
 

 

ANEXO III – PONTUAÇÕES DA ANÁLISE CURRICULAR (2ª ETAPA DO EDITAL Nº 

1/2025) 

Modelo B - PROGRAMAS COM PRÉ-REQUISITO 

1. FORMAÇÃO E PESQUISA (após a graduação) (Máximo 20,0) 
Subi
tem 

Descrição do subitem  Pontuação 
Mínima 

Pontuaçã
o Máxima 

1.1 PARTICIPAÇÃO EM GRUPO DE PESQUISA (após a graduação) 
O Grupo de Pesquisa deverá estar devidamente cadastrado e 
atualizado junto ao Diretório dos Grupos de Pesquisa do Conselho 
Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico (CNPq).  

1,0 (por 
cada seis 
meses) 

4,0 

CÓD ASPECTOS QUE DEVEM SER CONTEMPLADOS NO DOCUMENTO REQUERIDOS 

1.1A Certificado ou Declaração de participação em Grupo de Pesquisa, em papel timbrado da 
instituição. 

1.1B O documento deverá conter o nome completo do Candidato. 

1.1C O documento deverá indicar que se trata da atividade Grupo de Pesquisa. 

1.1D O documento deverá conter a data de início e término da atividade, que contabilize no mínimo 
6 (seis) meses. 

1.1E O documento deverá conter indicar o endereço eletrônico link do grupo no Diretório dos 
Grupos de Pesquisa do CNPq. 

1.1F O documento deverá conter a assinatura do Coordenador/Líder do Grupo. 

  

1.2 CURSOS NA ÁREA DA SAÚDE COM CARGA HORÁRIA DE 
ATÉ 40 HORAS (após a graduação) 

0,5 2,0 

CÓD ASPECTOS QUE DEVEM SER CONTEMPLADOS NO DOCUMENTO REQUERIDOS 

1.2A Certificado ou Declaração, em papel timbrado da instituição. 

1.2B O documento deverá conter o nome completo do Candidato. 

1.2C O documento deve conter carga horária com duração inferior a 40 (quarenta), realizados após 
a graduação em Medicina. 

1.2D O documento deverá conter a assinatura do dirigente da instituição emitente. 

  

1.3 CURSOS NA ÁREA DA SAÚDE COM CARGA HORÁRIA ACIMA 
DE 40 HORAS (após a graduação) 

1,0 4,0 

CÓD ASPECTOS QUE DEVEM SER CONTEMPLADOS NO DOCUMENTO REQUERIDOS 

1.3A Certificado ou Declaração, em papel timbrado da instituição. 

1.3B O documento deverá conter o nome completo do Candidato. 

1.3C O documento deverá conter carga horária com duração acima de 40 (quarenta), realizados 
após a graduação em Medicina. 

1.3D O documento deverá conter assinatura do dirigente da instituição emitente. 

  

1.4 ESPECIALIZAÇÃO NA ÁREA DA SAÚDE COM CARGA 
HORÁRIA MÍNIMA DE 360 HORAS (após a graduação) 

5,0 5,0 

CÓD ASPECTOS QUE DEVEM SER CONTEMPLADOS NO DOCUMENTO REQUERIDOS 

1.4A Certificado ou Declaração conclusão, em papel timbrado da instituição. 

1.4B O documento deverá conter o nome completo do Candidato. 

1.4C Carga horária com duração mínima de 360 horas. 

1.4D Conteúdo programático, concluídos após a graduação em Medicina. 



 

 

1.4E Assinatura do dirigente da instituição emitente. 

1.4F Não serão aceitos certificados de cursos Técnico-Profissionalizantes ou de Mestrado ou 
estágios profissionais ou acadêmicos. 

  

1.5 BOLSA DE PESQUISA (CNPQ/FUNCAP/ICC/ AGÊNCIAS DE 
FOMENTO E IES)  

5,0 5,0 

CÓD ASPECTOS QUE DEVEM SER CONTEMPLADOS NO DOCUMENTO REQUERIDOS 

1.5A Certificado ou Declaração de participação como bolsista de aperfeiçoamento ou de apoio 
técnico em Projeto Pesquisa, em papel timbrado da instituição, desenvolvido junto à Fundação 
de Apoio, Universidade, Centros Universitários, CNPq ou CAPES. 

1.5B O documento deverá conter o nome completo do Candidato. 

1.5C Indicar que não se trata de Programa de Iniciação Científica. 

1.5E Data de início e término, com, no mínimo, dois semestres letivos consecutivos. 

1.5F Deverá conter a assinatura e identificação da autoridade responsável ou do seu representante 
oficial (Não serão aceitas declarações pessoais de professores e/ou orientadores). 

  

2. PRODUÇÃO CIENTÍFICA (Nos últimos 5 anos) (Máximo 55,0) 

2.1 APRESENTAÇÃO DE TRABALHO NA ÁREA DA SAÚDE EM 
EVENTO CIENTÍFICO 

1,0 5,0 

CÓD ASPECTOS QUE DEVEM SER CONTEMPLADOS NO DOCUMENTO REQUERIDOS 

2.1A Documento¸ em papel timbrado da instituição. 

2.1B Assinado pelo responsável do evento que comprove a apresentação do trabalho científico. 

2.1C O documento deverá conter o nome completo do Candidato ou outras formas de apresentação 
do nome, conforme apresentado na fase de inclusão de títulos. 

  

2.2 ARTIGO PUBLICADO OU ACEITO PARA PUBLICAÇÃO NA 
ÁREA DA SAÚDE EM PERIÓDICOS CIENTÍFICOS INDEXADOS 
NA ÁREA DE SAÚDE, COM RESPECTIVO ISSN OU DOI.  
Não serão aceitas publicações em anais de congressos. 

5,0 20,0 

CÓD ASPECTOS QUE DEVEM SER CONTEMPLADOS NO DOCUMENTO REQUERIDOS 

2.2A Cópia da página do artigo da publicação realizada. 

2.2B O documento deverá conter o nome completo do Candidato ou outras formas de apresentação 
do nome, conforme apresentado na fase de inclusão de títulos. 

2.2C O documento deverá conter nome do periódico com identificação visível de ISSN ou DOI (O 
Candidato deverá acrescentar, caso não esteja explícito na comunicação, o ISSN ou DOI do 
periódico). 

2.2D No caso de artigos aceitos para publicação, deverá constar na comunicação, feita pelo Editor 
da Revista, a informação contendo o título do trabalho, o nome completo do Candidato como 
autor, o nome do periódico e a previsão de publicação. 

  

2.3 TRABALHO PREMIADO NA ÁREA DA SAÚDE, 
APRESENTADO, COMO AUTOR OU COAUTOR, EM EVENTO 
CIENTÍFICO 

2,5 5,0 

CÓD ASPECTOS QUE DEVEM SER CONTEMPLADOS NO DOCUMENTO REQUERIDOS 

2.3A Documento¸ em papel timbrado da instituição. 

2.3B Assinado pelo responsável do evento que comprove a premiação do trabalho apresentado, na 
condição de autor ou coautor. 

2.3C O documento deverá conter o nome completo do Candidato ou outras formas de apresentação 
do nome, conforme apresentado na fase de inclusão de títulos. 

2.3D O título do trabalho. 



 

 

  
 

2.4 CAPÍTULOS DE LIVROS NACIONAIS OU INTERNACIONAIS 
PUBLICADOS NA ÁREA DA SAÚDE, COM RESPECTIVO ISBN 

3,0 12,0 

CÓD ASPECTOS QUE DEVEM SER CONTEMPLADOS NO DOCUMENTO REQUERIDOS 

2.4A O documento deverá conter o nome completo do Candidato ou outras formas de apresentação 
do nome, conforme apresentado na fase de inclusão de títulos. 

2.4B O documento de comprovação deverá conter a identificação visível do ISBN. 

2.4C O documento de comprovação deverá conter sumário do livro com identificação do respectivo 
capítulo. 

2.4D O documento de comprovação deverá conter cópia da página do capítulo da publicação 
realizada. 

  

2.5 RESUMO SIMPLES NA ÁREA DA SAÚDE PUBLICADO EM 
ANAIS DE EVENTO CIENTÍFICO 

0,5 4,0 

CÓD ASPECTOS QUE DEVEM SER CONTEMPLADOS NO DOCUMENTO REQUERIDOS 

2.5A Cópia do resumo simples nos anais do evento. 

2.5B O documento deverá conter o nome completo do Candidato ou outras formas de apresentação 
do nome, conforme apresentado na fase de inclusão de títulos. 

2.5C O título do trabalho. 

2.5D O ISSN dos anais do evento. 

  

2.6 RESUMO ESTENDIDO NA ÁREA DA SAÚDE PUBLICADO EM 
ANAIS DE EVENTO CIENTÍFICO 

1,0 3,0 

CÓD ASPECTOS QUE DEVEM SER CONTEMPLADOS NO DOCUMENTO REQUERIDOS 

2.6A Cópia do resumo estendido nos anais do evento. 

2.6B O documento deverá conter o nome completo do Candidato ou outras formas de apresentação 
do nome, conforme apresentado na fase de inclusão de títulos. 

2.6C O título do trabalho. 

2.6D O ISSN dos anais do evento. 

  

2.7 PARTICIPAÇÃO EM EVENTO CIENTÍFICO NA ÁREA DA 
SAÚDE COMO PALESTRANTE 

1,0 4,0 

CÓD ASPECTOS QUE DEVEM SER CONTEMPLADOS NO DOCUMENTO REQUERIDOS 

2.7A Certificado ou Declaração que comprove a natureza de evento científico e a participação do 
Candidato como Palestrante. 

2.7B O documento deverá conter o nome completo do Candidato ou outras formas de apresentação 
do nome, conforme apresentado na fase de inclusão de títulos. 

  

2.8 PARTICIPAÇÃO EM EVENTO CIENTÍFICO NA ÁREA DA 
SAÚDE COMO OUVINTE 

0,5 2,0 

CÓD ASPECTOS QUE DEVEM SER CONTEMPLADOS NO DOCUMENTO REQUERIDOS 

2.8A Certificado ou Declaração que comprove a natureza de evento científico e a participação do 
Candidato como Ouvinte. 

2.8B O documento deverá conter o nome completo do Candidato ou outras formas de apresentação 
do nome, conforme apresentado na fase de inclusão de títulos. 

  

3. OUTRAS ATIVIDADES (Nos últimos 5 anos) (Máximo 25,0) 

3.1 CURSO DE IDIOMAS (DURAÇÃO ≥ 400 HORAS) 
Não será pontuado tempo proporcional abaixo do estipulado. 

2,0 2,0 



 

 

CÓD ASPECTOS QUE DEVEM SER CONTEMPLADOS NO DOCUMENTO REQUERIDOS 

3.1A Certificado com o nome completo do Candidato. 

3.1B O documento deverá conter carga horária expressa em horas, com duração mínima de ≥ 400 
horas. 

3.1C Assinatura do Coordenador ou do Diretor do Curso. 

  
 

3.2 PROFICIÊNCIA EM LÍNGUA ESTRANGEIRA  
(Testes reconhecidos internacionalmente - Ex: TOEFL, Casas de 
Cultura de Universidades Federais ou similares) 

3,0 3,0 

CÓD ASPECTOS QUE DEVEM SER CONTEMPLADOS NO DOCUMENTO REQUERIDOS 

3.2A Certificado ou Declaração em papel timbrado contendo o nome completo do Candidato. 

3.2B O documento deverá conter o idioma. 

3.2C O documento deverá conter Teste de Proficiência realizado nos últimos três anos. 

  

3.3 EXPERIÊNCIA EM PRECEPTORIA DE INTERNATO  5,0 10,0 

CÓD ASPECTOS QUE DEVEM SER CONTEMPLADOS NO DOCUMENTO REQUERIDOS 

3.3A Certificado ou Declaração em papel timbrado da Direção do Hospital ou do Centro de Estudos 
do estabelecimento de saúde com Internato em Medicina 

3.3B O documento deverá conter assinatura do emitente responsável. 

3.3C A duração mínima para pontuação requer um ano, podendo ser contados até dois anos. 

    

3.4 EXPERIÊNCIA EM PRECEPTORIA DE INTERNATO OU 
RESIDÊNCIA MÉDICA 

5,0 5,0 

CÓD ASPECTOS QUE DEVEM SER CONTEMPLADOS NO DOCUMENTO REQUERIDOS 

3.4A Certificado ou Declaração em papel timbrado da Direção do Hospital ou do Centro de Estudos 
do estabelecimento de saúde com programas de Residência Médica. 

3.4B O documento deverá conter assinatura do emitente responsável. 

3.4C A duração mínima para pontuação requer um ano. 

  

3.5 TÍTULO DE ESPECIALISTA POR CONCURSO DAS 
SOCIEDADES MÉDICAS 

5,0 5,0 

CÓD ASPECTOS QUE DEVEM SER CONTEMPLADOS NO DOCUMENTO REQUERIDOS 

3.5A Certificado ou Declaração em papel timbrado da Sociedade Médica de abrangência nacional. 

3.5B O documento deverá conter nome completo do Candidato. 

3.5C O documento deverá conter a data de realização do(s) exame(s). 

3.5D O documento deverá conter a assinatura do emitente responsável. 

 

 

 

 

 


