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EDITAL DO PROCESSO DE SELECAO PARA RESIDENCIA MEDICA 2027
ACESSO DIRETO e PRE-REQUISITO

A COREME DO HOSPITAL DO CORAGAO DO MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuigdes estatutarias
e regimentais, faz saber que estardo abertas as inscrigdes para selegéo dos candidatos ao preenchimento de vagas nos
seus Programas de Residéncia Médica, credenciados pela Comissao Nacional de Residéncia Médica — CNRM/MEC e
pelas Sociedades, na forma prevista na Legislagao Federal pertinente e normativas, especialmente a Resolugéo n°® 17
de 22 de dezembro de 2022. O Processo de Selegdo sera regido pelas instru¢gdes especiais constantes do presente
instrumento elaborado de conformidade com os ditames da Legislacédo federal pertinente, bem como demais instru¢des
normativas expedidas pelo CNRM.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- A organizagdo, aplicacdo e corregdo da 1 FASE e 22 FASE do Concurso sera de responsabilidade da
CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagoes e Pesquisas Ltda.

1.2- O presente Processo Seletivo sera realizado na forma PRESENCIAL e serdo aplicadas na cidade de Campo
Grande/MS.

“RECOMENDAMOS AOS CANDIDATOS QUE NAO LEVEM AO LOCAL DE REALIZACAO DAS PROVAS APARELHOS ELETRONICOS, TAIS COMO
TELEFONES CELULARES, SMARTPHONES, TABLETS OU DISPOSITIVOS SIMILARES”

ACESSO DIRETO

Total Reserva Ampla Situagdo do Taxa de Insc.| Duracédo do
Programas N Programa
Vagas Negro Concorréncia| |, o (R$) Curso
Credenciado
- .- 133/2001 de
Clinica Médica 03 01 02 21/12/2001 650,00 02 anos
PRE-REQUISITO
Situagao do T del D 50 d
Programas Vagas Programa axa ce Insc. uracao do Pré-requisitos*
. , (R$) Curso
“Credenciado”
. . 133/2001 de - .-
Cardiologia 02 21/12/2001 650,00 02 anos Clinica Médica

* Conclusao de Residéncia Médica credenciada pela Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM/MEC)

1.3- Os candidatos que se inscreverem como “NEGRO” deverdao no momento da inscrigdo se autodeclararem e
manifestarem se desejam concorrer a reserva de vagas, mesmo que nao haja vaga reservada para o
programa pretendido, pois havendo credenciamento/autorizacdo para aumento das vagas existentes
participara da reserva para agdes afirmativas.

1.4- Para os programas de Residéncia Médica com Acesso Direto, o Médico, obrigatoriamente, devera ter o
Diploma Médico ou estar em processo de formagdo em Medicina, desde que ele esteja cursando o ultimo
semestre e com conclusdo (colagdo de grau) prevista até, no maximo, a data do inicio do programa ao qual
esta concorrendo, sendo vedada a participagéo na sele¢do de estudante de Medicina que concluirdo o curso
apos esta data, assim como Médicos ndo habilitados.

1.5- Para os programas de Residéncia Médica com Pré-Requisito, especialidade ou area de atuagcéo, o médico,
obrigatoriamente, devera ter concluido ou estar em processo de conclusdo de um programa de Residéncia
Médica condicionante ao ingresso em outra especialidade ou areas de atuacéo, credenciado pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica, prevista até, no maximo, a data do inicio do programa ao qual esta
concorrendo, sendo vedada a participagdo na selegdo de médicos que concluirdo o curso apds esta data,
assim como médicos n&o habilitados.

1.5.1- Para Programas de Residéncia Médica com pré-requisito, sera admitida, até 15 de margo, a apresentagao de
declaragao de conclusao do programa ou de obtencado do titulo de especialista. (art. 6° da Resolugdo
CNRM n° 1, de 10 de fevereiro de 2026).
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| 2. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

21-

2.3-

2.5-

2.6-

2.8-

O presente Processo de Selegéo observara integralmente as disposicdes da Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), que dispde sobre o tratamento de dados pessoais com o objetivo de
resguardar os direitos fundamentais de liberdade, de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da
pessoa natural.

Os dados pessoais fornecidos pelos candidatos serdo coletados, tratados e armazenados exclusivamente para
as finalidades relacionadas a execugao deste Edital, incluindo, mas n&o se limitando, a inscrigdo, aplicagdo das
provas, divulgacéo dos resultados e matricula.

A Coreme do Hospital do Coragdo do Mato Grosso do Sul e a CONSESP, na qualidade de controladoras de
dados, comprometem-se a adotar medidas técnicas e administrativas adequadas para proteger os dados
pessoais contra acessos ndo autorizados, perda, alteragdo, comunicagao ou difusdo indevida.

O tratamento de dados pessoais sensiveis sera restrito as hipoteses previstas em lei, sempre assegurando
sigilo e protegéo reforgada.

O prazo de armazenamento dos dados pessoais sera limitado ao periodo necessario ao cumprimento das
finalidades que motivaram o tratamento, observadas as hipéteses de guarda obrigatéria previstas na legislagéo
vigente.

Os candidatos, na condigao de titulares dos dados, poderéo exercer os direitos previstos nos artigos 17 a 22 da
LGPD, incluindo, entre outros, o direito de acesso, corregdo, anonimizagdo, portabilidade, eliminagdo e
informacao sobre o uso de seus dados, mediante requerimento formal a Comissao de Especializagdo Médica.

A inscricdo do candidato neste certame implica consentimento quanto a coleta, ao tratamento e ao
compartilhamento de seus dados pessoais nos termos da LGPD e deste Edital.

Casos omissos relativos a protegdo de dados pessoais serdo dirimidos de acordo com a Lei n° 13.709/2018 e
demais legislacdes pertinentes.

3. REGISTRO DE IMAGEM, SOM E PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

3.1-

3.2-

3.4-

3.5-

Com a finalidade de garantir a lisura, a transparéncia e a seguranga do certame, a realizagdo das provas podera
ser objeto de registro audiovisual, mediante filmagem e/ou fotografia dos candidatos, individual e coletivamente,
em quaisquer dos ambientes destinados a aplicagao.

Ao efetuar sua inscrigdo, o candidato autoriza, de forma expressa e irrevogavel, a captagéo, o tratamento e a
utilizacdo de sua imagem, voz e demais dados pessoais estritamente necessarios para a identificagao,
monitoramento, fiscalizagdo e apuragdo de eventuais ocorréncias relacionadas a execugdo das etapas do
Processo Seletivo.

Os registros e dados coletados terdo utilizagao restrita as finalidades previstas neste edital, sendo vedado seu
uso para quaisquer outros propdsitos, em conformidade com a Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais.

O tratamento dos dados pessoais observara os principios da finalidade, adequagédo, necessidade, seguranga e
transparéncia, assegurando-se ao candidato os direitos previstos no art. 18 da LGPD.

Os registros audiovisuais e demais dados coletados serao armazenados pelo prazo necessario a consecugao
das finalidades acima descritas, podendo ser disponibilizados as autoridades publicas competentes para fins de
auditoria, fiscalizagdo ou investigagédo, quando legalmente requerido.

A recusa do candidato em submeter-se aos procedimentos de registro de imagem e som, ou em fornecer dados
indispensaveis ao cumprimento das exigéncias de seguranga e identificagdo, acarretara sua eliminagdo do
Processo Seletivo.
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| 4. DAS INSCRIGOES

41-

41.1-

4.1.2-

4.1.3-

4.1.4-

4.1.5-

4.1.6-

41.7-

4.1.8-

As inscrigdes serdo feitas exclusivamente via internet, no periodo de 23 de outubro a 29 de novembro de
2026, devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

a) Acesse o site www.consesp.com.br e clique em RESIDENCIAS MEDICAS, inscrigbes abertas sobre a
cidade que deseja se inscrever;

b) Em seguida, clique em INSCREVA-SE, digite o numero de seu CPF, leia e aceite os termos e condigbes e
clique em continuar;

c) Digite corretamente o CEP de seu enderego, escolha a especialidade para a qual deseja se inscrever,
clique em continuar;

d) Na proxima pagina preencha corretamente os dados de inscrigéo, leia e aceite os termos e condigées e,
clique em FINALIZAR INSCRIGAO;

e) Em seguida confira seus dados, a especialidade escolhida, crie sua SENHA DE ACESSO e clique em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRICAO;

f) na sequéncia, GERE E IMPRIMA O BOLETO, efetue o pagamento da taxa de inscrigao, respeitando a data
de vencimento e horario de Brasilia.

g) O pagamento com BOLETO (cédigo de barras/linha digitavel ou QR CODE) devera ser feito em qualquer
agéncia bancaria até a data de vencimento (30/11/2026), que corresponde ao primeiro dia util apds a data do
encerramento das inscricdes, entendendo-se como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e
estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de
Brasilia, sob pena de a inscrigdo nao ser processada, recebida e validada.

h) Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo que nio seja através da quitacdo do Boleto emitido
no momento da inscrigdo. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua
efetivagéo dentro do periodo de inscrigéo e até a data de seu vencimento.

i) A CONSESP nao se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscricdo, sendo a
mesma de inteira e total responsabilidade do candidato;

Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscrigdo
efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 5093-1314 ou através do e-mail
suporte@consesp.com.br, para verificar o ocorrido.

A CONSESP e a Coreme do Hospital do Coracdo do Mato Grosso do Sul ndo se responsabilizam por
solicitagdo de inscrigdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das
instrugdes para inscri¢do via internet implicara na nao efetivagcdo da mesma.

A taxa de inscrigdo somente sera devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame pelo
Hospital do Coragao ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

As informagdes prestadas na ficha de inscricdo no que se refere a inscrigdo, inclusive como pessoa com
necessidade de atendimento especial, assim como a documentagdo encaminhada, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo civil, criminal e administrativamente pelo teor das afirmativas. A
CONSESP nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impecga a chegada da documentagéo a seu
destino. O candidato devera estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para realizagdo da Prova
Objetiva e dos documentos exigidos para matricula, especificados neste Edital.

A inscrigdo do candidato implicara na completa ciéncia, conhecimento e aceitagdo das normas e condigbes
estabelecidas neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato nao podera
alegar qualquer espécie de desconhecimento, sob as penas da lei.

Os candidatos poderao concorrer para apenas um dos programas previstos neste edital. Se,
eventualmente, o candidato se inscrever para mais de um programa sera homologada apenas a ultima opcao,
identificada pelo maior nimero de inscrigédo, correspondendo a sua Ultima vontade, sendo as demais inscri¢gdes
indeferidas, ndo havendo devolugao da taxa de inscrigéo.

O candidato/residente que foi desligado pela COREME do Hospital do Coragéo nao devera se inscrever,
caso se inscreva e seja aprovado, fica ciente que sua matricula NAO SERA EFETIVADA.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de TODOS os atos, editais,
retificagbes e comunicados referentes a este Processo de Selegdo, os quais serdo disponibilizados no site
WWW.consesp.com.br.



http://www.consesp.com.br/
http://www.consesp.com.br/
mailto:suporte@consesp.com.br
http://www.consesp.com.br/
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| 5. DA RESERVA DE VAGAS (ACOES AFIRMATIVAS)

5.1-

5.1.1-

5.1.2-

5.1.3-

5.2-

5.21-

5.2.2-

5.2.3-

5.2.4-

5.2.5-

5.2.6-

5.2.7-

5.2.8-

DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Nos termos do Decreto 9.508/2018, Lei 8.112/1990 e da Resolugdo n° 17 de 21 de dezembro de 2022, esta
Instituicao fixa em 5% (cinco) por cento das vagas para cada um dos programas de Residéncias como reservadas
as pessoas com deficiéncia, desde que aprovadas e classificadas dentro dos limites estabelecidos no presente
edital, cujas habilidades necessarias para cumprir requisitos da especialidade sejam compativeis com sua
deficiéncia.

Se, na aplicagdo do percentual, resultar numero fracionado, este sera aumentado até o primeiro nimero
subsequente, desde que néo ultrapasse 20% (vinte) por cento das vagas oferecidas para o respectivo programa.
somente havera reserva de vagas para os candidatos deficientes nos Programas de Residéncia com numero de
vagas igual ou superior a 5 (cinco).

Considerando que o numero de vagas disponibilizadas para o programa constante no presente Edital, é inferior
ao numero minimo para aplicagdo do percentual estabelecido pela Instituigdo, ndo ha vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia neste processo de selego.

DA PESSOA NEGRA

Nos termos da Resolugdo n° 17 de 21 de dezembro de 2022, esta Instituicdo fixa em 20% (vinte) por cento das
vagas para cada um dos programas de Residéncias como reservadas as pessoas a pessoas negras, desde que
aprovadas e classificadas dentro dos limites estabelecidos no presente edital.

Somente havera reserva de vagas para os candidatos negros nos Programas de Residéncia com numero de
vagas igual ou superior a 3 (trés). Na hipotese de quantitativo fracionada para o nimero de vagas reservadas a
candidatos negros, esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragéo igual ou
maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor
que 0,5 (cinco décimos).

Poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem no ato da inscrigdo
no Processo Seletivo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

Para os que desejarem concorrer as vagas especificamente reservadas para este fim, a condicdo de negro
devera ser manifestada pelo candidato no momento da inscrigdo no Processo de Selegdo, em campo especifico
no formulario de inscrigdo (on-line) do candidato.

Para efeito do Processo Seletivo pretendido, a ndo manifestacdo do candidato no ato da inscricdo implicara na
preclusdo do direito de concorrer as vagas reservadas aos negros, passando a concorrer as vagas de ampla
concorréncia.

O candidato inscrito como negro sera convocado, para o procedimento de confirmagdo complementar a
autodeclaracado — heteroidentificagao.

O procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragdo — heteroidentificacdo sera virtual e realizado por
Comissao designada que utilizara exclusivamente o critério fenotipico para aferigdo da condigdo declarada no ato
da inscrigdo.

O fenotipo da pessoa negra € entendido como o conjunto de carateristicas fisicas do individuo, entre elas: a cor
da pele, a textura do cabelo e os aspectos faciais e labiais. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do
candidato ao tempo da realizagdo do procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragido —
heteroidentificagao.

5.2.8.1-Essas caracteristicas sdo as que permitem, nas relacdes sociais, o reconhecimento do individuo como negro,

deixando-o suscetivel a discriminagdes, ofensas e agressdes e a perdas de oportunidades sociais ou
profissionais.

5.2.8.2-Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive

imagem e certidbes referentes a confirmacdo em procedimentos de heteroidentificagdo realizados em certames
federais, estaduais, distritais e municipais ou em processos seletivos de qualquer natureza e ndo sera admitida,
em nenhuma hipotese, a prova baseada em ancestralidade e em laudos médicos, dermatoldgicos, genéticos ou
antropoldgicos.
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5.29- O candidato convocado para o procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragdo -—
heteroidentificagdo que ndo se apresentar a Comissdo em data e horario determinados em Edital de
Convocagao especifico, sera eliminado da lista da reserva de Pessoa Negra, ndo havendo reagendamento do
procedimento, passando a figurar apenas na lista de ampla concorréncia.

5.2.10- O ato sera gravado em audio e video, a fim de auxiliar a analise de eventual recurso a Comissao Recursal e para
fins de registro.

5.2.11- Sera indeferido para concorrer as vagas reservadas, o candidato cuja autodeclaragdo nao for confirmada pela
maioria dos membros da Comiss&o-

5.2.12- O candidato cuja decisdo da Comissdo ndo confirmar a autodeclaragdo podera interpor recurso dirigido a
Comissdo Recursal, conforme prazo determinado em Cronograma no Edital. Ndo serdo apreciados recursos
contra terceiros.

5.2.13- O candidato negro participara do Processo de Selegdo em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no
que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de
aplicagao das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.2.14- Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no Processo de Selegdo, contudo, caso ndo haja vaga
reservada o candidato negro somente pertencera a listagem de Ampla Concorréncia.

5.2.15- As pessoas negras aprovadas dentro do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia, ndo seréo
computadas para efeito do preenchimento das vagas reservadas, caso a pessoa optante pela reserva de vagas
obter a pontuagdo minima para aprovagdo em cada fase do certame.

5.2.16- Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato
negro posteriormente classificado.

5.2.17- Na hipétese de ndo haver numero de candidatos negros aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas,
as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagéo.

6. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

6.1- O Processo de Selegdo sera realizado em duas fases:
12 FASE - PROVA OBJETIVA
22 FASE - AVALIAGAO CURRICULAR

DA PRIMEIRA FASE - PROVA OBJETIVA:

6.2- A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 90 (noventa) pontos e tera carater classificatorio e

eliminatdrio.
6.3- Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 45 (quarenta e cinco) pontos.
6.4- A duracgéo da prova objetiva sera de 4h (quatro horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas.
6.5- O candidato DEVERA no dia das Provas apresentar o mesmo Documento de Identificagdo (RG ou CIN —

Carteira de Identidade Nacional) utilizado no momento da inscrigdo, para fins de conferéncia de dados na
Lista de Presenca, sob pena de nao poder realizar a prova.

6.5.1- O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta de material transparente e tinta azul ou
preta, lapis preto e borracha, além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:
- Documento de Identificagdo - RG;
- CIN — Carteira de Identidade Nacional (novo RG);
- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (SOMENTE DOCUMENTO FiSICO);
- Certificado Militar;
- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.
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6.5.2-

6.5.3-

6.5.4-

6.6-

6.7-

6.8-

6.9-

6.10-

6.11-

6.12-

6.13-

6.14-

6.15-

6.16-

6.17-

6.17.1-

6.18-

Seré&o aceitos ainda os seguintes documentos digitais de identificagdo: Documento de Identificagdo (RG ou CIN)
ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) ou Titulo Eleitoral Digital “E-Titulo” (com FOTO) ou Carteira de
Orgéo ou Conselho de Classe, cuja conferéncia devera ser feita pela Coordenagao antes do ingresso a sala de
prova, por meio do acesso ao documento no aplicativo (em hipotese alguma sera aceito foto/print ou
downloads dos documentos de identificagao).

No dia da realizagdo das provas os candidatos deverdo estar portando o documento obrigatério de
identificagéo.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a
identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-30 em forma de testes, por meio de questdes de multipla
escolha, com 4 (quatro) alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

Durante as provas ndo sera permitido, sob pena de exclusdo do Processo: qualquer espécie de consultas
bibliograficas, comunicagcdo com outros candidatos, ou utilizagdo de livros, manuais ou anotagdes, maquina
calculadora, relégios de qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones celulares, smartphones, mp3, notebook,
palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o
uso de 6culos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.

Apos adentrar a sala de provas e assinar a lista de presencga, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizagdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado
pela Coordenacéo do Processo.

O candidato devera conferir e observar atentamente no ato da realizagdo da prova objetiva, instru¢cdes contidas
na capa do caderno de questdes e folha de respostas, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia
de seus dados pessoais e do material entregue pela empresa Consesp, ndo podendo ser alegado qualquer
espécie de desconhecimento.

O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizagéo da prova, devera
solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o unico documento valido para
a correcéo eletrbnica. Nao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questéo
ndo respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

A folha de respostas é personalizada e ndo podera ser substituida por nenhuma das hipoteses constantes no
campo “LEIA COM ATENCAOQ” da respectiva folha de respostas.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apos decorridos 1h30min (uma hora e
trinta minutos) do horario de inicio das provas estabelecido em Edital, devendo entregar a folha de respostas e
o caderno de provas ao Fiscal de Sala.

Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer na sala, a fim de
assinar o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope juntamente com o Fiscal e Coordenador, sendo
liberados quando todos as tiverem concluido.

A fim de resguardar a lisura do certame, os cadernos de provas ndo serdo entregues ou liberados aos
candidatos ao término da aplicagéo.

O descumprimento dos itens 6.13 e 6.15 por parte do candidato ou caso constatados a indevida retengédo do
caderno de provas, ensejara sua eliminagdo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

O Gabarito Oficial sera disponibilizado no site www.consesp.com.br onde devera fazer a consulta de forma
individual digitando na AREA DO CANDIDATO seu CPF e SENHA DE ACESSO. Permanecera no site pelo
prazo de 30 (trinta) dias para conferéncia.

O caderno de questdes sera disponibilizado no site para consulta conforme item anterior e permanecera no
site de acordo com prazo de recurso sobre os gabaritos preliminares previsto no cronograma.

DA SEGUNDA FASE - AVALIAGAO CURRICULAR:

A segunda fase objetiva analisar o candidato sobre seu curriculo, a nota da Avaliagdo Curricular sera obtida
conforme pontuagao constante do ANEXO Il do presente Edital.
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6.19-

6.20-

6.21-

6.22-

6.23-

6.24-

6.25-

6.25.1-
6.25.2-

6.26-

6.27-

6.28-

A prova de Avaliagdo Curricular sera analisada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos e tera carater
classificatério e eliminatorio.

Serdo considerados selecionados/habilitados para a 22 Fase, os candidatos, de acordo com o numero de
vagas previsto no presente Edital, na proporgéo 4 (quatro) vezes o nimero de vagas aos candidatos da AMPLA
CONCORRENCIA, PORTADORES DE DEFICIENCIA e NEGROS, caso haja vaga reservada. Em caso de
empate entre os Ultimos classificados, estes serdo incluidos, mesmo ultrapassando o limite de candidatos
estipulado.

A nota da prova de Avaliagdo Curricular sera obtida conforme pontuagdo constante do ANEXO Il e sera de
responsabilidade da Consesp.

A responsabilidade pela entrega da documentagéo € do candidato, bem como este tem total responsabilidade
seja ela civel, criminal e/ou administrativa.

A documentagdo comprobatdria apresentada para a Avaliagao de Curriculum Vitae sera analisada quanto a sua
autenticidade durante a Selegdo pela Banca Examinadora. Caso haja divergéncia entre informagbes e
documentos fornecidos pelo candidato, a pontuagao do Curriculum Vitae podera ser corrigida a qualquer tempo.

Poderao ser realizadas auditorias a fim de checar as informagdes prestadas pelos candidatos e aquele que
houver prestado informagbes falsas, em sua inscricdo ou em sua Avaliagdo Curricular, sera eliminado do
certame e consequentemente do Programa de Residéncia, independente do momento em que essa conduta for
identificada. Nesse caso, é garantido ao candidato suspeito de falsidade, o direito ao contraditério e ampla
defesa.

Na data e horario da prova objetiva, apds concluir e entregar, o candidato devera se dirigir a SALA DE
ENTREGA DE CURRICULOS e entregar COPIA SIMPLES dos documentos pautados e pontuados no Anexo Il
deste Edital “Avaliacdo Curricular’, EM ENVELOPE UNICO, que devera estar fechado “lacrado” e subscritado
com: nome completo, niUmero de inscri¢gdo e especialidade para qual se inscreveu, conforme modelo abaixo.

Processo de Selecao para
Nome: Residéncia Médica 2027
N° Inscrigao: Hospital do Coragdao — Campo Grande/MS
Especialidade: Documentos 22 FASE (Curriculo Atualizado)

A ndo entrega de documentos para analise curricular acarretara sua eliminagéo do presente Processo.

Apos a entrega ndo serdo aceitos acréscimos, substituicbes e/ou complementagdes de quaisquer documentos
entregues, sob qualquer hipétese e/ou forma (envio por e-mail; entrega pessoal no 6rgao realizador, etc.).

Nao serdo considerados os documentos que ndo estejam em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com
clareza, a sua leitura e avaliagao.

As copias dos documentos entregues de outra forma ou fora do prazo estabelecido no presente Edital ndo
serao consideradas.

Nao havera segunda chamada para o envio de documentagéo para a 22 fase, ficando o candidato responsavel
por acompanhar as publicagdes e verificar as datas para envio.

7. DAS DISPOSICOES SOBRE OBJETOS, DISPOSITIVOS ELETRONICOS E SEGURANGCA

7.1-

7.2-

E recomendado aos candidatos que NAO LEVEM ao local de realizagdo das provas aparelhos eletrdnicos, tais
como telefones celulares, smartphones, tablets ou dispositivos similares.

Na hipétese de “necessidade” de portar tais dispositivos, o candidato devera obrigatoriamente:

a) Desligar completamente o equipamento, incluindo a desativacdo de alarmes, lembretes, notificacdes ou
qualquer funcionalidade programada;

b) Acondicionar o dispositivo no invélucro fornecido pela organizagao do concurso, o qual devera ser lacrado de
forma hermética e colocado “no chdo” embaixo da cadeira, com a tela voltada para cima durante toda a sua

permanéncia na sala de prova.
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7.3-

7.4-

7.41-

7.4.2-

7.5-

7.6-

7.8-

7.9-

7.10-

7.11-

E expressamente proibido o porte ou uso, no ambiente de aplicagdo das provas, de quaisquer dispositivos
eletrénicos de comunicagéo, ainda que desligados, tais como:

a) Ponto eletrénico;

b) Reldgios inteligentes (smartwatches), pulseiras eletronicas e similares;

c) Microcameras, microfones ocultos ou dispositivos de gravagéo;

d) Receptores de audio ou quaisquer aparelhos que permitam o envio, recebimento, gravagdo ou
armazenamento de informagdes.

Ap6s autorizagao do Fiscal de Sala para o inicio das provas, caso haja detecgdo, tentativa de uso ou posse
indevida de quaisquer dos dispositivos eletrbnicos mencionados no presente edital, ainda que estejam
desligados ou armazenados em local diverso do estipulado, implicara na eliminacédo imediata do candidato do
certame, sem prejuizo da responsabilizagao civil, administrativa e penal, conforme o caso.

Também acarretara eliminacdo imediata a simples presenca de aparelho celular ou similar em local
diferente do determinado neste edital, ainda que esteja desligado e sem sinais de uso, independentemente
de intengao de fraude.

O candidato, se quiser, podera continuar fazendo a prova, mas ciente de sua exclusdo do Processo Seletivo. Ao
concluir a prova e deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

Caso julgue oportuno ou necessario, a Banca Examinadora podera solicitar apoio da autoridade policial no local,
para:

a) Lavratura de Boletim de Ocorréncia;

b) Condugédo do candidato a delegacia competente;

¢) Adogéo das medidas cabiveis, inclusive prisdo em flagrante delito, conforme previsao na legislagédo penal em
vigor, especialmente nos casos de:

- Tentativa ou consumacao de fraude;

- Falsidade ideoldgica;

- Associagdo criminosa ou qualquer conduta que comprometa a lisura e a legalidade do certame.

Com vistas a assegurar a lisura, a seguranca e a adequada fiscalizagcdo durante a realizagdo das provas, os
candidatos deverao permanecer com a face e as orelhas totalmente visiveis, de modo a possibilitar a inequivoca
identificagdo pessoal pela banca examinadora.

Os candidatos deverao manter os CABELOS TOTALMENTE PRESOS durante a prova, de modo a deixar as
orelhas totalmente descobertas. O descumprimento desta regra implicara a eliminagédo do certame.

Com a finalidade de preservar a lisura, a transparéncia e a seguranga do certame, a Coordenagdo e os Fiscais
do Processo Seletivo poderdo, a qualquer momento durante a realizagdo das provas, individual ou
coletivamente, promover a fiscalizagdo dos candidatos por meio da utilizagdo de recursos tecnolégicos.

Os procedimentos poderao incluir, entre outros, o emprego de equipamentos e técnicas aptas a detectar e
identificar a presencga de dispositivos eletronicos ocultos, tais como pontos eletrénicos auriculares, cdmeras
dissimuladas, transmissores, receptores e quaisquer outros acessorios ou instrumentos capazes de viabilizar a
pratica de fraude.

A recusa do candidato em submeter-se aos procedimentos de fiscalizagdo implicara sua eliminagdo do
Processo Seletivo, sem prejuizo da adogédo de medidas legais cabiveis.

Os recursos tecnolédgicos utilizados terdo carater estritamente preventivo e fiscalizatério, ndo implicando
constrangimento ou exposigdo desnecessaria do candidato, observados os principios da razoabilidade,
proporcionalidade e da dignidade da pessoa humana.

8. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

ACESSO DIRETO

Medicina
Preventiva e
Ginecologia- Social, Medicina

Obstetricia de Familia e
Comunidade,
Saude Coletiva

Programa Clinica Médica Pediatria Cirurgia Geral

Clinica Médica 20 20 20 20 20
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PRE-REQUISITO

Programa Clinica Médica

Cardiologia 50

9. DO CONTEUDO DA AVALIACAO

9.1- Para o programa de ACESSO DIRETO, a prova podera abranger conhecimentos compativeis com a formagao
médica geral, usualmente ministrados no curso de graduagdo em Medicina, especialmente quanto a avaliagdo
clinica inicial, diagndstico sindrémico, prevengdo, conduta basica, urgéncias, interpretacdo elementar de
exames, seguranca do paciente e critérios de encaminhamento, ndo sendo exigidas competéncias técnicas
proprias da residéncia médica especializada, nem necessaria a publicagdo de rol analitico, exaustivo ou
taxativo de temas.

9.1.1- As indicagbes acima possuem natureza orientadora e delimitadora do nivel de exigéncia da avaliagcdo, ndo
constituindo lista fechada de assuntos. As questdes poderdo envolver situagdes clinicas, problemas praticos,
interpretagdo de dados e aplicagao integrada de conhecimentos médicos pertinentes ao nivel de formacgao
exigido no edital.

9.2- Para o programa de PRE-REQUISITO, a prova podera abranger conhecimentos, competéncias e habilidades
compativeis com a formagdo médica especializada exigida para o respectivo programa, compreendendo
fundamentos tedricos, raciocinio clinico, diagnéstico, terapéutica, tomada de deciséo, urgéncias, interpretagao
de exames, condutas praticas e demais competéncias préprias da especialidade ou do pré-requisito
correspondente, conforme diretrizes gerais e matrizes de competéncias reconhecidas pela Comissao Nacional
de Residéncia Médica, sem necessidade de publicagéo de rol analitico, exaustivo ou taxativo de temas.

9.2.1- As indicagbes acima possuem natureza orientadora e delimitadora do nivel de exigéncia da avaliacdo, ndo
constituindo lista fechada de assuntos. As questdes poderdo envolver situagdes clinicas, problemas praticos,
interpretagdo de dados e aplicagédo integrada de conhecimentos médicos pertinentes ao nivel de formagéo
exigido no edital.

10. DAS NORMAS

10.1- LOCAL - DIA - HORARIO - As provas da 12 fase serdo realizadas no dia 13 de dezembro de 2026, no horario
descrito abaixo “pontualmente”, em locais a serem informados em Edital Préprio (Homologagéo das Inscrigdes)
de acordo com o cronograma no site www.consesp.com.br.

Horario de Mato Grosso do Sul
Abertura dos portées — 8h00min
Fechamento dos portées — 8h45min
Inicio das Provas — 9h00min

10.2-  Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, o cartdo de convocagdo. Essa comunicagdo nao tem carater
oficial, e sim, apenas informativo.

10.3- COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem a utilizagdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao
Coordenador do Processo designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do
restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas
saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execugédo individual e correta das provas.

10.4- O candidato com deficiéncia ou que necessitar de condi¢ao especial (tais como: aleitamento, condigédo de
sabatista, uso de medicamentos, prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial
para cadeirante etc.) devera solicita-la com a devida comprovacdo e enviar para o e-mail
condicaoespecial@consesp.com.br até o ultimo dia de pagamento do boleto de inscri¢cdo e indicar no assunto:
Residéncia Médica 2027 — Hospital do Hospital do Coragéo.
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10.4.1- A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, em qualquer uma das
fases, devera levar um acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela
guarda da crianga. Durante o periodo de aleitamento, o candidato sera acompanhado de um fiscal e ndo
podera haver comunicag¢ao do candidato com o acompanhante. A candidata que ndo levar acompanhante nao
fara a prova. Ndo havera compensagéo do tempo de amamentagéo a duragéo da prova da candidata.

10.5- N&o havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Os candidatos
deverdo comparecer 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, conforme item 10.1, no
horario indicado, os portdes serdo fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

10.6- E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Processo de Selegéo, os quais ser&o disponibilizados no site www.consesp.com.br.

11. DA FORMA DE JULGAMENTO DAS PROVAS E DA CLASSIFICAGAO

PROVA OBJETIVA

11.1- A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 90 (noventa) e tera carater classificatério e
eliminatério.

11.2- A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicagdo da formula abaixo:

NPO = — 4 NAF
~Tgp

ONDE:
NPO = Nota da Prova Objetiva
TQP = Total de Questoes da Prova

NAP = Numero de Acertos na Prova

11.3- Seréo classificados os candidatos que obtiverem Nota igual ou superior a 45 (quarenta e cinco) pontos.

12. DA PONTUAGAO ADICIONAL

12.1- Fara jus a pontuagdo adicional ou bonificagdo de 10% (dez por cento) o candidato que houver concluido
Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade - PRMFC, em instituicdo devidamente
credenciada pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica — CNRM (Lei Federal n® 15.233/2025 e Portaria
MEC n° 446/2026).

12.2- Para fazer jus & pontuagdo adicional o candidato devera ENVIAR, ATE O ULTIMO DIA DE PAGAMENTO DA
TAXA DE INSCRICAO:
| - certificado de conclusdo de PRMFC expedido por instituicdo credenciada pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica — CNRM e Declaragédo de néo utilizagdo do beneficio em outro Programa de Residéncia
Médica (Anexo I); ou
Il - declaragéo oficial expedida pela instituigdo ofertante responsavel pelo programa, que comprove, de forma
expressa, a concluséo integral do PRMFC até 28 de fevereiro de 2027, para comprovagdo do requisito e
Declaragéo de néo utilizagdo do beneficio em outro Programa de Residéncia Médica (Anexo I).

12.3- O candidato devera seguir o modelo de envelope abaixo especificado, via SEDEX+AR, enviando os
documentos para a CONSESP, situada na Rua Tupis, n° 126 - Jardim Campo Belo - CEP 17910-324 -
Dracena/SP, POSTANDO ATE O ULTIMO DIA DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO.

Os documentos enviados fora do padrdao ndo serdo aceitos e o candidato nao tera a bonificagdo acrescida em
nenhuma das fases do Processo Seletivo.

10
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Processo de Selegao para
REMETENTE Residéncia Médica 2027

(Dados do Candidato)

HOSPITAL DO CORAGAO

Nome:
N° de inscrigao: Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Programa: Comunidade - PRMFC

12.4- A pontuagdo adicional podera ser utilizada uma unica vez pelo candidato. Considera-se usufruido o beneficio
com a efetivagdo da matricula do candidato em qualquer Programa de Residéncia Médica apds a concluséo do
PRMFC, conforme registro no sistema oficial da CNRM. Apds a efetivagdo da matricula, extingue-se o direito a
utilizagao futura da pontuagao adicional.

12.5- A pontuacdo adicional sera aplicada na primeira fase, modificando a colocagao, e nas demais fases dentro da
mesma perspectiva, caso haja.

12.6- A Pontuacdo Adicional ndo podera elevar a nota final do candidato para além da nota maxima prevista neste
Edital.

12.7- A Pontuagdo Adicional somente sera aplicada se o candidato obtiver a nota minima para aprovagdo em cada
fase do processo de selegao.

12.8- Somente sera admitida pontuagdo adicional ou bonificacdo expressamente prevista em lei federal e
regulamentada nos termos da Portaria MEC n° 446, de 19 de maio de 2026.

13. DA NOTA FINAL

13.1- A nota final sera a soma da Nota obtida na Prova Objetiva e a nota obtida na Avaliagdo Curricular, ja acrescida
de eventual bénus (conforme Legislacdo Vigente).

13.2- A classificagdo sera feita, obedecendo-se a ordem decrescente de Nota Final obtida pelo candidato.

13.3- A Nota Final do candidato ndo podera ultrapassar a nota maxima, considerada neste processo como 100
(cem).

13.4- Havendo empate entre os candidatos, tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso). Persistindo
0 empate, prevalecera o critério de maior idade entre os candidatos empatados.

13.5- Persistindo ainda o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate se dara
por meio de sorteio.

13.5.1- O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigbes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragédo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

13.6- Sera eliminado do Processo o candidato que:
a) Nao obtiver Nota igual ou superior a 45 (quarenta e cinco) pontos;
b) obtiver nota 0 (zero) na prova da 22 Fase;
¢) ndo apresentar a documentacao exigida por ocasido da matricula;
d) encontrar-se de posse de objetos eletrénicos, no momento da realizacdo da prova objetiva;

e) deixar de entregar o curriculo para analise, conforme estabelecido no item 6.25.

11
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13.7-

Sera desclassificado e eliminado do Processo de Selecdo, a qualquer tempo e com perda de direto a
matricula, mesmo apo6s efetuada, o candidato que utilizar-se de qualquer meio que atinja a moral e a ética neste
Processo de Selegao.

14. DA DIVULGAGCAO DO GABARITO E RESULTADOS E DOS RECURSOS

14.1-

14.1.1-

14.1.2-

14.1.3-

14.1.4-

14.1.5-

14.1.5-

14.2-

14.2.1-

14.2.3-

14.2.3-

14.2.4-

14.2.5-

14.2.6-

Em todos os casos em que couber recurso, para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br

- em seguida clicar em RESIDENCIAS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de multipla escolha) serdo disponibilizados no site
www.consesp.com.br, na data prevista no Cronograma — Anexo lIl.

O prazo para interposigdo de recursos sera contado e iniciado imediatamente a partir da data e horario da
publicacéo ou divulgagéo do ato no site www.consesp.com.br independentemente do horario em que ocorrer a
publicagéo, conforme cronograma.

Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serao
atribuidos a todos os candidatos que n&o os obtiveram, independente de recurso.

Os recursos deverao estar embasados em argumentagéo Idgica, objetiva e tecnicamente consistente. Em caso
de impugnacao de questdes da prova, o candidato devera fundamentar sua argumentagéo em literatura médica
reconhecida, referéncias bibliograficas consolidadas, diretrizes, consensos, manuais oficiais ou documentos
técnico-cientificos de entidades ou 6rgéos oficiais pertinentes ao contetdo avaliado.

Para a elaboracéo das questdes, serdo utilizadas referéncias bibliograficas conhecidas e tecnicamente aceitas
na area médica, incluindo livros-texto, diretrizes, consensos e manuais oficiais vigentes. Nao serdo admitidas,
para fins de recurso, citagdes isoladas de artigos cientificos, publicagbes em revistas, anais de congresso,
materiais opinativos ou fontes ndo consolidadas, salvo quando expressamente adotadas como referéncia oficial
pela banca ou por entidade técnico-cientifica reconhecida. No julgamento dos recursos, sera considerada,
quando aplicavel, a referéncia bibliografica ou normativa mais atual e tecnicamente pertinente ao tema, vigente
a época da elaboragéao e aplicagédo da prova.

Cabera a CONSESP - Processos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulagao
ou troca de alternativas de questdes julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da
prova objetiva, sendo caso, sera publicado o gabarito definitivo, com as modificagées necessarias pelo qual as
provas serao corrigidas.

A divulgagédo do Resultado Preliminar, Prova Objetiva 12 Fase e Avaliagdo Curricular 22 Fase, sera publicada
no site www.consesp.com.br, na data prevista no Anexo Ill — Cronograma.

A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado preliminar, Prova Obijetiva
(12 Fase), no site www.consesp.com.br.

A interposicdo de recursos em relagdo a Prova Objetiva 12 Fase e Avaliacdo Curricular 22 Fase sera nas datas
previstas em Cronograma — Anexo lll, seguindo os passos indicados no item 12.1.

Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados de forma diferente do previsto no item 12.1.
Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissao constitui ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso
adicional pelo mesmo motivo.

A visualizag&o da resposta aos recursos interpostos podera ser feita por meio de consulta individual no site
da seguinte forma: acessar “AREA DO CANDIDATO, RECURSOS, CONCURSOS, CONSULTAR, INSERIR OS
DADOS SOLICITADOS” pelo prazo de 10 dias consecutivos.

O resultado final sera divulgado no site www.consesp.com.br na data prevista em Cronograma — Anexo lll.
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| 15. DAS MATRICULAS

15.1- Os candidatos aprovados providenciardo sua matricula nas datas previstas no Cronograma — Anexo lll. Apos
este periodo serdo considerados desistentes.

15.2- Para efetuar a matricula o candidato devera se apresentar a COREME - Comissado de Residéncia Médica do
Hospital do Coragao, localizado na R. Mal. Candido Mariano Rondon, 1703 - Centro - Campo Grande/MS, com
cépia dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade - RG;
b) NIS ou PIS;

c) Titulo de Eleitor;

d) CPF;

e) Carteira do CRM e diploma de graduagado ou declaragdo de estar cursando o Ultimo ano do curso solicitado
como pré-requisito;

f) candidatos brasileiros que terminaram curso no estrangeiro deverédo apresentar cépia autenticada do diploma
revalidado em Instituicdo Publica reconhecida pelo MEC;

g) 3 fotos 3x4;

h) carteira de trabalho com numero e série;

i) carteira de vacinagéo;

j) Quitagao do servigo militar;

Documentos adicionais para estrangeiros (copias):

a) diploma e revalidagao de diploma;

b) certificado de proficiéncia em Lingua Portuguesa CELPE-Brasil;
c) visto de permanéncia.

15.3- O candidato convocado para servir as Forcas Armadas, matriculado no primeiro ano de Programa de Residéncia
Médica credenciado pela Comissédo Nacional de Residéncia Médica - CNRM, podera requerer a reserva da vaga
em apenas 1 (um) programa de Residéncia Médica em todo o territério nacional, pelo periodo de 1 (um) ano. O
pedido de trancamento devera ser feito por escrito e sua aceitagao pela instituicdo ofertante do Programa de
Residéncia Médica sera obrigatdria. Resolugéo n° 4, de 30 de setembro de 2011.

15.4- As reservas de vagas de que trata o item 15.3 restringe-se a médicos residentes que prestardo servico militar
obrigatdrio, ndo se aplicando a outros cursos de formacgao de oficiais, ofertados pelas Forgas Armadas, ou servigo
voluntario. (Resolugdo CNRM n° 17, de 21 de dezembro de 2022).

15.4- A matricula realizada por terceiro se dara por meio de Procuragéo particular com firma reconhecida em cartério e
fins especificos para matricula na Residéncia Médica 2027 — Hospital do Coragédo, com apresentagdo do seu
documento de identificagdo e da copia do documento de identificagdo do candidato, além dos demais
documentos exigidos para matricula.

16. DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1- A inscrigdo implica na aceitagédo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢gdes do Processo
de Selecéo, estabelecidas no presente Edital e na legislacdo federal pertinente.

16.2- E considerado Programa de Aperfeicoamento na area de Atencdo Basica em Salde em regibes prioritarias para
0 SUS o Programa de Residéncia em Medicina Geral de Familia e Comunidade.

16.3- O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia fisica e virtual, junto ao 6rgao

realizador, (CONSESP e COREME - Comissdo de Residéncia Médica do Hospital do Coracdo), apds o
resultado final.
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16.4-

16.5-

16.6-

16.7-

16.8-

16.9-

16.10-

16.10.1-

16.11-

16.12-

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos s6cios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagbes e Pesquisas Ltda., a relacdo de parentesco disciplinada nos
artigos 1.591 a 1.595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscricdo
indeferida, e se verificado posteriormente a homologacéo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo
das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

Em caso de vagas nao preenchidas, a COREME fara segunda chamada, via site www.consesp.com.br, telefone,
e-mail e SMS para preenchimento dessas vagas, a partir das 8h30min da data imediatamente posterior ao
vencimento para matricula em primeira chamada.

O candidato convocado para ocupar vaga por desisténcia ou vacancia tera prazo improrrogavel de 24 (vinte e
quatro) horas, a partir da data do primeiro contato, para efetuar sua matricula, sob pena de perdé-la.

Caso nao seja possivel o preenchimento das vagas por insuficiéncia de candidatos aprovados ou ap6s ter sido
convocada toda a lista de candidatos classificados, podera ser utilizado esse edital, em retificagédo, para oferta
de vagas remanescentes, em qualquer momento dentro do prazo estipulado pela CNRM para realizagdo dos
Processos Seletivos.

A Comisséo de Selegéo convocara tantos aprovados quantos forem necessarios para preenchimento das vagas
remanescentes até 30 (trinta) dias apds o inicio da Residéncia.

Quando do ato da matricula, os Médicos Residentes deverao comprovar ser filiados ao Sistema Previdenciario
na qualificagéo de segurados autbnomos.

Conforme resolugdes 01/2026 e 02/2026 da CNRM/MEC, o candidato com matricula ativa por mais de quarenta
e cinco dias podera se matricular em outro programa de residéncia médica para o qual tenha sido selecionado,
até 31 de margo, observada a ordem de convocagéao pela instituicdo ofertante para a nova matricula, desde que
tenha formalizado a desisténcia de cursar o PRM anterior até o dia 10 de janeiro, respectivamente.

E vedada a nova matricula em um PRM a candidatos com matricula ativa em qualquer Programa de Residéncia
Médica, exceto se estiver cursando o ultimo semestre do Programa de Residéncia Médica, quando lhe é
permitido manter-se no programa até a sua conclusao, que devera ocorrer até o ultimo dia de fevereiro.

Apods resultado final do Processo Seletivo, os documentos originais (folha de resposta, caderno de provas e
demais documentos) serdo arquivados pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, podendo a partir desta data
serem incinerados pala Consesp, mantendo-se, contudo, o arquivo eletrénico das folhas de respostas pelo
prazo de 5 (cinco) anos.

Os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste Edital serdo decididos pela Comissdo de Residéncia
Médica - COREME.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Campo Grande/MS, 07 de outubro de 2026.

Comissédo do Processo de Seleg¢do de Residéncia Médica
COREME HOSPITAL DO CORACAO
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ANEXO |

DECLARAGAO DE NAO UTILIZAGAO DO “PROGRAMA” EM OUTRO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA

Eu, , inscrigao

, portador(a) da Cédula de Identidade n° inscrito no CPF n°

, declaro nao ter utilizado a pontuacéo adicional referente ao Programa de Residéncia

de Medicina de Familia e Comunidade, para matricula em outro Programa de Residéncia Médica.

Declaro sob as penas da Lei, que essa declaragéo é verdadeira e idénea.

, de de20__ .

Assinatura do candidato
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ANEXO I

CRITERIOS DE AVALIAGAO PARA A 22 FASE

AVALIAGAO CURRICULAR

Item Avaliado Pontuagao por item

Pontuacéao
Maxima

Metodologia de Avaliagao

maior parte das notas com
conceito “A” ou nota entre 9 a
10
(3,5 pontos)

maior parte das notas com
conceito “B” ou nota entre 7 a
8.9
(2 pontos)

Histoérico Escolar de
Graduagéo em
Medicina

maior parte das notas com
conceito “C” ou nota entre 5 a
6.9
(1 pontos)

3,5 (trés virgula)
pontos

Coépia do Histérico Escolar assinado
pelo representante da IES com o nome
das disciplinas e respectivas notas.

Havendo empate de conceitos ou notas,
sera atribuida a pontuagao superior.

A auséncia do Histérico Escolar nao
sera pontuada.

Certificado de monitoria em disciplina da graduagéo

2,0 (dois) pontos

0,5 (zero virgula cinco) pontos por
monitoria oficial.

Certificado de bolsa de estudo ou de pesquisa, PIBIC -
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagao Cientifica
e/ou PIVIC - Programa Institucional Voluntario de
Iniciagdo Cientifica

1,0 (um) ponto

0,5 (zero virgula cinco) pontos por bolsa
de estudos ou pesquisa.

Certificado de trabalho cientifico apresentado em
congresso, simpoésio, seminario e encontros estudantis
e/ou médicos na forma de apresentacao oral, poster, e-

poster, banner, roda de conversa, mesa de comunicagao.

1,0 (um) ponto

A pontuacédo é contada por trabalho e
ndo por evento.

Como autor: 0,1 (zero virgula um) ponto
por trabalho

Como coautor: 0,05 (zero virgula zero
cinco) pontos por trabalho.

Certificado de resumo de trabalho cientifico publicado em
anais de congresso

0,5 (zero virgula
cinco) ponto

A pontuacédo é contada por trabalho e
ndo por evento.

Como autor: 0,05 (zero virgula zero
cinco) pontos por trabalho

Como coautor: 0,025 (zero virgula zero
vinte e cinco) pontos por trabalho.

Certificado de publicacédo de artigos cientifico em revista
ou periédico com corpo editorial.

1,0 (um) ponto

Como autor: 0,5 (zero virgula cinco)
pontos por publicagao.

Como coautor: 0,25 (zero virgula vinte e
cinco) pontos por publicagao.

Certificado de participagdo em Liga Académica

0,5 (zero virgula
cinco) pontos

0,125 (zero virgula cento e vinte e
cinco) pontos

Certificado de estagio extracurricular em instituicdo de
ensino publica ou privada e/ou hospitais

0,25 (zero
virgula vinte e
cinco) ponto

0,125 (zero virgula cento e vinte e
cinco) pontos

Certificado de atividade comunitaria (campanhas
educativas, de vacinagao, coleta de dados, ministracao
de palestras)

0,25 (zero
virgula vinte e
cinco) ponto

0,125 (zero virgula cento e vinte e
cinco) pontos

Obs. Os documentos redigidos em lingua estrangeira somente serdo aceitos quando acompanhados de versdo para a lingua
portuguesa tramitada por via diplomatica ou pela autoridade central, ou firmada por tradutor juramentado, nos termos do art. 192, da

Lei n. 13.105/2015 e art. 27, da Lei n. 14.195/2021
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ANEXO llI
CRONOGRAMA

EVENTOS DATA
Divulgacao no sitio eletrénico www.consesp.com.br do Edital 07/10/2026
Periodo de Impugnacéo do Edital 23 a 25/10/2026
Periodo de Inscricdo 23/10 a 29/11/2026
Ultimo dia para pagamento da Taxa de Inscrigéo 30/11/2026
Divulgagdo no sitio eletrébnico www.consesp.com.br das Inscrigbes Homologadas e 04/12/2026

Convocacéao para Provas

Interposigcéo de Recursos da divulgagdo da Homologagéo das Inscricdes

05 e 06/12/2026

Aplicagao da Prova Objetiva e Entrega dos documentos para Avaliagdo Curricular 13/12/2026
Divulgacao no sitio eletrénico www.consesp.com.br dos gabaritos preliminares e cadernos de 14/12/2026
provas apos as 14h

Interposicao de Recursos sobre os gabaritos preliminares

Ap6s as 14h do dia 14
até as 14h do dia
16/12/2026

Divulgagdo do Resultado Preliminar da 12 fase - Prova Objetiva e convocacdo dos
selecionados para 22 fase - Avaliagdo Curricular no sitio eletrénico www.consesp.com.br

29/12/2026

Interposigéo de recurso em face da divulgagéo do Resultado da 12 fase - Prova Obijetiva, por
meio do sitio eletrénico www.consesp.com.br

30 e 31/12/2026

Divulgagdo do Resultado Preliminar da 12 fase - Prova Objetiva e 22 fase — Avaliagdo
Curricular no sitio eletrbnico www.consesp.com.br

15/01/2027

Interposigdo de recurso em face da divulgagdo do Resultado da 22 fase — Avaliagédo
Curricular, por meio do sitio eletrdbnico www.consesp.com.br

16 e 17/01/2027

Convocagéo para Procedimento de Heteroidentificacao 21/01/2027
Realizagao do Procedimento de Heteroidentificagao 27/01/2027
Divulgagdo do Resultado do Procedimento de Heteroidentificagdo no sitio eletronico 02/02/2027

WWW.consesp.com.br

Interposicao de recurso em face do Procedimento de Heteroidentificacdo por meio do sitio
eletrbnico www.consesp.com.br

02 e 03/02/2027

Divulgagdo do Resultado Final no sitio eletrénico www.consesp.com.br
para Matricula no sitio eletrbnico www.consesp.com.br

e Convocagao

11/02/2027

Matricula dos Residentes (12 Chamada)

15 e 16/02/2027

Caso haja necessidade de mais chamadas para que as vagas sejam preenchidas, a Coreme do Hospital de Medicina
Especializada — Hospital do Coragéo ira disponibilizando no sitio eletrbnico www.consesp.com.br. Acompanhar as

publicagbes posteriores é inteiramente responsabilidade dos candidatos.

O cronograma acima pré-estabelecido podera sofrer alteragbes e/ou modificagdes pela Comissdo Organizadora do
Processo de Selecao, sendo que o CONSESP manterd, em seu site www.consesp.com.br, cronograma atualizado

TODOS 0OS HORARIOS SEGUIRAM O FUSO HORARIO DO ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
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