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EDITAL N°001/2024 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
LUCAS DO RIO VERDE - MT

PROCESSO DE SELECAO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA
MEDICA EM MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE - 2025

Retificado dia 28/11/2024

A Secretaria Municipal de Saude (SMS) de Lucas do Rio Verde (LRV), estado do Mato Grosso
(MT) por meio da Comissdao de Residéncia Médica (COREME) de Lucas do Rio Verde — MT, no
exercicio de suas atribui¢oes ¢ obedecendo as determinacdes estabelecidas na Resolugido n® 04/2007,
de 23 de outubro de 2007, da Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM) e na Resolugdo n°
17/2022, de 21 de dezembro de 2022, da CNRM, torna publico a realizagdo do processo seletivo para
acesso as vagas do Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade
(PRMFC) do Fundo Municipal de Satude de Lucas do Rio Verde — MT.

O processo de selegdo sera regido pelas instrugdes especiais constantes no presente instrumento,
elaborado em conformidade com os ditames da Legislacdo Federal pertinente, bem como
demais instrugdes normativas expedidas pela CNRM.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 As provas serdo aplicadas no municipio de Lucas do Rio Verde - MT.

1.2 Serdo ofertadas 06 (seis) vagas de acesso direto para especializagdo em Medicina de Familia e
Comunidade (MFC), sendo 01 (uma) vaga reservada para PCD (pessoas com deficiéncia) e 01 (uma)
vaga para pessoa que se autodeclara negra ou parda.

1.3 O curso de especializacao tera duragao de 2 anos.

1.4 As inscrigdes serdo gratuitas.

1.5 Fica assegurado ao médico residente, a bolsa-auxilio mensal no valor de R$ 4.106,09 (quatro
mil cento e seis reais e nove centavos) ofertada pelo Ministério da Educacao e Ministério da Saude
(PORTARIA INTERMINISTERIAL N°- 9, DE 13 DE OUTUBRO DE 2021 e suas atualizagdes).
1.6 O residente também recebera da Secretaria Municipal de Saude de Lucas do Rio Verde uma
bolsa incentivo mensal no valor de R$ 6.950,00 (seis mil, novecentos e cinquenta reais), além de
auxilio-moradia no valor mensal de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais) e auxilio-alimentagao no
valor mensal de R$ 550,00 (quinhentos e cinquenta reais) (Lei Municipal N° 3.703, de 02 de julho de

2024).
Especialidade Total de Se.r.vigo Vaga Vaga para .Taxzt d~e Duracao
vagas ampla | militar |[para PCD | pessoa |inscri¢ioldo Curso Bolsas
concorréncia |(retorno) negra
Medicina de R$ 4.106,09
Familia e o4 00 01 o1 Gratuita| 2 anos (MEC/MS)
Comunidade RS 9.000,00
(SMS/LRV)
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2. DAS INSTRUCOES ESPECIAIS

2.1 O médico residente desenvolvera atividades na rede municipal de saude de Lucas do Rio Verde
- MT.

2.2 A Selecdo Publica destina-se ao preenchimento de vagas para médicos residentes com
acesso direto.

2.3 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a técita aceitacdo das normas e
condig¢des estabelecidas neste edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.4 O candidato deverd, antes da inscrigdo, tomar conhecimento de todas as regras e exigéncias
previstas neste edital e no processo de selecao.

2.5 No ato da inscri¢do, o candidato declarara, sob as penas da lei, que ja concluiu o curso de
graduagdo em medicina, devidamente autorizado e reconhecido pelo Ministério da Educagao do
Brasil (MEC), ou que, até¢ a data da matricula, j& o tera concluido. A inscricdo no CRM do
estado do Mato Grosso devera ser apresentada impreterivelmente até o dia 20/03/2025.

3. DAS VAGAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

3.1 Sera reservada 01 (uma) vaga para PCD, conforme artigo 37, VIII, da Constitui¢ao Federal,
da Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015; do Decreto n® 9.508, de 24 de setembro de 2018,
alterado pelo Decreto n® 9.546, de 30 de outubro de 2018 e da Lei Estadual de Mato Grosso N°
11.995, de 10 de janeiro de 2023.

3.2 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° da Lei n.°
13.146, de 6 de julho de 2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n.® 3.298, de
20 de dezembro de 1999 com suas alteragdes; no §1° do art. 1° da Lei n.° 12.764, de 27 de
dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei n.° 14.126, de 21 de margo de
2021 (Visdo Monocular), observados os dispositivos da Conveng¢ao sobre os Direitos da Pessoa
com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n.° 6.949, de 25 de agosto
de 2009.

3.3 Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas no Decreto Federal n® 3.298/1999, e neste
Edital, os candidatos com deficiéncia, devidamente identificados na ficha de matricula,
participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos, em
relacdo ao contetido, a avaliagdo, aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de aplicagao
das provas e a nota minima exigida para os demais candidatos e a todas as demais normas.

3.4 E de responsabilidade do candidato verificar previamente a compatibilidade das suas
capacidades fisicas com as habilidades necessarias para cumprir as atividades previstas no
Programa de Residéncia, o que serd objeto de avaliacao pela COREME de Lucas do Rio Verde.
3.5 A utilizacao de material tecnoldgico de uso habitual ndo impede a inscrigdo na reserva de
vagas, porém, a deficiéncia do(a) candidato(a) deve permitir o desempenho adequado das
atribui¢des especificadas para a atividade na residéncia, admitida a corre¢do por equipamentos,
adaptagdes, meios ou recursos especiais.

3.6 O candidato a vaga de PCD que nao preencher os campos especificos da Ficha de Inscri¢ao
ou ndo atender aos dispositivos € normas mencionados neste Edital terd a sua inscri¢ao
processada como candidato de ampla concorréncia e nao podera alegar posteriormente essa
condicdo para reivindicar a prerrogativa legal.

3.7 A divulgacdo da lista dos candidatos inscritos nas vagas reservadas para Pessoa com
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Deficiéncia sera no endereco eletronico <www.lucasdorioverde.mt.gov.br>, conforme

cronograma definido em anexo.

3.8 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia e aprovado na prova objetiva serd
convocado, anteriormente a homologacdo do resultado final, para a avaliagdo por equipe
multiprofissional, com a finalidade de verificar se a deficiéncia se enquadra na previsao do art.
4° do Decreto n° 3.298/1999.

3.9 A avaliagdo por equipe multiprofissional serd presencial em Lucas do Rio verde-MT. O
Edital de convocagdo, com horério e local para o comparecimento presencial, serd publicado
oportunamente no endereco eletronico <www.lucasdorioverde.mt.gov.br> e podera conter
demais informagdes. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar esta divulgagao

no endereco eletronico e tomar as providéncias necessarias para a Avaliagao.

3.10 Nao havera segunda chamada para pericia médica, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia da pessoa com deficiéncia a avaliagao.

3.11 O candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se confirme na pericia
médica, serd eliminado da lista de pessoa com deficiéncia, devendo constar apenas na lista de
classificag@o geral, caso atingido os critérios classificatorios da ampla concorréncia.

3.12 A vaga reservada para a pessoa com deficiéncia poderd ser ocupada por candidatos sem
deficiéncia na hipotese de ndo haver inscricdo ou aprovacao de candidatos PCD neste Processo
Seletivo, com estrita observancia da ordem de classificagdo geral.

3.13 Caso aprovado e convocado para a matricula, o candidato a vaga reservada para Pessoa
com Deficiéncia podera ser convocado para Avaliagdo Médica Oficial, realizada por equipe da
respectiva Instituicdo Responsavel, que atestara de forma terminativa sobre seu enquadramento
como Pessoa com Deficiéncia, nos termos do artigo 5° do Decreto Federal n® 9.508/2018 e suas
alteragdes, e sobre a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atividades de residente
no Programa de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade, oportunizado o direito ao
contraditorio e a ampla defesa.

3.14 A compatibilidade entre as atribuigdes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato
serd também avaliada durante o periodo da residéncia.

3.15 Caso identificada incompatibilidade entre a deficiéncia apresentada pelo residente e as
atribuicdes da especialidade, havera o seu desligamento do Programa de Residéncia, apos
avaliacdo em reunido de COREME e assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

3.16 Detectada a falsidade em quaisquer dos documentos apresentados para concorrer a vaga
destinada a pessoa com deficiéncia, o candidato sera eliminado da Seleg¢ao Publica e, se houver
sido matriculado no Programa de Residéncia Médica, ficard sujeito a anulacdo da sua matricula,
apos procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditorio e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sangdes cabivelis.

3.17 Na apuracdo dos resultados do Processo Seletivo serdo formuladas listas especificas para
identificacdo da ordem de classificagdo dos candidatos cotistas entre si, com o objetivo de
preenchimento das vagas reservadas. Porém, apos a avaliagdo da equipe multiprofissional e
demais procedimentos, o resultado final sera publicado em lista Gnica com a classificagdo geral,
identificando a vaga reservada para PCD.

4. DAS VAGAS PARA PESSOAS QUE SE AUTODECLARAM NEGRAS OU PARDAS

4.1 Sera reservada 01 (uma) vaga para pessoas que se autodeclaram negras ou pardas, conforme
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Lein® 12.990/2014 e Lei Estadual de Mato Grosso N° 10.816/2019.

4.2 Os candidatos inscritos para a vaga reservada para negros participardo deste Processo

Seletivo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, em relacdo ao conteudo, a

avaliagdo, aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de aplicagao das provas e a nota

minima exigida e a todas as demais normas.

4.3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no momento do preenchimento da

Ficha de Inscrig¢do, se declarar preto ou pardo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela

Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

4.4 E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgdo e o preenchimento da Ficha de

Inscrigdo para concorrer as vagas reservadas aos negros € o posterior envio da documentacao

comprobatodria. A autodeclara¢do do candidato goza da presungdo relativa de veracidade e tera

validade somente para esse Processo Seletivo e serd confirmada mediante procedimento de

heteroidentificacao.

45 O candidato cuja autodeclaragdo ndo for confirmada em Procedimento de

Heteroidentificag@o, nos termos do art. 11. da PORTARIA SGP/SEDGG/ME N° 14.635, de 14

de dezembro de 2021, tera a sua inscri¢do processada como candidato de ampla concorréncia e

ndo poderd alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

4.6 O candidato inscrito como negro e aprovado na prova objetiva serd convocado,

anteriormente @ homologa¢do do resultado final, para participagdo no procedimento de

verificagcdo da declaracdo firmada pelo candidato, com a finalidade de atestar o enquadramento

previsto na Lei n° 12.990/2014, analisando o seu fenotipo, conforme subitem 4.8.

4.7 A realizag¢ao do procedimento de heteroidentificacdo poderéd ocorrer em dias uteis, aos finais

de semana ou feriados. A convocagdo, com horério e local para o comparecimento presencial,

sera publicado oportunamente no enderego eletronico <www.lucasdorioverde.mt.gov.br> e

podera conter demais informacdes. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar

esta divulgagao no enderego eletronico e tomar as providéncias necessarias.

4.8 Do procedimento de heteroidentificagdo:

a) Somente sera convocado para realizar o procedimento de heteroidentificacdo o candidato

inscrito para vaga reservada para pessoas que se autodeclaram negras ou pardas, com a
autodeclaracdo devidamente preenchida e aprovado na prova objetiva;

b) A COREME de Lucas do Rio Verde e a Comissdao Organizadora deste Processo Seletivo
organizardo uma Comissdo de Heteroidentificagdo com requisitos habilitantes, conforme
determinado pela Instru¢do Normativa MGI n° 23, de 25 de julho de 2023, do Ministério da
Gestao e da Inovacgdo em Servigos Publicos;

¢) A Comissdo de Heteroidentificagdo serd responsavel pela emissdo de um parecer conclusivo
favoravel ou ndo a declaracdao do candidato, considerando os aspectos fenotipicos deste;

d) O procedimento de heteroidentificagdo serd realizado presencialmente em Lucas do Rio
Verde-MT,;

e) A aferi¢do da Comissdo de Heteroidentificacdo quanto a condi¢do de pessoa negra levard em
considera¢do, em seu parecer, a autodeclaragao firmada e os critérios fenotipos do candidato;

f) O candidato que se recusar a realizar os procedimentos previstos para a realizacdo da
heteroidentificacdo serad eliminado do Processo Seletivo;

g) O candidato que ndo comparecer para a realizacdo da heteroidentificacdo sera eliminado do
Processo Seletivo;
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h) Os candidatos que optaram por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, ainda que
tenham obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla concorréncia, e satisfazerem as
condi¢des de habilitacdo estabelecidas em Edital, deverdao se submeter ao procedimento de
heteroidentificacao;

1) Demais informagdes a respeito do procedimento de heteroidentificacdo constardo no edital
especifico de convocacao para essa fase.

4.9 O candidato negro que nao preencher corretamente os campos especificos da Ficha de Inscrigao,
ou nao atender aos dispositivos mencionados neste Edital, tera a sua inscri¢ao processada como
candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condi¢ao para reivindicar
a prerrogativa legal.

4.10 A vaga reservada para a pessoa que se autodeclara negra ou parda podera ser ocupada por
candidato de ampla concorréncia na hipotese de ndo haver inscri¢do ou aprovagao de candidatos
que se autodeclaram negros ou pardos neste Processo Seletivo, com estrita observancia da
ordem de classificagao geral.

4.11 Em atendimento ao previsto na Lei n® 12.990/2014, os candidatos negros, aprovados dentro

do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia, ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

4.12 Nao havera segunda chamada para o procedimento de heteroidentificacdo, seja qual for o
motivo alegado para justificar a auséncia.

4.13 O indeferimento no procedimento de heteroidentificacdo acarretard a perda do direito as
vagas reservadas aos candidatos negros.

4.14 Sera eliminado do Processo Seletivo e desligado do PRM, se ja4 matriculado, o candidato
que apresentar autodeclaracao falsa constatada em procedimento administrativo da comissao de
heteroidentificagdo, assegurado o contraditério e ampla defesa, nos termos do paragrafo inico

do art. 2° da Lein® 12.990, de 2014.

4.15 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo.

4.16 Em caso de desisténcia, ou devido outra inconformidade do candidato negro aprovado em
vaga reservada, esta sera preenchida pelo préximo candidato negro classificado e inscrito para a
mesma.

4.17 O candidato podera desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas para negros, até

o ultimo dia de inscri¢do, previsto no cronograma em anexo, por meio de declaracdo assinada
pelo proprio candidato (conforme anexo V), escaneada/digitalizada e enviada para o e-mail
<inscricao.coremelrv(@gmail.com>.

4.18 Na apuracao dos resultados do Processo Seletivo serdo formuladas listas especificas para
identificacdo da ordem de classificagdo dos candidatos cotistas entre si, com o objetivo de
preenchimento das vagas reservadas. Porém, apos a heteroidentifica¢do e demais procedimentos,

o resultado final serd publicado em lista unica com a classificacdo geral, identificando a vaga
reservada para pessoas negras.

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 13 de dezembro de 2024, a partir das 07:00 h,
até as 22:00 h do dia 31 de dezembro de 2024 (horario Oficial do Mato Grosso).

5.2 No ato da inscrigdo, o candidato assume o contetdo ¢ a aceitagao das clausulas deste edital.
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5.3 As inscrigdes serdo gratuitas.
5.4 O candidato deve preencher a ficha de inscri¢do conforme anexo I, assinar e enviar escaneado
ou digitalizado para o e-mail: <inscricao.coremelrv@gmail.com>. Ao preencher a ficha de
inscri¢do, o candidato deverd, obrigatoriamente, sob pena de ndo ter sua inscri¢ao deferida no
processo seletivo, indicar nos campos apropriados as informagdes requeridas, de forma legivel,
vedadas alteragoes.
5.5 Apos o envio da sua inscrigdo, o candidato receberd via e-mail a confirmac¢ao e o nimero da
sua inscri¢ao, que devera ser apresentado no dia da prova.
5.6 A inscricdo e aprovagdo no processo seletivo ndo garantem a efetivacdo da matricula do
candidato no programa de residéncia médica pretendido, a qual fica condicionada a apresentacao
dos documentos relacionados no subitem 9.2.
5.7 O candidato que necessita de atendimento especial deverd indicar na Ficha da Inscri¢do
(conforme campo especifico) e especificar os recursos especiais necessarios para realizacdo da
prova, assim como, enviar laudo médico (original ou cépia autenticada — conforme orientagdes do
item 6) que justifique o atendimento especial. A ficha de incri¢do corretamentamente preenchida e
assinada e o laudo médico deverdo ser enviados escaneados ou digitalizados para o e-mail:
<inscricao.coremelrv(@gmail.com>. A solicitagdo de condi¢des especiais sera atendida segundo os
critérios de viabilidade e de razoabilidade a serem julgados pela COREME — LRV-MT e/ou
Comissao Organizadora. O candidato receberd via e-mail e/ou publicacdo no enderego eletronico
<www.lucasdorioverde.mt.gov.br> a resposta da solicitagdo de recursos especiais até dia
02/01/2025 (conforme cronograma).
5.8 O candidato que for concorrer como PCD, devera indicar essa op¢do no ato da inscri¢do
(conforme campo especifico na ficha de inscri¢ao), precisard especificar, no campo de atendimento
especial na ficha de inscrigdo, os recursos especiais necessarios para realizacao da prova (ex: prova
impressa com carecteres ampliados, fiscal ledor, entre outros), e ainda, enviar laudo médico
(original ou copia autenticada — conforme orientagdes do item 6) que comprove a deficiéncia fisica.
A ficha de incricdo corretamentamente preenchida e assinada e o laudo médico deverdo ser
enviados escaneados ou digitalizados para o e-mail: <inscricao.coremelrv@gmail.com>. A
solicitagdo de condigdes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade a serem julgados pela COREME — LRV-MT. O candidato recebera via e-mail e/ou
publicacdo no enderego eletronico <www.lucasdorioverde.mt.gov.br> a resposta da solicitacao de
recursos especiais até dia 02/01/2025 (conforme cronograma).
5.9 O candidato que desejar concorrer para a vaga reservada para pessoas negras deverd indicar
essa opcdo no ato da inscricdo (conforme campo especifico na ficha de inscricdo) e precisard
preeencher e assinar a autodeclaragdo racial (anexo IV). A ficha de incricdo e a autodeclaracio
racial corretamentamente preenchidas e assinadas deverdo ser enviadas escaneadas ou digitalizadas

para o e-mail: <inscricao.coremelrv@gmail.com>.

5.10 O candidato que anteriormente a data de inicio do Programa de Residéncia tiver concluido 01
(um) ano de participacdo nas atividades do “Mais Médicos” — Lei n. 12.871/2013, e desejar receber
pontuacio adicional na nota do processo seletivo, deverd indicar na Ficha de Inscri¢ao (conforme
campo especifico) e enviar, junto com a ficha de inscricdo preenchida e assinada, toda a
documentacdo comprovando sua participacdo no “Mais Médicos”, seguindo as especificacdes do
item 7.34. O candidato recebera via e-mail e/ou publicagdo no enderego eletronico
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<www.lucasdorioverde.mt.gov.br> o deferimento da solicitagdo de pontuacdo adicional até dia
02/01/2025 (conforme cronograma).
5.9 Nao sera permitido, apoés o envio da documentacdo comprobatoria, a substitui¢do e/ou
complementacdo de documentos.
5.10 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova, além de
solicitar o atendimento especial para tal fim no momento da inscri¢ao, deverd encaminhar a copia
da certidao de nascimento da crianga, e levar um acompanhante no dia da prova, que ficara em sala
reservada para essa finalidade e serd o responsavel pela guarda da crianga. O acompanhante
submeter-se-4& a todas as normas descritas neste Edital, inclusive no tocante ao porte de
equipamentos eletronicos, e devera apresentar documento de identificagdo pessoal com foto. A
COREME nio disponibilizard acompanhante para a guarda da crianca.
5.11 A mae terd o direito de proceder & amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos por filho.
5.11.1 Durante o periodo de amamentagdo, a mae serd acompanhada por fiscal.
5.11.2 O tempo despendido na amamentagdo sera compensado durante a realizacdo da prova, em
igual periodo, até o limite de 1 (uma) hora.
5.11.3 A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no
local de realizagdo das provas.
5.12 O candidato com faculdade realizada no exterior devera apresentar, até o dia da matricula,
diploma médico revalidado por Universidade Publica, na forma da lei e, se estrangeiro, também
devera apresentar visto permanente e proficiéncia da lingua portuguesa comprovada por instituicao
oficial, de acordo com as Resolu¢des CFM n°® 1831 ¢1832/2008.
5.13 A divulgacdo da relacio preliminar das inscri¢des serd no dia 03 de janeiro de 2025 no
enderego eletronico: <www.lucasdorioverde.mt.gov.br>.
5.14 Os candidatos que tiverem as inscrigdes, solicitacdo de pontuagdo adicional e solicitagdo de
recursos especiais indeferidas, poderdo recorrer mediante processo individual, por meio de
preenchimento e envio de formulario de recurso (anexo II1), do dia 03/01/2025 até as 24:00 horas
do dia 06 de janeiro de 2025 (horario oficial de Mato Grosso), no endereco eletronico:
<inscricao.coremelrv(@gmail.com>.
5.15 O resultado do recurso sobre as s inscrigdes, solicitagao de pontuagdo adicional e solicitagao de
recursos especiais indeferidas e a relacdo oficial dos inscritos, serdo divulgados no dia 07 de
janeiro de 2025 no endereco eletronico: < www.lucasdorioverde.mt.gov.br>.

6. DO LAUDO MEDICO

6.1 O laudo médico a ser apresentado pelo candidato devera: estar redigido em letra legivel e dispor
sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia que o candidato possui; categoria em que se
enquadra a PCD, nos termos do art. 4° do DecretoFederal n° 3.298/1999 e suas alteragdes; com
expressa referéncia ao cddigo correspondente de Classificacao Internacional de Doenca — CID; com
citagdo por extenso do nome do candidato; carimbo indicando o nome, numero do CRM e a
assinatura do médico responsavel por sua emissao.

6.2 Somente serao considerados os laudos médicos emitidos nos 06 (seis) meses anteriores ao
ultimo dia de inscrigdo desse Processo Seletivo.

6.3 No caso de deficiente auditivo, o laudo deverd ser acompanhado de exame de audiometria
recente.


mailto:inscricao.coremelrv@gmail.com
../../../../../../Downloads/PRMFC%20JESSIKA/DOCUMENTOS%20PRMFC%20LRV/barba/AppData/Roaming/Microsoft/Word/www.lucasdorioverde.mt.gov.br
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6.4 No caso de deficiente visual, o laudo devera ser acompanhado de exame de acuidade visual em
ambos os olhos, patologia e campo visual.

6.5 O laudo médico sera considerado para analise do enquadramento nos critérios descritos no item
3.2 deste Edital.

6.6 Nao sera permitido, apoés o envio da documentagdo comprobatoria, a substitui¢do e/ou
complementa¢do de documentos.
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7.DAS PROVAS
7.1 A selecao constara de prova escrita que versara sobre as areas 5 (cinco) areas basicas como
clinica médica, cirurgia geral, obstetricia e ginecologia, pediatria e medicina preventiva social, de
acordo com o conteudo programatico (Anexo VI).
7.2 A prova escrita serd composta por 40 (quarenta) questdes. Cada questdo terd 4 (quatro)
alternativas sendo apenas 01 (uma) correta.

Medicina Preventiva

Clinica Médica Pediatria Cirurgia Ginecologia- Social
Geral Obstetricia ¢ Soc
08 08 08 08 08

7.3 A prova escrita sera realizada no dia 19 de janeiro de 2025, as 08:00 h (horario oficial do
estado do Mato Grosso), no auditério do Espaco Saude, Av. Mato Grosso, 1912 - Jardim das
Palmeiras, Lucas do Rio Verde - MT, 78455-000.
7.4 A prova tera duragdo de 4 horas, incluindo o preenchimento do cartdo de resposta.
7.5 Os candidatos deverido chegar no local da prova com 01 (uma) hora de antecedéncia
munidos do comprovante de inscricio e documento de identidade.

Abertura dos portdes — 07:00h
Fechamento dos portées — 07h45min Horario oficial do Mato Grosso

Inicio da Prova — 08:00h
Término da Prova — 12:00h

7.6 Os portdes da unidade de aplicacdo da prova serdo fechados 15 (quinze) minutos antes do inicio
da prova, as 07h45min.
7.7 A partir do fechamento dos portdes, ¢ vedado a entrada de pessoas ou objetos (materiais,
documentos) no local de prova, bem como ¢ vedado aos candidatos qualquer contato com o
ambiente externo.
7.8 A partir do fechamento dos portdes, ¢ vedado ao candidato usar o celular, circular ou
permanecer nos ambientes comuns da instituigdo. O candidato devera dirigir-se diretamente a sua
sala, identificar-se e passar pelos procedimentos de seguranca antes do inicio da prova, para, entao,
aguardar na sala o inicio da avaliacao.
7.9 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacio e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos oOrgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; e
carteira nacional de habilitagdo. Somente sera aceito documento original e com foto.
7.9.1 Nao sera aceito como documento de identidade: documentos em meio eletronico ou sem
foto, certidoes de nascimento, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), titulos eleitorais, carteiras de
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estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, identidade infantil, nem documentos

ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados. Nao serd aceito copia do documento de identidade,

ainda que autenticada, nem protocolo do documento. A identificacdao especial também sera exigida

do candidato cujo documento de identidade suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do

portador.

7.9.2 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de

identidade original nio podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do processo
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seletivo.

7.9.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova,
documento de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar
documento que ateste o Boletim da Ocorréncia (BO) em 6rgao policial, expedido, no maximo, 30
(trinta) dias antes.

7.10 Nao sera aplicada prova em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em edital ou
em comunicado oficial.

7.11 A abertura do envelope de prova serd testemunhada por 3 (trés) candidatos, que terdo seus
nomes registrados em Ata de sala, além de colhidas suas respectivas assinaturas.

7.12 O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo da prova por, no
minimo, 2 (duas) horas apds o seu inicio, € somente podera levar consigo o caderno de questdes ao
final do tempo regular de prova ou caso sua saida ocorra 1 hora anterior ao horario determinado
para o término da prova.

7.13 Os 3 (trés) ultimos candidatos ao terminarem a prova deverdo permanecer juntos no recinto,
sendo liberados somente apds os 3 (trés) terem entregue o cartdo-resposta e terem seus nomes
registrados na Ata de sala, além de colhidas suas respectivas assinaturas.

7.14 O candidato que insistir em sair do recinto de realiza¢do da prova, descumprindo o disposto
neste edital, devera assinar termo de ocorréncia, lavrado pelo coordenador de local, declarando sua
desisténcia do processo seletivo.

7.15 Iniciada a prova, o candidato ndo podera sair da sala sem autorizagdo e sem acompanhamento
da fiscalizacdo. Caso o faca, ainda que por questdes de satide, ndo poderd retornar a sala de
realizagdo da prova em hipotese alguma.

7.16 Ao terminar a prova, o candidato entregard ao fiscal de sala, obrigatoriamente, o seu cartdo de
respostas.

7.17 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo da prova em
razdo do afastamento de candidato da sala de prova, salvo as hipdteses previstas expressamente
neste edital.

7.18 Quando, por qualquer razdo fortuita, a aplicacdo da prova sofrer atraso em seu inicio ou
necessitar de interrupcao, serd concedido prazo adicional aos candidatos, de modo que tenham o
tempo total previsto neste edital para realizd-la, em garantia a isonomia do processo seletivo. Os
candidatos afetados por eventuais atrasos na aplicagdo da prova ou interrup¢des deverdo
permanecer no local de prova. Durante o periodo em que estiverem aguardando, a contagem do
tempo para realizagdo da prova sera interrompida.

7.19 Nao haverd segunda chamada para a realizacdo da prova para este edital. O ndo
comparecimento implicara a eliminagdo automatica do candidato.
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7.20 Nao sera permitida, durante a realizacdo da prova, a comunicagdo entre os candidatos e/ou a
utilizagao de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, materiais
impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cddigos e/ou legislagao.

7.21 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que durante a realizacdo da prova, for
surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda
eletronica, aparelho MP3 player, notebook, tablet, palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina

de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro, bem como reldgio de qualquer
espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e,
ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha.

7.22 A comissdo nao ficara responséavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados durante a
realizagdo da prova.

7.23 Quando do ingresso na sala de aplicacdo da prova, o candidato deverd recolher todos os
equipamentos eletronicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope porta objetos nao reutilizavel
fornecido pelo fiscal de aplicacdo, que deverd permanecer lacrado durante a realizagcdo da prova e
somente podera ser aberto apos o candidato deixar o local de prova.

7.24 No dia da realizacdo da prova, o candidato que necessite portar arma deverd comunicar o fato
imediatamente aos fiscais para ser encaminhado a coordenacdo da unidade, onde devera
desmuniciar ¢ lacrar a arma devidamente identificada, mediante termo de identificacdo de arma de
fogo, no qual preencheré os dados relativos ao armamento.

7.25 Teréa sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato
que, durante a sua realizagdo: a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio durante a realizagao
da prova; b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, material
com anotagdes ou materiais impressos que nao forem expressamente permitidos, ou que se
comunicar com outro candidato; ¢) for surpreendido portando aparelhos eletronicos e quaisquer
utensilios descritos no item 7.21; d) desrespeitar qualquer membro da equipe de aplicagao da prova,
as autoridades presentes ou os demais candidatos; €) ndo entregar o material da prova devidamente
assinado ao término do tempo destinado para a sua realizagdo; f) afastar-se da sala, a qualquer
tempo, sem o acompanhamento de fiscal; g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o
cartdo de respostas; h) descumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes, no cartdo de
respostas; 1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido; j) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao
propria ou de terceiros; k) ndo permitir a coleta de sua assinatura; 1) for surpreendido portando
anotagdes em papéis ou qualquer meio que nao os permitidos para a realizagdo da prova; m) for
surpreendido portando qualquer tipo de objeto fora do envelope de seguranca ndo reutilizavel; n)
ndo se dirigir para sua sala apds o fechamento dos portdes; m) receber qualquer objeto de terceiros
ou tiver contato com o ambiente externo apds o fechamento dos portdes; o) deixar de apresentar
qualquer um dos documentos que comprovem o atendimento a todos os requisitos fixados neste
edital.

7.26 Com vistas a garantia da isonomia e da lisura do processo, no dia de realizagdo da prova aos
candidatos ndo serdo permitidos: a) o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as
provas; b)candidato fumar na sala de provas ou nas dependéncias do local de provas; c) no dia de
realizacdo da prova, ndo serd fornecido, por qualquer membro da equipe de aplicagdo destas e/ou
pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu conteudo e/ou aos critérios de avaliagao
e de classificagdo; d) quando, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico,
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visual, grafolégico ou por investigagcdo policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, sua
prova serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do seletivo; €) o descumprimento de
quaisquer das instrugdes supracitadas implicard a eliminacdo do candidato, podendo constituir
tentativa de fraude; f) faltar, chegar ao local de prova apds o fechamento dos portdes ou comparecer
para a realizagdo da prova em local diferente do informado; g) deixar de assinar o cartdo-resposta e
a lista de presenga,;

7.27 Nao serdo aceitos atestados médicos como forma de justificar auséncia do candidato no dia da
prova.

7.28 O cartdo-resposta devera ser preenchido conforme orientagdo e com caneta esferografica azul
ou preta de material transparente.

7.29 O cartdo-resposta serd o unico documento valido para corre¢do e classificacdo. Nao havera
substitui¢do do cartdo-resposta devido erro do candidato.

7.30 Serd considerada incorreta a resposta que apresentar rasura, omissdo ou duplicidade de
alternativa assinalada.

7.31 O gabarito preliminar serd publicado no dia 20 de janeiro de 2025.

7.32 Sera desclassificado o candidato que acertar menos de 50% (cinquenta por cento) do total de

questoes.

7.33 Havendo empate serdo utilizados os seguintes critérios para desempate: a) Maior numero de
acerto na area de Medicina Preventiva e Social; b) Maior idade cronoldgica (data de nascimento).
7.34 O candidato que anteriormente a data de inicio do Programa de Residéncia tiver concluido 01
(um) ano de participagdo nas atividades do “Mais Médicos” — Lei n. 12.871/2013, podera receber,
se assim solicitar no ato da inscri¢do, pontuagdo adicional na nota do processo seletivo,
considerando os seguintes critérios:

a) 10% (dez por cento) nas notas para quem comprovar concluir um (01) ano de participagdo nas
atividades do “Mais Médicos”;

b) a pontuagdo adicional de que trata este artigo ndo podera elevar a nota final do candidato para
além da nota maxima prevista pelo edital do processo seletivo;

¢) considera-se como tendo usufruido da pontuagdo adicional de 10% o candidato que tiver iniciado
programa de residéncia médica para o qual foi selecionado, utilizando tal pontuagdo, ndo podendo
ser utilizada a pontuagdo adicional mais de uma vez;

d) o candidato que nao apresentar a documentacdo comprovando sua participacdo no “Mais
Médicos” no ato de inscrigdao no Processo Seletivo nao tera atribuida a pontuagao adicional e podera
ter sua situacdao de classificacdo alterada no Processo Seletivo, ndo cabendo neste caso direito a
recurso.

8. DOS RECURSOS

8.1 Os recursos deverdo ser realizado em processo individual, através do preenchimento por escrito
e assinatura do Formulario de Recurso disponivel no Anexo III deste Edital e serem encaminhados
no endereco eletronico <inscricao.coremelrv@gmail.com> dentro do prazo estipulado.

8.2 Cabera recurso sobre o gabarito da prova tedrica do dia 20 de janeiro de 2025 até dia
22/01/2025 as 24:00 h (horario oficial do Mato Grosso).

8.3 O resultado de recursos do gabarito da prova e o gabarito definitivo serdo divulgados no dia 23
de janeiro de 2025 no endereco eletronico <www.lucasdorioverde.mt.gov.br>.
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8.4 A classificagdao preliminar serd publicada dia 24 de janeiro de 2025 no enderego eletronico

<www.lucasdorioverde.mt.gov.br>.

8.5 Caberé recurso sobre a classificagdo preliminar do dia 24 de janeiro de 2025 até dia 26 de
janeiro de 2025.

8.6 O resultado de recursos sobre a classificacao preliminar serd divulgado no dia 27 de janeiro de
2025 no endereco eletronico <www.lucasdorioverde.mt.gov.br>.

8.7 A convocacgao para avaliagao da equipe multidisciplinar e heteroidentificacao estd prevista para
o dia 28 de janeiro de 2025 no endereco eletronico <www.lucasdorioverde.mt.gov.br>.

8.8 O periodo previsto para a realizacdio da avaliacio pela equipe multidisciplinar e
heteroidentificacao ¢ de 04 de fevereiro de 2025 até 06 de fevereiro de 2025.

8.9 A publicagio do resultado preliminar da avaliagio da equipe multidisciplinar e
heteroidentificagdo sera no dia 07 de fevereiro de 2025 no endereco eletronico

<www.lucasdorioverde.mt.gov.br>.

8.10 Cabera recurso sobre resultado preliminar da avaliagdo da equipe multidisciplinar e
heteroidentificacdo do dia 07 de fevereiro de 2025 at¢ 10 de fevereiro de 2025.

8.11 O resultado da andlise de recursos sobre o resultado preliminar da avaliagdo da equipe
multidisciplinar e heteroidentificagdo e o RESULTADO FINAL serdo publicados no dia 11 de
fevereiro de 2025 no endereco eletronico <www.lucasdorioverde.mt.gov.br>.

8.12 A homologac¢ao do Processo Seletivo para o ingresso no Programa de Residéncia em Medicina
de Familia e Comunidade de Lucas do Rio Verde no ano de 2025 serd no dia 12 de fevereiro de
2025.

8.13 A COREME constitui ultima instincia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao

pela qual nao cabera recurso adicional.

9. DA MATRICULA

9.1 A 01? chamada da matricula ser4 efetuada nos periodos de 17 e 18 de fevereiro de 2025, horario
comercial (07 — 11 he 13 h— 17 h) no Espago Saude, sala da supervisao do PRMFC, localizado na
Av. Mato Grosso, 1925 S, Jardim das Palmeiras (proximo a igreja Rosa Mistica).

9.2 No ato da matricula o candidato aprovado devera apresentar original e fotocopia simples dos
seguintes documentos: a) Carteira de Identidade e CPF; b) Diploma médico ou declaragao da
coordenagao do curso de medicina comprovando que o candidato concluiu o curso em institui¢ao
devidamente reconhecida pelo MEC; c) Carteira do Conselho Regional de Medicina; d) Titulo de
eleitor com comprovante da ultima vota¢do; e) Comprovante de quitagdo com as obrigacdes
eleitorais; f) Comprovante de Reservista (obrigatdrio para o sexo masculino); g) 02 (duas) fotos 3x4
recentes e iguais; h) Nimero do NIS/PIS/PASEP, i) Comprovante de enderego j) Carteira de vacina
atualizada conforme o Programa Nacional de Imunizacbes — Ministério da Satde. Outros
documentos poderdo ser solicitados conforme normas do RH da Prefeitura de Lucas do Rio Verde-
MT.

9.3 Os médicos estrangeiros ou brasileiros que fizeram graduagdo no exterior deverdo apresentar o
comprovante de revalidagdo do diploma de acordo com a legislagdo vigente no ato da matricula,
assim como o comprovante do registro no Conselho Regional de Medicina do estado do Mato
Grosso e visto de permanéncia no Brasil.


http://www.lucasdorioverde.mt.gov.br/
https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/pni
http://www.lucasdorioverde.mt.gov.br/
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http://www.lucasdorioverde.mt.gov.br/
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9.4 Ocorrendo convocagao do candidato para o Servico Militar, sera aceito o trancamento da vaga
somente para o proximo ano. O numero de possiveis trancamentos sera no maximo o numero de
vagas oferecidas no edital de seletivo do corrente ano.

9.5 Os candidatos convocados que ndo comparecem para a matricula no periodo estipulado serdo
considerados desistentes.

9.6 Quando um ou mais candidatos classificados para as vagas, deixarem de realizar a matricula na

primeira chamada (por desisténcia ou documentacao incompleta ou incorreta), serdo chamados os
candidatos aprovados pela ordem de sua classificagdo, mediante publicacdo de nova convocagao,
que devera ser consultada pelo candidato, em lista de segunda chamada no dia 19 de fevereiro de
2025.

9.7 No caso de vagas remanescentes apos a segunda chamada, serda convocado o suplente melhor
classificado, até o prazo final para a matricula estabelecido pelo SISCNRM. O candidato convocado
tera o prazo de 01 (um) dia util para apresentar-se e efetuar a sua matricula. Serdo convocados
tantos candidatos aprovados quantos forem necessarios ao preenchimento das vagas ofertadas neste
Edital, at¢ o prazo final estabelecido pela CNRM/SISCNRM para registro do médico residente,
conforme resolu¢cdo da CNRM.

9.8 Os candidatos aprovados e matriculados deverdo assumir as vagas no dia 01 de marco de 2025.
9.9 Os candidatos matriculados que ndo assumirem as vagas até o prazo de 24 horas da data de
inicio das atividades do programa, serdo considerados desistentes.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os médicos residentes do primeiro ano deverdo estar inscritos no Conselho Regional de
Medicina do Estado de Mato Grosso impreterivelmente até dia 20 de marco de 2025.

10.2 Os residentes obedecerao ao Regulamento Interno do Programa de Residéncia em Medicina de
Familia ¢ Comunidade de Lucas do Rio Verde-MT, aos Regulamentos dos campos de estagio, as
determinagdes da Comissio Nacional de Residéncia Médica e ao Codigo de Etica Médica.

10.3 Todos os horarios deste Edital sdo referentes ao horario oficial de Mato Grosso, inclusive
considerando eventuais alteragdes como o “horario de verao”.

10.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo encerra-se com a efetiva ocupagao da vaga
pelo candidato junto a Prefeitura Municipal de Lucas do Rio Verde-MT ou até a data limite para
insercao de novos residentes nos sistemas do Ministério da Saude (31 de marco de 2025).

10.5 Os casos omissos € as situagdes ndo previstas neste Edital serdo avaliados e julgados pela
COREME de Lucas do Rio Verde-MT.

Dra. Lorenna Prado Gomes Bertolazo
Médica Especialista em Medicina de Familia e
Comunidade Fernanda Heldt Ventura
Supervisora do PRMFC-LRV Secretaria Municipal de Saude
Coordenadora COREME-LRV
CRM: 11205 MT RQE: 6896

Lucas do Rio Verde- MT, 28 de novembro de 2024
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PROCESSO DE SELECAO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA
MEDICA EM MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE - 2025

ANEXO I - CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DE EXECUCAO/PROCESSO DE SELECAO 001/2024

ETAPA DATA PREVISTA
PUBLICACAO DO EDITAL DE ABERTURA 18/11/2024
PERIODO DE INSCRICAO 13/12/2024 a 31/12/2024
PUBLICACAO DA ANALISE DE SOLICITACAO DE RECURSOS 02/01/2025
ESPECIAIS E PONTUACAO ADICIONAL
PUBLICACAO DA RELACAO DE INSCRITOS PRELIMINAR 03/01/2025

RECURSO SOBRE A RELACAO DE INSCRITOS E RESULTADO
DA SOLICITACAO DE RECURSO ESPECIAL E PONTUACAO
ADICIONAL

03/01/2025 a 06/01/2025

PUBLICACAO DA ANALISE DE RECURSOS SOBRE A RELACAO

DE INSCRITO, SOLICITACAO DE RECURSO ESPECIAL E 07/01/2025
PONTUACAO ADICIONAL E DA HOMOLOGACAO DAS

INSCRICOES

DATA DA PROVA 19/01/2025
PUBLICACAO DO GABARITO PRELIMINAR 20/01/2025
RECURSO DO GABARITO PRELIMINAR 20/01/2025 a 22/01/2025
PUBLICACAO DA ANALISE DE RECURSOS SOBRE O 23/01/2025
GABARITO E PUBLICACAO DO GABARITO DEFINITIVO

CLASSIFICACAO PRELIMINAR 24/01/2025
RECURSO SOBRE A CLASSIFICACAO PRELIMINAR 24/01/2025 a 26/01/2025
PUBLICACAO DA ANALISE DE RECURSOS SOBRE A 27/01/2025
CLASSIFICACAO PRELIMINAR

PREVISAO DE CONVOCACAO PARA AVALIACAO PELA

EQUIPE MULTIPROFISSIONAL E HETEROIDENTIFICACAO 28/01/2025

PREVISAO DE PERIODO PARA AVALIACAO PELA EQUIPE
MULTIPROFISSIONAL E HETEROIDENTIFICACAO

04/02/2025 a 06/02/2025

PUBLICACAO PRELIMINAR DE RESULTADO DA AVALIACAO

AVALIACAO PELA EQUIPE  MULTIPROFISSIONAL E 07/02/2025
HETEROIDENTIFICACAO

RECURSO SOBRE RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIACAO | 07/02/2025 a 10/02/2025
PELA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL E
HETEROIDENTIFICACAO

PUBLICACAO DA ANALISE DE RECURSOS SOBRE A

AVALIACAO PELA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL E 11/02/2025
HETEROIDENTIFICACAO E RESULTADO FINAL

HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO 12/02/2025
SIMPLIFICADO

MATRICULAS 1° CHAMADA

17/02/2025 e 18/02/2025

CONVOCACAO 2° CHAMADA (SE HOUVER)

19/02/2025

MATRICULAS 2 ° CHAMADA

20/02/2025 e 21/02/2025
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PROCESSO DE SELECAO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA
MEDICA EM MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE - 2025

ANEXO II - FICHA DE INSCRICAO
FICHA DE INSCRICAO — N° de inscri¢io (preenchido pela Comissio):

Nome:

Data de Nascimento: Nacionalidade:

Numero de Identidade: Orgdo Emissor: Emissao:  / /

CPF: Registro Conselho de Classe: UF:

ENDERECO E CONTATO

Enderego:

Rua: N°:

Complemento: Bairro:
Cidade: Cep:

Tel.1: ( ) Tel. 2:( )

E-mail:

FORMACAO ACADEMICA EM MEDICINA

Nome da Instituicdo formadora:
UF:

Ano de conclusao: Data da colagao: / /
IDENTIFICACAO DAS VAGAS

Assinale a situagdo na qual concorrera neste Processo Seletivo:

Vaga reservada para pessoa com deficiéncia (PCD).

Vaga reservada para pessoa que se autodeclara negra ou parda.

Ampla concorréncia.
Observacao: No caso de concorrer nas vagas reservadas, anexar as documentacdes
comprobatdrias previstas no Edital.

ATENDIMENTO ESPECIAL

Necessita de atendimento especial? () Nao ( ) Sim Se SIM, especificar qual:

PONTUACAO ADICIONAL

Solicita pontuacao adicional referente a participagdo por um ano nas atividades do “Mais
Médicos” () Nao( )Sim

Se SIM anexe a digitalizagdo da documentacdo comprovando sua participagdo no “Mais Médicos”
no ato de inscrig¢do e seguindo as especificagdes do item 7.34 do Edital.

LOCAL, DATA E ASSINATURA

Confirmo que li o Edital na integra.

Assinatura do Candidato
Lucas do Rio Verde, / /
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PROCESSO DE SELECAO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA
MEDICA EM MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE — 2025

ANEXO III - FORMULARIO PARA PEDIDO DE RECURSO
FORMULARIO PARA RECURSO

Eu, , portador(a) do RG
n° , inscrito no CPF n° , ha condi¢ao
de candidato(a) inscrito no Processo Seletivo do Programa de Residéncia em Medicina de Familia
e Comunidade, da Secretaria Municipal de Lucas do Rio Verde, venho solicitar RECURSO quanto
a (ao0):

() Inscrig¢do indeferida

() Gabarito preliminar

() Classificagdo preliminar

() Outro:
Observacao: No caso de recurso contra o gabarito, o candidato devera indicar qual o nimero da
questdo(des), a alternativa que assinalou e a que estava no gabarito, além de detalhar a
fundamentagdo bibliografica da sua argumentagdo (indicar a referéncia bibliografica, pagina do
material citado).

JUSTIFICATIVA

Assinatura do(a) candidato(a)

Lucas do Rio Verde-MT, / /
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PROCESSO DE SELECAO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA
MEDICA EM MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE - 2025

ANEXO IV - MODELO DE AUTODECLARACAO RACIAL
AUTODECLARACAO RACIAL

Processo Seletivo do Programa de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade de
Lucas do Rio Verde — Edital N° 001/2024

Eu, , portador(a) do RG
n° , inscrito no CPF n°

candidato(a) inscrito(a) no Processo Seletivo do Programa de Residéncia em Medicina de Familia
e Comunidade, DECLARO, para fins de concorréncia de vaga reservada para pessoas que se
autodeclaram negras ou pardas, que sou negro(a) ou pardo(a), conforme as categorias

estabelecidas pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica- IBGE.

b

Estou ciente de que na hipotese de constatacdo de declaragdo falsa, serei eliminado(a) deste
Processo Seletivo e, se matriculado(a), ficarei sujeito(a) a nulidade da matricula, apds
procedimento administrativo no qual serd me assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis no ambito civel e criminal.

Assinatura do(a) candidato(a)

Lucas do Rio Verde-MT, / /
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PROCESSO DE SELECAO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA
MEDICA EM MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE - 2025

ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DE DESISTENCIA

DECLARACAO DE DESISTENCIA

Processo Seletivo do Programa de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade de
Lucas do Rio Verde — Edital N° 001/2024

Eu, , portador(a) do RG
n° , inscrito no CPF n° ,

candidato(a) inscrito(a) no Processo Seletivo do Programa de Residéncia em Medicina de Familia
¢ Comunidade com o n° de inscrigdo , venho DECLARAR a desisténcia em
concorrer a vaga reservada para pessoas que se autodeclaram negras ou pardas,
permanecendo apenas nas vagas de ampla concorréncia.

Assinatura do(a) candidato(a)

Lucas do Rio Verde-MT, / /
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PROCESSO DE SELECAO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA
MEDICA EM MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE - 2025

ANEXO VI — CONTEUDO PROGRAMATICO E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

CLINICA MEDICA

I- Cardiologia: 1. Prevencdo primaria e secundaria de doengas cardiovasculares. 2. Dor toracica,
angina e infarto agudo de miocardio. 3. Sopros cardiacos. 4. Hipertensdo arterial. 5. Insuficiéncia
cardiaca. 6. Doencas do sistema venoso. 7. Doenga arterial periférica. 8. Identificacdo das
alteragdes mais comuns no eletrocardiograma. 9. Palpitagdes e arritmias cardiacas. 10. Manejo
ambulatorial de paciente anticoagulado. 11. Manejo de parada cardiorrespiratéria (PCR).

II- Pneumologia: 1. Tosse aguda e cronica. 2. Dispneia. 3. Asma em adultos e nas criangas. 4.
Infecgdes respiratorias de vias aéreas superiores. 5. Infec¢des respiratdrias de vias aéreas inferiores.
6. DPOC. 7. Doencas pulmonares nao infecciosas. 8. Tuberculose. 9.Covid-19.

III- Nefrologia: 1. Insuficiéncia renal aguda. 2. Insuficiéncia renal cronica 3. Codlica renal. 4.
Cistite, pielonefrite e prostatite. 5. Obstru¢ao do trato urinario. 6. Infec¢do do trato urinario em
adultos. 7. Reteng¢do urindria e problemas prostaticos.

IV- Gastroenterologia: 1. Problemas digestivos baixos (constipacdo, flatuléncia, sangramento
retal, doenca diverticular, polipos, colon). 2. Nauseas e vomitos. 3. Hepatites agudas e cronicas. 4.
Ictericia, alteracdo de transaminases € outras manifestagcdes de problemas hepaticos comuns. 5.
Dispepsia e refluxo gastroesofagico. 6. Cirrose. 7. Diarreia aguda e cronica. 8. Pancreatite aguda e
cronica. 9. Doencas do es6fago. 10. Doencas da vesicula e vias biliares. 11. Problemas comuns
anorretais. 12. Sangramento gastrintestinal. 13. Parasitoses intestinais. 14. Neoplasia do tubo
gastrointestinal.

V- Endocrinologia e metabolismo: 1. Desordens da glandula tireoide. 2. Diabetes mellitus e
complicagdes. 3. Obesidade. 4. Dislipidemia. 5. Osteoporose.

VI- Neurologia: 1. Doengas cerebrovasculares. 2. Tumores cerebrais. 3. Convulsdes e epilepsia. 4.
Cefaleias. 5. Meningite, encefalite e abscesso cerebral. 6. Traumatismo cranioencefalico. 7.
Esclerose multipla. 8. Sindrome de Guillain-Barré. 9. Paralisia facial. 10. Tontura e vertigem. 11.
Deméncias. 12. Neuropatias periféricas. 13. Distirbios da locomog¢do. 14. Acidente isquémico
transitorio e acidente vascular cerebral. 15. Tremor e sindromes parkinsonianas.

VII- Doencas do sistema imunoldgico: 1. Lupus eritematoso sistémico. 2. Artrite reumatoide. 3.
Anafilaxia. 4. Alergias.

VIII- Infectologia: 1. Terapia antimicrobiana. 2. HIV/SIDA. 3. Endocardite. 4. Infec¢des virais. 5.
Tuberculose. 6. Hanseniase. 7. Leishmaniose. 8. Doenca de Chagas. 9. Doencas fungicas. 10.
Maléria. 11. Infecgdes sexualmente transmissiveis. 12. Leptospirose. 13. Acidentes com materiais
bioldgicos. 14. Dengue. 15. Febre amarela 16. Doengas do viajante (febre e diarreia).

IX- Envenenamentos e acidentes: 1. Afogamento. 2. Intoxicagdes exdgenas. 3. Traumas. 4.
Acidentes por animais peconhentos.

X- Hematologia: 1. Avaliagdo do hemograma e de suas alteracdes. 2. Anemias. 3. Avaliagcdo de
linfoadenomegalias.

XI- Otorrinolaringologia: 1. Faringite, sinusite, rinite e otite. 2. Epistaxe. 3. Disacusia. 4.
Zumbido. 5. Cerumen. 6. Rouquiddo. 7.Tontura e vertigem.

XII- Oftalmologia: 1. Olho vermelho. 2. Diminuicdo da acuidade visual. 3. Corpo estranho. 4.
Pterigio, pinguécula e ptose.

XIII- Ortopedia: 1. Lombalgia aguda e cronica. 2. Cervicalgia 3. Problemas articulares e
periarticulares. 4. Gota. 5. Dores articulares (punho, cotovelo, ombro, joelho) 6. Poliartralgia.

XIV- Dermatologia: 1. Micoses superficiais. 2. Dermatite atdpica, de contato e seborreica. 3.
Zoodermatoses. 4. Piodermites. 5. Tumores benignos e cistos cutdneos. 6. Cancer de pele e reagdes
actinicas. 7. Herpes simples e zoster. 8. Psoriase. 9. Manchas de pele. 10. Prurido 11. Sudorese 12.
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Afecgoes das unhas 13. Acne.

XV- Problemas de saide mental: 1. Ansiedade. 2. Depressao. 3. Transtorno bipolar. 4. Psicoses.
5. Queixas somaticas sem explicagdo médica. 6. Alcool e outras drogas: uso, abuso e dependéncia.
7. Perturbacdes do sono. 8. Tabagismo. 9. Fobia social. 10. Transtorno do panico. 11. Sindrome de
Burnout. 12. Transtorno do Espectro Autista.

REFERENCIAS

BRASIL. Dengue: diagnéstico e manejo clinico no adulto e na crianca. 6* edicdo. Ministério da
Saude. Brasilia-DF, 2024. Acesso em: Nov,2024. Disponivel
em:<https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/svsa/dengue/dengue-
diagnostico-e-manejo-clinico-adulto-e-crianca>.

BRASIL. Manual de recomendagdes para controle da tuberculose no Brasil. 2* edicao.
Ministério da Saude. Brasilia-DF, 2019. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_recomendacoes_controle tuberculose brasil
2_ed.pdf>. Acesso em: Nov,2024.

BRASIL. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Aten¢do Integral as pessoas com
Infeccoes Sexualmente Transmissiveis (IST). Ministério da Saude. Brasilia-DF, 2022.
Disponivel em:<https://www.gov.br/aids/pt-br/central-de-conteudo/pcdts/2022/ist/pcdt-ist-
2022 _isbn-1.pdf>. Acesso em: Nov,2024.

BRASIL. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas da Hanseniase. Ministério da Saude.
Brasilia-DF, 2022. Disponivel em:
<https://www.gov.br/conitec/pt-br/midias/protocolos/publicacoes_ms/

copy_of 20230131 PCDT_ Hanseniase_2022_eletronica_ISBN.pdf>. Acesso em: Nov,2024.

DUNCAN, BRUCE B. et al. Medicina ambulatorial: condutas de atencio primaria baseadas
em evidéncias. 5% ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2022.

GUSSO, G.; LOPES, J. M. C.; DIAS, L. C. (Orgs.) Tratado de medicina de familia e
comunidade: principios, formacio e pratica. 2°. ed. Porto Alegre: Artmed, 2019.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE CARDIOLOGIA (SBC). Diretrizes Brasileiras de Hipertensao

Arterial. SBC, 2020. Disponivel em:
<http://departamentos.cardiol.br/sbc-dha/profissional/pdf/Diretriz-HAS-2020.pdf>. Acesso em:
Nov,2024.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE DIABETES (SBD). Diretriz da Sociedade Brasileira de
Diabetes.ed. 2024. Disponivel em: <https://diretriz.diabetes.org.br/>. Acesso em: Nov,2024.

CIRURGIA GERAL

1.Procedimentos em Atencdo Primaria a saude (anestesia locorregional, suturas, inser¢do de DIU,
cantoplastia, lavagem otologica, ziper preso, remo¢ao de anzol, drenagem de abscesso, corpos
estranhos, trombo hemorroidario, fissura anal). 2. Manejo de feridas; 3. Avaliagdo pré-operatdria;
4. Cuidados pos-operatorios e complicagdes cirtrgicas; S. Infecgdes cirurgicas; 6. Indicagdes para
tratamento cirurgico da obesidade moérbida; 7. Atendimento inicial ao politraumatizado — ATLS; 8.
Queimaduras; 9. Abdome agudo nao-traumatico; 10. Hérnias e doengas da parede abdominal; 11.
Cirurgia em pacientes especiais — idoso, crianca, gravida e imunossuprimido; 12. Fraturas; 13.



https://diretriz.diabetes.org.br/
http://departamentos.cardiol.br/sbc-dha/profissional/pdf/Diretriz-HAS-2020.pdf
https://www.gov.br/conitec/pt-br/midias/protocolos/publicacoes_ms/copy_of_20230131_PCDT_Hanseniase_2022_eletronica_ISBN.pdf
https://www.gov.br/conitec/pt-br/midias/protocolos/publicacoes_ms/copy_of_20230131_PCDT_Hanseniase_2022_eletronica_ISBN.pdf
https://www.gov.br/aids/pt-br/central-de-conteudo/pcdts/2022/ist/pcdt-ist-2022_isbn-1.pdf
https://www.gov.br/aids/pt-br/central-de-conteudo/pcdts/2022/ist/pcdt-ist-2022_isbn-1.pdf
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_recomendacoes_controle_tuberculose_brasil_2_ed.pdf
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_recomendacoes_controle_tuberculose_brasil_2_ed.pdf
https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/svsa/dengue/dengue-diagnostico-e-manejo-clinico-adulto-e-crianca
https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/svsa/dengue/dengue-diagnostico-e-manejo-clinico-adulto-e-crianca
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Doencas comuns uroldgicas; 14. Acometimentos cirurgicos da vesicula.

REFERENCIAS

BRASIL. Procedimentos. Caderno de Atencdo Basica (CAB) — N° 30. Ministério da Saude.
Brasilia-DF, 2011. Disponivel
em:<http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad30.pdf>. Acesso em:
Nov,2024.

DUNCAN, BRUCE B. ef al. Medicina ambulatorial: condutas de atencao primaria baseadas
em evidéncias. 5".ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2022.

GUSSO, G.; LOPES, J. M. C.; DIAS, L. C. (Orgs.) Tratado de medicina de familia e
comunidade: principios, formacao e pratica. 2°. ed. Porto Alegre: Artmed, 2019.

TOWNSEND, C.M.; BEAUCHAMP, R. D.; EVERS, B. M; MATTOX, K. L. Sabiston - Tratado
de Cirurgia: a base biologica da pratica cirirgica moderna.2 VOL. 20? ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2019.

GINECOLOGIA E OBSTETRICIA

I-Obstetricia: 1. Abortamento. 2. Alteracdes do organismo materno na gravidez. 3. Anomalias
congénitas. 4. Assisténcia pré-natal de baixo risco. 5. Descolamento prematuro de placenta. 6.
Doencga hipertensiva na gestagdo. 7. Doencas intercorrentes do ciclo gravidico-puerperal. 8.
Gravidez prolongada. 9. Gemelaridade. 10. Gravidez de alto risco. 11. Medicina fetal. 12.
Mortalidade materna e Perinatal. 13. Neoplasia trofoblastica gestacional. 14. Parto, puerpério e
lactagdo normais. 15. Patologias do parto, puerpério e lactagdo. 16. Polidramnia, oligodramnia e
rotura prematura das membranas. 17. Prematuridade. 18. Prenhez ectopica. 19. Propedéutica da
gravidez. 20. Restri¢cdo do crescimento fetal. 21. Cuidados pré-concepcionais.

II-Ginecologia: 1. Distopias genitais. 2. Endocrinopatias ginecologicas (amenorreia,
hiperandrogenismo, hiperprolactinemias). 3. Endometriose. 4. Problemas da mama (mastalgia,
mastites, descarga/derrame papilar, nodulos e neoplasia). 5. Patologia benigna, lesdes precursoras e
patologias malignas de mama, vulva, vagina, utero e ovario. 6. Patologia infecciosa e/ou
inflamatéria do trato genital (vulvovaginites, vaginose, cervicites, infeccdo sexualmente
transmissiveis, doenga inflamatéria pélvica). 7. Planejamento reprodutivo (infertilidade e
anticoncepc¢ao). 8. Puberdade, climatério e menopausa. 9. Sangramento uterino anormal. 10.
Semiologia e propedéutica genital e mamaria. 11. Urgéncias e Emergéncias em ginecologia
(hemorragias genitais, violéncia sexual, dor pélvica aguda). 12. Dor pélvica 13. Atengdo a saude da
mulher em situagdo de violéncia.

REFERENCIAS

BRASIL. Atencao ao Pré-Natal de baixo risco. Caderno de Aten¢ao (CAB) — N° 32. Ministério
da Saude. Brasilia-DF, 2011. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_atencao_basica_32_ prenatal.pdf>. Acesso
em: Nov,2024.

BRASIL. Manual de gestacio de alto risco. Ministério da Saude. Brasilia-DF, 2022. Disponivel

em:<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_gestacao_alto_risco.pdf>. Acesso em:
Nov,2024.



https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_gestacao_alto_risco.pdf
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_atencao_basica_32_prenatal.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad30.pdf
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DUNCAN, BRUCE B. ef al. Medicina ambulatorial: condutas de atenciio primaria baseadas
em evidéncias. 5°. ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2022.

GUSSO, G.; LOPES, J. M. C.; DIAS, L. C. (Orgs.) Tratado de medicina de familia e
comunidade: principios, formacio e pratica. 2°. ed. Porto Alegre: Artmed, 2019.

ZUGAIB, M; FRANCISCO, R.P.V. Zugaib Obstetricia. Barueri, SP. Manole, 2020.
PEDIATRIA

1. Crescimento e desenvolvimento da crianca e do adolescente. 2. Pediatria preventiva. 3.
Imunizagdes e Imunobiologicos Especiais. 4. Maus-tratos, negligéncia e direito legal das criangas e
dos adolescentes 5. Necessidades nutricionais. 6. Aleitamento materno e principais dificuldades. 7.
Alimentagdo de lactentes e criangas. 8. Desnutri¢do. 9. Tratamento da desidrata¢do. 10.
Hipovitaminoses e hipervitaminoses. 11. Sindrome da imunodeficiéncia adquirida. 12. Doencgas
alérgicas: asma, dermatite atopica, rinite, urticaria, angioedema e alergia alimentar. 13. Doencas
infecciosas: caxumba, coqueluche, tétano, difteria, citomegalovirus, toxoplasmose, dengue,
doengas exantematicas, infec¢des estafilocdcicas e estreptococicas, leishmaniose tegumentar e
visceral, herpes, mononucleose infecciosa, meningoencefalites, osteoartrites, tuberculose,
helmintiases e protozooses, febre amarela, resfriado, gripe. 14. Doengas do sistema nervoso:
convulsdes, cefaleias, epilepsia, tumor cerebral. 15. Doengas do sistema respiratério e ouvido:
infeccoes do trato respiratdrio superior e inferior, otites, asma 16. Doengas do sistema
cardiovascular: cardiopatias congénitas, endocardite bacteriana, miocardite, febre reumadtica e
insuficiéncia cardiaca. 17. Doengas do sistema digestorio: diarreias agudas e cronicas, sindrome de
ma absorcdo, constipacdo intestinal, refluxo gastroesofagico e hepatites agudas e cronicas. 18.
Doengas do sangue: anemias carenciais € hemoliticas, hemoglobinopatias e parpuras. 19. Doencas
neopldsicas: leucemias, linfomas. 20. Doengas do sistema urindrio: infec¢do urindria, refluxo
vesico ureteral e litiase renal. 21. Doencas do sistema enddcrino: diabetes mellitus, baixa estatura,
sobrepeso, obesidade e hipotireoidismo congénito. 22. Doencas do sistema osteoarticular: luxacao
congénita do quadril, escoliose e cifose, pé plano, dor recorrente em membros inferiores, genuvaro
e genuvalgo. 23. Doencas da pele: eczemas, infeccdes bacterianas, virdticas, flingicas e parasitarias
da pele. 24. Doengas reumadticas: artrite reumatoide infantil, lapus eritematoso sistémico, doenca de
Kawasaki e sindrome de vasculites. 25. Afeccdes cirtirgicas: estenose hipertréfica do piloro,
obstrug¢do intestinal, hérnia diafragmatica e abdomen agudo. 26. Emergéncias: insuficiéncia
respiratoria aguda, parada cardiorrespiratoria, intoxicagdes agudas, insuficiéncia renal aguda e
traumatismo cranio encefélico. 27. Problemas comuns nos primeiros meses de vida (conjuntivite,
constipagdo intestinal, cdlicas do lactente, regurgitacdo e vOmitos, moniliase oral, problemas de
pele, problemas do umbigo no recém-nascido, testiculo retido, hérnia inguinal, hidrocele, fimose,
parafimose, displasia do desenvolvimento do quadril). 28. Vulvovaginites na infancia. 29. Atencao
a saude da crianca e do adolescente em situacao de violéncia. 30. Problemas de desenvolvimento
neuropsicomotor. 31. Enurese e encoprese. 32. Cefaleia recorrente na criancga. 33. Dor abdominal
recorrente. 34. Triagem neonatal.
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MEDICINA PREVENTIVA E SOCIAL

I-Fundamentos da Medicina de Familia E Comunidade: 1. Principios e Atributos da Medicina
de Familia e Comunidade (MFC). 2. Medicina de Familia ¢ Comunidade como especialidade
médica e profissdo. 3. Ateng¢do Primaria a Satde (APS) no Brasil. 4. Organizacdao da APS em
outros paises. 5. Integralidade e complexidade na MFC e na APS. 6. Integralidade na pratica do
MFC e na APS. 7. Coordenacao do cuidado.

II-Ferramentas da Pratica do MFC: 1. Método clinico centrado na pessoa (MCCP). 2. Relagdo
clinica na pratica do MFC. 3. Gestao da clinica. 4. Epidemiologia clinica. 5. Medicina baseada em
evidéncias (MBE). 6. Polifarmacia. 7. Prevencdo Quaternaria. 8. Protecdo dos pacientes contra os
excessos e danos das atividades preventivas. 9. Abordagem familiar. 10. Abordagem comunitaria:
cuidado domiciliar. 11. Vigilancia em Saude.

I1I-Sistemas de Informacdes na APS: 1. Prontuario Eletronico e uso de sistema de classificacao
na APS. 2. Registro de satide orientado por problemas (SOAP).

I'V-Epidemiologia: 1. Sensibilidade e especificidade. 2. Estudos epidemioldgicos. 3. Testes
diagnosticos. 4. Niveis de prevencdo 5. Rastreamento. 6. Doengas de Notificagdo Compulsoria. 7.
Doengas relacionadas ao trabalho.

V- Saude coletiva: 1. Legislacdo SUS. 2. Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB). 3.
Calendario Vacinal. 4. Codigo de ética médica. 5. Declaragao de obito.
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