INSTITUTO D
SUEL ABUJAMRA v
OFTALMOLOGIA

EDITAL COREME N2 02/2026 PROCESSO SELETIVO

PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA EM OFTALMOLOGIA DE ACESSO DIRETO

1. Disposicoes Preliminares

1.1. O Instituto Suel Abujamra — ISA, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, de natureza filantrépica, inscrito no CNPJ n2 05.095.474/0001-88, com sede
e foro na Rua Tamandaré, n? 693, bairro Liberdade, Sdo Paulo/SP, CEP 01525-001,
instituicdo de salde que realiza atendimento integral no ambito do Sistema Unico de
Saude — SUS, por meio de sua Comissdo de Residéncia Médica — COREME, torna
publico o presente Edital, que estabelece as normas, condi¢Oes, etapas, critérios de
classificacdo, acOes afirmativas e demais disposicGes aplicaveis ao Processo Seletivo
para ingresso junto ao Programa de Residéncia Médica em Oftalmologia, observadas a
Lei n? 6.932/1981, a Lei n? 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais -
LGPD, as normas vigentes da Comissdo Nacional de Residéncia Médica — CNRM/MEC —
e demais atos aplicaveis, assegurando os principios da legalidade, impessoalidade,

moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia e seguranca juridica.

Este Processo Seletivo serd realizado pelo Instituto Suel Abujamra, tendo como
responsavel direto por todos os tramites o Instituto VERTER, inscrito no CNPJ
07.470.599/0001-76 e observara as disposi¢cdes da Resolugdo CNRM ne 17, de 21 de
dezembro de 2022, republicada e em sua redacdo vigente, consideradas as alteracoes
posteriores promovidas pela Resolucdo CNRM n2 3, de 8 de outubro de 2025, pela
Resolucdo CNRM n2 2, de 10 de fevereiro de 2026, e pela Resolucdo CNRM n? 4, de 25
de maio de 2026, bem como as demais normas da Comissdo Nacional de Residéncia
Médica — CNRM/MEC e demais disposicbes legais e regulamentares vigentes aplicaveis

ao processo seletivo e ao Programa de Residéncia Médica.

1.2. O PRM em Oftalmologia do Instituto Suel Abujamra — ISA — possui credenciamento
provisorio aprovado conforme Parecer SISCNRM n?2 3/2026, Processo n2 2025-1426,

aprovado em 07 de janeiro de 2026.
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1.3. Este Processo Seletivo destina-se exclusivamente ao preenchimento das 06 (seis)
vagas de R1 (primeiro ano), para ingresso no PRM em Oftalmologia do ISA no ano
letivo de 2027. Recursos a respeito deste edital deverdo ser enviados em até 3 (trés)
dias Uteis apds sua publicagao, exclusivamente para o e-mail da organizacao deste

processo seletivo, para processo.seletivo@institutosuel.org.br, com o assunto do e-

mail: NOME COMPLETO / TIPO DE RECURSO / RM OFTALMOLOGIA 2027 e devera
conter identificacdo do pretendente, a devida fundamentacdo de forma objetiva, clara

e juridicamente fundamentada.

1.4. A inscricdo do candidato implica ciéncia e aceitacdo integral das regras deste
Edital, do cronograma, das formas de avaliacdo, dos critérios de eliminacdo e

classificacdo, e das normas de matricula.

1.5. Todos os comunicados oficiais, como resultado da prova, retificacdes,
convocagdes e demais publicagdes serdo divulgados no site institucional pelo enderego

eletrénico do Instituto Suel Abujamra em https://www.institutosuel.org.br/ Menu

Processo Seletivo, cabendo ao candidato o devido acompanhamento as publicacdes e

atualiza¢Ges pertinentes.

1.6. A prova objetiva, FASE 01, ocorrera na sede da UNISA Liberdade, situada a Rua
Fagundes, 97, Liberdade, Sao Paulo, CEP 01508-030, ou em outro local, a critério da

Banca Organizadora, conforme suas necessidades operacionais.

1.6.1. Todos os demais procedimentos presenciais deste Processo Seletivo ocorrerdo
na COREME, do Instituto Suel Abujamra, Unidade I, a Rua Tamandaré, 649, Liberdade,
S30 Paulo/SP.

1.6.2. A banca organizadora, por meio do Instituto VERTER, se resguarda no direito de
realizar alteracao programada do local de aplicacdo da prova, conforme necessidades
operacionais, com comunicacdo prévia a todos os candidatos com inscricdo

homologada.


processo.seletivo@institutosuel.org.br
https://www.institutosuel.org.br/
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2. Programa, Vagas e Regime

2.1. Programa: Residéncia Médica em Oftalmologia, Acesso Direto, credenciado

CNRM/MEC.*

Codigo Programa Duragdao | Vagas | Reserva Ampla PPl | PCD
CNRM Totais Militar | Concorréncia

1426/25 | Oftalmologia | 03 anos 06 00 04 01 01

* 0 numero de candidatos convocados para a FASE 02 — Avaliagdo Curricular — serd

de 4 (quatro) vezes o numero de vagas para cada tipo de concorréncia.

2.1.1. Procedimentos de validagdo: a inscricdo em agOes afirmativas requer, no ato da
inscricdo, a autodeclaracdo e o envio da documentacdo comprobatéria exigida pelo
sistema de inscricdes. O ISA podera realizar, quando cabivel, procedimento de
heteroidentificagdo  (para  candidatos pretos e pardos) e avaliagdo
biopsicossocial/documental para PCD’s, em data, horadrio e formato (presencial ou
eletronico) divulgados no site institucional, até a data da matricula, conforme
legislagdo vigente. O n3ao comparecimento ou o indeferimento no procedimento
especifico implicara a permanéncia do candidato apenas na lista de ampla

concorréncia, se atendidos os demais requisitos.

2.1.2. Concorréncia concomitante e reversdo: o candidato inscrito em acgdes
afirmativas concorrerd concomitantemente as vagas de ampla concorréncia. Caso ndo
haja candidatos aptos/classificados para preenchimento das vagas reservadas, estas

serdo revertidas para a ampla concorréncia, observada a ordem de classificacdo final.

2.1.3. Ac¢Ges afirmativas: em atendimento as normas vigentes da CNRM (Resolucdo
CNRM n? 17/2022 e alteragbes), havera a distribuicdo das vagas de acGes afirmativas:
(i) 1 (uma) vaga reservada para candidatos negros (pretos e pardos); e (ii) 1 (uma) vaga
reservada para pessoas com deficiéncia (PCD). As vagas reservadas serdo preenchidas
respeitando a ordem de classificacdo especifica em cada modalidade e,

simultaneamente, a classificacdo geral.
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2.1.4. Por se tratar de Processo Seletivo, os (as) candidatos (as) portadores (as) de
deficiéncia participardo do processo em igualdade de condicdes com os demais
interessados, no que se refere ao conteddo da prova, a avaliagdo, aos critérios de
classificacdo e desclassificagdo, bem como aos horarios e ao local de aplicagdo da
prova, sendo a nota de corte igualmente exigida para todos os participantes. O
atendimento as condigdes especiais solicitadas para realizagao da prova ficard sujeito a

analise de viabilidade e pertinéncia conforme cada caso.

2.1.4.1. Reserva de Vagas de Candidatos para Politicas Afirmativas - Pretos e Pardos:
para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera realizar a autodeclara¢do, bem
como encaminhar a documenta¢do comprobatdria, conforme disposto neste Edital,

para o e-mail indicado no item de inscri¢Oes, até a data final prevista para a inscrigao.

2.1.4.2. A autodeclaracdo prestada sera submetida a confirmacdo por procedimento
de heteroidentificacdo. O candidato cuja autodeclaracdo ndo for confirmada

concorrera exclusivamente as vagas destinadas a ampla concorréncia.

2.1.4.3. O candidato de politicas afirmativas que ndo preencher corretamente os
campos especificos do Anexo correspondente ao Formulario de Confirmagdo da
Autodeclaracao — Candidatos Pretos e Pardos, ou que nao atender as disposi¢cdes deste
Edital, terd sua inscricdo processada como ampla concorréncia, ndo sendo admitida

posterior reivindicacao dessa condigao.

2.1.4.4. Em funcdo da classificacdo final, o candidato inscrito na modalidade de vagas
reservadas, desde que tenha sua condicao deferida, poderd ser convocado tanto para
vagas de ampla concorréncia quanto para vagas reservadas aos candidatos pretos e

pardos.

2.1.4.5. Os candidatos pretos e pardos poderdo concorrer cumulativamente as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, desde que atendam integralmente aos critérios
exigidos para ambas as modalidades, vedado, nestes casos, a ocupacdo de 2 (duas)

vagas, devendo o candidato escolher, no ato da convocagao e apds comprovacao das
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condicBes para cada critério, qual vaga ocupar, permitindo assim direitos iguais de

acesso aos demais candidatos.

2.1.4.6. Na hipdtese de nao preenchimento das vagas reservadas aos candidatos das
politicas afirmativas, estas serdo destinadas aos candidatos da ampla concorréncia,

observada rigorosamente a ordem de classificagao.

2.1.4.7. Do Processo de Heteroidentificagdo: o candidato inscrito nas vagas de politicas
afirmativas (preto ou pardo) sera submetido a procedimento de heteroidentificagao,
consistindo exclusivamente em andlise fenotipica, conduzida por Banca de Verificacdo

e Validagao.

2.1.4.8. A relagdio dos candidatos convocados para o procedimento de
heteroidentificacdo serd divulgada nos enderecos eletronicos indicados neste Edital,

até a data prevista no cronograma.

2.1.4.9. A Banca de Verificacdo e Validacdo procederd a andlise da documentacdo
apresentada no ato da inscricdo e a avaliagdo dos critérios fenotipicos, conforme
parametros adotados pelo IBGE e descritos no Anexo correspondente, emitindo

parecer conclusivo quanto a confirmacdo ou nao da autodeclaracao.

2.1.4.10. O candidato que se recusar a se submeter ao procedimento de
heteroidentificacdo na data prevista e/ou ndo tiver sua condi¢cdo de cotista confirmada
pela Banca perdera o direito a vaga reservada, passando a concorrer exclusivamente

as vagas da ampla concorréncia no Programa de Residéncia Médica.

2.1.4.11. Do Recurso (Heteroidentificacdo): o candidato podera interpor recurso contra
o resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacdo no prazo estabelecido
no cronograma de chamamento para matricula, exclusivamente por meio do e-mail

indicado para recursos, com o assunto: "Recurso — Heteroidentificagao".

2.1.4.12. Reserva de vagas e condi¢Oes especiais: a reserva de vagas destinada as
pessoas com deficiéncia ndo implica, automaticamente, a concessdao de condi¢Oes

especiais para a realizacdo das etapas do processo seletivo, as quais deverdo ser
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expressamente solicitadas, nos termos e prazos previstos no item especifico deste

Edital.

2.1.4.13. Definicdo de pessoa com deficiéncia: para fins de identificagdo e
enguadramento da condicdo de pessoa com deficiéncia, serdo adotados os critérios

previstos na Lei n? 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

2.1.4.14. No ato da inscricdo, para comprovag¢ao da condigdo de pessoa com
deficiéncia, o candidato deverd apresentar relatério médico, emitido por profissional
habilitado, informando o tipo de deficiéncia, nos termos do art. 42 do Decreto n?
3.298/1999, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID), conforme aplicavel, e demais normas citadas neste

Edital.

2.1.4.15. O candidato deverd submeter-se a analise obrigatéria da Banca de
Verificacao e Validagdo designada pela instituicdo responsavel pelo certame. Serdo de
inteira responsabilidade do candidato todas as informagbes prestadas no ato da
inscricdo e na documentacdo apresentada. A prestacdo de informacgdes falsas ou
inexatas, ou a ndo apresentacdo da documentacdo exigida no prazo estipulado,
implicard o indeferimento da inscricdo na modalidade de vaga reservada, assegurado o

direito ao contraditério e a ampla defesa, nos termos deste Edital.

2.1.4.16. A Banca de Verificacdo e Validacdao poderd, mediante justificativa técnica
fundamentada, solicitar documentos complementares, exames adicionais ou a

submissao do candidato a pericia médica, em data e hordrio previamente informados.

2.1.4.17. O candidato que se recusar a se submeter a avaliacdo da Banca ou a pericia
médica, quando convocado, ou que ndo tiver sua condicdo de pessoa com deficiéncia
confirmada, sera reclassificado para a ampla concorréncia, caso atendidos os critérios,
ou terd sua inscricdo indeferida na modalidade de vaga reservada, assegurado o direito

a recurso administrativo.
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2.1.4.18. Pericia de compatibilidade: o candidato convocado para vaga reservada a
pessoa com deficiéncia podera ser submetido a pericia técnica destinada a avaliar a
compatibilidade do grau da deficiéncia com o exercicio das atividades do programa de
residéncia médica, considerada a possibilidade de adog¢ao de adaptagdes razoaveis,
nos termos da Lei n2 13.146/2015. A realizagdo da pericia constitui etapa indispensavel

para a efetivagdo da matricula.

2.1.5. Vagas o para Servigo Militar Obrigatdrio: O candidato convocado para o Servigo
Militar Obrigatdrio, apds a efetivagdo da matricula, poderd requerer o adiamento do
inicio do programa por 1 (um) ano, nos termos da Lei n2 12.871/2013 e das normas da

CNRM (Resolugdo CNRM n2 17/2022 e alteragdes).

2.1.6. Procedimentos de validacgdo de documentos: Apds a apresentacdo da
documentacdo comprobatdéria no ato da inscricdo, ndo serda permitida, em nenhuma
hipdétese, a inclusdo, substituicdo ou modificacdo de informagdes ou documentos,

ainda que por meio de recurso administrativo.

2.1.7. Todos os documentos apresentados deverdao permanecer sob a guarda da Banca
Organizadora, podendo ser revisada a qualqguer momento pela Comissdao
Organizadora, por amostragem ou sempre que houver necessidade de conferéncia ou

esclarecimentos por parte dos candidatos.

2.1.8. Sera atribuida nota zero na avaliacdo curricular, com consequente exclusdo

automatica do Processo Seletivo, ao candidato que:

| — Apresentar documentacdo em desacordo com o disposto no Anexo I, deste

Edital;

Il — Apresentar documenta¢do ou comprovante falso, adulterado ou inidoneo e
identificado em qualquer estagio deste processo seletivo, inclusive, apds a

realizacdo da matricula;

2.1.9. A obtencdo de nota zero na avaliacdo curricular implicarda na exclusdo do

candidato deste Processo Seletivo.
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2.1.10. Ao inscrever-se neste processo seletivo, o candidato declarara, sob as penas da
lei, que preenche todos os requisitos exigidos pelo PRM até a data da matricula,
implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitagdao das condi¢Bes estabelecidas

no inteiro teor deste edital.

2.1.11. O Instituto Suel Abujamra nao se responsabilizara por solicitagcdes de inscricdao
ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicag¢do, congestionamento das linhas de comunicagao, falta de energia elétrica,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de

dados.

2.2. Duracdo do programa: 03 (trés) anos, em regime de treinamento em servico,

conforme normas da CNRM.

2.3. Regime: tempo integral, com carga horaria e organiza¢dao conforme legislacdo e
normas vigentes, de até 60 (sessenta) horas semanais, ja inclusas até 24 horas
semanais em plantdes, diurnos e/ou noturnos, conforme escala previamente
determinada pela Supervisdo do Programa, garantindo a cada residente o periodo de

descanso, conforme legislacdo vigente.

2.4. Bolsa: o residente fard jus a bolsa de residéncia médica conforme legislacdo

vigente e regras institucionais aplicaveis.

2.4.1. O Programa do Instituto Suel Abujamra possui concessdo de bolsas no dmbito do
SIG-Residéncias/Ministério da Saude, conforme cronograma publico dos Editais do
SGTES/MS, referentes a adesdo de Programas de Residéncia para a concessdo de
novas bolsas no ambito do Prod-Residéncias para os residentes aprovados e

matriculados no programa.

2.4.2. Os candidatos aprovados e matriculados deverdao observar rigorosamente as
regras especificas do SIG-Residéncias e dos Editais SGTES/MS aplicaveis, incluindo
prazos, condicdes, declaracdes e demais exigéncias administrativas vinculadas a bolsa,

guando couber.
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2.4.3. Pedidos de esclarecimentos relativos a interpretacdo do comunicado e dos
referidos editais do SIG-Residéncias/Ministério da Saude deverdo ser encaminhados

para o e-mail: edital-residencia@saude.gov.br e serd responsabilidade do médico

residente aprovado, o devido acompanhamento as regras do SIG-Residéncias e dos
Editais SGTES/MS, bem como o cumprimento das normas especificas para obtencdo e

manuten¢ao da bolsa.

3. Requisitos para Inscricao e Matricula
3.1. Poderao se inscrever candidatos graduados em Medicina em cursos reconhecidos
pelo MEC, sendo que, para a efetivacdo da matricula, serd exigido registro ativo no

Conselho Regional de Medicina (CRM) no Estado de Sao Paulo/SP.

3.2. Candidatos formados no exterior deverdao comprovar revalidacdao do diploma por
universidade publica brasileira e registro no CRM no Brasil, pelo Estado de Sao

Paulo/SP até a matricula, conforme legislagdo aplicavel.

4. Periodo das Inscrigoes e Valores

4.1. Periodo: 29/10/2026 a 29/11/2026.

4.2. Forma: exclusivamente online, pelo link de pagamento que podera ser acessado

pelo site https://www.institutosuel.org.br/processo-seletivo-residencia-medica-cnrm-

mec-2027, sendo o valor da inscricdo em beneficio do Instituto VERTER, CNPJ
07.470.599/0001-76, sujeito a confirmagdao documental do titular da conta/checkout,

responsavel pela conduc¢ao do processo de selecao.

4.3. Taxa de inscricdo: RS 900,00 (novecentos reais). Hipdteses de iseng¢do: ndo havera

isencdo da taxa de inscricdo para este certame, conforme legislacdo vigente.

4.4. A inscricdo somente serd confirmada apds o correto preenchimento do formuldrio
eletrénico, envio da documentacao exigida e pagamento da taxa, conforme instrucées

do sistema, acessando o link acima de orientag¢des do processo seletivo.


mailto:edital-residencia@saude.gov.br
https://www.institutosuel.org.br/processo-seletivo-residencia-medica-cnrm-mec-2027
https://www.institutosuel.org.br/processo-seletivo-residencia-medica-cnrm-mec-2027
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4.5. Nao serdo aceitas inscri¢gdes presenciais, por e-mail ou fora do prazo.

4.6. O candidato é responsavel pela veracidade das informacdes e pela legibilidade dos

documentos anexados conforme Anexo Ill deste edital.

4.7. A taxa de inscricdo é referente unicamente a participacdao dos candidatos nos
processos de selecdo para as vagas ofertadas no Programa de Residéncia Médica do
Instituto Suel Abujamra. Eventuais outras Instituicdes e/ou Hospitais que aderirem ao
presente ao processo de selecdo, representada pelo Instituto VERTER, terdo sistemas

de inscricdo/taxa conforme cada institui¢cdo ofertante.

5. Atendimento Especial, Acessibilidade, Lactantes e Nome Social
5.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para realizacdo das provas
devera solicitar no ato da inscrigdo, anexando documento comprobatério que

descreva objetivamente a necessidade.

5.2. Candidatas lactantes poderdo solicitar condi¢cao especial no ato da inscricao e
apresentar-se acompanhada de pessoa maior de idade, responsdvel pela guarda da

crianga em local reservado indicado pela Comissao Organizadora.

5.2.1. O tempo despendido para amamentac¢do sera devidamente compensado, nao

implicando prejuizo a candidata.

5.2.2. A concessao das condi¢cdes previstas neste item observara a seguranga do

certame e as orientacdes operacionais divulgadas em comunicado especifico.

5.3. Serd assegurado o uso de nome social mediante solicitacdo no ato da inscricao,

conforme orientagdes do sistema e da COREME.

5.4. O ISA adotard medidas razoaveis de acessibilidade para garantir isonomia,

preservadas a seguranca do certame e as limitagdes operacionais.
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6. Etapas do Processo Seletivo e Avaliagao

6.1. O Processo Seletivo sera composto por 2 (duas) fases, com a aplicacdo da prova
objetiva no dia 12/12/2026, a partir das 13h30min, com duragdo de 4 horas (quatro)
no endereco informado no item 1.6 ou em outro local, indicado pela organizadora,
conforme necessidades operacionais, mediante comunicacdo prévia aos inscritos,

mantido como local de prova unicamente a cidade de Sdo Paulo/SP, capital.
6.2. As fases sao:

a) Fase 1: Prova objetiva (tedrica), em 12/12/2026 das 13h30min as 17h30min,
conforme local descrito no 1.6. Ndo sera possivel a realizagdo da prova em local

diferente do indicado no comprovante de inscricdo em nenhuma hipétese.

b) Fase 2: A avaliacdo curricular, serd realizada apds o resultado da prova objetiva e
somente para os candidatos convocados para a Fase 02, mediante anadlise dos
documentos que deverao ser enviados no ato da inscricdo e em respeito ao niumero
maximo de candidatos conforme item 2.1 deste edital. Ndo serdo aceitos documentos

enviados posteriormente ao periodo de inscricdo e conforme critérios desde edital.

c) Abertura e fechamento dos portdes: Os portdes de acesso serdo abertos para o

credenciamento dos candidatos as 12h00min e serd fechado, IMPRETERIVELMENTE,

ds 13h00min, sendo VEDADO o acesso de qualquer candidato apds este hordrio,

independentemente de qualquer situacdo adversa, como chuvas, greves nos
transportes, problemas com estacionamentos privativos. Os candidatos devem se

organizar com relagdo ao seu deslocamento para o local de prova.

6.3. A Comissdao divulgara no site institucional todos os avisos necessarios para a
devida organizacdo e planejamento dos candidatos e a orientacdes operacionais até
07/12/2026, podendo este prazo ser prorrogado até 10/12/2026, unicamente pelo e-
mail informado no ato da inscricdo. Ndo havera confirmacdo de inscri¢cGes por e-mail
ou por telefone. A UNICA comunicacido formal serda pelo e-mail do

processo.seletivo@institutosuel.org.br.
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6.4. Para todas as fases presenciais, o candidato devera apresentar documento oficial
de identificacdo com foto, em via fisica e original. Cdpias, fotografias e documentos

digitais poderao ser recusados.

6.5. E vedado portar aparelhos eletrdnicos ligados (incluindo celulares, smartwatches e
similares). A Comissdao podera adotar procedimentos de guarda e lacre de itens para

assegurar isonomia.

6.6. O candidato que descumprir as regras de seguranca, identificacdo ou conduta
durante a aplicacdo da prova, podera ser eliminado pela Comissdo Avaliadora nos

termos deste Edital.

6.7. Fase 1 - Prova Objetiva

6.7.1. A prova objetiva referente a FASE 01 deste processo seletivo, consiste em:
a) Carater: eliminatério, classificatério e como critério de desempate, quando
aplicavel.

b) Nota: O (zero) a 10 (dez).

c) Eliminagao: nota inferior a 7,5 (sete e meio).

6.7.2. Para ingresso aos Programas de Residéncia Médica de especialidades

médicas com Acesso Direto, a prova da primeira fase serd com questdes objetivas, com
igual nimero de questdes

com conteldo proporcional, abordando temas compativeis com as exigéncias da
conclusao

do curso de graduacdo em Medicina, a saber:

e |- Clinica Médica;
e |l - Cirurgia Geral;
e |l - Pediatria;

e |V - Obstetricia e Ginecologia;
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e V - Medicina Preventiva e Social, Medicina de Familia e Comunidade, Saude
Coletiva e conteudos referentes a Saude Mental e Medicina de Urgéncia deverdo

ser abordados.

6.8. Fase 2 - Avaliagao Curricular
6.8.1. A avaliacdo curricular sera realizada durante a inscricdo, mediante recebimento

da documentacgao exigida no Anexo Il deste edital, e sera de:
a) Carater: classificatério e critério de desempate, quando aplicavel.
b) Nota: 0 (zero) a 10 (dez), conforme Anexo .

c) somente serdao pontuados itens devidamente comprovados, legiveis e compativeis

com o Anexo Il.

d) A documentagdo curricular devera ser enviada/confirmada conforme instrugdes no

processo de inscrigao.

6.8.2 As respostas das provas de multipla escolha deverdo ser transcritas para a Folha
de Respostas com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas,
cujo preenchimento é de inteira responsabilidade do candidato, serd o Unico

documento valido para a correc¢do das provas e nao podera ser substituida.

6.8.3. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de
marcagdes incorretas na Folha de Respostas, tais como dupla marca¢ao, marcacao

rasurada ou emendada e campo de marcac¢do ndo preenchido integralmente.

6.8.4. O candidato que se retirar da sala de prova portando a Folha de Respostas, antes
do término do tempo minimo de permanéncia em sala, sera automaticamente

excluido do Processo Seletivo.

6.8.5. O candidato devera comparecer ao local da prova com, no minimo, 60
(sessenta) minutos de antecedéncia ao hordrio de inicio da prova portando caneta
(azul ou preta de TUBO transparente), documento de identidade com FOTO.

Lembramos que os portdes serdo fechados e o acesso de candidatos, bloqueado, a
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partir das 13h e ndo havera exce¢des. Todos os candidatos precisam se organizar

dentro desta previsao, resguardando o fluxo de aplicacdo das provas.

6.8.6. Na impossibilidade de apresentar o documento de identidade por motivo de
roubo ou extravio, o candidato deverd dirigir-se a Coordenacdo do Processo Seletivo
com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do inicio da prova, com o boletim de
ocorréncia ou assinar termo de compromisso da apresentacdo do boletim de
ocorréncia em até 48 (quarenta e oito) horas. O candidato também deve assinar termo
de ciéncia de que o ndo cumprimento dessa apresentacao resultara na sua exclusdo do

Processo Seletivo.

6.8.7. Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada para realizacdo da prova. O
candidato que ndao comparecer no horario previsto estard, automaticamente, excluido

do Processo Seletivo.

6.8.8. Ndo sera permitido, durante a realizagdo das provas, a comunica¢do entre
candidatos, o uso de chapéus ou bonés, a utilizacdo ou porte, mesmo que desligados,
de aparelhos celulares ou similares, pager, tablets, beep, controle remoto, maquinas
calculadoras ou similares, qualquer outro tipo de aparelho eletrénico, relégios, livros,
anotacdes, impressos ou qualquer outro material de consulta. Também ndo sera

permitido o porte de armas.

6.8.9. Os pertences poderdao ser mantidos no chdo ao lado da cadeira do candidato,
sendo todos os aparelhos eletronicos acondicionados em sacos plasticos e lacrados. Os
objetos usados pelo candidato na sala, incluindo éculos, poderdo ser inspecionados

pelos fiscais a qualquer momento.

6.8.10. O candidato que contrariar qualquer dessas normas durante a realizacdo da
prova, se portar de forma indevida, tentar comunicacdao com outros candidatos, bem
como ser flagrado em movimentos suspeitos sera conduzido a Coordenacdo para
auditoria e esclarecimentos, tendo seu caderno de provas e gabarito, retidos e podera

ser eliminado do processo seletivo.



INSTITUTO D
SUEL ABUJAMRA v
OFTALMOLOGIA

6.8.11. Os gabaritos preliminares das questdes serdo divulgados no site do Instituto

Suel Abujamra, até 48 (quarenta e oito) horas apos o encerramento das provas.

6.8.12. O gabarito preliminar da prova objetiva poderda sofrer alteracdo até a
divulgagao do resultado preliminar, em fungdo de deferimento de recurso ou em face
de erro material em alternativa apontada como a correta para quaisquer das questdes
integrantes da prova. Ocorrendo a hipdétese de mero erro material, a correcdo das
provas se dara com base no gabarito definitivo publicado, o qual deve ser considerado
pelos candidatos para todos os efeitos de afericdo de seus resultados, ndo havendo

hipdtese de anulagdo de questao.

6.8.13. N3do serd concedido ao candidato a revisdo integral da prova, devendo eventual
recurso ser interposto de forma individualizada, com indicacdo expressa e
fundamentada da(s) quest(des) impugnada(s), no prazo de até 24 (vinte e quatro)

horas apds a divulgacdo do gabarito.

7. Calculo da Nota Final, Classificagdao e Desempate

7.1. A Nota Final (NF) serd calculada por:
e NF = (Nota da Fase 1 x 0,90) + (Nota da Fase 2 x 0,10).
7.2. A classificacdo final obedecerd a ordem decrescente da Nota Final.

7.3. Critérios de desempate, sucessivamente:

e |- Maior Nota da Fase 1;
e || - Maior Nota da Fase 2;
e |ll — Maior idade, considerando, dia, més e ano. Se necessario podera ser

solicitado comprovacdo adicional para o desempate por idade;

7.4. Persistindo empate apds os critérios acima, a Comissdo realizara sorteio publico,

com registro em ata e divulgacao do resultado no site institucional.
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7.5. Pontuagdo adicional (b6nus) para Medicina de Familia e Comunidade (10%). Serd
assegurada pontuacdo adicional de 10% (dez por cento) na nota final do Processo
Seletivo ao candidato que tiver concluido Programa de Residéncia Médica em
Medicina de Familia e Comunidade (MFC), em instituicdo devidamente credenciada
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM/MEC), nos termos da legislacdo
federal vigente. Para fins de concessdao do bonus, o candidato devera comprovar a
conclusdo do PRM em MFC mediante documentacdo idénea, nos prazos e forma
previstos neste Edital, sendo que a bonificacdo sera aplicada uma Unica vez sobre a
nota final do certame (ou conforme metodologia de composicdo da nota final prevista

neste Edital), observadas as regras de classificacdo e desempate aqui estabelecidas.

8. Cronograma Oficial

8.1. Publicacdo do Edital: 15/10/2026.

8.2. Inscri¢des online: 29/10/2026 a 29/11/2026.

8.3. Realizagdo da fase 1: 12/12/2026 das 13h30min as 17h30min.
8.4. Publicacdo do Gabarito: 13/12/2026 as 21h.

8.5. Resultado preliminar: 16/12/2026, a partir das 21h00.

8.6. Prazo de interposi¢do de recursos: das 21h01 de 16/12/2026 até as 21h00 do dia

17/12/2026 (horario de Brasilia), exclusivamente por e-mail do Processo Seletivo.
8.7. Andlise dos recursos: da fase 01 16/12/2026 a 20/12/2026.

8.8. Resultado da fase 01: 21/12/2026, a partir das 21h00.

8.9. Resultado da avaliagdo curricular: 08/01/2027 a partir das 21h.

8.10. Prazo de interposicdao de recursos da avaliacdo curricular: das 21h01 de
08/01/2027 até as 21h00 do dia 09/01/2027 (horario de Brasilia), exclusivamente por

e-mail.
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8.11. Analise dos recursos da avaliagdo curricular: 08/01/2027 a 15/01/2027.
8.12 - Resultado do processo seletivo: 15/01/2027 as 21h.

8.13. Matriculas: a partir de 18/01/2027 a partir das 12h, até 20/01/2027 as 21h,

unicamente por meio digital e conforme orienta¢des da COREME.

8.14. Convocacdo de suplentes: de 21/01/2027 a partir das 12h, até o dia 22/01/2027

as 21h, unicamente por meio digital e conforme orienta¢ées da COREME.

9. Recursos

9.1. Sera assegurado ao candidato o direito de interpor recurso contra: indeferimento
de inscricdo, se houver; gabarito e/ou questdes da prova, quando aplicavel; notas
obtidas nas fases; classificacdo preliminar e demais atos previstos nos termos deste

edital.

9.2. O recurso devera ser encaminhado exclusivamente por e-mail para

processo.seletivo@institutosuel.org.br.

9.3. Assunto do e-mail: NOME COMPLETO / RECURSO / RM OFTALMOLOGIA 2026.

9.4. O recurso devera conter identificacdo do candidato, fundamentacao objetiva e

pedido claro.

9.5. Recursos intempestivos, genéricos, sem fundamentagao, ou com linguagem

inadequada poderao ser indeferidos.

9.6. As respostas aos recursos serdo disponibilizadas por e-mail e/ou por publicagdo no

site institucional, a critério da Comissao.

9.7. Recursos das Fase 01: Nao serdo concedidas revisdes de provas de forma integral.
Cabera recurso contra questdes das provas, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas

apos a divulgacdo do gabarito.


processo.seletivo@institutosuel.org.br

INSTITUTO D
SUEL ABUJAMRA v
OFTALMOLOGIA

9.8. O recurso devera conter argumentacgao ldgica e consistente, ter no maximo 3.000
(trés mil) caracteres por questdo, bem como a anexacdo de cdpia digitalizada do texto
da bibliografia referida. Mera citagdo de bibliografia sem anexar cépia do artigo ou
capitulo do livro ndo sera considerada. A Unica forma de recebimento do recurso sera

via e-mail conforme item 9.2.

9.9. Os recursos devem ser individuais. Nao serdo analisados recursos coletivos ou com
texto ou argumentos com alto grau de semelhan¢a que possam ser considerados

idénticos aos de outros candidatos.

9.10. Recursos da Fase 02: Ndo serdao concedidas revisdes da Avaliagao Curricular de
forma integral. O candidato deverd registrar recurso devidamente fundamento e
conforme cada tipo de comprovacao apresentada. Cabera recurso contra o resultado
da avaliacdo no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apds a divulgacado preliminar do

resultado com a média final de ambas as fases.

9.11. O recurso contra a nota de itens da Avaliacdo Curricular devera ser apresentado,
com argumentacdo logica e consistente em relagdo aos itens e baseado
exclusivamente no Curriculum Vitae ou Lattes e nos comprovantes das atividades

declaradas que foram apresentadas no momento da candidatura.

9.12. O recurso devera ser enviado unicamente por e-mail conforme item 9.2. Nenhum

documento adicional podera ser acrescentado.

9.13. Todos os recursos serdo analisados pela Comissdao Organizadora do Processo
Seletivo que dard decisdao terminativa, constituindo-se em Unica e ultima instancia

administrativa.

9.14. O resultado da avaliacdo dos recursos podera ser consultado pelo candidato na
pagina no site do Instituto, mediante publicacdo do resultado definitivo. As respostas
aos recursos também serdo enviadas aos candidatos, unicamente pelo e-mail

registrado no ato da inscricdo. Caso haja alteracdo da nota da avalia¢do curricular por
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forca de provimento de algum recurso, a nota do candidato serd alterada e

comunicada por meio da publicacdo da nota definitiva.

9.15. Em caso de alteracdo da Classificagdo Geral dos candidatos por forga de
provimento de algum recurso, ocorrera uma retificacdo da classificacdo e sera

considerada valida a classificagdo retificada.

9.16. Nado serdao fornecidos “atestados” ou declaragcdes de aprovagdo parcial no

processo seletivo.

10. Matriculas

10.1. A matricula dos candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas
bem como a convocagdo de suplentes, ocorrera entre 18/01/2027 a partir das 12h,
até 23/01/2027 as 21h, unicamente por meio digital e conforme orientagdes da
COREME, conforme orientacdes a serem publicadas, conforme cronograma do item 8.

deste edital

10.2. A auséncia do candidato no periodo de matricula, a ndo apresentacdo da
documentacdo exigida ou a nao assinatura dos termos institucionais implicara

desisténcia e convocacdo do préoximo candidato classificado.
10.3. A lista de documentos obrigatdrios consta no Anexo IV.

10.4. O candidato convocado e que ndo acessar o site, para confirmac¢ao ou desisténcia
no periodo especificado em cada convocacdo, sera considerado desistente da vaga, e
desistente da participagdo no processo seletivo, sendo convocado outro candidato
para a vaga, e o candidato desistente excluido da vaga e da condicdo de selecionado

ou ndo selecionado nas demais vagas do processo seletivo.

10.5. O candidato que manifestar interesse por uma vaga e ndo se matricular na
instituicdo no prazo especificado na convocacdo sera considerado desistente da vaga e

do processo seletivo sendo excluido de todas as vagas em que esteja inscrito.



INSTITUTO D
SUEL ABUJAMRA v
OFTALMOLOGIA

10.6. Sera assegurada vaga ao candidato aprovado, convocado a prestar o Servico
Militar obrigatdrio no Brasil. As reservas de vagas de que trata o caput restringe-se a
médicos residentes que prestardo servi¢co militar obrigatdrio, ndo se aplicando a outros
cursos de formacdo de oficiais, ofertados pelas Forgas Armadas, ou servigo voluntario,

conforme Resolugdo CNRM 17/2022.

10.7. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais modificacdes, atualiza¢cdes ou
acréscimos, enquanto ndao consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, ou até a data da convocacdo dos interessados para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser divulgado nos enderecos

eletronicos do Instituto, descritos neste edital.

11. Tratamento de Dados Pessoais (LGPD)

11.1. O ISA realizard o tratamento dos dados pessoais fornecidos pelos candidatos
exclusivamente para as finalidades de inscricdo, execucdo, gestdo e divulgacdo dos
resultados deste Processo Seletivo, bem como para matricula e registro académico,

nos termos da Lei n? 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD.

11.2. Os dados poderdo ser compartilhados com banca examinadora e setores internos

envolvidos, na medida do necessario, com ado¢do de medidas de seguranca.

11.3. O candidato declara ciéncia de que a publicacdo de resultados contera, no
minimo, nome e/ou CPF parcialmente mascarado, para fins de transparéncia e

publicidade do certame.

11.4. O candidato poderd exercer seus direitos como titular de dados por meio de

canal institucional indicado no site do ISA.

12. Disposi¢des Finais
12.1. A COREME/ISA podera publicar retificacdes e comunicados no site institucional,

observada a preservacao da isonomia e da seguranca juridica.
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12.2. O candidato que verificar, a qualquer tempo de execug¢do deste processo
seletivo, que dentre a comissdo organizadora do referido processo seletivo, bem como
dentre seus aplicadores de provas e respectiva corregao exista parente, em linha reta
ou colateral, até o 42 grau, conjuge ou afins, devera comunicar o fato ao coordenador
de processo seletivo, sob pena de anulacdio de sua prova e consequente

desclassificagao do certame.

12.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo, mediante

decisdo motivada e registrada em ata.

12.4. Este adendo ao Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

S30 Paulo/SP, 15 de outubro de 2026.

DRA. CLEIDE GUIMARAES MACHADO

COORDENADORA COREME
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ANEXO |

Cronograma do Processo Seletivo

Etapa Data Observagoes
Disponibilizagdo no site
Publicacdo do Edital 15/10/2026
https://www.institutosuel.org.br/
Periodo de Inscri¢cdes 29/10/2026 a Encerramento as 23h59 (hordrio de
(online) 29/11/2026 Brasilia)
Aplicagdo da Prova Prova Objetiva — 13h30min as
12/12/2026
Objetiva 17h30min
Divulgacao do
13/12/2026 Publicacdo no site institucional
Gabarito
Resultado Preliminar 16/12/2026 / 21h Publicagdo no site institucional
Interposicdo de 16/12/2026 e processo.seletivo@institutosuel.org.br
Recursos 17/12/2026 as 21h (conforme regras do Edital)
16/12/2026 a
Andlise dos Recursos Conforme regras do Edital
20/12/2026
Divulgacdo do
21/12/2026 Publicacdo no site institucional
Resultado
21/12/2026 a
Andlise Curricular Conforme regras do Edital
08/01/2027
Resultado da anilise
08/01/2027 Publicacdo no site institucional
curricular
Interposicao de
08/01/2027 a
recursos da avaliacado Conforme regras do Edital
09/01/2027
curricular
Analise dos recursos
08/01/2027 a
da avaliacdo Conforme regras do Edital
15/01/2027
curricular



https://www.institutosuel.org.br/
processo.seletivo@institutosuel.org.br

INSTITUTO
SUEL ABUJAMRA
OFTALMOLOGIA

Resultado do

Processo Seletivo - 15/01/2027 Publicagdo no site institucional
Apds recursos
Conforme convocagao - Publicagdo no
Matricula primeira 18/01/2027 a
site institucional
chamada 20/01/2027
Matricula de 21/01/2027 a Conforme convocacdo - Publicacdo no
Suplentes 22/01/2027 site institucional

Observacdo: a Comissdo poderd publicar comunicados operacionais (horarios exatos

por candidato e sala) sem alterar o contelddo avaliativo, preservando isonomia e

publicidade.
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ANEXO Il
Ficha de Avaliagao Curricular

Critérios para Avaliacdo Curricular, que passa a integrar o Edital e serd utilizado para fins de

avaliacdo na 22 Fase, nos termos do subitem.

ITEM TEMA NOTA MAXIMA

Instituicao de Origem: Ser centro formador com estrutura assistencial de ensino e programas
de pesquisa cientifica.

1. Faculdade onde cursou a GRADUACAO possuir um 13
ou mais programas de pds-graduacao
em Medicina I, Il ou lll aprovados pela CAPES.

a) Doutorado - estrito senso; (2,5 pontos/programa - 13
maximo de 6 programas)

b) Mestrado - estrito senso. (1 ponto/programa - 6
maximo de 6 programas)

2. Hospital de ensino préprio e/ou formalmente 12
conveniado com a instituicdo de ensino.

a) Possuir hospital de ensino proéprio; 12

b) Possuir hospital de ensino formalmente conveniado 5

com governo federal, estadual, municipal ou
hospitais privados.

Atividades extracurriculares: Participagao em atividades relacionadas a producao cientifica,
ensino e assisténcia.

3. Publicagdo cientifica (um ou mais artigos). 23

a) Publicagdo de artigo em periddico indexado e 23
revisado por pares - primeiro autor;

b) Publicagdo de artigo em periddico indexado e 12
revisado por pares - coautor;

c) Publicagdo de artigo em periddico nao indexado 4
(obrigatorio revistas médicas e de associagOes de
classe) - primeiro autor;

d) Publicagdo de artigo em periddico nao indexado 2
(obrigatorio revistas médicas e de associagOes de
classe) - coautor.

4. Iniciagao cientifica. 12

Participacdao com bolsa documentada pelo 6rgao emissor:

a) 02 ou mais semestres letivos e aceitagdo para 12
publicacdo em revista indexada e revisada por
pares do artigo cientifico relacionado a iniciagdo
cientifica;

(6 pontos / projeto de iniciagdo - maximo de 02 projetos
b) 02 semestres letivos; (3 pontos / projeto de 6

iniciacdo - maximo de 02 projetos)
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Participacdo sem bolsa documentada pelo érgao emissor:

c)

02 ou mais semestres letivos e aceitacdo para
publicacdo em revista indexada e revisada por
pares

do artigo cientifico relacionado a iniciagdo
cientifica;

(4

pontos / projeto de iniciagdo - maximo de 02 projeto

()

d)

02 semestres letivos; (1 ponto / projeto de iniciagdo
- maximo de 02 projetos)

Organizagao e participacdao em congressos e afins.

10

a)

Premiacgdo por trabalho apresentado em congresso
internacional;

10

(maximo 1 atividade)

b)

Apresentacdo oral de trabalho cientifico em
congresso internacional (sem premiacgdo);

(maximo 1 atividade)

Premiacdo por trabalho apresentado em congresso
nacional;

(maximo 1 atividade)

Apresentacdo oral de trabalho cientifico em
congresso nacional (sem premiagao);

(maximo 1 atividade)

Premiacdo por poster (primeiro autor) em
congresso internacional;

(maximo 1 atividade)

f)

Apresentacdo de péster como primeiro autor em
congresso internacional;

(2 pontos / poster - maximo 2 pdsteres)

Organizac¢ao de congressos internacionais,
nacionais ou estaduais organizados por entidades
profissionais de classe;

(maximo de 1 atividade)

h)

Organizacdo de simpdsios, encontros, jornadas
cientificas ou eventos semelhantes organizados por
estudantes ou diretérios académicos;

(maximo de 1 atividade)

Premiacdo por poster (primeiro autor) em
congresso nacional;

(maximo 1 atividade)

Apresentacdo de pOster como primeiro autor em
congresso nacional.

(1 ponto / pdster - maximo 1 pdsteres)

Participacao em monitorias e ligas académicas.

a)

02 ou mais semestres letivos na mesma monitoria;
(maximo 1 atividade)

b)

01 semestre letivo na mesma monitoria; (mdaximo 1

atividade)
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c) Membro da diretoria de liga académica por 01 ou 2
mais anos; (maximo 1 atividade)

d) Membro de liga académica (ligante) por 02 ou mais 1
anos. (maximo 1 atividade)

Outras atividades de aprimoramento profissional:

7. Pds-graduagao estrito senso. 10

a) Doutorado concluido em Medicina I, Il ou lll; 10

b) Mestrado concluido em Medicina I, Il ou llI; 5

8. Curso extracurricular de suporte de vida 5
atualizado.

a) ACLS, ATLS, PALS, PHTLS (3 pontos por curso) 5

Obs1: A atribuicdo de pontos ocorre até se obter a
pontuagcdo maxima prevista no subitem.
Lingua estrangeira:
9. Inglés 10
a) Proficiéncia comprovada por exames reconhecidos. 10
(TOEFL > 90; IELTS > 7; DET > 120; PTE > 70; CPE ; ECPE)

b) Nivel avancado comprovado por exames 8

reconhecidos.
(TOEFL > 60; IELTS > 6; DET > 100; PTE > 50; CAE ; ECCE)

c) Nivel intermediario comprovado por exames 5

reconhecidos.
(TOEFL > 40; IELTS > 4,5; DET > 70; PTE > 35; FCE)

d) Certificado de conclusdo de curso com carga 3
horaria minima de 400 horas.

10. NOTA ABSOLUTA TOTAL POSSIVEL: 100
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ANEXO Il
Checklist para Inscricao (Somente On-line)

O candidato devera anexar, no sistema de inscricdo do ISA, os documentos abaixo, em

formato PDF, legiveis e completos.

e Documento oficial com foto (RG, CNH ou equivalente);

e CPF (quando ndo constar no documento principal);

e Diploma de Medicina frente e verso ou certiddo de conclusdo (quando aplicavel);

e Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢cdo (RS 900,00), conforme instrugdes
do sistema;

e Curriculo lattes e documentos comprobatérios organizados na ordem do Anexo IV;

e Solicitagcdes especificas (nome social, atendimento especial, lactante), quando
aplicavel, com documentacdo comprobatoria;

e Comprovacao de condi¢des de acesso as vagas afirmativas;

e Comprovacdo de condicGes de acesso as vagas PCD.

e Solicitacdo de atendimento especial conforme previsibilidades deste edital.

Taxa de inscricdo: RS 900,00 (novecentos reais). A taxa ndo serd devolvida, salvo
hipdtese de cancelamento do certame por decisdo institucional devidamente

motivada.
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ANEXO IV
Checklist para Matricula

A matricula serd realizada em formato digital conforme as regras deste edital,

conforme convocagao e horarios publicados no site institucional.

e Documento oficial com foto e CPF (original e cdpia);

e Diploma de Medicina (original e cdépia) ou documento equivalente aceito pela
legislacao e normas institucionais;

e Registro ativo no CRM para o Estado de S3o Paulo/SP (comprovante);

e Certiddo de nascimento/casamento (quando aplicavel);

e Comprovante de residéncia atualizado;

e (Quitacdo eleitoral e, quando aplicavel, quitacao militar;

e Duas fotos 3x4 recentes;

e Comprovantes originais do curriculo (para conferéncia, se solicitado);

e Cartdo de vacinas atualizado;

e Assinatura dos termos institucionais (ciéncia do Edital, LGPD e demais);

e Complementacdo dos dados de matricula nos sites governamentais: CNRM/MEC
nos prazos legais exigidos;

e Complementacdo dos dados exigidos pela CNRM/MEC, no site préprio do MEC;

e Complementacdo dos dados exigidos pelo Ministério da Saude, no site
SIGRESIDENCIAS, seguindo as orientacdes da COREME/ISA;

e Candidatos as vagas afirmativas e PCD devera ter aprovacdao da Comissdo de
Avaliacdo para acesso as vagas correspondentes.

A auséncia do candidato no prazo e condicdes de matricula, bem como a ndo

apresentacdo de documentacdo essencial, implicara desisténcia e convocacdao do

proximo candidato classificado.
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ANEXO V
Modelo de Recurso

Envio exclusivo para: processo.seletivo@institutosuel.org.br

Assunto obrigatério: NOME COMPLETO / RECURSO / RM OFTALMOLOGIA ISA

Corpo do e-mail (modelo):

1. Identificacdo do candidato: Nome completo | CPF | Telefone | E-mail | Numero de
inscrigao.

2. Etapa/objeto do recurso: (ex.: indeferimento de inscri¢do / nota Fase 1 / nota Fase 2

/ pontuacdo curricular).

3. Fundamentacdo objetiva: (descrever o ponto, indicando item do edital e

justificativa).
4. Pedido: (o que solicita).

5. Anexos: (quando houver).


processo.seletivo@institutosuel.org.br
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ANEXO VI
Modelos de Declara¢Ges e Termos

A) DECLARAGAO DE VERACIDADE

Eu, [NOME COMPLETO DO(A) CANDIDATO(A)], inscrito(a) no CPF n2 [CPF], RG n? [RG],
candidato(a) regularmente inscrito(a) no Processo Seletivo acima identificado, declaro,
para os devidos fins, que todas as informagdes prestadas e todos os documentos
apresentados no ambito do Processo Seletivo do PRM em Oftalmologia — 2026 do

Instituto Suel Abujamra (ISA) sdo verdadeiros e auténticos.
Declaro estar ciente de que:

1. A constatacdo de informagdo falsa, inexata ou de documento
falso/adulterado poderd implicar eliminagdo do certame, indeferimento de
inscricdo/matricula e/ou anulagdo de atos, sem prejuizo de outras medidas

administrativas e legais cabiveis.

2. A Instituicdo e/ou a Comissdo Organizadora podera solicitar apresentagdo dos
originais e/ou realizar verificagdio por amostragem, a qualquer tempo,

conforme regras do Edital.
Por ser expressao da verdade, firmo a presente.

[CIDADE], [DD] de [MES] de [AAAA].
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B) SOLICITAGAO DE USO DE NOME SOCIAL

Eu, [NOME COMPLETO (NOME CIVIL)], inscrito(a) no CPF n2 [CPF], RG n? [RG],
candidato(a) regularmente inscrito(a) no Processo Seletivo acima identificado, solicito
a utilizagdo do meu nome social abaixo indicado, para fins de identificagdo no ambito
do Processo Seletivo e atos correlatos do Instituto Suel Abujamra (ISA), conforme

regras e limites previstos no Edital e nas normas aplicaveis:
Nome social a ser utilizado: [NOME SOCIAL]
Declaro estar ciente de que:

1. O nome social serd utilizado nos registros e comunica¢Ges internas e nos
documentos permitidos, conforme previsto no Edital, preservando-se o uso do
nome civil quando houver exigéncia legal, administrativa ou de seguranca do

certame.

2. A solicitacdo deverd observar prazos e procedimentos definidos no Edital,
podendo ser indeferida se apresentada fora do prazo ou em desacordo com as

regras do certame.
Por ser expressao da verdade, firmo a presente.

[CIDADE], [DD] de [MES] de [AAAA].
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C) SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

Eu, [NOME COMPLETO DO(A) CANDIDATO(A)], inscrito(a) no CPF n2 [CPF], RG n2 [RG],
candidato(a) regularmente inscrito(a) no Processo Seletivo acima identificado, solicito
atendimento especial para realizacdo das etapas do certame, para participacdo em

condicdes de igualdade, conforme descrito abaixo:

Necessidade/condi¢do (descri¢do objetiva):

Recursos/adaptagdes solicitados (quando aplicavel):

Declaro estar ciente de que:

1. O atendimento especial solicitado ficard sujeito a analise de viabilidade e
pertinéncia, conforme regras do Edital, podendo ser deferido total ou

parcialmente.

2. Devera ser apresentada documenta¢ao comprobatoéria, quando aplicédvel, nos

prazos e formatos previstos no Edital.

3. Solicitagdes extemporaneas ou sem documentag¢ao poderdo ser indeferidas,

observado o disposto no Edital.
Por ser expressao da verdade, firmo a presente.

[CIDADE], [DD] de [MES] de [AAAA].
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D) DECLARACAO DE LACTANTE (QUANDO APLICAVEL)

Eu, [NOME COMPLETO DA CANDIDATA], inscrita no CPF n2 [CPF], RG n? [RG],
candidata regularmente inscrita no Processo Seletivo acima identificado, declaro que
sou lactante e solicito condicdes especificas para amamentagao durante a realizacao
das etapas presenciais do certame, conforme previsto no Edital e nas normas

aplicaveis.
Declaro estar ciente de que:

1. Deverei comparecer acompanhada de pessoa maior de idade, responsavel pela
guarda do lactente, a qual permanecera em local indicado pela organizacgao,

sendo vedado o ingresso dessa pessoa e do lactente nas salas de prova/etapas.

2. O tempo destinado a amamentagdo podera ser devidamente compensado,
conforme regras operacionais previstas no Edital, sem prejuizo do desempenho

ou isonomia do certame.

3. A concessdao das condi¢des solicitadas dependera do cumprimento dos

procedimentos e prazos definidos no Edital.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente.

[CIDADE], [DD] de [MES] de [AAAA].



INSTITUTO D
SUEL ABUJAMRA v
OFTALMOLOGIA

E) AUTODECLARAGAO - CANDIDATO NEGRO (PRETO OU PARDO)

Eu, [NOME COMPLETO DO(A) CANDIDATO(A)], inscrito(a) no CPF n2 [CPF], RG n? [RG],
data de nascimento [DD/MM/AAAA], candidato(a) regularmente inscrito(a) no
Processo Seletivo acima identificado, declaro, para fins de participagao no sistema de

reserva de vagas, que me autodeclaro pessoa negra, na condig¢ao de:

() PRETO(A)
() PARDO(A)

Declaro estar ciente de que:

1. Esta autodeclaracdo sera submetida a procedimento de heteroidentificagdo,
conforme regras do Edital, realizado por Banca de Verificagdo e Validagdao, com

base exclusivamente em critérios fenotipicos.

2. A nao confirmacdo da autodeclara¢do pela Banca implicara a perda do direito a
vaga reservada, passando o(a) candidato(a) a concorrer exclusivamente as
vagas de ampla concorréncia, se atendidos os demais requisitos do certame,

conforme previsto no Edital.

3. A prestacao de informacgdes falsas, inexatas ou de ma-fé podera ensejar
eliminacdo do processo seletivo, sem prejuizo de outras medidas

administrativas e legais cabiveis.
Por ser expressao da verdade, firmo a presente autodeclaracao.

[CIDADE], [DD] de [MES] de [AAAA].
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