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EDITAL PARA O PROCESSO SELETIVO DE RESIDENCIA MEDICA
CONSUBSTANCIADO - 2026

CAPITULO I - INFORMAGCOES GERAIS

Art. 1°. O Centro Universitario Atenas (UniAtenas) através de sua Comissdo de
Residéncia Médica (COREME), consubstanciado ao seu mantenedor, Centro Educacional
HYARTE-ML Ltda, denominados simplesmente parceiros, no uso das atribuicdes legais,
torna publica, conforme dispde a Lei 6.932/1981 e suas alteracbes, normas
complementares aplicaveis e as emitidas pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica
(CNRM/MEC), a abertura das inscricbes para o processo seletivo destinado ao
preenchimento de vagas dos Programas de Residéncia Médica (PRM) oferecidos para o ano
de 2026, todos credenciados pela CNRM/MEC.

CAPITULO II - DOS PROGRAMAS E VAGAS OFERTADAS

Art. 2°, Todos os Programas de Residéncia Médica ofertados sdao de entrada
direta. Assim, poderdo se inscrever os médicos formados em todo o Territorio Nacional por
faculdades oficiais ou reconhecidas, autorizadas pelo Ministério da Educacdo e Cultura
(MEC), bem como os estrangeiros ou formados no exterior com diplomas revalidados no
Brasil, conforme as Resolucdes do Conselho Federal de Medicina (CFM) n° 2.216/2018 e
2.305/2022.

Paragrafo (nico. As especialidades, duragdo, quantidade de vagas ofertadas e
situagdo dos Programas junto a CNRM para o ano de 2026 estdo especificadas no quadro

a seguir.

Quadro 1 - Especialidades, duracao, vagas ofertadas e situacao para 2026 (UniAtenas).

- ~ Situacao do Vagas
Especialidade Duracao Vagas Reservadas
Programa . -
Servico Militar
Cirurgia Geral 03 anos 02 Credenciamento 5 0
anos
Clinica Médica 02 anos 02 Credenciamento 0
Provisorio
Glnecologl_a e 03 anos 02 Credenc_la,m_ento 0
Obstetricia Provisorio
Medicina de. Familia e 02 anos 02 Credenqla,njento 0
Comunidade Provisorio
Continua...
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Quadro 1 - Especialidades, duracao, vagas ofertadas e situacao para 2026 (UniAtenas).

- = Situacao do Vagas
Especialidade Duracao Vagas Reservadas
Programa . crs
Servico Militar
Pediatria 03 anos 02 Credenciamento 5 0
anos
Fonte: Elaborado pelo autor, 2025. Conclusao.

CAPITULO III - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Art. 39, Este processo seletivo obedecera ao seguinte cronograma:

Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica do UniAtenas 2026.

ETAPAS

DATAS

- Publicacdo do Edital de Convocacao

30/12/2025

- Inscrigoes

- Envio da documentagcdo comprobatoria do curriculo.

- Envio de documentos por candidatos com direito a bonus
PROVAB ou Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade, caso necessario.

- Solicitacdo de condigdes especiais para fazer a prova.

- Apresentacdao da documentacao solicitada nos artigos 6° e
70 deste Edital, se for o caso.

(exclusivamente via internet)

14/01/2025 a
18/01/2026

Locais de Prova

Campi: Paracatu, Passos
e Sete Lagoas/MG,
Porto Seguro e
Valenca/BA ou Sorriso/MT

etapa)

- Prova Objetiva 21/01/2026
- Divulgacao do caderno de questdes e gabarito preliminar 22/01/2026
A ~ . L a

Divulgacao do resultado preliminar da Prova Objetiva (1 28/01/2026

- Interposicao de recurso(s) em face do Gabarito e/ou da

29/01/2026 e

Prova Objetiva (12 etapa) 30/01/2026
- Divulgacao do resultado oficial da Prova Objetiva (12 etapa) 04/02/2026
- Resultado da Avaliagao Preliminar Curricular (22 etapa) 04/02/2026

- Interposicao de recurso(s) em face do resultado preliminar

05/02/2026 e

da Avaliagao Curricular (22 etapa) 06/02/2026

- Divulgagao do Resultado Oficial (22 Etapa) 11/02/2026

- Divulgacao do Resultado Oficial Final (12 + 22 Etapa) 25/02/2026
Continua...
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Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica do UniAtenas 2026.

ETAPAS DATAS

1
- Matricula (12 chamada) 26/02/2026' e

27/02/2026
- Convocacado dos excedentes por desisténcia com liberagao
de vagas e Matricula (Chamada sucessivas). 28/02/2026
- Inicio dos Programas 01/03/2026

- Convocacgao sucessiva, por telefone, dos excedentes que

nao estejam ou tenham estado matriculados em algum 16/03/2026 a

programa apos 15 de marco de 20262 31/03/2026
- Convocacao para opgao das vagas em outros Programas
desde que o candidato tenha sido selecionado e ndo esteja
. 16/03/2025
ou tenha estado matriculado em nenhum programa de
Residéncia Médica apds 15 de margo de 20263,
Fonte: Elaborado pelo autor, 2025. Conclusao.

Paragrafo Gnico. Os parceiros ndo comunicam, individualmente, aos candidatos,
a publicacdo dos classificados, cabendo unicamente ao candidato acompanhar no site do

UniAtenas a sua classificagao.

CAPITULO IV - DAS INSCRICOES

Art. 4°. As inscricbes para o processo seletivo de Residéncia Médica serdo
realizadas, exclusivamente, pela internet, no periodo descrito no cronograma do Quadro
2.

Paragrafo primeiro. Sendo o processo consubstanciado (o candidato realizard
uma Unica prova), cada candidato podera se inscrever para quantos PRMs e Instituicdoes
desejar, indicando a sua ordem de preferéncia, sendo que para cada Programa que se
inscrever devera pagar uma taxa, individualmente. Deverd também escolher o local de
realizacdao da prova.

Paragrafo segundo. Para concorrer as vagas dos Programas de Residéncia
Médica oferecidos neste edital, o médico, obrigatoriamente, devera ter o diploma médico
ou estar em processo de formacdao em medicina, desde que esteja cursando o Ultimo
semestre e com conclusao (colacdo de grau) prevista até, no maximo, a data do inicio do
programa ao qual esta concorrendo, sendo vedada a participagdo na selegdo de estudantes

de Medicina que concluirdo o curso apos esta data, assim como médicos ndo habilitados.

1 Resolugdo CNRM 01/2025, Art 3°.
2 Resolugdo CNRM 01/2025. Art 409,
3 Resolugdo CNRM 01/2025.
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Art. 5°. Para realizar a inscricdo o candidato deverd acessar a pagina
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu, preencher o formulario préprio,
fazer a opgao pelo(s) Programa(as) e, apds conferir os dados e confirma-los, emitir a(s)
guia(s) de pagamento da(s) taxa(s) de inscricao.

Paragrafo anico. O sistema ndo prevé a inscricdo ou qualquer tipo de acesso por
dispositivos mdveis, sendo assim, os parceiros deste certame nao se responsabilizardo por
qualquer problema envolvendo inscricdo e/ou confirmacao de interesse realizadas por meio
de tais dispositivos.

Art. 6°. Em se tratando de candidato estrangeiro, formado no exterior, a inscricao
somente sera confirmada mediante apresentacdo do diploma revalidado conforme
legislacdo vigente, ou de cépia do registro em qualquer Conselho Regional de Medicina
(CRM) brasileiro. Sera exigido, ainda, o visto de permanéncia no Brasil. Devera ser enviado
ainda, no mesmo ato, cdpia de visto temporario e autorizacdo de residéncia por tempo
indeterminado no pais.

Art. 7°. Para o médico brasileiro, formado por instituicdo estrangeira, a inscricao
somente sera confirmada mediante apresentacdao do diploma revalidado por universidade
publica brasileira, conforme estabelece a legislagdo vigente, ou de coépia do registro em
CRM de qualquer estado do Brasil.

Art. 8°. O candidato que se enquadrar nas situagdes do artigo 6° ou 7° devera
validar sua inscricdo através do envio da documentacao solicitada, via sistema de inscricdo,
no periodo citado no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo primeiro. A documentacdo a ser anexada deve ser legivel, sob pena
de ndo atender ao previsto no caput.

Paragrafo segundo. O ndo cumprimento da determinagdo estabelecida no caput,
acarretara no cancelamento imediato da inscrigdo.

Art. 99, A taxa de inscrigdo, por Programa de Residéncia médica, é de R$ 342,00
(trezentos e quarente e dois reais) e deve ser paga nas agéncias bancarias, através de
guia de pagamento emitida apds o preenchimento do formulario de inscricdo pela internet,
até a data de vencimento desta.

Paragrafo primeiro. O simples pagamento da guia, sem o preenchimento do
formuldrio de inscricdo, ndo significa que o candidato esteja inscrito.

Paragrafo segundo. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser feito,
impreterivelmente, até o vencimento, ndo havendo, em qualquer hipotese, previsao de
devolugao do valor pago.

Paragrafo terceiro. O pagamento de inscricdo efetuado por meio de cheque serd
homologado apés efetiva compensacdo bancaria. Ocorrendo devolugdo do cheque, a

correspondente inscrigdo sera automaticamente cancelada.
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Paragrafo quarto. Os parceiros ndo se responsabilizardo por pagamentos
realizados fora do prazo e nao aceita reclamagdes referentes a inscricdes ndao pagas em
virtude de problemas com agendamento.

Art. 10. N3o sera valida a inscricdo cujo pagamento e os dados do requerimento
de inscricdo sejam realizados em desobediéncia as condi¢des previstas neste edital.

Art. 11. O Requerimento de Inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricao
s3o pessoais e intransferiveis.

Art. 12. As informacdes constantes no formuldrio de Inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se os parceiros deste certame de quaisquer atos
ou fatos decorrentes de informacdes incorretas, endereco inexato ou incompleto ou codigo
incorreto referente a especialidade/programa pretendido fornecidos pelo candidato.

Art. 13. Os parceiros ndo se responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo nao
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Art. 14. A guia de pagamento quitada é o comprovante de inscrigdo do candidato
neste Processo Seletivo. Para esse fim, a guia devera estar autenticada ou acompanhada
de respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite do vencimento da
guia, nao sendo considerado para essa situacao o simples agendamento de pagamento.

Art. 15. Apds a finalizagdo da inscricdo, ela ndo podera ser alterada, nenhum
Programa podera ser incluido nem excluido e documentos do curriculo ndo poderdo ser
acrescentados ou substituidos.

Art. 16. A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de
inscricdo, bem como a apresentacao de documentos falsos ou inexatos, determinara o
cancelamento da inscricdao ou dos atos decorrentes, em qualquer época.

Paragrafo (nico. Ao inscrever-se neste processo seletivo, o candidato estara
declarando, sob as penas da lei, que preenche todos 0s requisitos exigidos pelo PRM
escolhido até a data da matricula, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitacdo

das condigdes estabelecidas no inteiro teor deste edital.

CAPITULO V - DA RESERVA DE VAGAS

Art. 17. A reserva de vaga para deficientes ocorrera da seguinte forma: apds a
classificagdo na primeira etapa (nota minima exigida e classificacdo entre os candidatos
por vaga, tendo como base o nimero total das vagas ofertadas na especialidade), quando
couber, havera reserva de vagas para candidatos com inscrigdo aprovada na condicao de
deficientes na proporgao de:

I - 0 (zero) vaga reservada para programas que ofertam de 1 a 4 vagas;
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IT - 1 (uma) vaga reservada para programas que ofertam de 5 a 14 vagas e,

ITI - 2 (duas) vagas reservadas para programas que ofertam de 15 a 24 vagas,
para cada uma das condig0es.

Paragrafo primeiro. Para fins de identificacdo e qualificacdo de cada tipo de
deficiéncia, adotar-se-a a definicao contida no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei Federal n® 7.853, de 1989, bem como no
art. 19 do Decreto Federal n° 8.368, de 2 de dezembro de 2014, que regulamentou a Lei
Federal n© 12.764, de 27 de dezembro de 2012, no Decreto n® 9.508 de 24 de setembro
de 2018 e na Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ).

Paragrafo segundo. N3o poderdo concorrer as vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia os candidatos que apresentem: deformidades estéticas; deficiéncias
sensoriais que ndo impliquem impedimento e restricdo para o seu desempenho no processo
de ensino aprendizagem; transtornos especificos do desenvolvimento das habilidades
escolares (CID10-F81); dislexia e outras disfungdes simbolicas (CID-R48); transtornos
hipercinéticos (CID10- F90); transtornos mentais e comportamentais (CID10-FO0 - F99);
ou mobilidade reduzida.

Paragrafo terceiro. A reserva de vagas para deficientes ndo garante condicdo
especial para realizacdo da prova. Em caso necessidade, as condigdes especiais devem ser
solicitadas conforme especificado no Art. 19.

Art. 18. A reserva de vagas para pretos ocorrera da seguinte forma: apods a
classificagdo na primeira etapa (nota minima exigida e classificagdo entre os candidatos
por vaga exigidos, tendo como base o nimero total de vagas na especialidade), quando
couber, havera reserva de vagas para candidatos PRETOS, conforme classificagdo do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), com inscrigdo aprovada, na proporgdo
de:

I - 0 (zero) vaga reservada para programas que ofertam de 1 a 4 vagas;

IT - 1 (uma) vaga reservada para programas que ofertam de 5 a 14 vagas, e

III - 2 (duas) vagas reservadas para programas que ofertam de 15 a 24 vagas.

Paragrafo primeiro. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera se
autodeclarar preto no ato da inscricdo, com base nos critérios de cor ou raca adotados pelo
IBGE. Essa autodeclaracdo sera valida apenas para o processo seletivo atual.

Paragrafo segundo. O candidato preto participara do Processo Seletivo 2026 em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, em relagdo ao contelido, a avaliagdo,
aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, a nota minima
exigida e numero de candidatos classificados por vaga tendo como base o numero de

candidatos na especialidade para os demais candidatos.
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Paragrafo terceiro. Em fungdo da somatdria das notas obtidas, o candidato
inscrito as vagas reservadas deferidas poderd ser convocado para vagas de ampla
concorréncia, bem como para as vagas reservadas aos candidatos pretos.

Paragrafo quarto. Os candidatos pretos concorrerdo ao mesmo tempo as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicdo.

Paragrafo quinto. Nao havendo candidatos aprovados ou em caso de desisténcia
de candidato preto aprovado para uma vaga reservada, esta serd preenchida pelos
candidatos da ampla concorréncia, em observancia da ordem de classificacao.

Paragrafo sexto. Falsas declaracdes implicardo na eliminacdo do candidato do
processo seletivo.

Paragrafo sétimo. O candidato que se autodeclarar preto estara ciente de que
poderad ser convocado a qualquer momento para comprovacdo da veracidade de sua
declaracdo. Os parceiros nao se responsabilizardo pelos custos de viagem e estadia dos

candidatos convocados para esse procedimento.

CAPITULO VI - DA CONDICAO ESPECIAL DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA,
MOBILIDADE REDUZIDA OU LACTANTES

Art. 19. O candidato com deficiéncia ou que, por intercorréncia grave de saulde,
necessite de condigdes especiais para fazer a prova, devera obrigatoriamente entrar em
contato com a COREME até a data citada no cronograma do Quadro 2, através do e-mail
coreme@uniatenas.edu.br, informar tal situacdo e requerer o atendimento as suas
necessidades quanto ao atendimento personalizado. Devera ainda, anexar a esse e-mail o
laudo médico com expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificacdo
Internacional de Doenga (CID), cuja data de expedigdao ndo exceda aos 03 (trés) meses
antecedentes a data de publicagdo deste Edital.

Paragrafo primeiro. A condicdo especial se refere a adaptacao de uma sala em
um dos prédios onde sera aplicada a prova para os demais candidatos. Em nenhuma
hipdtese a prova podera ser realizada fora desses prédios previstos.

Paragrafo segundo. O candidato que ndo solicitar o atendimento especial, como
especificado no caput, ficard impossibilitado de realizar a prova em condigdes especiais.

Paragrafo terceiro. O tempo de realizacdo da prova para os candidatos
deficientes podera ser acrescido, conforme previsto no artigo 4°, § 2° do Decreto Federal
n° 9.508/2018, em até 01 (uma) hora do tempo estabelecido para os demais candidatos
sem deficiéncia. Para tanto, o candidato devera pleitear tal acréscimo.

Paragrafo quarto. Os candidatos com deficiéncia auditiva e que tenham

necessidade do uso de aparelho auditivo, desde que previamente comprovado, conforme
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caput, deverdo apresentar-se ao aplicador antes do inicio da prova, apresentando copia do
requerimento feito e deferido.

Paragrafo quinto. O candidato deficiente visual (ambliope) que necessitar de
prova ampliada ou que depender de instrumentos especificos para leitura das provas,
devera informar a especialidade e/ou tamanho da letra (fonte) no requerimento conforme
previsto no caput.

Paragrafo sexto. O deficiente visual cego (com auséncia total de visdo) devera
indicar sua condicdo, informando no e-mail a necessidade de realizar a prova com auxilio
de ledor.

Paragrafo sétimo. O atendimento especial, quando solicitado, serd
disponibilizado sem custo adicional ao candidato.

Paragrafo oitavo. O candidato, cuja deficiéncia ou cujos problemas de salde
impossibilitem a transcricdo das respostas das questdes para a Folha de Respostas, tera o
auxilio de um fiscal para fazé-lo, ndao podendo os parceiros serem responsabilizados,
posteriormente, sob qualquer alegacdo, por parte do candidato, de eventuais erros de
transcricdo provocados pelo fiscal.

Paragrafo nono. O atendimento as condigGes solicitadas ficara sujeito a analise
de viabilidade e razoabilidade do pedido.

Art. 20. Os candidatos portadores de deficiéncia e cotistas participardo do
processo de selecdo em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que se
refere ao contelido da prova, a avaliagdo, ao nimero de classificados por vaga tendo como
base o nimero de candidatos na especialidade, ao horario e ao local de aplicagdo da prova
e a nota minima na prova e curriculo para classificagdo, exigida para todos os demais
candidatos.

Art. 21. Na hipdtese de candidata lactante, serd facultada a possibilidade de
amamentar durante a realizacdo da prova escrita, desde que leve um(a) acompanhante,
o(a) qual sera responsavel pelo bebé e permanecerd em sala reservada para essa
finalidade, observando as condicOes descritas abaixo:

I - a candidata lactante deverd declarar essa condicdo nos termos do caput do
artigo 19 deste edital;

II - o lactente devera ser acompanhado, em ambiente reservado para este fim,
de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata);

III - nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderd
ausentar-se temporariamente da sala de prova, sempre acompanhada de uma fiscal;

IV - na sala reservada para amamentacao ficardo somente a candidata lactante,
o lactente e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de baba ou quaisquer outras pessoas

que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata; e
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V - podera haver compensagao do tempo de amamentagdo na duragdo da prova

da candidata. Para tanto, a candidata devera requerer essa compensacao.

CAPITULO VII - DO PROCESSO DE SELECAO

Art. 22. O processo seletivo serd realizado em duas etapas classificatdrias e
eliminatérias, sendo a primeira composta de Avaliagdo cognitiva / avaliacdo de
conhecimentos tedricos, com pontuacao no valor de 90 (noventa) pontos e a segunda
etapa com analise curricular, com valor de 10 (dez) pontos.

Art. 23. A prova da 12 Etapa sera composta de 60 (sessenta) questdes objetivas
(multipla escolha), sendo 12 (doze) questdes de cada uma das seguintes especialidades:
Cirurgia Geral, Clinica Médica, Ginecologia e Obstetricia, Medicina de Familia e Comunidade
e Pediatria.

Art. 24. A prova sera realizada na data citada no cronograma do Quadro 2, as 09
horas (horario de Brasilia-DF), simultaneamente nos seguintes Campus:

a) UniAtenas - Endereco: Rua Euridamas Avelino de Barros, n°® 1.400, Bairro
Prado, Paracatu/MG, CEP 38602-002;

b) Faculdade Atenas Passos - Endereco: Rua Oscar Candido Monteiro dos
Santos, n° 1.000, Bairro Jardim Colégio de Passos, Passos-MG, CEP: 37900-380;

c) Faculdade Atenas Sete Lagoas - Enderego: Avenida Prefeito Alberto Moura,
n° 6.000, Bairro Nova Cidade, Sete Lagoas/MG, CEP: 35702-272;

d) Faculdade Atenas Porto Seguro - Endereco: Avenida Adno Musser, S/N,
Quadra 0, Lote 04, Bairro Vila Jardim Sede, Porto Seguro/BA, CEP: 45.810-000;

e) Faculdade Atenas Valenga - Enderego: Rua Maurilio Sagrado, S/N, Bairro
Novo Horizonte, Valenga/BA, CEP: 45400-000, e

f) Faculdade Atenas Sorriso - Endereco: Rua Estrada Vicinal, Sentido Norte, n°®
1199, Area de Expansé&o Urbana, Sorriso/MT, CEP: 78890-000

Art. 25. O candidato deverd comparecer ao local escolhido para realizar a prova
uma hora antes do inicio desta, devendo dirigir-se imediatamente para a sala de prova,
munido de documento de identidade e comprovante de inscricdo quitado.

Paragrafo primeiro. Apos o inicio das provas, ndo sera permitida a entrada de
nenhum candidado a sala de prova.

Paragrafo segundo. Na impossibilidade de apresentar o documento de
identidade, por motivo de roubo ou extravio, o candidato devera dirigir-se a Coordenacao
do Processo Seletivo com antecedéncia minima de uma hora com o boletim de ocorréncia.
Para comparagdo posterior podera o candidato ser identificado por impressao digital e/ou

fotografia instantanea.
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Paragrafo terceiro. Em hipotese alguma havera segunda chamada para
realizacdo da prova. O candidato que ndo comparecer no horario previsto estara
automaticamente excluido do Processo Seletivo.

Art. 26. Durante a realizacdo das provas ndo sera permitida a comunicacao entre
candidatos, assim como a utilizacdo de chapéus ou bonés, a utilizacdo ou porte, mesmo
que desligados, de aparelhos celulares ou similares, de pager, de beep, de controle remoto,
de maquinas calculadoras ou similares, de qualquer outro tipo de aparelho eletronico, de
reldgios, de livros, de anotacdes, de impressos ou de qualquer outro material de consulta.
Também ndo sera permitido o porte de armas. Os pertences poderdo ser mantidos,
acondicionados, debaixo da cadeira do candidato, sendo todos os aparelhos eletronicos
desligados.

Paragrafo unico. Nao haverd funcionamento de guarda-volumes no local de
realizagdo das provas e os parceiros do certame nao se responsabilizardao por perda ou
extravio de objetos.

Art. 27. O malote de Cadernos de Questbes serd aberto em cada sala de exame
na presencga dos candidatos, conforme o horario de inicio da prova.

Art. 28. O candidato terd no maximo quatro horas, incluido o tempo de
preenchimento do cartdo de respostas e no minimo uma hora para a realizagdo da prova.

Paragrafo primeiro. As respostas das questdes de multipla escolha deverao ser
transcritas para o Cartdo de Respostas, cujo preenchimento é de inteira responsabilidade
do candidato. Esse cartdao € o Unico documento valido para a correcdao das provas e ndo
sera substituido.

Paragrafo segundo. No Cartdo de Respostas ndo serdo computadas questGes
nao assinaladas no gabarito e as que contenham mais de uma resposta assinalada,
emendas ou qualquer tipo de rasura que impega a leitura.

Art. 29. N3o serd, em momento algum, permitido ao candidato sair da sala de
aplicacao, levando consigo o Caderno de Questdes. As respostas poderao ser anotadas em
folha adequada que sera fornecida para este fim.

Art. 30. Findo o prazo limite de realizacdo da prova, o candidato devera entregar
o Caderno de Questdes e o Cartdo de Respostas devidamente preenchido e assinado.

Paragrafo primeiro. Os trés Ultimos candidatos que restarem na sala de prova,
ali permanecerdo para testemunharem o lacre dos envelopes com os exames, conclusao
de ata e aposicao de assinaturas nos respectivos envelopes, em conjunto com os fiscais.

Paragrafo segundo. O candidato que contrariar qualquer uma dessas normas
durante a realizacdo da prova serda automaticamente excluido do processo seletivo. O
candidato podera ainda ser excluido durante o periodo de apuracdo dos resultados, antes

e ap0ds a matricula, caso seja comprovado qualquer tipo de fraude que o envolva.
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Art. 31. O gabarito preliminar e o Caderno de Questdes da prova objetiva serdao
divulgados no site www.atenas.edu.br, conforme cronograma do quadro 2.

Paragrafo unico. O gabarito preliminar da prova objetiva podera sofrer alteracéo
até a divulgacdo do resultado oficial, em funcdo de deferimento de recurso ou em face de
erro material em alternativa apontada como a correta para quaisquer das questdes
integrantes da prova. Ocorrendo a hipétese de mero erro material, a correcdo da prova se
darad com base no gabarito republicado, o qual deve ser considerado pelos candidatos para
todos os efeitos de afericdo de seus resultados, ndao sendo hipétese de anulacdo de
questao.

Art. 32. Serdo considerados classificados na 12 Etapa, Avaliacao cognitiva /
avaliacdo de conhecimentos tedricos, os candidatos que atingirem o percentual minimo
de 50% (cinquenta por cento) de acertos®.

Paragrafo unico. Os candidatos que nao alcancarem o percentual previsto no

caput estardo automaticamente eliminados do processo seletivo.

CAPITULO VIII - DA PONTUAGCAO ADICIONAL

Art. 35. Conforme Lei Federal de n® 12.871/13, candidatos que tenham concluido
ou tenham previsao de conclusao do Programa de Valorizacdo do Profissional da Atencgao
Basica (PROVAB) ou Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade
até 28/02/2025, recebera pontuacdo adicional de 10% nas notas obtidas nas fases 1 e 2
do processo seletivo. Para obter a pontuagdo descrita, o candidato devera, no momento
da inscricdo, preencher o campo especifico que declare a participacdo e enviar a
documentacdo comprobatdria.

Paragrafo primeiro. Para a 1@ etapa, a bonificacdo sera aplicada aos candidatos
selecionados de acordo com o Artigo 32, ou seja, para os candidatos que obtiverem, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) da nota da prova. Ja na 22 etapa, recebera a
bonificagcdo o candidato que ndo obtiver nota zero no curriculo.

Paragrafo segundo. A pontuacdo adicional de que trata este artigo ndo podera
elevar a nota final do candidato para além da nota maxima prevista pelo Edital do Processo
Seletivo.

Paragrafo terceiro. Para este Processo Seletivo, estardo aptos a requerer a
utilizacdo da pontuagdo adicional, para ingresso no ano posterior, os participantes do
PROVAB que tenham os nomes publicados no Diario Oficial da Unido - DOU até o dia 30 de

setembro de cada ano.

4 Resolugdo CNRM n° 17, de 21 de dezembro de 2022, Art. 19.
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Paragrafo quarto. Sera excluido deste Processo Seletivo o candidato advindo do
PROVAB que tiver solicitado a utilizagdo da pontuacdo adicional e ndo tiver o nome
publicado no DOU até 02 de janeiro de cada ano, como tendo avaliagdo final satisfatoria.

Art. 36. Os candidatos que queiram fazer uso da pontuacao adicional deverao
acessar o site http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu, anexar o
Certificado de Conclusao ou a declaracao de previsao de conclusao do PROVAB, emitida
pela Secretaria de Gestdao do Trabalho e da Educacdo na Saude/MS (SGTES) e/ou, ainda,
o Certificado de Conclusado do PRMGFC ou MFC, e protocolar no mesmo sistema de
inscricdes, até a data citada no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo Unico. Os documentos originais deverdo ser mantidos em poder do
candidato, ja que poderdo ser exigidos a qualquer momento pela Comissao Organizadora,

por amostragem ou em caso de necessidade ou esclarecimento.

CAPITULO IX - DA DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA 12 E 22 ETAPAS
E DA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

Art. 37. O Resultado preliminar da 12 etapa deste Processo Seletivo sera
divulgado na data citada no cronograma do Quadro 2, no site
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu, obedecendo a ordem
decrescente de classificacao.

Paragrafo primeiro. Do resultado preliminar da 128 etapa, cabera recurso no
prazo descrito no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo segundo. O recurso referente a 12 etapa abrange a possibilidade de
questionamento do gabarito divulgado e da prova.

Paragrafo terceiro. O recurso referente a 1@ etapa devera ser apresentado por
escrito, em folha(s) separada(s) para cada questdo recorrida, com indicagdo do nimero
da questdo, da resposta marcada pelo candidato, da resposta divulgada no gabarito, de
argumentacao ldgica e consistente, acrescida da indicagao e cépia do artigo ou capitulo do
livro da bibliografia utilizada para fundamentar seus questionamentos.

Paragrafo quarto. Apds a analise dos recursos da 12 etapa, se houver alteragao
do gabarito divulgado, sera publicado no site do UniAtenas o gabarito definitivo.

Paragrafo quinto. Se houver alteracdo do gabarito divulgado, por forca de
provimento de algum recurso, o gabarito serd alterado e as provas serdao corrigidas de
acordo com o gabarito definitivo.

Paragrafo sexto. Se da andlise do recurso, resultar a anulacdo da(s)
questdo(bes), a respectiva pontuagdo serd atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido ou nao.

Art. 38. O Resultado preliminar da 22 etapa serd divulgado na data citada no
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cronograma do Quadro 2, no site
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu, obedecendo a ordem
decrescente de classificagao.

Paragrafo primeiro. Do resultado preliminar da 22 etapa cabera recurso, no
prazo descrito no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo segundo. O recurso referente a 2@ etapa devera ser apresentado,
com argumentacdo logica e consistente em relagdo ao(s) item(ns) questionado(s) e
baseado, exclusivamente, no curriculo e nos comprovantes das atividades declaradas,
enviados pelo candidato. Neste caso, o candidato devera pleitear através do e-mail
coreme@uniatenas.edu.br, cépia do item que pretende questionar.

Paragrafo terceiro. Nenhum documento adicional pode ser acrescentado ao
recurso.

Art. 39. Cabera recurso em face da contagem de pontos.

Art. 40. Os recursos deverdo ser interpostos individualmete, exclusivamente, no
sistema de inscricdo do UniAtenas, em arquivo no formato PDF, até a data prevista no
quadro 2 deste Edital.

Art. 41. Serdo rejeitados, liminarmente, os recursos que ndao obedecam as
especificacOes estabelecidas neste edital.

Art. 42. Em caso de alteracdo da classificacdo geral dos candidatos por forca de
provimento de algum recurso ocorrera a retificacdo da classificagdo e sera considerada
valida a classificagdo retificada.

Art. 43. Nao serdo concedidas revisbes de provas de forma integral e nem
analisados recursos coletivos ou com texto com argumentos idénticos aos de outro
candidato.

Paragrafo Gnico. No caso de recursos com argumentos idénticos aos de outro
candidato, o segundo e/ou demais (de acordo com a data da interposicdao) serdao
automaticamente indeferidos.

Art. 44. Caso haja alteracao da nota por forca de provimento de algum recurso,
a nota do candidato sera alterada.

Paragrafo Gnico. Em caso de alteracao da classificacao geral dos candidatos por
forca de provimento de algum recurso, ocorrerd a retificacgdo da classificagdo e serd
considerada valida a classificagdo retificada.

Art. 45. Todos os recursos serdao analisados pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo que dard decisao terminativa sobre eles, constituindo-se em Unica e
Gltima instancia administrativa.

Art. 46. N3o serdo fornecidos “atestados” ou declaracdes de aprovagao parcial.

Art. 47. Em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de revisdao de recursos,

recurso de gabarito oficial definitivo ou recurso contra o resultado final.
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CAPITULO X - DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO OFICIAL E DA CONVOCAGAO DOS
APROVADOS/CLASSIFICADOS PARA MATRICULA

Art. 48. O Resultado Oficial do Processo Seletivo tem divulgacao prevista no
cronograma do Quadro 2, no site
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu, obedecendo a ordem
decrescente de classificacdo pelas notas finais (soma das notas da 12 etapa e 22 etapa e
da pontuacao adicional, se for o caso), até o preenchimento das vagas ofertadas em cada
Programa. Sera divulgada também a listagem dos excedentes, em seus respectivos
Programas, desde que tenham sido classificados na 12 etapa e nao tenham obtido nota
zero na 22 etapa do Processo Seletivo.

Paragrafo primeiro. No caso de empate na classificacdo final, o desempate se
fard em favor do candidato que obtiver maior nota na 12 Etapa, €, se o empate ainda
persistir, em favor do candidato mais velho.

Paragrafo segundo. O candidato que obtiver nota suficiente para convocacao
em mais de um Programa serda considerado convocado apenas em um deles,
especificamente naquele de sua maior ordem de preferéncia.

Art. 49. Os candidatos aprovados/classificados neste processo seletivo serdao
convocados pela COREME do UniAtenas (12 chamada), para confirmarem
interesse/desisténcia na vaga, realizacdo da matricula e demais providéncias necessarias,
nos prazos estipulados no Quadro 2.

Paragrafo Unico. Apds esse periodo, os aprovados ndao matriculados perderdo
automaticamente as suas vagas.

Art. 50. No caso de desisténcia ou impossibilidade de realizacdo da matricula,
serao convocados os demais candidatos por ordem de classificacdo para as chamadas
seguintes, mediante comunicagdo via contato telefénico e/ou WhatsApp informado pelo
candidato no preenchimento da ficha de inscricdo, sendo de sua inteira responsabilidade a
exatiddo desses dados, assim como possivel atualizacdo destes junto a Comissdo
Organizadora apos as inscricoes.

Paragrafo unico. Serdo concedidos 02 (dois) dias Uteis para a realizacdo da
matricula, computando-se tal prazo a partir do dia e horario da convocagdo, com excegao
dos candidatos convocados a partir das 18 horas do dia 29/03/2025, que terdo apenas até
as 18 horas do dia 31/03/2025, impreterivelmente, para efetivarem sua matricula.
Decorrido o prazo e ndo realizada a matricula, o candidato sera desclassificado sem prévio
aviso.

Art. 51. O candidato convocado que estiver matriculado em Programa de

Residéncia Médica, de outra instituicdo, devera, antes de realizar sua matricula no
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UniAtenas ou nas Instituicdes parceiras, formalizar a desisténcia do Programa
originalmente matriculado, até o dia 15 de margo de 2026.

Art. 52. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo para os Programas de
Residéncia Médica 2026, que ndo tenham sido convocados para matricula por estarem
classificados em lista de espera, poderdao ser convidados a assumir eventuais vagas
remanescentes existentes nas COREMES AGAS, Fundacdao Municipal de Saude de Jodo
Pinheiro, Fundacdo Municipal de Saude de Vazante, Faculdade Atenas Passos, Faculdade
Atenas Porto Seguro, Faculdade Atenas Sorriso e Faculdade Atenas Valenca, desde que:

I - o candidato atenda integralmente aos requisitos legais, académicos e
documentais exigidos para o programa;

IT - seja respeitada a ordem de classificagdo no processo seletivo do respectivo
programa;

III - haja manifestacdo formal de interesse do candidato dentro do prazo
estabelecido pela COREME.

Paragrafo primeiro. O convite para ocupacdao de vaga em unidade diversa
daquela inicialmente escolhida serd realizado a critério da COREME e ndo gera direito
adquirido, caracterizando-se como faculdade administrativa, condicionada a existéncia de
vaga, a compatibilidade do programa e a concordancia expressa do candidato.

Paragrafo segundo. A eventual recusa do candidato em assumir a vaga ofertada
em outra unidade ndo implicara penalidade, mantendo-se, quando aplicavel, sua
classificacdo na lista de espera da unidade de origem, enquanto houver convocacdes
previstas no cronograma do edital.

Art. 53. Ainscricdo e a aprovagao no processo seletivo ndo garantem a efetivacao
da matricula do candidato no Programa de Residéncia Médica pretendido. Tal efetivagdo

estara condicionada ao atendimento de todos os requisitos exigidos neste edital.

CAPITULO XI - DA MATRICULA E ASSINATURA DO CONTRATO-BOLSA

Art. 54. A matricula e assinatura do contrato-bolsa serdo realizadas na Secretaria
do UniAtenas, a Rua Euridamas Avelino de Barros, n® 1400, Bairro Prado, Paracatu-MG,
onde o candidato aprovado/classificado deverda apresentar, impreterivelmente, os
seguintes documentos:

I - Certificado de Conclusao do Curso de Medicina ou atestado/declaracdo de
conclusa@o do Curso de Medicina;

IT - Comprovante de Inscricao no Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais
e/ou Protocolo de retirada do CRM, ou, ainda, transferéncia;

III - Certiddao de Nascimento ou Casamento;

IV - Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
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V - Carteira de Identidade;

VI - Titulo de Eleitor;

VII - Comprovante de quitagdo com as obrigacoes eleitorais;

VIII - Comprovante de residéncia;

IX - Comprovante de quitacdo com o servigo militar (se do sexo masculino);

X - Comprovante de inscricao no INSS, (NIT, PIS, PASSEP)
(http://wwwl.dataprev.gov.br/cadint/cadint.html);

XI - Atestado de sanidade fisica e mental;

XII - 1 (uma) foto 3X4;

XIII - Certificado de conclusao do PROVAB, expedida pela SGTES-MS e/ou do
Certificado de Conclusao do PRMGFC (se utilizado para pontuacao adicional);

XIV - para médicos estrangeiros: visto permanente, diploma de medicina
revalidado por universidade publica brasileira, na forma da Lei e proficiéncia da Lingua
Portuguesa, comprovada por instituicdo oficial; e

XV - para os médicos brasileiros formados em outros paises: diploma médico
revalidado pelas universidades autorizadas pelo Ministério da Educacao.

Paragrafo (nico. O atestado/declaracdo de conclusdao do curso médico sera
admitido a titulo provisério, devendo o diploma ser apresentado pelo médico residente
durante os primeiros 90 (noventa) dias do inicio do Programa de Residéncia Médica, sob

pena de ndo receber o titulo de especialista.

CAPITULO XII - DO AUXILIO MORADIA/ALIMENTAGAO

Art. 55. O UniAtenas pagara aos residentes vinculados aos seus respectivos PRMs
o valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor da bolsa de residéncia médica

vigente no pais, a titulo de auxilio moradia.

CAPITULO XIII - DO INICIO DOS PROGRAMAS

Art. 56. Os programas terdo inicio no dia 01/03/2026. Candidatos convocados
apos essa data deverao iniciar as atividades imediatamente.

Paragrafo Unico. O candidato matriculado que ndo comparecer a Instituigdo
ofertante do Programa de Residéncia Médica no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds
a data de inicio das atividades, serd considerado desistente e automaticamente eliminado
desse certame, sendo convocado seu sucessor na lista classificatoria.

Art. 57. Nao ha vinculo empregaticio entre o UniAtenas e o médico residente. De
acordo com o contrato-bolsa assinado pelo aprovado/classificado, bem como a legislagao

em vigor, os médicos em especializagdo adotardo regime especial de treinamento em
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servigo de 60 (sessenta) horas semanais, sendo-lhes assegurada bolsa de estudos no valor
estipulado por legislagdo especifica.

Paragrafo Gnico. O médico residente deve ser filiado ao Regime de Previdéncia
Social como contribuinte individual.

Art. 58. As regras de funcionamento dos Programas, os direitos e deveres dos
médicos residentes e os critérios para a obtencdo do certificado de conclusdo sdo definidos
pela CNRM, pelo Regimento Interno da COREME e pelo Contrato de Admissdo em Programa
de Residéncia Médica que estdo disponiveis na COREME do UniAtenas, devendo-se
observar o disposto na Lei 6.932 de 07/07/1981 e Lei 12. 514 de 28 de outubro de 2011,

sendo que o ato de inscricdo subentende o compromisso de cumpri-los.

CAPITULO XIV - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 59. As atividades tedrico-praticas dos Programas de Residéncia Médica do
UniAtenas serdo realizadas nas dependéncias da propria Instituicio e estender-se-ao,
ainda, aos cenarios de pratica com os quais o UniAtenas mantenha convénios vigentes
para esse fim, garantindo a integralidade do programa de formacao.

Art. 60. Ocorrendo convocacao do candidato aprovado para o Servigo Militar
Obrigatério, apds efetuar a matricula, aceitar-se-a o adiamento do inicio do programa por
1 (um) ano, conforme legislagdo vigente, mediante requerimento anexado de cépia do
documento convocatorio das Forgas Armadas, conforme Resolugdo CNRM n° 17, de 30 de
setembro de 2022.

Paragra unico. Este direito ndo se aplica a participacdo do candidato em outros
cursos como de formacdo de oficiais, ofertados pelas Forcas Armadas, ou servigo
voluntario.

Art. 61. O candidato que verificar, a qualquer tempo, que dentre a comissao
organizadora ou aplicadores das provas exista parente, em linha reta ou colateral, até o
490 grau, conjuge ou afins, deverd declarar no ato da inscricdo a coordenagao de processo
seletivo, sob pena de anulagdao de sua prova.

Art. 62. Confirmacgdes de inscricdes e demais informagdes podem ser obtidas
diretamente no campus do UniAtenas, situado na Rua Euridamas Avelino de Barros, n°
1.400, bloco E, sala 512, Bairro Prado, Paracatu-MG, pelos telefones (38) 99900-7793 /
(38) 3365-1011, de segunda a sexta-feira, no horario de 08h as 18h ou pelo e-mail:

coreme@uniatenas.edu.br.
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CAPITULO XV - DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

Art. 63. O Candidato, ao efetuar sua inscricdo neste Processo Seletivo, autoriza
gue os parceiros disponham de seus dados pessoais e dados pessoais sensiveis,
exclusivamente para possibilitar a efetiva execucdo do Processo Seletivo de Residéncia
Média, em conformidade com Lei Federal 13.709, de 2018, a Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais (LGPD).

Art. 64. E vedado aos parceiros utilizarem de todo e qualquer dado pessoal
repassado em decorréncia do presente Edital para finalidade distinta do seu objeto, sob
pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

Art. 65. Os parceiros se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de
todas as informacbdes, em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis,
repassados em decorréncia da inscricdo do candidato no Processo Seletivo, em
consonancia com o disposto na Lei 13.709, de 2018 (LGPD), sendo vedado o repasse das
informacOes a terceiros, salvo aqueles decorrentes de obrigacdes legais ou para viabilizar
o cumprimento do edital/instrumento contratual.

Art. 66. Os parceiros responderao administrativa e judicialmente caso causem
danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais
repassados em decorréncia da inscricdo do candidato no Processo Seletivo, por
inobservancia a LGPD.

Art. 67. Os parceiros declaram que tem ciéncia da existéncia da LGPD e se
comprometem a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislacdo com
o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelos Candidatos inscritos no Processo
Seletivo.

Art. 68. Os parceiros ficam obrigados a comunicar em até 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situacdes
acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48
da LGPD.

CAPITULO XVI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 69. No caso de ocorréncia de fato ou situagGes ndo prevista, que dificultem
ou impossibilitem a realizacdo da prova no dia, local e horario estabelecidos, os parceiros
reservam-se o direito de adiar ou postergar o evento, efetuando a comunicagao dessa
decisao por meio do site http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu.

Art. 70. Os itens deste edital poderao sofrer eventuais modificagdes, atualizacdes

ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes dizer respeito
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ou até a data da convocacédo dos interessados para a prova correspondente, circunstancia
que sera mencionada em edital ou aviso a ser divulgado no endereco eletrénico
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu.

Art. 71 Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo e ndo classificados
dentro das vagas oferecidas poderdao ser convocados para a ocupacao de vagas
remanescentes ou de vagas novas nos Programas de Residéncia Médica do UniAtenas ou
das Instituicdes parceiras, no segundo semestre de 2026, sem a necessidade de realizar
uma nova prova.

Art. 72 Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer
retificacdes, adendos ou editais complementares do Processo Seletivo para ingresso na
Residéncia Médica em 2026, que vierem a ser publicados pelos parceiros do certame.

Art. 73. Os casos omissos a este edital serdao resolvidos pela COREME do

U n |Aten as. Documentn assinado digitalmente

'Y b GUILHERME MACHADO NASCIMENTO
g el Data: 25/12/2025 19:53:58-0300
verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

Guilherme Machado Nascimento
Coordenador da COREME

Hiran Costa Rabelo
Reitor do UniAtenas
Representante Legal - Centro Educacional HYARTE ML Ltda
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ANEXO I - DA AVALIAGCAO CURRICULAR

1. Desde logo, todos os candidatos inscritos ficam convocados a realizarem a 2@ etapa -
Andlise Curricular, durante o periodo definido no Cronograma - Quadro 2,
especificamente. A avaliacdo curricular tem valor maximo de 10 (dez) pontos divididos
em 06 (seis) itens.

1.1. Para tanto, os candidatos deverao acessar a Central do Candidato e anexar as
documentagdes comprobatorias, conforme Quadro 3, para analise curricular, seguindo
estritamente as orientacdes deste Anexo I e o procedimento abaixo descrito:

a) o candidato devera providenciar todos os documentos que pretende apresentar
para pontuacdo. A lista de itens/parametros frutos de pontuagdo encontra-se estabelecida
neste Anexo I - para Analise Curricular deste edital;

b) em todos os documentos que pretender apresentar para pontuacgao, o candidato
devera, obrigatoriamente, grifar o seu nome e demais dados de grande relevancia para
comprovacgdo do documento. Ex.: Em um certificado grifar o nome do candidato, o evento
e qual foi a participacdo do candidato e a carga horaria.

c) realizar a digitalizacdo dos documentos, de forma legivel e completa (frente e
verso, caso houver), em PDF, a fim de permitir a analise das informacgoes e dos documentos
apresentados com clareza;

d) conferir a correta inclusdao da documentacdo referente ao Quadro 3.

e) apds, zipar a pasta/arquivo com toda a documentacdo que pretende comprovar,
anexar no sistema de inscricdo (central do candidato - canto inferior esquerdo), e clicar
em SALVAR para que os documentos sejam efetivamente salvos, sendo de sua exclusiva
responsabilidade garantir o atendimento desse requisito.

1.2. A Andlise Curricular consistird de avaliagdo e pontuacdo da documentagao
comprobatéria entregue pelo candidato. Nao serdo avaliados documentos que nao
atenderem a forma, o meio de entrega e o periodo estabelecidos em edital.

1.3. Os candidatos que deixarem de apresentar os documentos comprobatorios estardo
automaticamente eliminados do processo seletivo.

1.4. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de
pontos.

1.5. Apresentar os documentos de forma completa, permitindo a adequada afericao da
pontuacdo, é de responsabilidade do candidato. A avaliagdo sera realizada estritamente
com base na documentacdo apresentada. A Comissdo de Avaliagdo ndo fara deducGes ou
pesquisas de carater complementar.

1.6. As horas/comprovantes de “Atividades de Extensao”, dado seu carater curricular,

nao serao admitidas como atividade extracurricular.
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1.7. Os candidatos devem entregar apenas os documentos necessarios para a devida
comprovacdo da pontuacdo. Documentos entregues sem necessidade, de forma
desorganizada ou que ndo estiverem corretamente anexados poderdao implicar a
invalidacdo da documentagao e/ou a nao pontuacao do respectivo item, conforme o caso,
e terdao a respectiva pontuacao, zerada.

1.8. Documentos que apresentarem dados imprecisos, incoerentes ou incompletos,
comprometendo a afericdo da pontuacdo correta, segundo os critérios previstos neste
edital, serao invalidados, e a respectiva pontuacao, zerada.

1.9. Apds o envio dos documentos do curriculo, nenhuma informacdo ou documento
podera ser acrescentado ou modificado, em nenhuma hipdétese, nem na forma de recurso.
1.10. A comprovacao de envio de qualquer documento falso implicard na exclusdo
imediata do candidato do Processo Seletivo.

1.11. A qualquer momento deste Processo Seletivo, a Comissdo Avaliadora podera solicitar
todos ou parte dos documentos originais para verificacao.

1.12. A avaliacdo curricular dar-se-a mediante a validacdo da documentagao que comprove

a realizagdo das atividades previstas nos itens do quadro 3, a seguir:
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Quadro 3 - Parametros para pontuacdo da Avaliagdo Curricular (22 Etapa) do Processo
Seletivo de Residéncia Médica 2026.

ITEM /

N° PONTUACAO MAXIMA SUBITEM PONTOS:
1.1 Possuir Internato em Hospital
Universitario ou de Ensino.
ATENgZ\O: A comprovacdo requisitada
neste item, devera ser apresentada por
meio de Declaracdao expedida pela
Instituicdo onde concluiu o curso de 0,5
medicina.
OBS.: Para tanto, os candidatos
egressos do UniAtenas deverdo
acessar o portal do aluno - ir em
declaracdo - Medicina HUNA/OSCE.
INSTITUICAO DE _1.2 Possuir_ Conceito InAstitucionaI MEC
1 | ENSINO igual ou maior que 3 (trés).
(Maximo 1,5 ponto) = . .
ATENCAO: O candidato devera:
a) acessar o sistema e-MEC, pelo site
https://emec.mec.gov.br/emec/no
va;
b) digitar no campo “Nome, Sigla ou
Cddigo da Instituicdo;” o nome da 1,0
Instituicdao onde vocé estudou;
c) pedir para pesquisar e aguardar o
resultado. Clicar na lupa que aparece
junto ao resultado. Sera aberta uma
nova pagina.
d) fazer Print Scr dessa tela. No Print
Scr deve aparecer o nome da IES e 0 CI
— Conceito Institucional.
APROVEITAMENTO
CUBR.ICULAR 2.1 Se metade ou mais do
(Maximo 3,0 pontos) aproveitamento das disciplinas cursadas 3,0
X . o
ATENCAO: for igual ou superior a 90%.
1 - Para comprovacao deste
item, o Histérico Escolar
deve ser copia da versdo 2.2 Se metade ou mais do
final e completa do | aproveitamento das disciplinas cursadas 2.0
2 documento, devendo, for igual ou superior a 80%. !
assim, estar assinado por
todos os responsaveis.
2 - Considere o numero dé | 5 3 g0 etade ou  mais  do
disciplinas  do  historico | ..\ eitamento das disciplinas cursadas
escolar ¢ escolha a | for igual ou superior a 70%. 1,0
alternativa que melhor
descreva o] seu
aproveitamento.
Continua...
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Quadro 3 - Parametros para pontuacdo da Avaliagdo Curricular (22 Etapa) da Residéncia
Médica do UniAtenas 2025.

ITEM /

N° PONTUACAO MAXIMA SUBITEM PONTOS:
ESTAGIOS OU 3.1 Estadgios e/ou outras Atividades
ATIVIDADES realizadas em instituicdes de salide, no
EXTRACURRICULARES Brasil ou no exterior, na area escolhida 10
(Maximo 1,0 ponto) do PRM com carga horaria acima de 60 !

horas.
ATENGCAO:
Para comprovacao deste | 3.2 Estdgios e/ou outras Atividades
item, o Certificado e/ou realizadas em instituicbes de saude, no

3 | Declaragao deve ser copia | Brasil ou no exterior, na area escolhida 05
do arquivo original. do PRM com carga horaria de até 60 !

horas.
Para o PRM em Medicina de
Familia e Comunidade | 3.3 Estagios e/ou outras Atividades
serdo aceitas as horas de | realizadas em instituices de salude, no
estagios das diversas | Brasil ou no exterior, em outra area que 0,25
especialidades médicas. ndo a escolhida do PRM.,
MONITORIAS
(Maximo 1,5 ponto) 4.1 Monitoria na area escolhida do PRM, 15
com certificado da instituicdo de ensino. !
ATENCAO:

4 | Para comprovagao deste

item, o Certificado deve 4.2 Monitoria em outra area, com

P . e R i 1,0
ser copia do arquivo | certificado da instituicao de ensino.
original.

5.1 Participacdgo em grupos de

ATIVIDADES DE pesquisas regulares da instituicdao de
PESQUISA, ensino, incluindo bolsas de iniciacao
INICIACAO cientifica, com os seguintes critérios:
CIENTIFICA, LIGAS Duragdo minima de 1 ano ou 2 0
ACADEMICAS E semestres e Comprovacao por !
CURSOS declaracdo ou certificado expedidos pela
RECONHECIDOS instituicdo a qual o candidato esteve
(Maximo 2,0 pontos) vinculado durante sua realizacao.
ATENCAO: 5.2 Publicacdes em revistas 1 95

5 Serd avaliado e | internacionais. !
contabilizado apenas 01 | 5.3 Publicacbes em revistas nacionais. 1,0
(um) documento | 5.4 Participacdo em eventos cientificos 0.75
comprobatério por | como apresentador de tema livre. !
zubltem. E este 5.5 Participagdo como organizador(a)

ocumento, para : n | 0.75
comprovacgdo deste item. em nga_s qudemmas Olil e.m qualquer !
evento cientifico ou académico.
5.6 Publicacées em anais de congresso. 0,5
5.7 Participacao em  congressos,
simpdsios ou seminarios como
n 0,25
apresentador de poéster, banner ou e-
banner.
Continua...
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Quadro 3 - Parametros para pontuacdo da Avaliagdo Curricular (22 Etapa) da Residéncia
Médica do UniAtenas 2025.

ITEM /
o - , .
N PONTUACAO MAXIMA SUBITEM PONTOS:
CONHECIMENTOS 6.1 Lingua Inglesa - Fluéncia oral e
DE LINGUA escrita, comprovada com  testes
ESTRANGEIRA reconhecidos de proficiéncia em inglés 1,0
(Maximo 1,0 ponto) (Michigan, Cambridge, TOEIC, IELTS,
6 . FCE, TOEFL e similares).
ATENCAO: . i ,
para comprovagio _deste | 52 L10uR g - Estudos o e
item, o Certificado deve 1sado A ag 0,5
L . proficiéncia em inglés (certificados de
ser cOpia do arquivo = )
. conclusao de cursos reconhecidos).
original. , .
QUESTIONARIO OBRIGATORIO
1 - O que motivou sua escolha pela residéncia médica e por esta especialidade em
particular?
2 - Por que vocé escolheu este programa/unidade para realizar sua residéncia?
3 - Quais experiéncias durante a graduacdo mais influenciaram sua decisdao?
4 - Como vocé enxerga sua trajetoria profissional apds a conclusao da residéncia?
5 - Quais foram os principais cenarios de pratica que vocé vivenciou durante a
graduacao?
6 - Descreva uma experiéncia marcante no SUS durante sua formacdo (atencao
basica, urgéncia/emergéncia ou hospital). Qual era seu papel, quais dificuldades
encontrou e o que vocé aprendeu com essa vivéncia?
7 |7 - Quais competéncias clinicas vocé considera mais bem desenvolvidas
atualmente?
8 - Esta disposto(a) a atuar em diferentes cenarios de pratica, conforme a
organizacao do programa?
9 - Qual &, na sua visdo, o papel do residente dentro da equipe de saude?
10 - Qual a sua percepgao sobre o papel da residéncia médica na qualificacdo do
Sus?
11 - Esta ciente das exigéncias, carga horaria e responsabilidades da residéncia
médica?
12 - Caso aprovado(a), ha alguma restricdo de disponibilidade ou mudanca de
unidade/localidade?
13 - Por que vocé acredita que deve ser selecionado(a) para este programa de
residéncia médica?
Fonte: Elaborado pelo autor, 2025. Concluséao.
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ERRATA DO EDITAL PARA O PROCESSO SELETIVO DE RESIDENCIA MEDICA
CONSUBSTANCIADO - 2026 DO CENTRO UNIVERSITARIO ATENAS - UNIATENAS.

No Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica do UniAtenas 2026,

paginas 2 e 3:

Onde se lé:

Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica do UniAtenas 2026.

ETAPAS DATAS
- Divulgacao do Resultado Oficial Final (1@ + 22 Etapa) 25/02/2026
, 26/02/2026 e
- a
Matricula (1@ chamada) 27/02/2026
- Convocacdo dos excedentes por desisténcia com liberagao
de vagas e Matricula (Chamada sucessivas). 28/02/2026
onte: Elaborado pelo autor, 2025. Conclusao.

Leia-se:

Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica do UniAtenas 2026.

ETAPAS DATAS

- Divulgacao do Resultado Oficial Final (12 + 22 Etapa) 12/02/2026

19/02/2026 e

- Matricula (1@ chamada) 20/02/2026

- Convocacado dos excedentes por desisténcia com liberagao

de vagas e Matricula (Chamada sucessivas). 22/02/2026

Fonte: Elaborado pelo autor, 2025. Conclusao.
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EDITAL PARA O PROCESSO SELETIVO DE RESIDENCIA MEDICA
CONSUBSTANCIADO - 2026

CAPITULO I - INFORMACOES GERAIS

Art. 1°. O Fundo Municipal de Saude de Jodo Pinheiro através de sua Comissao
de Residéncia Médica (COREME), consubstanciado ao seu mantenedor, Centro Educacional
HYARTE-ML Ltda, denominados simplesmente parceiros, no uso das atribuicdes legais,
torna publica, conforme dispde a Lei 6.932/1981 e suas alteracbes, normas
complementares aplicaveis e as emitidas pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica
(CNRM/MEC), a abertura das inscricbes para o processo seletivo destinado ao
preenchimento de vagas dos Programas de Residéncia Médica (PRM) oferecidos para o ano
de 2026, todos credenciados pela CNRM/MEC.

CAPITULO II - DOS PROGRAMAS E VAGAS OFERTADAS

Art. 292, Todos os Programas de Residéncia Médica ofertados sao de entrada
direta. Assim, poderao se inscrever os médicos formados em todo o Territorio Nacional por
faculdades oficiais ou reconhecidas, autorizadas pelo Ministério da Educacdo e Cultura
(MEC), bem como os estrangeiros ou formados no exterior com diplomas revalidados no
Brasil, conforme as Resolucdes do Conselho Federal de Medicina (CFM) n° 2.216/2018 e
2.305/2022.

Paragrafo (nico. As especialidades, duragdo, quantidade de vagas ofertadas e
situacdo dos Programas junto a CNRM para o ano de 2026 estdo especificadas no quadro

a seguir.

Quadro 1 - Especialidades, duracdo, vagas ofertadas e situacdo para 2026 (Fundo

Municipal de Salude de Jodo Pinheiro).

- ~ Situacao do Vagas
Especialidade Duracgao Vagas P Reservadas
rograma ! -
Servigo Militar
Clinica Médica 02 anos 02 Credenciamento 0
Provisorio
Glnecologlg e 03 anos 02 Credengla,njento 0
Obstetricia Provisorio
Medicina de. Familia e 02 anos 02 Credenqla,njento 0
Comunidade Provisorio
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CAPITULO III - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO-MG
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 39, Este processo seletivo obedecera ao seguinte cronograma:

Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica do Fundo Municipal

de Saulde de Jodo Pinheiro 2026.

ETAPAS

DATAS

- Publicacdo do Edital de Convocacao

30/12/2025

- Inscrigdes

- Envio da documentacdo comprobatéria do curriculo.

- Envio de documentos por candidatos com direito a bonus
PROVAB ou Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade, caso necessario.

- Solicitacdo de condigdes especiais para fazer a prova.

- Apresentacdao da documentacao solicitada nos artigos 6° e
79 deste Edital, se for o caso.

(exclusivamente via internet)

14/01/2025 a
18/01/2026

Locais de Prova

Campi: Paracatu, Passos
e Sete Lagoas/MG,
Porto Seguro e
Valenca/BA ou Sorriso/MT

etapa)

- Prova Objetiva 21/01/2026
- Divulgacao do caderno de questdes e gabarito preliminar 22/01/2026
A ~ o L a

Divulgacao do resultado preliminar da Prova Objetiva (1 28/01/2026

- Interposicdo de recurso(s) em face do Gabarito e/ou da

29/01/2026 e

! Resolugdo CNRM 01/2025, Art 3°.

Prova Objetiva (12 etapa) 30/01/2026
- Divulgacao do resultado oficial da Prova Objetiva (12 etapa) 04/02/2026
- Resultado da Avaliacao Preliminar Curricular (22 etapa) 04/02/2026
- Interposicao de recurso(s) em face do resultado preliminar 05/02/2026 e
da Avaliacdo Curricular (22 etapa) 06/02/2026
- Divulgagao do Resultado Oficial (22 Etapa) 11/02/2026
- Divulgacao do Resultado Oficial Final (1@ + 22 Etapa) 25/02/2026
- Matricula (1@ chamada) 22/733/2323316(%
de vagas & Matricula (Chamads sucessivasy. e 28/02/2026
- Inicio dos Programas 01/03/2026
Continua...
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Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica do Fundo Municipal
de Saude de Jodo Pinheiro 2026.

ETAPAS DATAS

-NConvoc:_jgao sucessiva, por telefone, <_:Ios excedentes que 16/03/2026 a
nao estejam ou tenham estado matriculados em algum 31/03/2026
programa apos 15 de marco de 20262
- Convocagao para opcao das vagas em outros Programas
desde que o candidato tenha sido selecionado e nao esteja

) 16/03/2025
ou tenha estado matriculado em nenhum programa de
Residéncia Médica apds 15 de margo de 20263,

Fonte: Elaborado pelo autor, 2025. Conclusao.

Paragrafo anico. Os parceiros ndo comunicam, individualmente, aos candidatos,
a publicacao dos classificados, cabendo unicamente ao candidato acompanhar no site do

Fundo Municipal de Saude de Joao Pinheiro a sua classificagao.

CAPITULO IV - DAS INSCRICOES

Art. 40, As inscricbes para o processo seletivo de Residéncia Médica serdo
realizadas, exclusivamente, pela internet, no periodo descrito no cronograma do Quadro
2.

Paragrafo primeiro. Sendo o processo consubstanciado (o candidato realizard
uma Unica prova), cada candidato podera se inscrever para quantos PRMs e Instituicdoes
desejar, indicando a sua ordem de preferéncia, sendo que para cada Programa que se
inscrever devera pagar uma taxa, individualmente. Deverd também escolher o local de
realizagao da prova.

Paragrafo segundo. Para concorrer as vagas dos Programas de Residéncia
Médica oferecidos neste edital, o médico, obrigatoriamente, devera ter o diploma médico
ou estar em processo de formacdo em medicina, desde que esteja cursando o ultimo
semestre e com conclusao (colacdo de grau) prevista até, no maximo, a data do inicio do
programa ao qual esta concorrendo, sendo vedada a participagdo na selegdo de estudantes
de Medicina que concluirdo o curso apos esta data, assim como médicos ndo habilitados.

Art. 5°. Para realizar a inscricdo o candidato devera acessar a pagina
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu, preencher o formulario proprio,
fazer a opgdao pelo(s) Programa(as) e, apos conferir os dados e confirma-los, emitir a(s)

guia(s) de pagamento da(s) taxa(s) de inscricao.

2 Resolugdo CNRM 01/2025. Art 409,
3 Resolugdo CNRM 01/2025.
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Paragrafo Gnico. O sistema ndo prevé a inscricao ou qualquer tipo de acesso por
dispositivos moveis, sendo assim, os parceiros deste certame nao se responsabilizardo por
gualquer problema envolvendo inscrigdo e/ou confirmagao de interesse realizadas por meio
de tais dispositivos.

Art. 6°. Em se tratando de candidato estrangeiro, formado no exterior, a inscricao
somente serda confirmada mediante apresentacdo do diploma revalidado conforme
legislacdo vigente, ou de cépia do registro em qualquer Conselho Regional de Medicina
(CRM) brasileiro. Sera exigido, ainda, o visto de permanéncia no Brasil. Devera ser enviado
ainda, no mesmo ato, cdpia de visto temporario e autorizacao de residéncia por tempo
indeterminado no pais.

Art. 7°. Para o médico brasileiro, formado por instituicdo estrangeira, a inscricao
somente sera confirmada mediante apresentacao do diploma revalidado por universidade
publica brasileira, conforme estabelece a legislacdo vigente, ou de coépia do registro em
CRM de qualquer estado do Brasil.

Art. 8°. O candidato que se enquadrar nas situacdes do artigo 6° ou 7° devera
validar sua inscrigao através do envio da documentacao solicitada, via sistema de inscrigao,
no periodo citado no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo primeiro. A documentacao a ser anexada deve ser legivel, sob pena
de ndo atender ao previsto no caput.

Paragrafo segundo. O ndo cumprimento da determinagdo estabelecida no caput,
acarretara no cancelamento imediato da inscrigdo.

Art. 99, A taxa de inscrigdo, por Programa de Residéncia médica, é de R$ 342,00
(trezentos e quarente e dois reais) e deve ser paga nas agéncias bancarias, através de
guia de pagamento emitida apds o preenchimento do formulario de inscrigdo pela internet,
até a data de vencimento desta.

Paragrafo primeiro. O simples pagamento da guia, sem o preenchimento do
formulario de inscrigdo, ndo significa que o candidato esteja inscrito.

Paragrafo segundo. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser feito,
impreterivelmente, até o vencimento, ndo havendo, em qualquer hipdtese, previsao de
devolugao do valor pago.

Paragrafo terceiro. O pagamento de inscrigdo efetuado por meio de cheque sera
homologado apés efetiva compensacdo bancaria. Ocorrendo devolugdo do cheque, a
correspondente inscricdo sera automaticamente cancelada.

Paragrafo quarto. Os parceiros ndo se responsabilizardo por pagamentos
realizados fora do prazo e nao aceita reclamagdes referentes a inscricoes ndao pagas em
virtude de problemas com agendamento.

Art. 10. N3o sera valida a inscrigdo cujo pagamento e os dados do requerimento

de inscricdo sejam realizados em desobediéncia as condigdes previstas neste edital.
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Art. 11. O Requerimento de Inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscrigcao
sdo pessoais e intransferiveis.

Art. 12. As informagdes constantes no formulario de Inscricdo sdao de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se os parceiros deste certame de quaisquer atos
ou fatos decorrentes de informacgoes incorretas, enderego inexato ou incompleto ou cédigo
incorreto referente a especialidade/programa pretendido fornecidos pelo candidato.

Art. 13. Os parceiros nao se responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo nao
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Art. 14. A guia de pagamento quitada é o comprovante de inscricdao do candidato
neste Processo Seletivo. Para esse fim, a guia devera estar autenticada ou acompanhada
de respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite do vencimento da
guia, ndo sendo considerado para essa situagdao o simples agendamento de pagamento.

Art. 15. Apos a finalizagcdo da inscricdo, ela ndo podera ser alterada, nenhum
Programa podera ser incluido nem excluido e documentos do curriculo ndo poderdo ser
acrescentados ou substituidos.

Art. 16. A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de
inscricdo, bem como a apresentacao de documentos falsos ou inexatos, determinara o
cancelamento da inscricdo ou dos atos decorrentes, em qualquer época.

Paragrafo (nico. Ao inscrever-se neste processo seletivo, o candidato estara
declarando, sob as penas da lei, que preenche todos 0s requisitos exigidos pelo PRM
escolhido até a data da matricula, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitagdo

das condigcdes estabelecidas no inteiro teor deste edital.
CAPITULO V - DA RESERVA DE VAGAS

Art. 17. A reserva de vaga para deficientes ocorrera da seguinte forma: apds a
classificagdo na primeira etapa (nota minima exigida e classificagdo entre os candidatos
por vaga, tendo como base o nimero total das vagas ofertadas na especialidade), quando
couber, havera reserva de vagas para candidatos com inscrigdo aprovada na condicao de
deficientes na proporgao de:

I - 0 (zero) vaga reservada para programas que ofertam de 1 a 4 vagas;

IT - 1 (uma) vaga reservada para programas que ofertam de 5 a 14 vagas e,

ITI - 2 (duas) vagas reservadas para programas que ofertam de 15 a 24 vagas,
para cada uma das condigdes.

Paragrafo primeiro. Para fins de identificagdo e qualificacdo de cada tipo de

deficiéncia, adotar-se-a a definicdo contida no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20
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de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei Federal n® 7.853, de 1989, bem como no
art. 19 do Decreto Federal n© 8.368, de 2 de dezembro de 2014, que regulamentou a Lei
Federal n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, no Decreto n© 9.508 de 24 de setembro
de 2018 e na Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ).

Paragrafo segundo. N3o poderdo concorrer as vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia os candidatos que apresentem: deformidades estéticas; deficiéncias
sensoriais que ndo impliquem impedimento e restricdo para o seu desempenho no processo
de ensino aprendizagem; transtornos especificos do desenvolvimento das habilidades
escolares (CID10-F81); dislexia e outras disfuncdes simbolicas (CID-R48); transtornos
hipercinéticos (CID10- F90); transtornos mentais e comportamentais (CID10-FO0 - F99);
ou mobilidade reduzida.

Paragrafo terceiro. A reserva de vagas para deficientes ndo garante condicdo
especial para realizacdao da prova. Em caso necessidade, as condigdes especiais devem ser
solicitadas conforme especificado no Art. 19.

Art. 18. A reserva de vagas para pretos ocorrera da seguinte forma: apds a
classificacdo na primeira etapa (nota minima exigida e classificacdo entre os candidatos
por vaga exigidos, tendo como base o niumero total de vagas na especialidade), quando
couber, haverd reserva de vagas para candidatos PRETOS, conforme classificacdo do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), com inscrigdo aprovada, na proporgdo
de:

I - 0 (zero) vaga reservada para programas que ofertam de 1 a 4 vagas;

IT - 1 (uma) vaga reservada para programas que ofertam de 5 a 14 vagas, e

ITI - 2 (duas) vagas reservadas para programas que ofertam de 15 a 24 vagas.

Paragrafo primeiro. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera se
autodeclarar preto no ato da inscricdo, com base nos critérios de cor ou raca adotados pelo
IBGE. Essa autodeclaragdo sera valida apenas para o processo seletivo atual.

Paragrafo segundo. O candidato preto participara do Processo Seletivo 2026 em
igualdade de condicGes com os demais candidatos, em relagdo ao conteldo, a avaliagdo,
aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, a nota minima
exigida e numero de candidatos classificados por vaga tendo como base o nimero de
candidatos na especialidade para os demais candidatos.

Paragrafo terceiro. Em fungdo da somatdria das notas obtidas, o candidato
inscrito as vagas reservadas deferidas poderd ser convocado para vagas de ampla
concorréncia, bem como para as vagas reservadas aos candidatos pretos.

Paragrafo quarto. Os candidatos pretos concorrerdo ao mesmo tempo as vagas

reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condigao.
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Paragrafo quinto. Ndo havendo candidatos aprovados ou em caso de desisténcia
de candidato preto aprovado para uma vaga reservada, esta sera preenchida pelos
candidatos da ampla concorréncia, em observancia da ordem de classificagdo.

Paragrafo sexto. Falsas declaragbes implicardo na eliminagdo do candidato do
processo seletivo.

Paragrafo sétimo. O candidato que se autodeclarar preto estara ciente de que
poderd ser convocado a qualquer momento para comprovacdo da veracidade de sua
declaracdo. Os parceiros nao se responsabilizardo pelos custos de viagem e estadia dos

candidatos convocados para esse procedimento.

CAPITULO VI - DA CONDICAO ESPECIAL DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA,
MOBILIDADE REDUZIDA OU LACTANTES

Art. 19. O candidato com deficiéncia ou que, por intercorréncia grave de salde,
necessite de condicdes especiais para fazer a prova, deverd obrigatoriamente entrar em
contato com a COREME até a data citada no cronograma do Quadro 2, através do e-mail
coreme@uniatenas.edu.br, informar tal situacdo e requerer o atendimento as suas
necessidades quanto ao atendimento personalizado. Devera ainda, anexar a esse e-mail o
laudo médico com expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificacdo
Internacional de Doenga (CID), cuja data de expedigdao ndo exceda aos 03 (trés) meses
antecedentes a data de publicagdo deste Edital.

Paragrafo primeiro. A condicdo especial se refere a adaptacao de uma sala em
um dos prédios onde sera aplicada a prova para os demais candidatos. Em nenhuma
hipotese a prova podera ser realizada fora desses prédios previstos.

Paragrafo segundo. O candidato que n&o solicitar o atendimento especial, como
especificado no caput, ficara impossibilitado de realizar a prova em condigdes especiais.

Paragrafo terceiro. O tempo de realizacdo da prova para os candidatos
deficientes podera ser acrescido, conforme previsto no artigo 4°, § 2° do Decreto Federal
n° 9.508/2018, em até 01 (uma) hora do tempo estabelecido para os demais candidatos
sem deficiéncia. Para tanto, o candidato devera pleitear tal acréscimo.

Paragrafo quarto. Os candidatos com deficiéncia auditiva e que tenham
necessidade do uso de aparelho auditivo, desde que previamente comprovado, conforme
caput, deverdo apresentar-se ao aplicador antes do inicio da prova, apresentando cépia do
requerimento feito e deferido.

Paragrafo quinto. O candidato deficiente visual (ambliope) que necessitar de
prova ampliada ou que depender de instrumentos especificos para leitura das provas,
devera informar a especialidade e/ou tamanho da letra (fonte) no requerimento conforme

previsto no caput.
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Paragrafo sexto. O deficiente visual cego (com auséncia total de visdo) devera
indicar sua condigdo, informando no e-mail a necessidade de realizar a prova com auxilio
de ledor.

Paragrafo sétimo. O atendimento especial, quando solicitado, sera
disponibilizado sem custo adicional ao candidato.

Paragrafo oitavo. O candidato, cuja deficiéncia ou cujos problemas de saude
impossibilitem a transcricdo das respostas das questdes para a Folha de Respostas, tera o
auxilio de um fiscal para fazé-lo, ndao podendo os parceiros serem responsabilizados,
posteriormente, sob qualquer alegacdo, por parte do candidato, de eventuais erros de
transcricao provocados pelo fiscal.

Paragrafo nono. O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a analise
de viabilidade e razoabilidade do pedido.

Art. 20. Os candidatos portadores de deficiéncia e cotistas participardo do
processo de selecdao em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se
refere ao conteudo da prova, a avaliacdo, ao niumero de classificados por vaga tendo como
base o nimero de candidatos na especialidade, ao horario e ao local de aplicagdo da prova
e a nota minima na prova e curriculo para classificacdo, exigida para todos os demais
candidatos.

Art. 21. Na hipdtese de candidata lactante, serd facultada a possibilidade de
amamentar durante a realizacdo da prova escrita, desde que leve um(a) acompanhante,
o(a) qual sera responsavel pelo bebé e permanecerd em sala reservada para essa
finalidade, observando as condicdes descritas abaixo:

I - a candidata lactante devera declarar essa condigdo nos termos do caput do
artigo 19 deste edital;

II - o lactente devera ser acompanhado, em ambiente reservado para este fim,
de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata);

III - nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera
ausentar-se temporariamente da sala de prova, sempre acompanhada de uma fiscal;

IV - na sala reservada para amamentacao ficardo somente a candidata lactante,
o lactente e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de baba ou quaisquer outras pessoas
que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata; e

V - poderd haver compensacao do tempo de amamentagdo na duragdo da prova

da candidata. Para tanto, a candidata devera requerer essa compensacao.
CAPITULO VII - DO PROCESSO DE SELECAO

Art. 22. O processo seletivo sera realizado em duas etapas classificatorias e

eliminatérias, sendo a primeira composta de Avaliagdo cognitiva / avaliacdo de
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conhecimentos tedricos, com pontuagdao no valor de 90 (noventa) pontos e a segunda
etapa com analise curricular, com valor de 10 (dez) pontos.

Art. 23. A prova da 12 Etapa sera composta de 60 (sessenta) questdes objetivas
(multipla escolha), sendo 12 (doze) questdes de cada uma das seguintes especialidades:
Cirurgia Geral, Clinica Médica, Ginecologia e Obstetricia, Medicina de Familia e Comunidade
e Pediatria.

Art. 24. A prova sera realizada na data citada no cronograma do Quadro 2, as 09
horas (horario de Brasilia-DF), simultaneamente nos seguintes Campus:

a) UniAtenas - Endereco: Rua Euridamas Avelino de Barros, n°® 1.400, Bairro
Prado, Paracatu/MG, CEP 38602-002;

b) Faculdade Atenas Passos - Endereco: Rua Oscar Candido Monteiro dos
Santos, n° 1.000, Bairro Jardim Colégio de Passos, Passos-MG, CEP: 37900-380;

c) Faculdade Atenas Sete Lagoas - Endereco: Avenida Prefeito Alberto Moura,
n° 6.000, Bairro Nova Cidade, Sete Lagoas/MG, CEP: 35702-272;

d) Faculdade Atenas Porto Seguro - Endereco: Avenida Adno Musser, S/N,
Quadra 0, Lote 04, Bairro Vila Jardim Sede, Porto Seguro/BA, CEP: 45.810-000;

e) Faculdade Atenas Valenca - Endereco: Rua Maurilio Sagrado, S/N, Bairro
Novo Horizonte, Valenga/BA, CEP: 45400-000, e

f) Faculdade Atenas Sorriso - Endereco: Rua Estrada Vicinal, Sentido Norte, n©
1199, Area de Expansé&o Urbana, Sorriso/MT, CEP: 78890-000

Art. 25. O candidato devera comparecer ao local escolhido para realizar a prova
uma hora antes do inicio desta, devendo dirigir-se imediatamente para a sala de prova,
munido de documento de identidade e comprovante de inscricdo quitado.

Paragrafo primeiro. Apos o inicio das provas, ndo sera permitida a entrada de
nenhum candidado a sala de prova.

Paragrafo segundo. Na impossibilidade de apresentar o documento de
identidade, por motivo de roubo ou extravio, o candidato devera dirigir-se a Coordenacao
do Processo Seletivo com antecedéncia minima de uma hora com o boletim de ocorréncia.
Para comparacgdo posterior podera o candidato ser identificado por impressao digital e/ou
fotografia instantanea.

Paragrafo terceiro. Em hipotese alguma havera segunda chamada para
realizacdo da prova. O candidato que ndo comparecer no horario previsto estara
automaticamente excluido do Processo Seletivo.

Art. 26. Durante a realizagdo das provas ndo sera permitida a comunicagao entre
candidatos, assim como a utilizagdo de chapéus ou bonés, a utilizagdo ou porte, mesmo
que desligados, de aparelhos celulares ou similares, de pager, de beep, de controle remoto,
de maquinas calculadoras ou similares, de qualquer outro tipo de aparelho eletronico, de

relégios, de livros, de anotagbes, de impressos ou de qualquer outro material de consulta.
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Também ndo sera permitido o porte de armas. Os pertences poderdo ser mantidos,
acondicionados, debaixo da cadeira do candidato, sendo todos os aparelhos eletronicos
desligados.

Paragrafo Unico. Ndo havera funcionamento de guarda-volumes no local de
realizacao das provas e os parceiros do certame ndo se responsabilizardo por perda ou
extravio de objetos.

Art. 27. O malote de Cadernos de Questdes sera aberto em cada sala de exame
na presenca dos candidatos, conforme o horario de inicio da prova.

Art. 28. O candidato terd no maximo quatro horas, incluido o tempo de
preenchimento do cartdo de respostas e no minimo uma hora para a realizagdo da prova.

Paragrafo primeiro. As respostas das questdes de multipla escolha deverdo ser
transcritas para o Cartdo de Respostas, cujo preenchimento é de inteira responsabilidade
do candidato. Esse cartdo é o Unico documento valido para a correcdo das provas e nao
sera substituido.

Paragrafo segundo. No Cartdo de Respostas ndo serao computadas questdes
nao assinaladas no gabarito e as que contenham mais de uma resposta assinalada,
emendas ou qualquer tipo de rasura que impeca a leitura.

Art. 29. N3o sera, em momento algum, permitido ao candidato sair da sala de
aplicacao, levando consigo o Caderno de Questdes. As respostas poderao ser anotadas em
folha adequada que sera fornecida para este fim.

Art. 30. Findo o prazo limite de realizagdo da prova, o candidato devera entregar
o Caderno de Questdes e o Cartdao de Respostas devidamente preenchido e assinado.

Paragrafo primeiro. Os trés Ultimos candidatos que restarem na sala de prova,
ali permanecerdo para testemunharem o lacre dos envelopes com o0s exames, conclusdo
de ata e aposicao de assinaturas nos respectivos envelopes, em conjunto com os fiscais.

Paragrafo segundo. O candidato que contrariar qualquer uma dessas normas
durante a realizacdo da prova sera automaticamente excluido do processo seletivo. O
candidato podera ainda ser excluido durante o periodo de apuragdo dos resultados, antes
e ap0s a matricula, caso seja comprovado qualquer tipo de fraude que o envolva.

Art. 31. O gabarito preliminar e o Caderno de Questdes da prova objetiva serao
divulgados no site www.atenas.edu.br, conforme cronograma do quadro 2.

Paragrafo anico. O gabarito preliminar da prova objetiva podera sofrer alteracao
até a divulgacao do resultado oficial, em fungdo de deferimento de recurso ou em face de
erro material em alternativa apontada como a correta para quaisquer das questdes
integrantes da prova. Ocorrendo a hipétese de mero erro material, a corregdo da prova se
dard com base no gabarito republicado, o qual deve ser considerado pelos candidatos para
todos os efeitos de afericdo de seus resultados, ndo sendo hipdétese de anulacdao de

questao.
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Art. 32. Serdo considerados classificados na 12 Etapa, Avaliacdao cognitiva /
avaliacdo de conhecimentos tedricos, os candidatos que atingirem o percentual minimo
de 50% (cinquenta por cento) de acertos®.

Paragrafo Unico. Os candidatos que ndo alcangarem o percentual previsto no
caput estardao automaticamente eliminados do processo seletivo.

Art. 33. A avaliagdo curricular (22 etapa) sera baseada nos seguintes critérios:

Paragrafo primeiro. Para cada programa serdo selecionados até 20 (vinte)
candidatos entre os que obtiverem as maiores notas na 12 etapa e que foram classificados.

Paragrafo segundo. Em caso de empate entre os selecionados na 12 etapa, o
critério de desempate, para fins de classificacdo, sera o peso da prova na area escolhida,
que neste caso, tera peso 2.

Paragrafo terceiro. Aplicados os critérios de classificagdo previstos e havendo
empate no ultimo lugar, serdo somados aos classificados para 22 etapa todos os candidatos
com nota igual a do ultimo candidato classificado.

Paragrafo quarto. Havendo alteracdo do numero de vagas ofertadas em um
programa por qualquer motivo apds publicacdo dos candidatos selecionados na 12 etapa,
sera mantido o mesmo numero desde que respeitado o niUmero minimo de selecionados
exigido em Resolucdo da CNRM, que é de 02 (dois) candidatos por vaga.

Art. 34. A 22 etapa se configura pela avaliagao curricular.

Paragrafo Unico. Somente serdo avaliados os curriculos dos candidatos
selecionados na 12 etapa deste Processo Seletivo, e mesmo assim, que obedegam as
determinagOes a seguir.

a) a documentagdo comprobatoria das atividades declaradas no curriculo,
conforme solicitacGes do Anexo 1, devera ser anexada no mesmo sistema de inscrigoes,
até a data citada no cronograma do Quadro 2.

b) toda a documentacdo protocolada deve estar legivel e organizada na ordem
cronoldgica do que se deseja provar, sob pena de ndo ser avaliada;

c) os originais dos comprovantes das atividades apresentadas deverdo ser
mantidos em poder do candidato, ja que poderdo ser exigidos a qualquer momento pela
Comissao Organizadora, por amostragem ou em caso de necessidade ou esclarecimento;

d) o candidato que ndo entregar os comprovantes até a data prevista, o fizer em
desacordo com este artigo ou apresentar qualquer comprovante falso, tera atribuida nota
zero a etapa e estard automaticamente excluido do Processo Seletivo.

e) as horas/comprovantes de “Atividades de Extensdo”, dado seu carater

curricular, ndo serao admitidas como atividade extracurricular.

4 Resolugdo CNRM n° 17, de 21 de dezembro de 2022, Art. 19.
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CAPITULO VIII - DA PONTUAGCAO ADICIONAL

Art. 35. Conforme Lei Federal de n® 12.871/13, candidatos que tenham concluido
ou tenham previsao de conclusao do Programa de Valorizacdo do Profissional da Atencao
Basica (PROVAB) ou Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade
até 28/02/2025, recebera pontuacdo adicional de 10% nas notas obtidas nas fases 1 e 2
do processo seletivo. Para obter a pontuacdo descrita, o candidato devera, no momento
da inscricdo, preencher o campo especifico que declare a participacdo e enviar a
documentagao comprobatoéria.

Paragrafo primeiro. Para a 12 etapa, a bonificacdo sera aplicada aos candidatos
selecionados de acordo com o Artigo 32, ou seja, para os candidatos que obtiverem, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) da nota da prova. J& na 22 etapa, receberd a
bonificacdo o candidato que ndo obtiver nota zero no curriculo.

Paragrafo segundo. A pontuagao adicional de que trata este artigo ndao podera
elevar a nota final do candidato para além da nota maxima prevista pelo Edital do Processo
Seletivo.

Paragrafo terceiro. Para este Processo Seletivo, estardo aptos a requerer a
utilizacdo da pontuacdo adicional, para ingresso no ano posterior, os participantes do
PROVAB que tenham os nomes publicados no Diario Oficial da Unido - DOU até o dia 30 de
setembro de cada ano.

Paragrafo quarto. Sera excluido deste Processo Seletivo o candidato advindo do
PROVAB que tiver solicitado a utilizacdo da pontuacdo adicional e ndo tiver o nome
publicado no DOU até 02 de janeiro de cada ano, como tendo avaliagdo final satisfatoria.

Art. 36. Os candidatos que queiram fazer uso da pontuacao adicional deverdo
acessar o site http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu, anexar o
Certificado de Conclusdo ou a declaracao de previsao de conclusdao do PROVAB, emitida
pela Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude/MS (SGTES) e/ou, ainda,
o Certificado de Conclusdo do PRMGFC ou MFC, e protocolar no mesmo sistema de
inscrigcoes, até a data citada no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo Gnico. Os documentos originais deverdo ser mantidos em poder do
candidato, ja que poderao ser exigidos a qualquer momento pela Comissdo Organizadora,

por amostragem ou em caso de necessidade ou esclarecimento.

CAPITULO IX - DA DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA 12 E 22 ETAPAS
E DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

Art. 37. O Resultado preliminar da 12 etapa deste Processo Seletivo serd

divulgado na data citada no cronograma do Quadro 2, no site
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http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu, obedecendo a ordem

decrescente de classificagao.

Paragrafo primeiro. Do resultado preliminar da 12 etapa, cabera recurso no
prazo descrito no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo segundo. O recurso referente a 12 etapa abrange a possibilidade de
questionamento do gabarito divulgado e da prova.

Paragrafo terceiro. O recurso referente a 12 etapa devera ser apresentado por
escrito, em folha(s) separada(s) para cada questao recorrida, com indicacdo do niumero
da questdo, da resposta marcada pelo candidato, da resposta divulgada no gabarito, de
argumentacao ldgica e consistente, acrescida da indicacao e cépia do artigo ou capitulo do
livro da bibliografia utilizada para fundamentar seus questionamentos.

Paragrafo quarto. Apds a analise dos recursos da 12 etapa, se houver alteracao
do gabarito divulgado, sera publicado no site do Fundo Municipal de Saude de Joao Pinheiro
0 gabarito definitivo.

Paragrafo quinto. Se houver alteracdo do gabarito divulgado, por forca de
provimento de algum recurso, o gabarito sera alterado e as provas serdo corrigidas de
acordo com o gabarito definitivo.

Paragrafo sexto. Se da andlise do recurso, resultar a anulacdo da(s)
questdo(Ges), a respectiva pontuacdo sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido ou nao.

Art. 38. O Resultado preliminar da 22 etapa sera divulgado na data citada no
cronograma do Quadro 2, no site
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu, obedecendo a ordem
decrescente de classificacao.

Paragrafo primeiro. Do resultado preliminar da 22 etapa cabera recurso, no
prazo descrito no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo segundo. O recurso referente a 22 etapa devera ser apresentado,
com argumentagdo logica e consistente em relagdo ao(s) item(ns) questionado(s) e
baseado, exclusivamente, no curriculo e nos comprovantes das atividades declaradas,
enviados pelo candidato. Neste caso, o candidato devera pleitear através do e-mail
coreme@uniatenas.edu.br, copia do item que pretende questionar.

Paragrafo terceiro. Nenhum documento adicional pode ser acrescentado ao
recurso.

Art. 39. Cabera recurso em face da contagem de pontos.

Art. 40. Os recursos deverdo ser interpostos individualmete, exclusivamente, no
sistema de inscrigdo do Fundo Municipal de Salude de Jodo Pinheiro, em arquivo no formato

PDF, até a data prevista no quadro 2 deste Edital.
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Art. 41. Serdo rejeitados, liminarmente, os recursos que nao obedecam as
especificacOes estabelecidas neste edital.

Art. 42. Em caso de alteracao da classificacdo geral dos candidatos por forca de
provimento de algum recurso ocorrera a retificacdo da classificagdo e serd considerada
valida a classificacdo retificada.

Art. 43. Nao serdo concedidas revisbes de provas de forma integral e nem
analisados recursos coletivos ou com texto com argumentos idénticos aos de outro
candidato.

Paragrafo unico. No caso de recursos com argumentos idénticos aos de outro
candidato, o segundo e/ou demais (de acordo com a data da interposicao) serao
automaticamente indeferidos.

Art. 44. Caso haja alteracao da nota por forca de provimento de algum recurso,
a nota do candidato sera alterada.

Paragrafo GUnico. Em caso de alteracao da classificacdo geral dos candidatos por
forca de provimento de algum recurso, ocorrerd a retificacdo da classificacdo e sera
considerada valida a classificacao retificada.

Art. 45. Todos os recursos serdao analisados pela Comissao Organizadora do
Processo Seletivo que dara decisdao terminativa sobre eles, constituindo-se em Unica e
Gltima instancia administrativa.

Art. 46. Ndo serdo fornecidos “atestados” ou declaragdes de aprovacao parcial.

Art. 47. Em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos,

recurso de gabarito oficial definitivo ou recurso contra o resultado final.

CAPITULO X - DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO OFICIAL E DA CONVOCAGAO DOS
APROVADOS/CLASSIFICADOS PARA MATRICULA

Art. 48. O Resultado Oficial do Processo Seletivo tem divulgagcdo prevista no
cronograma do Quadro 2, no site
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu, obedecendo a ordem
decrescente de classificacdo pelas notas finais (soma das notas da 12 etapa e 22 etapa e
da pontuacgdo adicional, se for o caso), até o preenchimento das vagas ofertadas em cada
Programa. Sera divulgada também a listagem dos excedentes, em seus respectivos
Programas, desde que tenham sido classificados na 12 etapa e ndao tenham obtido nota
zero na 22 etapa do Processo Seletivo.

Paragrafo Gnico. No caso de empate na classificagdo final, o desempate se fara
em favor do candidato que obtiver maior nota na 12 Etapa, e, se o empate ainda persistir,

em favor do candidato mais velho.
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Paragrafo segundo. O candidato que obtiver nota suficiente para convocagdo
em mais de um Programa serd considerado convocado apenas em um deles,
especificamente naquele de sua maior ordem de preferéncia.

Art. 49. Os candidatos aprovados/classificados neste processo seletivo serdo
convocados pela COREME do Fundo Municipal de Salude de Jodo Pinheiro (1@ chamada),
para confirmarem interesse/desisténcia na vaga, realizacdo da matricula e demais
providéncias necessarias, nos prazos estipulados no Quadro 2.

Paragrafo unico. Apds esse periodo, os aprovados ndo matriculados perderao
automaticamente as suas vagas.

Art. 50. No caso de desisténcia ou impossibilidade de realizacdo da matricula,
serdo convocados os demais candidatos por ordem de classificacdo para as chamadas
seguintes, mediante comunicacdo via contato telefonico e/ou WhatsApp informado pelo
candidato no preenchimento da ficha de inscricdo, sendo de sua inteira responsabilidade a
exatidao desses dados, assim como possivel atualizacdo destes junto a Comissdo
Organizadora apos as inscricoes.

Paragrafo Gnico. Serdo concedidos 02 (dois) dias Uteis para a realizacdo da
matricula, computando-se tal prazo a partir do dia e horario da convocagdao, com excecao
dos candidatos convocados a partir das 18 horas do dia 29/03/2025, que terdo apenas até
as 18 horas do dia 31/03/2025, impreterivelmente, para efetivarem sua matricula.
Decorrido o prazo e ndo realizada a matricula, o candidato sera desclassificado sem prévio
aviso.

Art. 51. O candidato convocado que estiver matriculado em Programa de
Residéncia Médica, de outra instituicdo, devera, antes de realizar sua matricula no Fundo
Municipal de Saude de Jodo Pinheiro ou nas Instituicdes parceiras, formalizar a desisténcia
do Programa originalmente matriculado, até o dia 15 de marco de 2026.

Art. 52. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo para os Programas de
Residéncia Médica 2026, que ndo tenham sido convocados para matricula por estarem
classificados em lista de espera, poderdao ser convidados a assumir eventuais vagas
remanescentes existentes nas COREMES AGAS, Fundacdo Municipal de Saude de Jodo
Pinheiro, Fundagdo Municipal de Salude de Vazante, Faculdade Atenas Passos, Faculdade
Atenas Porto Seguro, Faculdade Atenas Sorriso e Faculdade Atenas Valenga, desde que:

I - o candidato atenda integralmente aos requisitos legais, académicos e
documentais exigidos para o programa;

II - seja respeitada a ordem de classificacdao no processo seletivo do respectivo
programa;

IIT - haja manifestagdao formal de interesse do candidato dentro do prazo
estabelecido pela COREME.
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Paragrafo primeiro. O convite para ocupacdo de vaga em unidade diversa
daquela inicialmente escolhida serd realizado a critério da COREME e ndo gera direito
adquirido, caracterizando-se como faculdade administrativa, condicionada a existéncia de
vaga, a compatibilidade do programa e a concordancia expressa do candidato.

Paragrafo segundo. A eventual recusa do candidato em assumir a vaga ofertada
em outra unidade ndo implicard penalidade, mantendo-se, quando aplicavel, sua
classificacdo na lista de espera da unidade de origem, enquanto houver convocacoes
previstas no cronograma do edital.

Art. 53. Ainscricao e a aprovacgao no processo seletivo ndo garantem a efetivacao
da matricula do candidato no Programa de Residéncia Médica pretendido. Tal efetivacao

estara condicionada ao atendimento de todos os requisitos exigidos neste edital.
CAPITULO XI - DA MATRICULA E ASSINATURA DO CONTRATO-BOLSA

Art. 54. A matricula e assinatura do contrato-bolsa serdo realizadas na Secretaria
do Fundo Municipal de Saude de Jodo Pinheiro Endereco: Rua Tadeu Oliveira Cunha, 1030
- Alvorada, Joao Pinheiro-MG, 38770-000, onde o candidato aprovado/classificado devera
apresentar, impreterivelmente, os seguintes documentos:

I - Certificado de Conclusdao do Curso de Medicina ou atestado/declaracdo de
conclusao do Curso de Medicina;

IT - Comprovante de Inscricao no Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais
e/ou Protocolo de retirada do CRM, ou, ainda, transferéncia;

ITI - Certiddao de Nascimento ou Casamento;

IV - Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

V - Carteira de Identidade;

VI - Titulo de Eleitor;

VII - Comprovante de quitacdo com as obrigacdes eleitorais;

VIII - Comprovante de residéncia;

IX - Comprovante de quitacdo com o servigo militar (se do sexo masculino);

X - Comprovante de inscricao no INSS, (NIT, PIS, PASSEP)
(http://wwwl.dataprev.gov.br/cadint/cadint.html);

XI - Atestado de sanidade fisica e mental;

XII - 1 (uma) foto 3X4;

XIII - Certificado de conclusao do PROVAB, expedida pela SGTES-MS e/ou do
Certificado de Conclusdao do PRMGFC (se utilizado para pontuagao adicional);

XIV - para médicos estrangeiros: visto permanente, diploma de medicina
revalidado por universidade publica brasileira, na forma da Lei e proficiéncia da Lingua

Portuguesa, comprovada por instituicdao oficial; e
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XV - para os médicos brasileiros formados em outros paises: diploma médico
revalidado pelas universidades autorizadas pelo Ministério da Educacao.

Paragrafo Gnico. O atestado/declaracdo de conclusdao do curso médico sera
admitido a titulo provisorio, devendo o diploma ser apresentado pelo médico residente
durante os primeiros 90 (noventa) dias do inicio do Programa de Residéncia Médica, sob

pena de ndo receber o titulo de especialista.

CAPITULO XII - DO AUXILIO MORADIA/ALIMENTAGAO

Art. 55. O Municipio de Jodo Pinheiro, em conformidade com a Lei n® 2.411/2020,
pagara aos residentes classificados em seus respectivos PRMs o valor de R$ 3.300,00 (trés
mil e trezentos reais), a titulo de complementacdo da bolsa ofertada pelo Governo Federal.

Paragrafo Gnico. O municipio de Jodo Pinheiro pagard, ainda, aos residentes
classificados para o programa de Medicina da Familia e Comunidade, além da
complementacdo de bolsa prevista no caput, uma parcela adicional de R$ 2.500,00 (dois

mil e quinhentos reais).

CAPITULO XIII - DO INICIO DOS PROGRAMAS

Art. 56. Os programas terdo inicio no dia 01/03/2026. Candidatos convocados
apos essa data deverdo iniciar as atividades imediatamente.

Paragrafo Unico. O candidato matriculado que ndo comparecer a Instituigdo
ofertante do Programa de Residéncia Médica no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds
a data de inicio das atividades, serd considerado desistente e automaticamente eliminado
desse certame, sendo convocado seu sucessor na lista classificatoria.

Art. 57. N3o ha vinculo empregaticio entre o Fundo Municipal de Saude de Jodo
Pinheiro e o médico residente. De acordo com o contrato-bolsa assinado pelo
aprovado/classificado, bem como a legislagdo em vigor, os médicos em especializagdo
adotardo regime especial de treinamento em servico de 60 (sessenta) horas semanais,
sendo-lhes assegurada bolsa de estudos no valor estipulado por legislacdo especifica.

Paragrafo Gnico. O médico residente deve ser filiado ao Regime de Previdéncia
Social como contribuinte individual.

Art. 58. As regras de funcionamento dos Programas, os direitos e deveres dos
médicos residentes e os critérios para a obtengdo do certificado de conclusdo sao definidos
pela CNRM, pelo Regimento Interno da COREME e pelo Contrato de Admissao em Programa
de Residéncia Médica que estdo disponiveis na COREME do Fundo Municipal de Saude de
Jodo Pinheiro, devendo-se observar o disposto na Lei 6.932 de 07/07/1981 e Lei 12. 514
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de 28 de outubro de 2011, sendo que o ato de inscricdo subentende o compromisso de

cumpri-los.
CAPITULO XIV - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 59. As atividades teorico-praticas dos Programas de Residéncia Médica do
Fundo Municipal de Saude de Jodo Pinheiro serdo realizadas nas dependéncias da prépria
Instituicdo e estender-se-do, ainda, a todos os cenarios de pratica com os quais o Fundo
Municipal de Saude de Joao Pinheiro mantenha convénios vigentes para esse fim,
garantindo a integralidade do programa de formacgao.

Art. 60. Ocorrendo convocacdo do candidato aprovado para o Servico Militar
Obrigatério, apds efetuar a matricula, aceitar-se-a o adiamento do inicio do programa por
1 (um) ano, conforme legislacdao vigente, mediante requerimento anexado de cépia do
documento convocatério das Forcas Armadas, conforme Resolucdo CNRM n° 17, de 30 de
setembro de 2022.

Paragra unico. Este direito ndo se aplica a participacdo do candidato em outros
cursos como de formacdo de oficiais, ofertados pelas Forcas Armadas, ou servico
voluntario.

Art. 61. O candidato que verificar, a qualquer tempo, que dentre a comissao
organizadora ou aplicadores das provas exista parente, em linha reta ou colateral, até o
40 grau, conjuge ou afins, devera declarar no ato da inscricdo a coordenacdo de processo
seletivo, sob pena de anulagdo de sua prova.

Art. 62. Confirmacgdes de inscricdes e demais informagdes podem ser obtidas,
pelos telefones (38) 99900-7793 / (38) 3365-1011, de segunda a sexta-feira, no horario

de 08h as 18h ou pelo e-mail: coreme@uniatenas.edu.br.
CAPITULO XV - DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

Art. 63. O Candidato, ao efetuar sua inscricdo neste Processo Seletivo, autoriza
que os parceiros disponham de seus dados pessoais e dados pessoais sensiveis,
exclusivamente para possibilitar a efetiva execucao do Processo Seletivo de Residéncia
Média, em conformidade com Lei Federal 13.709, de 2018, a Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (LGPD).

Art. 64. E vedado aos parceiros utilizarem de todo e qualquer dado pessoal
repassado em decorréncia do presente Edital para finalidade distinta do seu objeto, sob
pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

Art. 65. Os parceiros se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de

todas as informacgdes, em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis,
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repassados em decorréncia da inscricdo do candidato no Processo Seletivo, em
consonancia com o disposto na Lei 13.709, de 2018 (LGPD), sendo vedado o repasse das
informacdes a terceiros, salvo aqueles decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar
o cumprimento do edital/instrumento contratual.

Art. 66. Os parceiros responderao administrativa e judicialmente caso causem
danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais
repassados em decorréncia da inscricido do candidato no Processo Seletivo, por
inobservancia a LGPD.

Art. 67. Os parceiros declaram que tem ciéncia da existéncia da LGPD e se
comprometem a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo com
o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelos Candidatos inscritos no Processo
Seletivo.

Art. 68. Os parceiros ficam obrigados a comunicar em até 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados pessoais, situagoes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48
da LGPD.

CAPITULO XVI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 69. No caso de ocorréncia de fato ou situacGes ndo prevista, que dificultem
ou impossibilitem a realizagdao da prova no dia, local e horario estabelecidos, os parceiros
reservam-se o direito de adiar ou postergar o evento, efetuando a comunicacdo dessa
decisdo por meio do site http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu.

Art. 70. Os itens deste edital poderao sofrer eventuais modificagdes, atualizacdes
ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes dizer respeito
ou até a data da convocacédo dos interessados para a prova correspondente, circunstancia
que sera mencionada em edital ou aviso a ser divulgado no endereco eletrénico
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu.

Art. 71 Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo e nao classificados
dentro das vagas oferecidas poderdao ser convocados para a ocupacao de vagas
remanescentes ou de vagas novas nos Programas de Residéncia Médica do Fundo Municipal
de Saude de Jodo Pinheiro ou das Instituigbes parceiras, no segundo semestre de 2026,
sem a necessidade de realizar uma nova prova.

Art. 72 Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer
retificagbes, adendos ou editais complementares do Processo Seletivo para ingresso na

Residéncia Médica em 2026, que vierem a ser publicados pelos parceiros do certame.
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Art. 73. Os casos omissos a este edital serdo resolvidos pela COREME do Fundo

Municipal de Saude de Jodo Pinheiro.
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ANEXO I - DA AVALIAGAO CURRICULAR

1. Desde logo, todos os candidatos inscritos ficam convocados a realizarem a 22 etapa -
Anadlise Curricular, durante o periodo definido no Cronograma - Quadro 2,

especificamente. A avaliagdo curricular tem valor maximo de 10 (dez) pontos divididos

em 06 (seis) itens.

1.1. Para tanto, os candidatos deverdao acessar a Central do Candidato e anexar as
documentagdes comprobatérias, conforme Quadro 3, para analise curricular, seguindo
estritamente as orientacdes deste Anexo I e o procedimento abaixo descrito:

a) o candidato devera providenciar todos os documentos que pretende apresentar
para pontuacdo. A lista de itens/parametros frutos de pontuacdo encontra-se estabelecida
neste Anexo I - para Analise Curricular deste edital;

b) em todos os documentos que pretender apresentar para pontuacao, o candidato
deverd, obrigatoriamente, grifar o seu nome e demais dados de grande relevancia para
comprovacao do documento. Ex.: Em um certificado grifar o nome do candidato, o evento
e qual foi a participacdo do candidato e a carga horaria.

c) realizar a digitalizacdo dos documentos, de forma legivel e completa (frente e
verso, caso houver), em PDF, a fim de permitir a analise das informagoes e dos documentos
apresentados com clareza;

d) conferir a correta inclusdo da documentagao referente ao Quadro 3.

e) apos, zipar a pasta/arquivo com toda a documentacgdo que pretende comprovar,
anexar no sistema de inscricdo (central do candidato - canto inferior esquerdo), e clicar
em SALVAR para que os documentos sejam efetivamente salvos, sendo de sua exclusiva
responsabilidade garantir o atendimento desse requisito.

1.2. A Andlise Curricular consistira de avaliagdo e pontuacdo da documentacdo
comprobatéria entregue pelo candidato. N&o serdo avaliados documentos que né&o
atenderem a forma, o meio de entrega e o periodo estabelecidos em edital.

1.3. Os candidatos que deixarem de apresentar os documentos comprobatdrios estardo
automaticamente eliminados do processo seletivo.

1.4. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de
pontos.

1.5. Apresentar os documentos de forma completa, permitindo a adequada afericao da
pontuacdo, é de responsabilidade do candidato. A avaliagdo sera realizada estritamente
com base na documentacdo apresentada. A Comissdo de Avaliacdo ndo fara dedugbes ou
pesquisas de carater complementar.

1.6. As horas/comprovantes de “Atividades de Extensao”, dado seu carater curricular,

nao serdao admitidas como atividade extracurricular.
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1.7. Os candidatos devem entregar apenas os documentos necessarios para a devida
comprovacdo da pontuacdo. Documentos entregues sem necessidade, de forma
desorganizada ou que ndo estiverem corretamente anexados poderdao implicar a
invalidagdo da documentacao e/ou a nao pontuacao do respectivo item, conforme o caso,
e terdo a respectiva pontuagao, zerada.

1.8. Documentos que apresentarem dados imprecisos, incoerentes ou incompletos,
comprometendo a afericdo da pontuacdo correta, segundo os critérios previstos neste
edital, serdo invalidados, e a respectiva pontuacao, zerada.

1.9. Apds o envio dos documentos do curriculo, nenhuma informacdo ou documento
podera ser acrescentado ou modificado, em nenhuma hipdétese, nem na forma de recurso.
1.10. A comprovacao de envio de qualquer documento falso implicard na exclusdo
imediata do candidato do Processo Seletivo.

1.11. A qualquer momento deste Processo Seletivo, a Comissdo Avaliadora podera solicitar
todos ou parte dos documentos originais para verificacao.

1.12. A avaliacdo curricular dar-se-a mediante a validacdo da documentagao que comprove

a realizacdo das atividades previstas nos itens do quadro 3, a seguir:
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Quadro 3 - Parametros para pontuacdo da Avaliagdo Curricular (22 Etapa) do Processo
Seletivo de Residéncia Médica 2026.

ITEM /
PONTUAGCAO MAXIMA

N° SUBITEM PONTOS:

1.1 Possuir Internato em Hospital
Universitario ou de Ensino.

ATENCAO: A comprovacdo requisitada
neste item, devera ser apresentada por
meio de Declaracdo expedida pela
Instituicdo onde concluiu o curso de 05
medicina. !
OBS.: Para tanto, o0s candidatos
egressos do Fundo Municipal de
Saude de Jodo Pinheiro deverao
acessar o portal do aluno - ir em
declaracdo - Medicina HUNA/OSCE.
INSTITUICAO DE | 1.2 Possuir Conceito Institucional MEC
1 | ENSINO igual ou maior que 3 (trés).

(Maximo 1,5 ponto)

ATENCAO: O candidato devera:

a) acessar o sistema e-MEC, pelo site
https://emec.mec.gov.br/emec/no
va;

b) digitar no campo “Nome, Sigla ou
Cddigo da Instituicdo;” o nome da 1,0
Instituicdo onde vocé estudou;

c) pedir para pesquisar e aguardar o
resultado. Clicar na lupa que aparece
junto ao resultado. Sera aberta uma
nova pagina.

d) fazer Print s6 dessa tela. No Print
Scr deve aparecer o nome da IES e 0 CI
— Conceito Institucional.

APROVEITAMENTO
CURRICULAR

(Maximo 3,0 pontos) 2.1 Se metade ou mais do

aproveitamento das disciplinas cursadas 3,0
for igual ou superior a 90%.

ATENCAO:

1 - Para comprovacgao deste

item, o Histdrico Escolar
deve ser cépia da versdo | 2.2 Se metade ou mais do

final e completa do | aproveitamento das disciplinas cursadas

; . o 2,0
2 | documento, devendo, | for igual ou superior a 80%.
assim, estar assinado por
todos os responsaveis.
5.' _Cc|>_r:15|deredo nurrpetr,o de >3 Se metade ou mais do
Isciplinas 0 IStorico aproveitamento das disciplinas cursadas
escolar e escolha a 1,0

. for igual ou superior a 70%.
alternativa que melhor g P ?

descreva o] seu
aproveitamento.
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Quadro 3 - Parametros para pontuacdo da Avaliagdo Curricular (22 Etapa) da Residéncia

Médica do Fundo Municipal de Saude de Jodo Pinheiro 2026.

ITEM /

No PONTUA(,‘IN\O MAXIMA SUBITEM PONTOS:
ESTAGIOS OU 3.1 Estagios e/ou outras Atividades
ATIVIDADES realizadas em instituicdes de salide, no
EXTRACURRICULARES Brasil ou no exterior, na area escolhida 10
(Maximo 1,0 ponto) do PRM com carga horaria acima de 60 !

horas.
ATENGCAO:
Para comprovacdo deste | 3.2 Estagios e/ou outras Atividades
item, o Certificado e/ou realizadas em instituicbes de saude, no

3 | Declaracgao deve ser copia | Brasil ou no exterior, na area escolhida 05
do arquivo original. do PRM com carga horaria de até 60 !

horas.
Para o PRM em Medicina de
Familia e Comunidade | 3.3 Estagios e/ou outras Atividades
serdo aceitas as horas de | realizadas em instituicdes de salde, no
estagios das diversas | Brasil ou no exterior, em outra area que 0,25
especialidades médicas. ndo a escolhida do PRM.,
MONITORIAS
(Maximo 1,5 ponto) 4.1 Monitoria na area escolhida do PRM, 15
com certificado da instituicdo de ensino. !
ATENCAO:

4 | Para comprovagao deste

item, o Certificado deve 4.2 Monitoria em outra area, com

. . e A i 1,0
ser copia do arquivo | certificado da instituicao de ensino.
original.

5.1 Participacdo em grupos de

ATIVIDADES DE pesquisas regulares da instituicdao de
PESQUISA, ensino, incluindo bolsas de iniciagao
INICIACAO cientifica, com os seguintes critérios:
CIENTIFICA, LIGAS Duracdo minima de 1 ano ou 2 0
ACADEMICAS E semestres e Comprovacao por !
CURSOS declaracdo ou certificado expedidos pela
RECONHECIDOS instituicdo a qual o candidato esteve
(Maximo 2,0 pontos) vinculado durante sua realizagao.
ATENCAO: 5.2 Publicacdes em revistas 195

5 Sera avaliado e | internacionais. !
contabilizado apenas 01 | 5.3 Publicacbes em revistas nacionais. 1,0
(um) documento | 5.4 Participacdo em eventos cientificos 0.75
comprobatério por | como apresentador de tema livre. !
ZUb'tem' E este 5.5 Participagdo como organizador(a)

ocumento, para : n | 0.75
comprovacgao deste item. em nga_s qudemmas Olil e.m qualquer !
evento cientifico ou académico.
5.6 PublicacGes em anais de congresso. 0,5
5.7 Participacao em  congressos,
simpdsios ou seminarios como 0,25

apresentador de poster, banner ou e-
banner.
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Quadro 3 - Parametros para pontuacdo da Avaliagdo Curricular (22 Etapa) da Residéncia

Médica do Fundo Municipal de Saude de Jodo Pinheiro 2026.

ITEM /
(o] ~ ~ .
N PONTUACAO MAXIMA SUBITEM PONTOS:
CONHECIMENTOS 6.1 Lingua Inglesa - Fluéncia oral e
DE LINGUA escrita, comprovada com  testes
ESTRANGEIRA reconhecidos de proficiéncia em inglés 1,0
(Maximo 1,0 ponto) (Michigan, Cambridge, TOEIC, IELTS,
6 . FCE, TOEFL e similares).
ATENCAO: , _ ,
para. comprovagio _deste | 52 L10uR g - Estudos o e
item, o Certificado deve 1sado LA ag 0,5
- . proficiéncia em inglés (certificados de
ser cOpia do arquivo ~ i
. conclusao de cursos reconhecidos).
original. ’ i}
QUESTIONARIO OBRIGATORIO
1 - O que motivou sua escolha pela residéncia médica e por esta especialidade em
particular?
2 - Por que vocé escolheu este programa/unidade para realizar sua residéncia?
3 - Quais experiéncias durante a graduagdo mais influenciaram sua decisdao?
4 - Como vocé enxerga sua trajetoria profissional apds a conclusdo da residéncia?
5 - Quais foram os principais cenarios de pratica que vocé vivenciou durante a
graduacao?
6 - Descreva uma experiéncia marcante no SUS durante sua formacdo (atencao
basica, urgéncia/emergéncia ou hospital). Qual era seu papel, quais dificuldades
encontrou e o que vocé aprendeu com essa vivéncia?
7 7 - Quais competéncias clinicas vocé considera mais bem desenvolvidas
atualmente?
8 - Esta disposto(a) a atuar em diferentes cenarios de pratica, conforme a
organizacao do programa?
9 - Qual é, na sua visdo, o papel do residente dentro da equipe de saude?
10 - Qual a sua percepgao sobre o papel da residéncia médica na qualificacdo do
Sus?
11 - Esta ciente das exigéncias, carga hordria e responsabilidades da residéncia
médica?
12 - Caso aprovado(a), ha alguma restricdo de disponibilidade ou mudanca de
unidade/localidade?
13 - Por que vocé acredita que deve ser selecionado(a) para este programa de
residéncia médica?
Fonte: Elaborado pelo autor, 2025. Concluséao.
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EDITAL PARA O PROCESSO SELETIVO DE RESIDENCIA MEDICA
CONSUBSTANCIADO - 2026

CAPITULO I - INFORMAGCOES GERAIS

Art. 1°. A Faculdade Atenas Passos através de sua Comissao de Residéncia Médica
(COREME), consubstanciado ao seu mantenedor, Centro Educacional HYARTE-ML Ltda,
denominados simplesmente parceiros, no uso das atribuicdes legais, torna publica,
conforme dispde a Lei 6.932/1981 e suas alteracdes, normas complementares aplicaveis
e as emitidas pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica (CNRM/MEC), a abertura das
inscricdes para o processo seletivo destinado ao preenchimento de vagas dos Programas
de Residéncia Médica (PRM) oferecidos para o ano de 2026, todos credenciados pela
CNRM/MEC.

CAPITULO II - DOS PROGRAMAS E VAGAS OFERTADAS

Art. 2°, Todos os Programas de Residéncia Médica ofertados sdao de entrada
direta. Assim, poderdo se inscrever os médicos formados em todo o Territorio Nacional por
faculdades oficiais ou reconhecidas, autorizadas pelo Ministério da Educacdo e Cultura
(MEC), bem como os estrangeiros ou formados no exterior com diplomas revalidados no
Brasil, conforme as Resolucdes do Conselho Federal de Medicina (CFM) n° 2.216/2018 e
2.305/2022.

Paragrafo (nico. As especialidades, duragdo, quantidade de vagas ofertadas e
situacdo dos Programas junto a CNRM para o ano de 2026 estdo especificadas no quadro

a seguir.

Quadro 1 - Especialidades, duracdo, vagas ofertadas e situacdo para 2026 (Faculdade

Atenas).
Continua...
. ~ Vagas
Especialidade Duracgao Vagas Situagao do Reservadas
Programa i -
Servigo Militar
Clinica Médica 02 anos 02 Credenciamento 0
Provisorio
Medicina de_ Familia e 02 anos 02 Credenc_la,m_ento 0
Comunidade Provisorio
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CAPITULO III - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
Art. 39, Este processo seletivo obedecera ao seguinte cronograma:

Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica da Faculdade Atenas

2026.
ETAPAS DATAS
- Publicacdo do Edital de Convocacao 30/12/2025
- Inscrigdes

- Envio da documentacdo comprobatéria do curriculo.

- Envio de documentos por candidatos com direito a bonus
PROVAB ou Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade, caso necessario.

- Solicitacdo de condicbes especiais para fazer a prova.

- Apresentacdao da documentacao solicitada nos artigos 6° e
79 deste Edital, se for o caso.

(exclusivamente via internet)

14/01/2025 a
18/01/2026

Campi: Paracatu, Passos
e Sete Lagoas/MG,
Porto Seguro e
Valenca/BA ou Sorriso/MT

Locais de Prova

- Prova Objetiva 21/01/2026
- Divulgacao do caderno de questdes e gabarito preliminar 22/01/2026
A ~ o L a

Divulgagao do resultado preliminar da Prova Objetiva (1 28/01/2026
etapa)
- Interposicdo de recurso(s) em face do Gabarito e/ou da 29/01/2026 e
Prova Objetiva (12 etapa) 30/01/2026
- Divulgacao do resultado oficial da Prova Objetiva (12 etapa) 04/02/2026
- Resultado da Avaliacao Preliminar Curricular (22 etapa) 04/02/2026
- Interposicao de recurso(s) em face do resultado preliminar 05/02/2026 e
da Avaliacdo Curricular (22 etapa) 06/02/2026
- Divulgagao do Resultado Oficial (22 Etapa) 11/02/2026
- Divulgacao do Resultado Oficial Final (12 + 22 Etapa) 25/02/2026

, 26/02/2026' e

- a

Matricula (1@ chamada) 27/02/2026
- Convocagao dos excedentes por desisténcia com liberagdo
de vagas e Matricula (2@ chamada). 28/02/2026
- Inicio dos Programas 01/03/2026

Continua...

! Resolugdo CNRM 01/2025, Art 3°.
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Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica da Faculdade Atenas

2026.
ETAPAS DATAS
-NConvoc:_jgao sucessiva, por telefone, <_:Ios excedentes que 16/03/2026 a
nao estejam ou tenham estado matriculados em algum 31/03/2026
programa apos 15 de marco de 20262
- Convocagao para opgao das vagas em outros Programas
desde que o candidato tenha sido selecionado e nao esteja
X 16/03/2025
ou tenha estado matriculado em nenhum programa de
Residéncia Médica apds 15 de margo de 20263.
Fonte: Elaborado pelo autor, 2025. Conclusao.

Paragrafo anico. Os parceiros ndo comunicam, individualmente, aos candidatos,
a publicacao dos classificados, cabendo unicamente ao candidato acompanhar no site da

Faculdade Atenas a sua classificacao.

CAPITULO IV - DAS INSCRICOES

Art. 40, As inscricbes para o processo seletivo de Residéncia Médica serdo
realizadas, exclusivamente, pela internet, no periodo descrito no cronograma do Quadro
2.

Paragrafo primeiro. Sendo o processo consubstanciado (o candidato realizara
uma unica prova), cada candidato podera se inscrever para quantos PRMs e Instituicbes
desejar, indicando a sua ordem de preferéncia, sendo que para cada Programa que se
inscrever devera pagar uma taxa, individualmente. Deverad também escolher o local de
realizagao da prova.

Paragrafo segundo. Para concorrer as vagas dos Programas de Residéncia
Médica oferecidos neste edital, o médico, obrigatoriamente, devera ter o diploma médico
ou estar em processo de formacdo em medicina, desde que esteja cursando o ultimo
semestre e com conclusao (colacdo de grau) prevista até, no maximo, a data do inicio do
programa ao qual esta concorrendo, sendo vedada a participagdo na selegdo de estudantes
de Medicina que concluirdo o curso apos esta data, assim como médicos ndo habilitados.

Art. 5°. Para realizar a inscricdo o candidato devera acessar a pagina
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/passos, preencher o formulario préprio,
fazer a opgao pelo(s) Programa(as) e, apds conferir os dados e confirma-los, emitir a(s)
guia(s) de pagamento da(s) taxa(s) de inscricao.

Paragrafo Gnico. O sistema ndo prevé a inscricdao ou qualquer tipo de acesso por

dispositivos moveis, sendo assim, os parceiros deste certame nao se responsabilizardo por

2 Resolugdo CNRM 01/2025. Art 409,
3 Resolugdo CNRM 01/2025.
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gualquer problema envolvendo inscrigdo e/ou confirmagao de interesse realizadas por meio
de tais dispositivos.

Art. 6°. Em se tratando de candidato estrangeiro, formado no exterior, a inscricao
somente sera confirmada mediante apresentacdo do diploma revalidado conforme
legislacdo vigente, ou de cépia do registro em qualquer Conselho Regional de Medicina
(CRM) brasileiro. Sera exigido, ainda, o visto de permanéncia no Brasil. Devera ser enviado
ainda, no mesmo ato, cdpia de visto temporario e autorizacao de residéncia por tempo
indeterminado no pais.

Art. 7°. Para o médico brasileiro, formado por instituicdo estrangeira, a inscricao
somente sera confirmada mediante apresentacdao do diploma revalidado por universidade
publica brasileira, conforme estabelece a legislacdo vigente, ou de coépia do registro em
CRM de qualquer estado do Brasil.

Art. 8°. O candidato que se enquadrar nas situacdes do artigo 6° ou 7° devera
validar sua inscrigao através do envio da documentacao solicitada, via sistema de inscrigao,
no periodo citado no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo primeiro. A documentacdo a ser anexada deve ser legivel, sob pena
de ndo atender ao previsto no caput.

Paragrafo segundo. O ndo cumprimento da determinagdo estabelecida no caput,
acarretara no cancelamento imediato da inscrigdo.

Art. 99, A taxa de inscrigdo, por Programa de Residéncia médica, é de R$ 342,00
(trezentos e quarente e dois reais) e deve ser paga nas agéncias bancarias, através de
guia de pagamento emitida apds o preenchimento do formulario de inscrigdo pela internet,
até a data de vencimento desta.

Paragrafo primeiro. O simples pagamento da guia, sem o preenchimento do
formulario de inscrigdo, ndo significa que o candidato esteja inscrito.

Paragrafo segundo. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser feito,
impreterivelmente, até o vencimento, ndo havendo, em qualquer hipdtese, previsao de
devolucdo do valor pago.

Paragrafo terceiro. O pagamento de inscricdo efetuado por meio de cheque serd
homologado apés efetiva compensacdo bancaria. Ocorrendo devolugdo do cheque, a
correspondente inscricdo sera automaticamente cancelada.

Paragrafo quarto. Os parceiros ndo se responsabilizardo por pagamentos
realizados fora do prazo e nao aceita reclamagdes referentes a inscricoes nao pagas em
virtude de problemas com agendamento.

Art. 10. N3o serd valida a inscrigdo cujo pagamento e os dados do requerimento
de inscricdo sejam realizados em desobediéncia as condigdes previstas neste edital.

Art. 11. O Requerimento de Inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricao

sdo pessoais e intransferiveis.
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Art. 12. As informagdes constantes no formulario de Inscricdo sdao de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se os parceiros deste certame de quaisquer atos
ou fatos decorrentes de informacgoes incorretas, enderego inexato ou incompleto ou cédigo
incorreto referente a especialidade/programa pretendido fornecidos pelo candidato.

Art. 13. Os parceiros nao se responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo nao
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Art. 14. A guia de pagamento quitada é o comprovante de inscricdao do candidato
neste Processo Seletivo. Para esse fim, a guia devera estar autenticada ou acompanhada
de respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite do vencimento da
guia, ndo sendo considerado para essa situagdao o simples agendamento de pagamento.

Art. 15. Apos a finalizacdo da inscricdo, ela ndo podera ser alterada, nenhum
Programa podera ser incluido nem excluido e documentos do curriculo ndo poderdo ser
acrescentados ou substituidos.

Art. 16. A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de
inscricdo, bem como a apresentacao de documentos falsos ou inexatos, determinara o
cancelamento da inscricdo ou dos atos decorrentes, em qualquer época.

Paragrafo Gnico. Ao inscrever-se neste processo seletivo, o candidato estara
declarando, sob as penas da lei, que preenche todos 0s requisitos exigidos pelo PRM
escolhido até a data da matricula, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitagdo

das condigcdes estabelecidas no inteiro teor deste edital.
CAPITULO V - DA RESERVA DE VAGAS

Art. 17. A reserva de vaga para deficientes ocorrera da seguinte forma: apds a
classificagdo na primeira etapa (nota minima exigida e classificacdo entre os candidatos
por vaga, tendo como base o nimero total das vagas ofertadas na especialidade), quando
couber, havera reserva de vagas para candidatos com inscricdo aprovada na condicdo de
deficientes na proporgao de:

I - 0 (zero) vaga reservada para programas que ofertam de 1 a 4 vagas;

IT - 1 (uma) vaga reservada para programas que ofertam de 5 a 14 vagas e,

ITI - 2 (duas) vagas reservadas para programas que ofertam de 15 a 24 vagas,
para cada uma das condigdes.

Paragrafo primeiro. Para fins de identificacdo e qualificacdo de cada tipo de
deficiéncia, adotar-se-a a definigdo contida no art. 4° do Decreto Federal n© 3.298, de 20
de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei Federal n® 7.853, de 1989, bem como no

art. 1° do Decreto Federal n© 8.368, de 2 de dezembro de 2014, que regulamentou a Lei
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Federal n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, no Decreto n° 9.508 de 24 de setembro
de 2018 e na Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ).

Paragrafo segundo. N3o poderdo concorrer as vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia os candidatos que apresentem: deformidades estéticas; deficiéncias
sensoriais que ndo impliquem impedimento e restricdo para o seu desempenho no processo
de ensino aprendizagem; transtornos especificos do desenvolvimento das habilidades
escolares (CID10-F81); dislexia e outras disfuncdes simbodlicas (CID-R48); transtornos
hipercinéticos (CID10- F90); transtornos mentais e comportamentais (CID10-FO0 - F99);
ou mobilidade reduzida.

Paragrafo terceiro. A reserva de vagas para deficientes ndo garante condicdo
especial para realizacdo da prova. Em caso necessidade, as condigdes especiais devem ser
solicitadas conforme especificado no Art. 19.

Art. 18. A reserva de vagas para pretos ocorrerd da seguinte forma: apds a
classificacdo na primeira etapa (nota minima exigida e classificacdo entre os candidatos
por vaga exigidos, tendo como base o niumero total de vagas na especialidade), quando
couber, havera reserva de vagas para candidatos PRETOS, conforme classificagdo do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), com inscrigdo aprovada, na proporgdo
de:

I - 0 (zero) vaga reservada para programas que ofertam de 1 a 4 vagas;

IT - 1 (uma) vaga reservada para programas que ofertam de 5 a 14 vagas, e

ITI - 2 (duas) vagas reservadas para programas que ofertam de 15 a 24 vagas.

Paragrafo primeiro. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera se
autodeclarar preto no ato da inscricdo, com base nos critérios de cor ou raca adotados pelo
IBGE. Essa autodeclaragdo sera valida apenas para o processo seletivo atual.

Paragrafo segundo. O candidato preto participara do Processo Seletivo 2026 em
igualdade de condigGes com os demais candidatos, em relagdo ao conteldo, a avaliagdo,
aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, a nota minima
exigida e numero de candidatos classificados por vaga tendo como base o nimero de
candidatos na especialidade para os demais candidatos.

Paragrafo terceiro. Em fungdo da somatdria das notas obtidas, o candidato
inscrito as vagas reservadas deferidas poderd ser convocado para vagas de ampla
concorréncia, bem como para as vagas reservadas aos candidatos pretos.

Paragrafo quarto. Os candidatos pretos concorrerdo ao mesmo tempo as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicao.

Paragrafo quinto. Ndo havendo candidatos aprovados ou em caso de desisténcia
de candidato preto aprovado para uma vaga reservada, esta sera preenchida pelos

candidatos da ampla concorréncia, em observancia da ordem de classificagao.
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Paragrafo sexto. Falsas declaragbes implicardao na eliminagdo do candidato do
processo seletivo.

Paragrafo sétimo. O candidato que se autodeclarar preto estara ciente de que
poderd ser convocado a qualquer momento para comprovacdo da veracidade de sua
declaracdo. Os parceiros nao se responsabilizardo pelos custos de viagem e estadia dos

candidatos convocados para esse procedimento.

CAPITULO VI - DA CONDIGCAO ESPECIAL DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA,
MOBILIDADE REDUZIDA OU LACTANTES

Art. 19. O candidato com deficiéncia ou que, por intercorréncia grave de salde,
necessite de condicdes especiais para fazer a prova, deverd obrigatoriamente entrar em
contato com a COREME até a data citada no cronograma do Quadro 2, através do e-mail
coreme@uniatenas.edu.br, informar tal situacdo e requerer o atendimento as suas
necessidades quanto ao atendimento personalizado. Devera ainda, anexar a esse e-mail o
laudo médico com expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificacdo
Internacional de Doenga (CID), cuja data de expedigdao ndo exceda aos 03 (trés) meses
antecedentes a data de publicagdo deste Edital.

Paragrafo primeiro. A condicdo especial se refere a adaptacao de uma sala em
um dos prédios onde sera aplicada a prova para os demais candidatos. Em nenhuma
hipotese a prova podera ser realizada fora desses prédios previstos.

Paragrafo segundo. O candidato que n&o solicitar o atendimento especial, como
especificado no caput, ficara impossibilitado de realizar a prova em condigdes especiais.

Paragrafo terceiro. O tempo de realizacdo da prova para os candidatos
deficientes podera ser acrescido, conforme previsto no artigo 4°, § 2° do Decreto Federal
n° 9.508/2018, em até 01 (uma) hora do tempo estabelecido para os demais candidatos
sem deficiéncia. Para tanto, o candidato devera pleitear tal acréscimo.

Paragrafo quarto. Os candidatos com deficiéncia auditiva e que tenham
necessidade do uso de aparelho auditivo, desde que previamente comprovado, conforme
caput, deverdo apresentar-se ao aplicador antes do inicio da prova, apresentando cépia do
requerimento feito e deferido.

Paragrafo quinto. O candidato deficiente visual (ambliope) que necessitar de
prova ampliada ou que depender de instrumentos especificos para leitura das provas,
devera informar a especialidade e/ou tamanho da letra (fonte) no requerimento conforme
previsto no caput.

Paragrafo sexto. O deficiente visual cego (com auséncia total de visdo) devera
indicar sua condicdo, informando no e-mail a necessidade de realizar a prova com auxilio

de ledor.
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Paragrafo sétimo. O atendimento especial, quando solicitado, sera
disponibilizado sem custo adicional ao candidato.

Paragrafo oitavo. O candidato, cuja deficiéncia ou cujos problemas de saude
impossibilitem a transcricdo das respostas das questdes para a Folha de Respostas, tera o
auxilio de um fiscal para fazé-lo, ndao podendo os parceiros serem responsabilizados,
posteriormente, sob qualquer alegacdo, por parte do candidato, de eventuais erros de
transcricao provocados pelo fiscal.

Paragrafo nono. O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a analise
de viabilidade e razoabilidade do pedido.

Art. 20. Os candidatos portadores de deficiéncia e cotistas participardo do
processo de selecdao em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se
refere ao conteudo da prova, a avaliacdo, ao niumero de classificados por vaga tendo como
base o nimero de candidatos na especialidade, ao horario e ao local de aplicagdo da prova
e a nota minima na prova e curriculo para classificacdo, exigida para todos os demais
candidatos.

Art. 21. Na hipdtese de candidata lactante, serd facultada a possibilidade de
amamentar durante a realizacdo da prova escrita, desde que leve um(a) acompanhante,
o(a) qual serd responsavel pelo bebé e permanecerd em sala reservada para essa
finalidade, observando as condicdes descritas abaixo:

I - a candidata lactante devera declarar essa condigdo nos termos do caput do
artigo 19 deste edital;

II - o lactente devera ser acompanhado, em ambiente reservado para este fim,
de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata);

III - nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera
ausentar-se temporariamente da sala de prova, sempre acompanhada de uma fiscal;

IV - na sala reservada para amamentacao ficardo somente a candidata lactante,
o lactente e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de baba ou quaisquer outras pessoas
que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata; e

V - poderd haver compensacdo do tempo de amamentacdao na duracdo da prova

da candidata. Para tanto, a candidata devera requerer essa compensacao.
CAPITULO VII - DO PROCESSO DE SELECAO

Art. 22. O processo seletivo sera realizado em duas etapas classificatorias e
eliminatérias, sendo a primeira composta de Avaliacdo cognitiva/avaliacdo de

conhecimentos tedricos, com pontuacdao no valor de 90 (noventa) pontos e a segunda

etapa com analise curricular, com valor de 10 (dez) pontos.
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Art. 23. A prova da 12 Etapa sera composta de 60 (sessenta) questdes objetivas
(multipla escolha), sendo 12 (doze) questdes de cada uma das seguintes especialidades:
Cirurgia Geral, Clinica Médica, Ginecologia e Obstetricia, Medicina de Familia e Comunidade
e Pediatria.

Art. 24. A prova sera realizada na data citada no cronograma do Quadro 2, as 09
horas (horario de Brasilia-DF), simultaneamente nos seguintes Campus:

a) UniAtenas - Endereco: Rua Euridamas Avelino de Barros, n°® 1.400, Bairro
Prado, Paracatu/MG, CEP 38602-002;

b) Faculdade Atenas Passos - Endereco: Rua Oscar Candido Monteiro dos
Santos, n° 1.000, Bairro Jardim Colégio de Passos, Passos-MG, CEP: 37900-380;

c) Faculdade Atenas Sete Lagoas - Endereco: Avenida Prefeito Alberto Moura,
n° 6.000, Bairro Nova Cidade, Sete Lagoas/MG, CEP: 35702-272;

d) Faculdade Atenas Porto Seguro - Endereco: Avenida Adno Musser, S/N,
Quadra 0, Lote 04, Bairro Vila Jardim Sede, Porto Seguro/BA, CEP: 45.810-000;

e) Faculdade Atenas Valencga - Endereco: Rua Maurilio Sagrado, S/N, Bairro
Novo Horizonte, Valenga/BA, CEP: 45400-000, e

f) Faculdade Atenas Sorriso - Endereco: Rua Estrada Vicinal, Sentido Norte, n©
1199, Area de Expansdo Urbana, Sorriso/MT, CEP: 78890-000.

Art. 25. O candidato devera comparecer ao local escolhido para realizar a prova
uma hora antes do inicio desta, devendo dirigir-se imediatamente para a sala de prova,
munido de documento de identidade e comprovante de inscricdo quitado.

Paragrafo primeiro. Apos o inicio das provas, ndo sera permitida a entrada de
nenhum candidado a sala de prova.

Paragrafo segundo. Na impossibilidade de apresentar o documento de
identidade, por motivo de roubo ou extravio, o candidato devera dirigir-se a Coordenacao
do Processo Seletivo com antecedéncia minima de uma hora com o boletim de ocorréncia.
Para comparacgdo posterior podera o candidato ser identificado por impressao digital e/ou
fotografia instantanea.

Paragrafo terceiro. Em hipotese alguma havera segunda chamada para
realizacdo da prova. O candidato que ndo comparecer no horario previsto estara
automaticamente excluido do Processo Seletivo.

Art. 26. Durante a realizagdo das provas ndo sera permitida a comunicagao entre
candidatos, assim como a utilizagdo de chapéus ou bonés, a utilizagdo ou porte, mesmo
que desligados, de aparelhos celulares ou similares, de pager, de beep, de controle remoto,
de maquinas calculadoras ou similares, de qualquer outro tipo de aparelho eletronico, de
relégios, de livros, de anotagbes, de impressos ou de qualquer outro material de consulta.

Também ndo sera permitido o porte de armas. Os pertences poderdao ser mantidos,
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acondicionados, debaixo da cadeira do candidato, sendo todos os aparelhos eletronicos
desligados.

Paragrafo Unico. Ndo havera funcionamento de guarda-volumes no local de
realizagdo das provas e os parceiros do certame nao se responsabilizarao por perda ou
extravio de objetos.

Art. 27. O malote de Cadernos de Questdes sera aberto em cada sala de exame
na presenca dos candidatos, conforme o horario de inicio da prova.

Art. 28. O candidato terd no maximo quatro horas, incluido o tempo de
preenchimento do cartdo de respostas e no minimo uma hora para a realizagdo da prova.

Paragrafo primeiro. As respostas das questdes de multipla escolha deverdo ser
transcritas para o Cartdo de Respostas, cujo preenchimento é de inteira responsabilidade
do candidato. Esse cartdo é o Unico documento valido para a correcdao das provas e nao
sera substituido.

Paragrafo segundo. No Cartdo de Respostas ndo serao computadas questdes
nao assinaladas no gabarito e as que contenham mais de uma resposta assinalada,
emendas ou qualquer tipo de rasura que impega a leitura.

Art. 29. N3o sera, em momento algum, permitido ao candidato sair da sala de
aplicacao, levando consigo o Caderno de Questdes. As respostas poderao ser anotadas em
folha adequada que sera fornecida para este fim.

Art. 30. Findo o prazo limite de realizacdo da prova, o candidato devera entregar
o Caderno de Questdes e o Cartdao de Respostas devidamente preenchido e assinado.

Paragrafo primeiro. Os trés Ultimos candidatos que restarem na sala de prova,
ali permanecerdo para testemunharem o lacre dos envelopes com o0s exames, conclusdo
de ata e aposicao de assinaturas nos respectivos envelopes, em conjunto com os fiscais.

Paragrafo segundo. O candidato que contrariar qualquer uma dessas normas
durante a realizacdo da prova sera automaticamente excluido do processo seletivo. O
candidato podera ainda ser excluido durante o periodo de apuracgdo dos resultados, antes
e apds a matricula, caso seja comprovado qualquer tipo de fraude que o envolva.

Art. 31. O gabarito preliminar e o Caderno de Questdes da prova objetiva serdao
divulgados no site www.atenas.edu.br, conforme cronograma do quadro 2.

Paragrafo anico. O gabarito preliminar da prova objetiva podera sofrer alteracao
até a divulgacao do resultado oficial, em fungdo de deferimento de recurso ou em face de
erro material em alternativa apontada como a correta para quaisquer das questdes
integrantes da prova. Ocorrendo a hipétese de mero erro material, a corregdo da prova se
dard com base no gabarito republicado, o qual deve ser considerado pelos candidatos para
todos os efeitos de afericdo de seus resultados, ndo sendo hipdétese de anulagao de

questao.
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Art. 32. Serdo considerados classificados na 12 Etapa, Avaliacdao cognitiva /
avaliacdo de conhecimentos tedricos, os candidatos que atingirem o percentual minimo
de 50% (cinquenta por cento) de acertos®.

Paragrafo unico. Os candidatos que ndo alcancarem o percentual previsto no
caput estardao automaticamente eliminados do processo seletivo.

Art. 33. A avaliacdo curricular (22 etapa) sera baseada nos seguintes critérios:

Paragrafo primeiro. Para cada programa serdo selecionados até 20 (vinte)
candidatos entre os que obtiverem as maiores notas na 12 etapa e que foram classificados.

Paragrafo segundo. Em caso de empate entre os selecionados na 12 etapa, o
critério de desempate, para fins de classificacdo, sera o peso da prova na area escolhida,
que neste caso, tera peso 2.

Paragrafo terceiro. Aplicados os critérios de classificagdo previstos e havendo
empate no ultimo lugar, serdo somados aos classificados para 22 etapa todos os candidatos
com nota igual a do ultimo candidato classificado.

Paragrafo quarto. Havendo alteracdo do numero de vagas ofertadas em um
programa por qualquer motivo apds publicacdo dos candidatos selecionados na 12 etapa,
sera mantido o mesmo numero desde que respeitado o nimero minimo de selecionados
exigido em Resolucdo da CNRM, que é de 02 (dois) candidatos por vaga.

Art. 34. A 22 etapa de carater classificatorio se configura pela avaliagdo
curricular.

Paragrafo Unico. Somente serdo avaliados os curriculos dos candidatos
selecionados na 12 etapa deste Processo Seletivo, e mesmo assim, que obedegam as
determinagOes a seguir.

a) a documentagdo comprobatoria das atividades declaradas no curriculo,
conforme solicitacGes do Anexo 1, devera ser anexada no mesmo sistema de inscrigoes,
até a data citada no cronograma do Quadro 2.

b) toda a documentacdo protocolada deve estar legivel e organizada na ordem
cronoldgica do que se deseja provar, sob pena de ndo ser avaliada;

c) os originais dos comprovantes das atividades apresentadas deverdao ser
mantidos em poder do candidato, ja que poderdo ser exigidos a qualquer momento pela
Comissao Organizadora, por amostragem ou em caso de necessidade ou esclarecimento;

d) o candidato que ndo entregar os comprovantes até a data prevista, o fizer em
desacordo com este artigo ou apresentar qualquer comprovante falso, tera atribuida nota
zero a etapa e estard automaticamente excluido do Processo Seletivo.

e) as horas/comprovantes de “Atividades de Extensdo”, dado seu carater

curricular, ndo serao admitidas como atividade extracurricular.

4 Resolugdo CNRM n° 17, de 21 de dezembro de 2022, Art. 19.
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CAPITULO VIII - DA PONTUACIN\O ADICIONAL

Art. 35. Conforme Lei Federal de n® 12.871/13, candidatos que tenham concluido
ou tenham previsdo de conclusdao do Programa de Valorizacao do Profissional da Atencgao
Basica (PROVAB) ou Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade
até 28/02/2025, recebera pontuacao adicional de 10% nas notas obtidas nas fases 1 e 2
do processo seletivo. Para obter a pontuacdo descrita, o candidato devera, no momento
da inscricdo, preencher o campo especifico que declare a participacdo e enviar a
documentagao comprobatoria.

Paragrafo primeiro. Para a 12 etapa, a bonificacdo sera aplicada aos candidatos
selecionados de acordo com o Artigo 32, ou seja, para os candidatos que obtiverem, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) da nota da prova. J& na 22 etapa, receberd a
bonificacdo o candidato que ndo obtiver nota zero no curriculo.

Paragrafo segundo. A pontuacao adicional de que trata este artigo ndao podera
elevar a nota final do candidato para além da nota maxima prevista pelo Edital do Processo
Seletivo.

Paragrafo terceiro. Para este Processo Seletivo, estardo aptos a requerer a
utilizacdo da pontuacdo adicional, para ingresso no ano posterior, os participantes do
PROVAB que tenham os nomes publicados no Diario Oficial da Unido - DOU até o dia 30 de
setembro de cada ano.

Paragrafo quarto. Sera excluido deste Processo Seletivo o candidato advindo do
PROVAB que tiver solicitado a utilizacdo da pontuacdo adicional e ndo tiver o nome
publicado no DOU até 02 de janeiro de cada ano, como tendo avaliagdo final satisfatoria.

Art. 36. Os candidatos que queiram fazer uso da pontuacao adicional deverdo
acessar o site http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/passos, anexar o Certificado
de Conclusao ou a declaragao de previsao de conclusao do PROVAB, emitida pela Secretaria
de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude/MS (SGTES) e/ou, ainda, o Certificado de
Conclusao do PRMGFC ou MFC, e protocolar no mesmo sistema de inscricoes, até a data
citada no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo Gnico. Os documentos originais deverdo ser mantidos em poder do
candidato, ja que poderao ser exigidos a qualquer momento pela Comissdo Organizadora,

por amostragem ou em caso de necessidade ou esclarecimento.

CAPITULO IX - DA DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA 12 E 22 ETAPAS
E DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

Art. 37. O Resultado preliminar da 12 etapa deste Processo Seletivo serd

divulgado na data citada no cronograma do Quadro 2, no site
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http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/passos, obedecendo a ordem decrescente
de classificagao.

Paragrafo primeiro. Do resultado preliminar da 12 etapa, caberd recurso no
prazo descrito no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo segundo. O recurso referente a 12 etapa abrange a possibilidade de
questionamento do gabarito divulgado e da prova.

Paragrafo terceiro. O recurso referente a 12 etapa devera ser apresentado por
escrito, em folha(s) separada(s) para cada questao recorrida, com indicacdo do niumero
da questdo, da resposta marcada pelo candidato, da resposta divulgada no gabarito, de
argumentacao ldgica e consistente, acrescida da indicacao e cépia do artigo ou capitulo do
livro da bibliografia utilizada para fundamentar seus questionamentos.

Paragrafo quarto. Apds a anadlise dos recursos da 12 etapa, se houver alteracao
do gabarito divulgado, sera publicado no site do UniAtenas o gabarito definitivo.

Paragrafo quinto. Se houver alteracdo do gabarito divulgado, por forca de
provimento de algum recurso, o gabarito sera alterado e as provas serdo corrigidas de
acordo com o gabarito definitivo.

Paragrafo sexto. Se da anadlise do recurso, resultar a anulacdo da(s)
questdo(bes), a respectiva pontuacdo sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido ou nao.

Art. 38. O Resultado preliminar da 22 etapa sera divulgado na data citada no
cronograma do Quadro 2, no site http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/passos,
obedecendo a ordem decrescente de classificagao.

Paragrafo primeiro. Do resultado preliminar da 22 etapa cabera recurso, no
prazo descrito no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo segundo. O recurso referente a 22 etapa devera ser apresentado,
com argumentagdo logica e consistente em relagdo ao(s) item(ns) questionado(s) e
baseado, exclusivamente, no curriculo e nos comprovantes das atividades declaradas,
enviados pelo candidato. Neste caso, o candidato devera pleitear através do e-mail
coreme@uniatenas.edu.br, copia do item que pretende questionar.

Paragrafo terceiro. Nenhum documento adicional pode ser acrescentado ao
recurso.

Art. 39. Cabera recurso em face da contagem de pontos.

Art. 40. Os recursos deverdo ser interpostos individualmete, exclusivamente, no
sistema de inscricdo do UniAtenas, em arquivo no formato PDF, até a data prevista no
quadro 2 deste Edital.

Art. 41. Serdo rejeitados, liminarmente, os recursos que nao obedecam as

especificacoes estabelecidas neste edital.
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Art. 42. Em caso de alteragao da classificacdo geral dos candidatos por forca de
provimento de algum recurso ocorrera a retificacdo da classificagdo e serd considerada
valida a classificacdo retificada.

Art. 43. Nao serdao concedidas revisdbes de provas de forma integral e nem
analisados recursos coletivos ou com texto com argumentos idénticos aos de outro
candidato.

Paragrafo Unico. No caso de recursos com argumentos idénticos aos de outro
candidato, o segundo e/ou demais (de acordo com a data da interposicao) serao
automaticamente indeferidos.

Art. 44. Caso haja alteracao da nota por forca de provimento de algum recurso,
a nota do candidato sera alterada.

Paragrafo Gnico. Em caso de alteracao da classificacdo geral dos candidatos por
forca de provimento de algum recurso, ocorrerd a retificacdo da classificacdo e sera
considerada valida a classificacao retificada.

Art. 45. Todos os recursos serdao analisados pela Comissao Organizadora do
Processo Seletivo que dara decisdo terminativa sobre eles, constituindo-se em Unica e
Gltima instancia administrativa.

Art. 46. Ndo serdo fornecidos “atestados” ou declaracdes de aprovacao parcial.

Art. 47. Em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos,

recurso de gabarito oficial definitivo ou recurso contra o resultado final.

CAPITULO X - DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO OFICIAL E DA CONVOCAGAO DOS
APROVADOS/CLASSIFICADOS PARA MATRICULA

Art. 48. O Resultado Oficial do Processo Seletivo tem divulgagcdo prevista no
cronograma do Quadro 2, no site http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/passos,
obedecendo a ordem decrescente de classificacdo pelas notas finais (soma das notas da
12 etapa e 22 etapa e da pontuacdo adicional, se for o caso), até o preenchimento das
vagas ofertadas em cada Programa. Sera divulgada também a listagem dos excedentes,
em seus respectivos Programas, desde que tenham sido classificados na 12 etapa e nao
tenham obtido nota zero na 22 etapa do Processo Seletivo.

Paragrafo primeiro. No caso de empate na classificacdo final, o desempate se
fard em favor do candidato que obtiver maior nota na 12 Etapa, e, se o empate ainda
persistir, em favor do candidato mais velho.

Paragrafo segundo. O candidato que obtiver nota suficiente para convocagdo
em mais de um Programa sera considerado convocado apenas em um deles,

especificamente naquele de sua maior ordem de preferéncia.
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Art. 49. Os candidatos aprovados/classificados neste processo seletivo serdo
convocados pela COREME da Faculdade Atenas Passos (12 chamada), para confirmarem
interesse/desisténcia na vaga, realizacdo da matricula e demais providéncias necessarias,
nos prazos estipulados no Quadro 2.

Paragrafo unico. Apds esse periodo, os aprovados ndo matriculados perderao
automaticamente as suas vagas.

Art. 50. No caso de desisténcia ou impossibilidade de realizacdo da matricula,
serdao convocados os demais candidatos por ordem de classificacdo para as chamadas
seguintes, mediante comunicacao via contato telefonico e/ou WhatsApp informado pelo
candidato no preenchimento da ficha de inscricdo, sendo de sua inteira responsabilidade a
exatiddo desses dados, assim como possivel atualizacdo destes junto a Comissdo
Organizadora apos as inscricoes.

Paragrafo Gnico. Serdo concedidos 02 (dois) dias Uteis para a realizacdo da
matricula, computando-se tal prazo a partir do dia e horario da convocagdao, com excecao
dos candidatos convocados a partir das 18 horas do dia 29/03/2025, que terdo apenas até
as 18 horas do dia 31/03/2025, impreterivelmente, para efetivarem sua matricula.
Decorrido o prazo e ndo realizada a matricula, o candidato sera desclassificado sem prévio
aviso.

Art. 51. O candidato convocado que estiver matriculado em Programa de
Residéncia Médica, de outra instituicdo, devera, antes de realizar sua matricula na
Faculdade Atenas ou nas Instituicdes parceiras, formalizar a desisténcia do Programa
originalmente matriculado, até o dia 15 de margo de 2026.

Art. 52. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo para os Programas de
Residéncia Médica 2026, que ndo tenham sido convocados para matricula por estarem
classificados em lista de espera, poderdao ser convidados a assumir eventuais vagas
remanescentes existentes nas COREME de AGAS, UniAtenas, Fundagdo Municipal de Saude
de Jodo Pinheiro, Fundacdo Municipal de Salude de Vazante, Faculdade Atenas Sorriso,
Faculdade Atenas Porto Seguro, Faculdade Atenas Valenga, desde que:

I - O candidato atenda integralmente aos requisitos legais, académicos e
documentais exigidos para o programa;

II - Seja respeitada a ordem de classificagdo no processo seletivo do respectivo
programa;

IIT - Haja manifestagdo formal de interesse do candidato dentro do prazo
estabelecido pela Comissdo de Residéncia Médica (COREME).

Paragrafo primeiro. O convite para ocupagdo de vaga em unidade diversa
daquela inicialmente escolhida serd realizado a critério da COREME e ndo gera direito
adquirido, caracterizando-se como faculdade administrativa, condicionada a existéncia de

vaga, a compatibilidade do programa e a concordancia expressa do candidato.
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Paragrafo segundo. A eventual recusa do candidato em assumir a vaga ofertada
em outra unidade ndo implicard penalidade, mantendo-se, quando aplicavel, sua
classificacdo na lista de espera da unidade de origem, enquanto houver convocacdes
previstas no cronograma do edital.

Art. 53. Ainscricao e a aprovacgao no processo seletivo ndo garantem a efetivacao
da matricula do candidato no Programa de Residéncia Médica pretendido. Tal efetivacao

estara condicionada ao atendimento de todos os requisitos exigidos neste edital.
CAPITULO XI - DA MATRICULA E ASSINATURA DO CONTRATO-BOLSA

Art. 54. A matricula e assinatura do contrato-bolsa serdo realizadas na Secretaria
da Faculdade Atenas Rua Oscar Candido Monteiro, n® 1000, Jardim Colégio de Passos.
CEP: 37900-380, Passos - MG., onde o candidato aprovado/classificado devera apresentar,
impreterivelmente, os seguintes documentos:

I - Certificado de Conclusdao do Curso de Medicina ou atestado/declaracao de
conclusao do Curso de Medicina;

IT - Comprovante de Inscricdo no Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais
e/ou Protocolo de retirada do CRM, ou, ainda, transferéncia;

ITI - Certiddao de Nascimento ou Casamento;

IV - Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

V - Carteira de Identidade;

VI - Titulo de Eleitor;

VII - Comprovante de quitacdo com as obrigacdes eleitorais;

VIII - Comprovante de residéncia;

IX - Comprovante de quitacdo com o servigo militar (se do sexo masculino);

X - Comprovante de inscricdo no INSS, (NIT, PIS, PASSEP)
(http://wwwl.dataprev.gov.br/cadint/cadint.html);

XI - Atestado de sanidade fisica e mental;

XII - 1 (uma) foto 3X4;

XIII - Certificado de conclusao do PROVAB, expedida pela SGTES-MS e/ou do
Certificado de Conclusdao do PRMGFC (se utilizado para pontuagao adicional);

XIV - para médicos estrangeiros: visto permanente, diploma de medicina
revalidado por universidade publica brasileira, na forma da Lei e proficiéncia da Lingua
Portuguesa, comprovada por instituicdao oficial; e

XV - para os médicos brasileiros formados em outros paises: diploma médico
revalidado pelas universidades autorizadas pelo Ministério da Educacao.

Paragrafo Gnico. O atestado/declaragao de conclusdo do curso médico sera

admitido a titulo provisério, devendo o diploma ser apresentado pelo médico residente
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durante os primeiros 90 (noventa) dias do inicio do Programa de Residéncia Médica, sob

pena de ndo receber o titulo de especialista.
CAPITULO XII - DO AUXILIO MORADIA/ALIMENTACAO

Art. 55. A Faculdade Atenas pagara aos residentes vinculados aos seus
respectivos PRMs o valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor da bolsa de

residéncia médica vigente no pais, a titulo de auxilio moradia.
CAPITULO XIII - DO INICIO DOS PROGRAMAS

Art. 56. Os programas terao inicio no dia 01/03/2026. Candidatos convocados
apos essa data deverao iniciar as atividades imediatamente.

Paragrafo Gnico. O candidato matriculado que ndo comparecer a Instituicdo
ofertante do Programa de Residéncia Médica no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds
a data de inicio das atividades, serd considerado desistente e automaticamente eliminado
desse certame, sendo convocado seu sucessor na lista classificatoria.

Art. 57. Ndo ha vinculo empregaticio entre a Faculdade Atenas e o médico
residente. De acordo com o contrato-bolsa assinado pelo aprovado/classificado, bem como
a legislacdo em vigor, os médicos em especializagdo adotardo regime especial de
treinamento em servigo de 60 (sessenta) horas semanais, sendo-lhes assegurada bolsa de
estudos no valor estipulado por legislagdo especifica.

Paragrafo Unico. O médico residente deve ser filiado ao Regime de Previdéncia
Social como contribuinte individual.

Art. 58. As regras de funcionamento dos Programas, os direitos e deveres dos
médicos residentes e os critérios para a obtengdo do certificado de conclusdo sdo definidos
pela CNRM, pelo Regimento Interno da COREME e pelo Contrato de Admissdo em Programa
de Residéncia Médica que estdo disponiveis na COREME da Faculdade Atenas, devendo-se
observar o disposto na Lei 6.932 de 07/07/1981 e Lei 12. 514 de 28 de outubro de 2011,

sendo que o ato de inscricao subentende o compromisso de cumpri-los.
CAPITULO XIV - DAS DISPOSICf)ES GERAIS

Art. 59. As atividades tedrico-praticas dos Programas de Residéncia Médica da
Faculdade Atenas serdo realizadas nas dependéncias da prépria Instituicdo e estender-se-
3o, ainda, aos cenarios de pratica com os quais a Faculdade Atenas mantenha convénios
vigentes para esse fim, principalmente os Municipios de Piumhi, Passos, Sao Sebastido do

Paraiso, dentre outros, garantindo a integralidade do programa de formacao.
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Art. 60. Ocorrendo convocacao do candidato aprovado para o Servigo Militar
Obrigatério, apds efetuar a matricula, aceitar-se-a o adiamento do inicio do programa por
1 (um) ano, conforme legislacdo vigente, mediante requerimento anexado de copia do
documento convocatério das Forcas Armadas, conforme Resolucdo CNRM n° 17, de 30 de
setembro de 2022.

Paragra unico. Este direito ndo se aplica a participacdo do candidato em outros
cursos como de formacdo de oficiais, ofertados pelas Forcas Armadas, ou servico
voluntario.

Art. 61. O candidato que verificar, a qualquer tempo, que dentre a comissao
organizadora ou aplicadores das provas exista parente, em linha reta ou colateral, até o
40 grau, conjuge ou afins, deverd declarar no ato da inscricdo a coordenagao de processo
seletivo, sob pena de anulagao de sua prova.

Art. 62. ConfirmacgOes de inscricoes e demais informacdes podem ser obtidas
diretamente, pelos telefones (38) 99900-7793 / (38) 3365-1011, de segunda a sexta-

feira, no horario de 08h as 18h ou pelo e-mail: coreme@uniatenas.edu.br.

CAPITULO XV - DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

Art. 63. O Candidato, ao efetuar sua inscricdo neste Processo Seletivo, autoriza
que os parceiros disponham de seus dados pessoais e dados pessoais sensiveis,
exclusivamente para possibilitar a efetiva execucdo do Processo Seletivo de Residéncia
Média, em conformidade com Lei Federal 13.709, de 2018, a Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (LGPD).

Art. 64. E vedado aos parceiros utilizarem de todo e qualquer dado pessoal
repassado em decorréncia do presente Edital para finalidade distinta do seu objeto, sob
pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

Art. 65. Os parceiros se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de
todas as informacbes, em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis,
repassados em decorréncia da inscricdo do candidato no Processo Seletivo, em
consonancia com o disposto na Lei 13.709, de 2018 (LGPD), sendo vedado o repasse das
informacdes a terceiros, salvo aqueles decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar
o cumprimento do edital/instrumento contratual.

Art. 66. Os parceiros responderao administrativa e judicialmente caso causem
danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais
repassados em decorréncia da inscricdo do candidato no Processo Seletivo, por
inobservancia a LGPD.

Art. 67. Os parceiros declaram que tem ciéncia da existéncia da LGPD e se

comprometem a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislacdo com
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o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelos Candidatos inscritos no Processo
Seletivo.

Art. 68. Os parceiros ficam obrigados a comunicar em até 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados pessoais, situagoes
acidentais ou ilicitas de destruicao, perda, alteracdo, comunicacao ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48
da LGPD.

CAPITULO XVI - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 69. No caso de ocorréncia de fato ou situacdes ndo prevista, que dificultem
ou impossibilitem a realizacao da prova no dia, local e horario estabelecidos, os parceiros
reservam-se o direito de adiar ou postergar o evento, efetuando a comunicacdo dessa
decisao por meio do site http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/passos.

Art. 70. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais modificacOes, atualizagdes
ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes dizer respeito
ou até a data da convocacédo dos interessados para a prova correspondente, circunstancia
que sera mencionada em edital ou aviso a ser divulgado no endereco eletrénico
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/passos.

Art. 71. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo e nao classificados
dentro das vagas oferecidas poderdo ser convocados para a ocupacao de vagas
remanescentes ou de vagas novas nos Programas de Residéncia Médica da Faculdade
Atenas ou das Instituicdes parceiras, no segundo semestre de 2026, sem a necessidade
de realizar uma nova prova.

Art. 72. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer
retificacdes, adendos ou editais complementares do Processo Seletivo para ingresso na
Residéncia Médica em 2026, que vierem a ser publicados pelos parceiros do certame.

Art. 73. Os casos omissos a este edital serdao resolvidos pela COREME da
Faculdade AtenaS. Documento assinade digitalmente

A7 b VINICIUS RIBEIRO CRUZ
g el Data: 30/12/2025 09:31:28-0300

verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

Vinicius Ribeiro Cruz
Coordenador da COREME

Hiran Costa Rabelo
Diretor da Faculdade Atenas
Representante Legal - Centro Educacional HYARTE ML Ltda
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ANEXO I - DA AVALIAGCAO CURRICULAR

1. Desde logo, todos os candidatos inscritos ficam convocados a realizarem a 2@ etapa -
Andlise Curricular, durante o periodo definido no Cronograma - Quadro 2,
especificamente. A avaliacdo curricular tem valor maximo de 10 (dez) pontos divididos
em 06 (seis) itens.

1.1. Para tanto, os candidatos deverdao acessar a Central do Candidato e anexar as
documentagdes comprobatérias, conforme Quadro 3, para analise curricular, seguindo
estritamente as orientacdes deste Anexo I e o procedimento abaixo descrito:

a) o candidato devera providenciar todos os documentos que pretende apresentar
para pontuacdo. A lista de itens/parametros frutos de pontuacdo encontra-se estabelecida
neste Anexo I - para Analise Curricular deste edital;

b) em todos os documentos que pretender apresentar para pontuacao, o candidato
deverd, obrigatoriamente, grifar o seu nome e demais dados de grande relevancia para
comprovacdo do documento. Ex.: Em um certificado grifar o nome do candidato, o evento
e qual foi a participacdo do candidato e a carga horaria.

c) realizar a digitalizacdo dos documentos, de forma legivel e completa (frente e
verso, caso houver), em PDF, a fim de permitir a analise das informacgoes e dos documentos
apresentados com clareza;

d) conferir a correta inclusdo da documentagao referente ao Quadro 3.

e) apos, zipar a pasta/arquivo com toda a documentagdo que pretende comprovar,
anexar no sistema de inscricdo (central do candidato - canto inferior esquerdo), e clicar
em SALVAR para que os documentos sejam efetivamente salvos, sendo de sua exclusiva
responsabilidade garantir o atendimento desse requisito.

1.2. A Andlise Curricular consistird de avaliagdo e pontuacdo da documentacdo
comprobatéria entregue pelo candidato. N&o serdo avaliados documentos que né&o
atenderem a forma, o meio de entrega e o periodo estabelecidos em edital.

1.3. Os candidatos que deixarem de apresentar os documentos comprobatorios estardo
automaticamente eliminados do processo seletivo.

1.4. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de
pontos.

1.5. Apresentar os documentos de forma completa, permitindo a adequada afericdo da
pontuacdo, é de responsabilidade do candidato. A avaliagdo sera realizada estritamente
com base na documentacdo apresentada. A Comissdo de Avaliacdo ndo fara dedugbes ou
pesquisas de carater complementar.

1.6. As horas/comprovantes de “Atividades de Extensao”, dado seu carater curricular,
nao serao admitidas como atividade extracurricular.

1.7. Os candidatos devem entregar apenas os documentos necessarios para a devida

comprovacao da pontuacdo. Documentos entregues sem necessidade, de forma
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desorganizada ou que ndo estiverem corretamente anexados poderdao implicar a
invalidagcdo da documentacao e/ou a nao pontuacao do respectivo item, conforme o caso,
e terdo a respectiva pontuagao, zerada.
1.8. Documentos que apresentarem dados imprecisos, incoerentes ou incompletos,
comprometendo a afericdo da pontuacao correta, segundo os critérios previstos neste
edital, serao invalidados, e a respectiva pontuacao, zerada.
1.9. Apds o envio dos documentos do curriculo, nenhuma informacdo ou documento
podera ser acrescentado ou modificado, em nenhuma hipdétese, nem na forma de recurso.
1.10. A comprovacao de envio de qualquer documento falso implicard na exclusdo
imediata do candidato do Processo Seletivo.
1.11. A qualquer momento deste Processo Seletivo, a Comissdo Avaliadora podera solicitar
todos ou parte dos documentos originais para verificacao.
1.12. A avaliacdo curricular dar-se-a mediante a validacdo da documentagao que comprove

a realizacdo das atividades previstas nos itens do quadro 3, a seguir:
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Quadro 3 - Parametros para pontuacdo da Avaliagdo Curricular (22 Etapa) do Processo
Seletivo de Residéncia Médica 2026.

ITEM /
PONTUAGCAO MAXIMA

SUBITEM PONTOS:

1.1 Possuir Internato em Hospital
Universitario ou de Ensino.

No

ATENgZ\O: A comprovacdo requisitada
neste item, devera ser apresentada por
meio de Declaracdo expedida pela
Instituicdo onde concluiu o curso de 0,5
medicina.

OBS.: Para tanto, os candidatos
egressos da Faculdade Atenas
deverao acessar o portal do aluno - ir
em declaracdao - Medicina HUNA/OSCE.
1.2 Possuir Conceito Institucional MEC
igual ou maior que 3 (trés).

INSTITUICAO DE
1 | ENSINO

(Maximo 1,5 ponto) ATENgI’f\O: O candidato devera:

a) acessar o sistema e-MEC, pelo site
https://emec.mec.gov.br/emec/no

va;
b) digitar no campo “Nome, Sigla ou
Cddigo da Instituicdo;” o nome da 1,0

Instituicdao onde vocé estudou;

c) pedir para pesquisar e aguardar o
resultado. Clicar na lupa que aparece
junto ao resultado. Sera aberta uma
nova pagina.

d) fazer Print Scr dessa tela. No Print
Scr deve aparecer o nome da IES e 0 CI
— Conceito Institucional.

APROVEITAMENTO
CURRICULAR

(Maximo 3,0 pontos) 2.1 Se metade ou mais do

aproveitamento das disciplinas cursadas 3,0
for igual ou superior a 90%.

ATENCAO:

1 - Para comprovacao deste

item, o Histérico Escolar
deve ser cdpia da versdo | 2.2 Se metade ou mais do

final e completa do | aproveitamento das disciplinas cursadas

2 | documento, devendo, | for igual ou superior a 80%. 2,0
assim, estar assinado por
todos os responsaveis.
2 - Considere o numero dé | 5 3 g0 etade ou  mais  do
disciplinas  do historico aproveitamento das disciplinas cursadas 10
escolar _ € escolha for igual ou superior a 70%. !
alternativa que melhor
descreva o] seu
aproveitamento.
Continua...
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Quadro 3 - Parametros para pontuacdo da Avaliagdo Curricular (22 Etapa) da Residéncia
Médica da Faculdade Atenas 2025.

ITEM / .
N° PONTUACAO MAXIMA SUBITEM PONTOS:
ESTAGIOS OU 3.1 Estadgios e/ou outras Atividades
ATIVIDADES realizadas em instituicdes de salide, no
EXTRACURRICULARES Brasil ou no exterior, na area escolhida 10
(Maximo 1,0 ponto) do PRM com carga horaria acima de 60 !
horas.
ATENGCAO:
Para comprovacao deste | 3.2 Estdgios e/ou outras Atividades
item, o Certificado e/ou realizadas em instituicbes de saude, no
3 | Declaragao deve ser copia | Brasil ou no exterior, na area escolhida 05
do arquivo original. do PRM com carga horaria de até 60 !
horas.
Para o PRM em Medicina de
Familia e Comunidade | 3.3 Estagios e/ou outras Atividades
serdo aceitas as horas de | realizadas em instituices de salude, no
estagios das diversas | Brasil ou no exterior, em outra area que 0,25
especialidades médicas. ndo a escolhida do PRM.,
MONITORIAS
(Maximo 1,5 ponto) 4.1 Monitoria na area escolhida do PRM, 15
com certificado da instituicdo de ensino. !
ATENCAO:
4 | Para comprovagao deste
item, o Certificado deve 4.2 Monitoria em outra area, com
P . e o i 1,0
ser copia do arquivo | certificado da instituicao de ensino.
original.
5.1 Participacdgo em grupos de
ATIVIDADES DE pesquisas regulares da instituicdao de
PESQUISA, ensino, incluindo bolsas de iniciagao
INICIACAO cientifica, com os seguintes critérios:
CIENTIFICA, LIGAS Duragdo minima de 1 ano ou 2 0
ACADEMICAS E semestres e Comprovacao por !
CURSOS declaracdo ou certificado expedidos pela
RECONHECIDOS instituicdo a qual o candidato esteve
(Maximo 2,0 pontos) vinculado durante sua realizacao.
ATENCAO: 5.2 Publicacdes em revistas 1 95
5 Serd avaliado e | internacionais. !
contabilizado apenas 01 | 5.3 Publicacbes em revistas nacionais. 1,0
(um) documento | 5.4 Participagdo em eventos cientificos 0.75
comprobatério por | como apresentador de tema livre. !
zubltem. E este 5.5 Participagdo como organizador(a)
ocumento, para : n | 0.75
comprovacgdo deste item. em nga_s qudemmas Oli' e_m qualquer !
evento cientifico ou académico.
5.6 Publicacées em anais de congresso. 0,5
5.7 Participacao em  congressos,
simpdsios ou seminarios como
R 0,25
apresentador de poster, banner ou e-
banner.
Continua...
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Quadro 3 - Parametros para pontuacdo da Avaliagdo Curricular (22 Etapa) da Residéncia
Médica da Faculdade Atenas 2025.

ITEM /
o - , .
N PONTUACAO MAXIMA SUBITEM PONTOS:
CONHECIMENTOS 6.1 Lingua Inglesa - Fluéncia oral e
DE LINGUA escrita, comprovada com  testes
ESTRANGEIRA reconhecidos de proficiéncia em inglés 1,0
(Maximo 1,0 ponto) (Michigan, Cambridge, TOEIC, IELTS,
6 . FCE, TOEFL e similares).
ATENCAO: . i ,
para comprovagio _deste | 52 L10uR ngjesa - Estudon o e
item, o Certificado deve 1sado A ag 0,5
L . proficiéncia em inglés (certificados de
ser cOpia do arquivo = )
. conclusao de cursos reconhecidos).
original. , .
QUESTIONARIO OBRIGATORIO
1 - O que motivou sua escolha pela residéncia médica e por esta especialidade em
particular?
2 - Por que vocé escolheu este programa/unidade para realizar sua residéncia?
3 - Quais experiéncias durante a graduacdo mais influenciaram sua decisdao?
4 - Como vocé enxerga sua trajetoria profissional apds a conclusao da residéncia?
5 - Quais foram os principais cenarios de pratica que vocé vivenciou durante a
graduacao?
6 - Descreva uma experiéncia marcante no SUS durante sua formacdo (atencao
basica, urgéncia/emergéncia ou hospital). Qual era seu papel, quais dificuldades
encontrou e o que vocé aprendeu com essa vivéncia?
7 |7 - Quais competéncias clinicas vocé considera mais bem desenvolvidas
atualmente?
8 - Esta disposto(a) a atuar em diferentes cenarios de pratica, conforme a
organizacao do programa?
9 - Qual &, na sua visdo, o papel do residente dentro da equipe de saude?
10 - Qual a sua percepgao sobre o papel da residéncia médica na qualificacdo do
Sus?
11 - Esta ciente das exigéncias, carga horaria e responsabilidades da residéncia
médica?
12 - Caso aprovado(a), ha alguma restricdo de disponibilidade ou mudanca de
unidade/localidade?
13 - Por que vocé acredita que deve ser selecionado(a) para este programa de
residéncia médica?
Fonte: Elaborado pelo autor, 2025. Concluséao.
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ERRATA DO EDITAL PARA O PROCESSO SELETIVO DE RESIDENCIA MEDICA
CONSUBSTANCIADO - 2026 DA FACULDADE ATENAS PASSOS.

No Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica da Faculdade
Atenas 2026, pagina 2:
Onde se |é:

Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica da Faculdade Atenas
2026.

ETAPAS DATAS

- Divulgagao do Resultado Oficial Final (12 + 22 Etapa) 25/02/2026

- Matricula (1@ chamada) 26/02/2026 e

27/02/2026
- Convocacado dos excedentes por desisténcia com liberagao
de vagas e Matricula (Chamada sucessivas). 28/02/2026
Fonte: Elaborado pelo autor, 2025. Conclusao.

Leia-se:

Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica da Faculdade Atenas

2026.
ETAPAS DATAS
- Divulgacao do Resultado Oficial Final (12 + 22 Etapa) 12/02/2026
, 19/02/2026 e
- a
Matricula (1@ chamada) 20/02/2026
- Convocacado dos excedentes por desisténcia com liberagao
de vagas e Matricula (Chamada sucessivas). 22/02/2026

Fonte: Elaborado pelo autor, 2025. Conclusao.
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EDITAL PARA O PROCESSO SELETIVO DE RESIDENCIA MEDICA
CONSUBSTANCIADO - 2026

CAPITULO I - INFORMAGCOES GERAIS

Art. 1°. A Faculdade Atenas Porto Seguro através de sua Comissao de Residéncia
Médica (COREME), consubstanciado ao seu mantenedor, Centro Educacional HYARTE-ML
Ltda, denominados simplesmente parceiros, no uso das atribuicdes legais, torna publica,
conforme dispde a Lei 6.932/1981 e suas alteracdes, normas complementares aplicaveis
e as emitidas pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica (CNRM/MEC), a abertura das
inscricdes para o processo seletivo destinado ao preenchimento de vagas dos Programas
de Residéncia Médica (PRM) oferecidos para o ano de 2026, todos credenciados pela
CNRM/MEC.

CAPITULO II - DOS PROGRAMAS E VAGAS OFERTADAS

Art. 2°, Todos os Programas de Residéncia Médica ofertados sdao de entrada
direta. Assim, poderdo se inscrever os médicos formados em todo o Territorio Nacional por
faculdades oficiais ou reconhecidas, autorizadas pelo Ministério da Educacdo e Cultura
(MEC), bem como os estrangeiros ou formados no exterior com diplomas revalidados no
Brasil, conforme as Resolucdes do Conselho Federal de Medicina (CFM) n° 2.216/2018 e
2.305/2022.

Paragrafo (nico. As especialidades, duragdo, quantidade de vagas ofertadas e
situacdo dos Programas junto a CNRM para o ano de 2026 estdo especificadas no quadro

a seguir.

Quadro 1 - Especialidades, duracdo, vagas ofertadas e situacdo para 2026 (Faculdade

Atenas).
. - Vagas
Especialidade Duracgao Vagas Situagao do Reservadas
Programa i -
Servigo Militar
Clinica Médica 02 anos 02 Credenciamento 0
Provisorio
Glnecologl_a e 03 anos 02 Credenc_la,m_ento 0
Obstetricia Provisorio
Medicina de. Familia e 02 anos 02 Credenqla,njento 0
Comunidade Provisorio
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CAPITULO III - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
Art. 39, Este processo seletivo obedecera ao seguinte cronograma:

Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica da Faculdade Atenas

2026.
ETAPAS DATAS
- Publicacdo do Edital de Convocacao 30/12/2025
- Inscrigdes

- Envio da documentacdo comprobatéria do curriculo.

- Envio de documentos por candidatos com direito a bonus
PROVAB ou Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade, caso necessario.

- Solicitacdo de condicbes especiais para fazer a prova.

- Apresentacdao da documentacao solicitada nos artigos 6° e
79 deste Edital, se for o caso.

(exclusivamente via internet)

14/01/2025 a
18/01/2026

Campi: Paracatu, Passos
e Sete Lagoas/MG,
Porto Seguro e
Valenca/BA ou Sorriso/MT

Locais de Prova

- Prova Objetiva (09 horas) 21/01/2026
- Divulgacao do caderno de questdes e gabarito preliminar 22/01/2026
A ~ o L a
Divulgagao do resultado preliminar da Prova Objetiva (1 28/01/2026
etapa)
- Interposicdo de recurso(s) em face do Gabarito e/ou da 29/01/2026 e
Prova Objetiva (12 etapa) 30/01/2026
- Divulgacao do resultado oficial da Prova Objetiva (12 etapa) 04/02/2026
- Resultado da Avaliacao Preliminar Curricular (22 etapa) 04/02/2026
- Solicitacao de atendimento preferencial para candidatos
com deficiéncia fisica, mobilidade reduzida, gestantes e/ou 04/02/2026 a
outros que queiram fazer a Prova Pratica nos primeiros 10/02/2026
horarios disponiveis
- Interposicao de recurso(s) em face do resultado preliminar 05/02/2026 e
da Avaliacdo Curricular (22 etapa) 06/02/2026
- Divulgacdo do Resultado Oficial (22 Etapa) 11/02/2026
12/02/2026 e
- Prova Prética 13/02/2026
Conforme agendamento
pela COREME
- Resultado da Prova Pratica (32 etapa) 18/02/2026
Continua...
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Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica da Faculdade Atenas

2026.

ETAPAS

DATAS

- Interposicao de recurso(s) em face do resultado preliminar

19/02/2026 e

da Prova Pratica (32 etapa) 20/02/2026
- Divulgagao do Resultado Oficial (32 Etapa) 25/02/2026
- Divulgagao do Resultado Oficial Final (12 + 2@ + 32 Etapa) 25/02/2026
, 26/02/2026' e

- a

Matricula (12 chamada) 27/02/2026
- Convocacado dos excedentes por desisténcia com liberagao
de vagas e Matricula (Chamada sucessivas). 28/02/2026
- Inicio dos Programas 01/03/2026

- Convocacao sucessiva, por telefone, dos excedentes que

nao estejam ou tenham estado matriculados em algum 16/03/2026 a

programa apos 15 de marco de 20262 31/03/2026
- Convocacao para opgao das vagas em outros Programas
desde que o candidato tenha sido selecionado e nao esteja
. 16/03/2025
ou tenha estado matriculado em nenhum programa de
Residéncia Médica apds 15 de margo de 20263,
Fonte: Elaborado pelo autor, 2025. Conclusao.

Paragrafo Gnico. Os parceiros ndo comunicam, individualmente, aos candidatos,
a publicacdo dos classificados, cabendo unicamente ao candidato acompanhar no site da

Faculdade Atenas a sua classificagao.

CAPITULO IV - DAS INSCRICOES

Art. 4°. As inscricbes para o processo seletivo de Residéncia Médica serdo
realizadas, exclusivamente, pela internet, no periodo descrito no cronograma do Quadro
2.

Paragrafo primeiro. Sendo o processo consubstanciado (o candidato realizard
uma Unica prova), cada candidato podera se inscrever para quantos PRMs e Instituicbes
desejar, indicando a sua ordem de preferéncia, sendo que para cada Programa que se
inscrever devera pagar uma taxa, individualmente. Deverd também escolher o local de
realizacao da prova.

Paragrafo segundo. Para concorrer as vagas dos Programas de Residéncia

Médica oferecidos neste edital, o médico, obrigatoriamente, devera ter o diploma médico

1 Resolugdo CNRM 01/2025, Art 3°.
2 Resolugdo CNRM 01/2025. Art 409,
3 Resolugdo CNRM 01/2025.
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ou estar em processo de formagdo em medicina, desde que esteja cursando o Ultimo
semestre e com conclusao (colacdo de grau) prevista até, no maximo, a data do inicio do
programa ao qual esta concorrendo, sendo vedada a participagdo na selegdo de estudantes
de Medicina que concluirdo o curso apds esta data, assim como médicos ndo habilitados.

Art. 5°. Para realizar a inscricdo o candidato deverd acessar a pagina
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/portoseguro, preencher o formulario
proprio, fazer a opgao pelo(s) Programa(as) e, apos conferir os dados e confirma-los, emitir
a(s) guia(s) de pagamento da(s) taxa(s) de inscricao.

Paragrafo anico. O sistema ndo prevé a inscricdo ou qualquer tipo de acesso por
dispositivos mdveis, sendo assim, os parceiros deste certame nao se responsabilizardo por
qualquer problema envolvendo inscricdo e/ou confirmacao de interesse realizadas por meio
de tais dispositivos.

Art. 6°. Em se tratando de candidato estrangeiro, formado no exterior, a inscricao
somente sera confirmada mediante apresentacdo do diploma revalidado conforme
legislacdo vigente, ou de cépia do registro em qualquer Conselho Regional de Medicina
(CRM) brasileiro. Sera exigido, ainda, o visto de permanéncia no Brasil. Devera ser enviado
ainda, no mesmo ato, copia de visto temporario e autorizacdo de residéncia por tempo
indeterminado no pais.

Art. 7°. Para o médico brasileiro, formado por instituicdo estrangeira, a inscricao
somente sera confirmada mediante apresentacdao do diploma revalidado por universidade
publica brasileira, conforme estabelece a legislagdo vigente, ou de coépia do registro em
CRM de qualquer estado do Brasil.

Art. 8°. O candidato que se enquadrar nas situagdes do artigo 6° ou 7° devera
validar sua inscricdo através do envio da documentacao solicitada, via sistema de inscricdo,
no periodo citado no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo primeiro. A documentacdo a ser anexada deve ser legivel, sob pena
de ndo atender ao previsto no caput.

Paragrafo segundo. O ndo cumprimento da determinagdo estabelecida no caput,
acarretara no cancelamento imediato da inscrigao.

Art. 99, A taxa de inscricdo, por Programa de Residéncia médica, é de R$ 342,00
(trezentos e quarente e dois reais) e deve ser paga nas agéncias bancarias, através de
guia de pagamento emitida apds o preenchimento do formulario de inscricdo pela internet,
até a data de vencimento desta.

Paragrafo primeiro. O simples pagamento da guia, sem o preenchimento do
formuldrio de inscricdo, ndo significa que o candidato esteja inscrito.

Paragrafo segundo. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser feito,
impreterivelmente, até o vencimento, ndo havendo, em qualquer hipotese, previsao de

devolugdo do valor pago.
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Paragrafo terceiro. O pagamento de inscrigdo efetuado por meio de cheque sera
homologado apds efetiva compensacdo bancaria. Ocorrendo devolugdo do cheque, a
correspondente inscrigdo sera automaticamente cancelada.

Paragrafo quarto. Os parceiros nao se responsabilizardo por pagamentos
realizados fora do prazo e nao aceita reclamagdes referentes a inscricbes nao pagas em
virtude de problemas com agendamento.

Art. 10. N3o sera valida a inscricdo cujo pagamento e os dados do requerimento
de inscricdo sejam realizados em desobediéncia as condi¢des previstas neste edital.

Art. 11. O Requerimento de Inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricao
s3o pessoais e intransferiveis.

Art. 12. As informacgdes constantes no formuldrio de Inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se os parceiros deste certame de quaisquer atos
ou fatos decorrentes de informacdes incorretas, endereco inexato ou incompleto ou codigo
incorreto referente a especialidade/programa pretendido fornecidos pelo candidato.

Art. 13. Os parceiros ndo se responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo nao
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo,
congestionamento das linhas de comunicacgdo, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Art. 14. A guia de pagamento quitada é o comprovante de inscrigdo do candidato
neste Processo Seletivo. Para esse fim, a guia devera estar autenticada ou acompanhada
de respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite do vencimento da
guia, ndo sendo considerado para essa situacao o simples agendamento de pagamento.

Art. 15. Apds a finalizagdo da inscricdo, ela ndo podera ser alterada, nenhum
Programa podera ser incluido nem excluido e documentos do curriculo ndo poderdo ser
acrescentados ou substituidos.

Art. 16. A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de
inscricdo, bem como a apresentacao de documentos falsos ou inexatos, determinara o
cancelamento da inscricdo ou dos atos decorrentes, em qualquer época.

Paragrafo Gnico. Ao inscrever-se neste processo seletivo, o candidato estara
declarando, sob as penas da lei, que preenche todos os requisitos exigidos pelo PRM
escolhido até a data da matricula, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitagao

das condigdes estabelecidas no inteiro teor deste edital.

CAPITULO V - DA RESERVA DE VAGAS

Art. 17. A reserva de vaga para deficientes ocorrera da seguinte forma: apds a
classificagdo na primeira etapa (nota minima exigida e classificacdo entre os candidatos

por vaga, tendo como base o nimero total das vagas ofertadas na especialidade), quando
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couber, havera reserva de vagas para candidatos com inscrigdo aprovada na condicdo de
deficientes na proporgao de:

I - 0 (zero) vaga reservada para programas que ofertam de 1 a 4 vagas;

IT - 1 (uma) vaga reservada para programas que ofertam de 5 a 14 vagas e,

III - 2 (duas) vagas reservadas para programas que ofertam de 15 a 24 vagas,
para cada uma das condigoes.

Paragrafo primeiro. Para fins de identificacdo e qualificacdo de cada tipo de
deficiéncia, adotar-se-a a definicao contida no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei Federal n® 7.853, de 1989, bem como no
art. 19 do Decreto Federal n° 8.368, de 2 de dezembro de 2014, que regulamentou a Lei
Federal n© 12.764, de 27 de dezembro de 2012, no Decreto n® 9.508 de 24 de setembro
de 2018 e na Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ).

Paragrafo segundo. N3o poderdo concorrer as vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia os candidatos que apresentem: deformidades estéticas; deficiéncias
sensoriais que ndo impliquem impedimento e restricdo para o seu desempenho no processo
de ensino aprendizagem; transtornos especificos do desenvolvimento das habilidades
escolares (CID10-F81); dislexia e outras disfungbes simbdlicas (CID-R48); transtornos
hipercinéticos (CID10- F90); transtornos mentais e comportamentais (CID10-FO0 - F99);
ou mobilidade reduzida.

Paragrafo terceiro. A reserva de vagas para deficientes ndo garante condicdo
especial para realizacao da prova. Em caso necessidade, as condigdes especiais devem ser
solicitadas conforme especificado no Art. 19.

Art. 18. A reserva de vagas para pretos ocorrera da seguinte forma: apods a
classificagdo na primeira etapa (nota minima exigida e classificagdo entre os candidatos
por vaga exigidos, tendo como base o nimero total de vagas na especialidade), quando
couber, haverad reserva de vagas para candidatos PRETOS, conforme classificagdo do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), com inscrigdo aprovada, na proporgdo
de:

I - 0 (zero) vaga reservada para programas que ofertam de 1 a 4 vagas;

IT - 1 (uma) vaga reservada para programas que ofertam de 5 a 14 vagas, e

ITI - 2 (duas) vagas reservadas para programas que ofertam de 15 a 24 vagas.

Paragrafo primeiro. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera se
autodeclarar preto no ato da inscricdo, com base nos critérios de cor ou raca adotados pelo
IBGE. Essa autodeclaracdo sera valida apenas para o processo seletivo atual.

Paragrafo segundo. O candidato preto participara do Processo Seletivo 2026 em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, em relagdo ao contelido, a avaliagdo,

aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacao das provas, a nota minima
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exigida e numero de candidatos classificados por vaga tendo como base o nimero de
candidatos na especialidade para os demais candidatos.

Paragrafo terceiro. Em fungdo da somatdria das notas obtidas, o candidato
inscrito as vagas reservadas deferidas podera ser convocado para vagas de ampla
concorréncia, bem como para as vagas reservadas aos candidatos pretos.

Paragrafo quarto. Os candidatos pretos concorrerdo ao mesmo tempo as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicdo.

Paragrafo quinto. Nao havendo candidatos aprovados ou em caso de desisténcia
de candidato preto aprovado para uma vaga reservada, esta serd preenchida pelos
candidatos da ampla concorréncia, em observancia da ordem de classificacdo.

Paragrafo sexto. Falsas declaracdes implicardo na eliminacdo do candidato do
processo seletivo.

Paragrafo sétimo. O candidato que se autodeclarar preto estara ciente de que
poderd ser convocado a qualquer momento para comprovacdo da veracidade de sua
declaracdo. Os parceiros nao se responsabilizardo pelos custos de viagem e estadia dos

candidatos convocados para esse procedimento.

CAPITULO VI - DA CONDICAO ESPECIAL DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA,
MOBILIDADE REDUZIDA OU LACTANTES

Art. 19. O candidato com deficiéncia ou que, por intercorréncia grave de salde,
necessite de condigdes especiais para fazer a prova, devera obrigatoriamente entrar em
contato com a COREME até a data citada no cronograma do Quadro 2, através do e-mail
coreme@uniatenas.edu.br, informar tal situacdo e requerer o atendimento as suas
necessidades quanto ao atendimento personalizado. Devera ainda, anexar a esse e-mail o
laudo médico com expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificacdo
Internacional de Doenga (CID), cuja data de expedigdao ndo exceda aos 03 (trés) meses
antecedentes a data de publicacdo deste Edital.

Paragrafo primeiro. A condicdo especial se refere a adaptacdao de uma sala em
um dos prédios onde serd aplicada a prova para os demais candidatos. Em nenhuma
hipotese a prova podera ser realizada fora desses prédios previstos.

Paragrafo segundo. O candidato que ndo solicitar o atendimento especial, como
especificado no caput, ficard impossibilitado de realizar a prova em condigdes especiais.

Paragrafo terceiro. O tempo de realizacdo da prova para os candidatos
deficientes podera ser acrescido, conforme previsto no artigo 4°, § 2° do Decreto Federal
n° 9.508/2018, em até 01 (uma) hora do tempo estabelecido para os demais candidatos

sem deficiéncia. Para tanto, o candidato devera pleitear tal acréscimo.
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Paragrafo quarto. Os candidatos com deficiéncia auditiva e que tenham
necessidade do uso de aparelho auditivo, desde que previamente comprovado, conforme
caput, deverdo apresentar-se ao aplicador antes do inicio da prova, apresentando copia do
requerimento feito e deferido.

Paragrafo quinto. O candidato deficiente visual (ambliope) que necessitar de
prova ampliada ou que depender de instrumentos especificos para leitura das provas,
devera informar a especialidade e/ou tamanho da letra (fonte) no requerimento conforme
previsto no caput.

Paragrafo sexto. O deficiente visual cego (com auséncia total de visdo) devera
indicar sua condicdo, informando no e-mail a necessidade de realizar a prova com auxilio
de ledor.

Paragrafo sétimo. O atendimento especial, quando solicitado, sera
disponibilizado sem custo adicional ao candidato.

Paragrafo oitavo. O candidato, cuja deficiéncia ou cujos problemas de saude
impossibilitem a transcricao das respostas das questdes para a Folha de Respostas, tera o
auxilio de um fiscal para fazé-lo, ndo podendo os parceiros serem responsabilizados,
posteriormente, sob qualquer alegacdo, por parte do candidato, de eventuais erros de
transcricdo provocados pelo fiscal.

Paragrafo nono. O atendimento as condigGes solicitadas ficara sujeito a analise
de viabilidade e razoabilidade do pedido.

Art. 20. Os candidatos portadores de deficiéncia e cotistas participardao do
processo de selecdo em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que se
refere ao contelido da prova, a avaliagdo, ao numero de classificados por vaga tendo como
base o nimero de candidatos na especialidade, ao horario e ao local de aplicagdo da prova
e a nota minima na prova e curriculo para classificagdo, exigida para todos os demais
candidatos.

Art. 21. Na hipdtese de candidata lactante, serd facultada a possibilidade de
amamentar durante a realizacdo da prova escrita, desde que leve um(a) acompanhante,
o(a) qual serd responsavel pelo bebé e permanecerd em sala reservada para essa
finalidade, observando as condigdes descritas abaixo:

I - a candidata lactante devera declarar essa condicdao nos termos do caput do
artigo 19 deste edital;

II - o lactente devera ser acompanhado, em ambiente reservado para este fim,
de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata);

III - nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderd

ausentar-se temporariamente da sala de prova, sempre acompanhada de uma fiscal;
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IV - na sala reservada para amamentacao ficardo somente a candidata lactante,
o lactente e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de baba ou quaisquer outras pessoas
que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata; e

V - podera haver compensacdo do tempo de amamentacao na duracdo da prova

da candidata. Para tanto, a candidata devera requerer essa compensacao.
CAPITULO VII - DO PROCESSO DE SELEGCAO

Art. 22. O processo seletivo sera realizado em trés etapas, sendo a primeira
composta de Avaliacdo cognitiva/avaliacdo de conhecimentos tedricos com pontuacdo no
valor de 90 (noventa) pontos; a segunda etapa com analise curricular, com valor de 10
(dez) pontos e a terceira etapa composta de prova pratica, com valor de 100 pontos.

Art. 23. A prova da 12 Etapa de carater obrigatdrio e eliminatério, serd
composta de 60 (sessenta) questdes objetivas (multipla escolha), sendo 12 (doze)
guestdes de cada uma das seguintes especialidades: Cirurgia Geral, Clinica Médica,
Ginecologia e Obstetricia, Medicina de Familia e Comunidade e Pediatria.

Art. 24. A prova sera realizada na data citada no cronograma do Quadro 2, as 09
horas (horario de Brasilia-DF), simultdneamente nos seguintes Campus:

a) UniAtenas - Endereco: Rua Euridamas Avelino de Barros, n°® 1.400, Bairro
Prado, Paracatu/MG, CEP 38602-002;

b) Faculdade Atenas Passos - Endereco: Rua Oscar Candido Monteiro dos
Santos, n° 1.000, Bairro Jardim Colégio de Passos, Passos-MG, CEP: 37900-380;

c) Faculdade Atenas Sete Lagoas - Endereco: Avenida Prefeito Alberto Moura,
n° 6.000, Bairro Nova Cidade, Sete Lagoas/MG, CEP: 35702-272;

d) Faculdade Atenas Porto Seguro - Endereco: Avenida Adno Musser, S/N,
Quadra 0, Lote 04, Bairro Vila Jardim Sede, Porto Seguro/BA, CEP: 45.810-000;

e) Faculdade Atenas Valenga - Enderego: Rua Maurilio Sagrado, S/N, Bairro
Novo Horizonte, Valenga/BA, CEP: 45400-000, e

f) Faculdade Atenas Sorriso - Endereco: Rua Estrada Vicinal, Sentido Norte, n©
1199, Area de Expansdo Urbana, Sorriso/MT, CEP: 78890-000.

Art. 25. O candidato devera comparecer ao local escolhido para realizar a prova
uma hora antes do inicio desta, devendo dirigir-se imediatamente para a sala de prova,
munido de documento de identidade e comprovante de inscricdo quitado.

Paragrafo primeiro. Apos o inicio das provas, ndo sera permitida a entrada de
nenhum candidado a sala de prova.

Paragrafo segundo. Na impossibilidade de apresentar o documento de
identidade, por motivo de roubo ou extravio, o candidato devera dirigir-se a Coordenacao

do Processo Seletivo com antecedéncia minima de uma hora com o boletim de ocorréncia.

9/24



s

L

FACULDADE ATENAS

Focé entre os melhores!

Para comparagdo posterior podera o candidato ser identificado por impressao digital e/ou
fotografia instantanea.

Paragrafo terceiro. Em hipotese alguma havera segunda chamada para
realizacdo da prova. O candidato que ndao comparecer no horario previsto estara
automaticamente excluido do Processo Seletivo.

Art. 26. Durante a realizacdo das provas ndo sera permitida a comunicacao entre
candidatos, assim como a utilizacdo de chapéus ou bonés, a utilizacdo ou porte, mesmo
que desligados, de aparelhos celulares ou similares, de pager, de beep, de controle remoto,
de maquinas calculadoras ou similares, de qualquer outro tipo de aparelho eletronico, de
reldgios, de livros, de anotacdes, de impressos ou de qualquer outro material de consulta.
Também ndo sera permitido o porte de armas. Os pertences poderdo ser mantidos,
acondicionados, debaixo da cadeira do candidato, sendo todos os aparelhos eletronicos
desligados.

Paragrafo unico. Nao haverd funcionamento de guarda-volumes no local de
realizacdo das provas e os parceiros do certame nao se responsabilizarao por perda ou
extravio de objetos.

Art. 27. O malote de Cadernos de QuestGes sera aberto em cada sala de exame
na presencga dos candidatos, conforme o horario de inicio da prova.

Art. 28. O candidato terd no maximo quatro horas, incluido o tempo de
preenchimento do cartdo de respostas e no minimo uma hora para a realizagdo da prova.

Paragrafo primeiro. As respostas das questdes de multipla escolha deverao ser
transcritas para o Cartdo de Respostas, cujo preenchimento é de inteira responsabilidade
do candidato. Esse cartdao € o Unico documento valido para a correcdao das provas e ndo
sera substituido.

Paragrafo segundo. No Cartdo de Respostas ndo serdo computadas questGes
nao assinaladas no gabarito e as que contenham mais de uma resposta assinalada,
emendas ou qualquer tipo de rasura que impega a leitura.

Art. 29. N3o serd, em momento algum, permitido ao candidato sair da sala de
aplicacao, levando consigo o Caderno de Questdes. As respostas poderao ser anotadas em
folha adequada que sera fornecida para este fim.

Art. 30. Findo o prazo limite de realizacdo da prova, o candidato devera entregar
o Caderno de Questdes e o Cartdo de Respostas devidamente preenchido e assinado.

Paragrafo primeiro. Os trés Ultimos candidatos que restarem na sala de prova,
ali permanecerdo para testemunharem o lacre dos envelopes com os exames, conclusao
de ata e aposicao de assinaturas nos respectivos envelopes, em conjunto com os fiscais.

Paragrafo segundo. O candidato que contrariar qualquer uma dessas normas

durante a realizacdo da prova sera automaticamente excluido do processo seletivo. O
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candidato podera ainda ser excluido durante o periodo de apuracdo dos resultados, antes
e ap0s a matricula, caso seja comprovado qualquer tipo de fraude que o envolva.

Art. 31. O gabarito preliminar e o Caderno de Questdes da prova objetiva serdao
divulgados no site www.atenas.edu.br, conforme cronograma do quadro 2.

Paragrafo anico. O gabarito preliminar da prova objetiva podera sofrer alteracao
até a divulgacdo do resultado oficial, em funcdo de deferimento de recurso ou em face de
erro material em alternativa apontada como a correta para quaisquer das questdes
integrantes da prova. Ocorrendo a hipétese de mero erro material, a correcdo da prova se
darad com base no gabarito republicado, o qual deve ser considerado pelos candidatos para
todos os efeitos de afericdo de seus resultados, ndao sendo hipétese de anulacdo de
questao.

Art. 32. Serdo considerados classificados na 12 Etapa, Avaliacdo cognitiva /
avaliacdo de conhecimentos tedricos, os candidatos que atingirem o percentual minimo
de 50% (cinquenta por cento) de acertos®.

Paragrafo unico. Os candidatos que nao alcancarem o percentual previsto no
caput estardo automaticamente eliminados do processo seletivo.

Art. 33. A 22 etapa de carater classificatorio se configura pela avaliagdo
curricular.

Art. 34. A avaliagdo curricular (22 etapa) sera baseada nos seguintes critérios:

Paragrafo primeiro. Para cada programa serdo selecionados até 20 (vinte)
candidatos entre os que obtiverem as maiores notas na 12 etapa e que foram classificados.

Paragrafo segundo. Em caso de empate entre os selecionados na 12 etapa, o
critério de desempate, para fins de classificagdo, sera o peso da prova na area escolhida,
que neste caso, tera peso 2.

Paragrafo terceiro. Aplicados os critérios de classificagdo previstos e havendo
empate no ultimo lugar, serdo somados aos classificados para 22 etapa todos os candidatos
com nota igual a do ultimo candidato classificado.

Paragrafo quarto. Havendo alteracdo do numero de vagas ofertadas em um
programa por qualqguer motivo apds publicacdo dos candidatos selecionados na 12 etapa,
serda mantido o mesmo nimero desde que respeitado o niumero minimo de selecionados
exigido em Resolucdao da CNRM, que é de 02 (dois) candidatos por vaga.

Art. 35. Somente serdo avaliados os curriculos dos candidatos selecionados na 12
etapa deste Processo Seletivo, e mesmo assim, que obedegam as determinagdes a seguir.

a) a documentagdo comprobatoria das atividades declaradas no curriculo,
conforme solicitaces do Anexo 1, devera ser anexada no mesmo sistema de inscrigoes,

até a data citada no cronograma do Quadro 2.

4 Resolugdo CNRM n° 17, de 21 de dezembro de 2022, Art. 19.
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b) toda a documentacdo protocolada deve estar legivel e organizada na ordem
cronoldgica do que se deseja provar, sob pena de ndo ser avaliada;

c) os originais dos comprovantes das atividades apresentadas deverdao ser
mantidos em poder do candidato, ja que poderao ser exigidos a qualquer momento pela
Comissao Organizadora, por amostragem ou em caso de necessidade ou esclarecimento;

d) o candidato que ndo entregar os comprovantes até a data prevista, o fizer em
desacordo com este artigo ou apresentar qualquer comprovante falso, tera atribuida nota
zero a etapa e estara automaticamente excluido do Processo Seletivo.

e) as horas/comprovantes de “Atividades de Extensao”, dado seu carater
curricular, ndo serao admitidas como atividade extracurricular.

Art. 36. A Prova Pratica, de carater eliminatério e classificatério, abordara
situacbes relativas as cinco areas basicas da Medicina: Clinica Médica, Cirurgia Geral,
Medicina Preventiva e Social, Obstetricia e Ginecologia e Pediatria.

Paragrafo primeiro. A prova serd realizada nas datas e locais informados no
Cronograma (Quadro 2), em horario a ser previamente divulgado, nos laboratérios de
habilidades da Faculdade Atenas Porto Seguro.

Paragrafo segundo. Esta etapa é destinada exclusivamente aos candidatos
habilitados na primeira fase, independentemente da area de inscrigdo.

Art. 37. O candidato sera submetido a cinco estagdes, sendo uma para cada area
basica (Clinica Médica; Cirurgia Geral; Medicina Preventiva e Social; Obstetricia e
Ginecologia; Pediatria). As cinco estagdes serdo idénticas e aplicadas de forma uniforme a
todos os candidatos, sem distingdo na sua execucdo. Cada candidato passara por apenas
uma estacdo por area basica.

Paragrafo Gnico. Além dos conhecimentos técnicos, a Prova Pratica avaliara a
conduta do médico frente as situagdes simuladas.

Art. 38. Os candidatos deverdao comparecer com vestimenta adequada e formal.
E expressamente proibido o uso de jalecos, camisetas, crachds, bottons ou qualquer outra
peca que possa identificar o candidato ou a instituicdo a qual esteve ou esteja vinculado.
O uso de camisetas de mesma cor ou similar, que possa configurar tentativa de
identificagcdo, também é vedado.

Paragrafo primeiro. E terminantemente proibido o porte de quaisquer objetos
ou materiais alheios a avaliagdo no ambiente da Prova Pratica, bem como o uso de qualquer
tipo de equipamento eletronico.

Paragrafo segundo. Os candidatos deverdao apresentar-se portando
exclusivamente documento de identidade original com foto. Ficam vedados, em especial:

a) Adornos pessoais de qualquer natureza, incluindo aliangas, anéis, pulseiras,

colares, brincos, piercings aparentes, reldgios e assemelhados;
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b) Dispositivos eletronicos, ainda que desligados ou sem bateria, como telefones
celulares, relégios inteligentes (smartwatches), dispositivos de realidade aumentada (ex:
Google AI Glasses), fones de ouvido, gravadores, cdmeras, transmissores/receptores,
calculadoras, pendrives e similares;

c) Materiais de consulta ou de anotagdao, como folhas, cadernos, rascunhos,
apostilas, livros, impressos, post-its, pranchetas ou quaisquer anotacdes proprias.

d) Instrumentos, equipamentos ou vestimentas profissionais préprios (ex: jaleco,
luvas, estetoscopio, oftalmoscopio, lanterna clinica, martelo neuroldgico), bem como
quaisquer Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) ndo fornecidos pela organizagao.

e) Bolsas, mochilas, pastas, carteiras, capas de celular, chaves, recipientes ou
embalagens opacas, alimentos e bebidas ndo expressamente autorizados.

Paragrafo terceiro. A organizacdo ndo se responsabiliza por perda, extravio ou
avaria de objetos ndo autorizados, sendo fortemente recomendado que o candidato nao
os leve ao local de prova.

Paragrafo quarto. A identificacido de candidatos portando equipamentos
eletronicos ou quaisquer itens proibidos implicara em sua imediata eliminagcdo do processo
seletivo. Fiscais com detector de metais poderdo solicitar, a qualquer momento, antes do
ingresso ou durante a realizacdo da prova, o exame dos candidatos.

Paragrafo quinto. Sera facultado ao candidato presente desistir total ou
parcialmente da prova.

Art. 39. O candidato deverd comparecer ao local de prova com antecedéncia
minima de 01 (uma) hora.

Paragrafo primeiro. Ndao havera segunda chamada ou tolerdncia para atrasos,
independentemente do motivo alegado.

Paragrafo segundo. Por medida de seguranga, o candidato deverd manter as
orelhas visiveis e descobertas durante todo o periodo de realizagdo do exame.

Paragrafo terceiro. Devido a complexidade logistica da Prova Pratica, os
candidatos ficam cientes de que o hordrio de inicio pode sofrer variacdes, devendo
aguardar em local designado pela coordenacdo em regime de isolamento e
incomunicabilidade.

Paragrafo quarto. Candidatos com deficiéncia fisica, mobilidade reduzida e
gestantes poderdo exercer direito de preferéncia na chamada para realizacdo da prova.
Para tanto, deverdao encaminhar solicitagdo para o enderego eletronico
coreme@uniatenas.edu.br, requerendo atendimento no primeiro horario da prova, até o
prazo descrito no cronograma do Quadro 2. Os atendimentos que forem deferidos
obedecerdo a ordem cronoldgica de solicitagao.

Paragrafo quinto. Para outros casos que justifiquem pedido de preferéncia, o

candidato devera encaminhar solicitagdo ao mesmo enderego eletrénico informado no
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paragrafo anterior, anexando comprovagao habil, até o no prazo descrito no cronograma
do Quadro 2. Os atendimentos que forem deferidos obedecerdao a ordem cronoldgica de
solicitagao.

Paragrafo sexto. A medida que os candidatos concluirem a prova poderdo deixar
o Laboratério, sendo vedada a comunicacdo (pessoal, por telefone ou qualquer outro
processo) com aqueles que ainda nao foram submetidos ao exame. A constatacao de
comunicacao entre candidatos implicard na eliminacao de ambos do processo seletivo.

Paragrafo sétimo. A nota final da Prova Pratica sera a média aritmética simples
(ou soma) das notas obtidas nas 05 (cinco) estacoes, totalizando uma pontuacao de 0
(zero) a 100 (cem) pontos.

Paragrafo oitovo. Em caso de empate na classificacdo final da 32 etapa do
processo seletivo, o critério de desempate serd a maior nota obtida na prova da area

escolhida pelo candidato, a qual sera atribuido peso 2 (dois).
CAPITULO VIII - DA PONTUACZ\O ADICIONAL

Art. 40. Conforme Lei Federal de n® 12.871/13, candidatos que tenham concluido
ou tenham previsao de conclusdao do Programa de Valorizacdo do Profissional da Atencao
Basica (PROVAB) ou Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade
até 28/02/2025, recebera pontuacdo adicional de 10% nas notas obtidas nas fases 1 e 2
do processo seletivo. Para obter a pontuacgdo descrita, o candidato devera, no momento
da inscricdo, preencher o campo especifico que declare a participacdo e enviar a
documentacdo comprobatoria.

Paragrafo primeiro. Para a 1@ etapa, a bonificacdo sera aplicada aos candidatos
selecionados de acordo com o Artigo 32, ou seja, para os candidatos que obtiverem, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) da nota da prova. Ja na 22 etapa, recebera a
bonificagdo o candidato que ndo obtiver nota zero no curriculo.

Paragrafo segundo. A pontuacdo adicional de que trata este artigo ndo podera
elevar a nota final do candidato para além da nota maxima prevista pelo Edital do Processo
Seletivo.

Paragrafo terceiro. Para este Processo Seletivo, estardo aptos a requerer a
utilizacdo da pontuagdo adicional, para ingresso no ano posterior, os participantes do
PROVAB que tenham os nomes publicados no Diario Oficial da Unido - DOU até o dia 30 de
setembro de cada ano.

Paragrafo quarto. Sera excluido deste Processo Seletivo o candidato advindo do
PROVAB que tiver solicitado a utilizagdo da pontuacdao adicional e ndo tiver o nome

publicado no DOU até 02 de janeiro de cada ano, como tendo avaliagdo final satisfatoria.
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Art. 41. Os candidatos que queiram fazer uso da pontuagao adicional deverdo
acessar o site http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/portoseguro, anexar o
Certificado de Conclusdo ou a declaracao de previsao de conclusao do PROVAB, emitida
pela Secretaria de Gestdao do Trabalho e da Educacdo na Saude/MS (SGTES) e/ou, ainda,
o Certificado de Conclusado do PRMGFC ou MFC, e protocolar no mesmo sistema de
inscricdes, até a data citada no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo Unico. Os documentos originais deverdo ser mantidos em poder do
candidato, ja que poderdo ser exigidos a qualquer momento pela Comissao Organizadora,

por amostragem ou em caso de necessidade ou esclarecimento.

CAPITULO IX - DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA 13, 22 E 32
ETAPAS E DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

Art. 42. O Resultado preliminar da 12 etapa deste Processo Seletivo serd
divulgado na data citada no cronograma do Quadro 2, no site
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/portoseguro, obedecendo a ordem
decrescente de classificacao.

Paragrafo primeiro. Do resultado preliminar da 128 etapa, cabera recurso no
prazo descrito no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo segundo. O recurso referente a 12 etapa abrange a possibilidade de
questionamento do gabarito divulgado e da prova.

Paragrafo terceiro. O recurso referente a 1@ etapa devera ser apresentado por
escrito, em folha(s) separada(s) para cada questdo recorrida, com indicagdo do nimero
da questdo, da resposta marcada pelo candidato, da resposta divulgada no gabarito, de
argumentacgdo légica e consistente, acrescida da indicagdo e copia do artigo ou capitulo do
livro da bibliografia utilizada para fundamentar seus questionamentos. Neste caso, o
candidato devera pleitear o recurso no prazo descrito no cronograma do Quadro 2,
exclusivamente, através do e-mail coreme@uniatenas.edu.br, onde também obtera sua
resposta.

Paragrafo quarto. Apds a analise dos recursos da 12 etapa, se houver alteragao
do gabarito divulgado, sera publicado no site da Faculdade Atenas o gabarito definitivo.

Paragrafo quinto. Se houver alteracdo do gabarito divulgado, por forca de
provimento de algum recurso, o gabarito serd alterado e as provas serdao corrigidas de
acordo com o gabarito definitivo.

Paragrafo sexto. Se da andlise do recurso, resultar a anulacdo da(s)
questdo(bes), a respectiva pontuagdo serd atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido ou nao.

Art. 43. O Resultado preliminar da 22 etapa serd divulgado na data citada no
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cronograma do Quadro 2, no site http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/
portoseguro, obedecendo a ordem decrescente de classificagao.

Paragrafo primeiro. Do resultado preliminar da 22 etapa cabera recurso, no
prazo descrito no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo segundo. O recurso referente a 2@ etapa devera ser apresentado,
com argumentacdo logica e consistente em relacdo ao(s) item(ns) questionado(s) e
baseado, exclusivamente, no curriculo e nos comprovantes das atividades declaradas,
enviados pelo candidato. Neste caso, o candidato devera pleitear através do e-mail
coreme@uniatenas.edu.br, cépia do item que pretende questionar e pelo mesmo email
encaminhar, no prazo descrito no cronograma do Quadro 2, o recurso.

Paragrafo terceiro. Nenhum documento adicional pode ser acrescentado ao
recurso.

Art. 44 O Resultado preliminar da 32 etapa deste Processo Seletivo serd
divulgado na data citada no cronograma do Quadro 2, no site
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/portoseguro, obedecendo a ordem
decrescente de classificagao.

Paragrafo Gnico. Do resultado preliminar da 32 etapa, cabera recurso no prazo
descrito no cronograma do Quadro 2, que devera ser protocolado exclusivamente através
do e-mail coreme@uniatenas.edu.br.

Art. 45. Cabera recurso em face da contagem de pontos.

Art. 46. Os recursos deverao ser interpostos individualmete, exclusivamente, no
sistema de inscricdo da Faculdade Atenas, em arquivo no formato PDF, até a data prevista
no quadro 2 deste Edital.

Art. 47. Serdo rejeitados, liminarmente, os recursos que ndao obedecam as
especificacdes estabelecidas neste edital.

Art. 48. Em caso de alteracao da classificacdo geral dos candidatos por forca de
provimento de algum recurso ocorrera a retificacdo da classificagdo e sera considerada
valida a classificagao retificada.

Art. 49. Nao serdao concedidas revisdbes de provas de forma integral e nem
analisados recursos coletivos ou com texto com argumentos idénticos aos de outro
candidato.

Paragrafo anico. No caso de recursos com argumentos idénticos aos de outro
candidato, o segundo e/ou demais (de acordo com a data da interposicdo) serao
automaticamente indeferidos.

Art. 50. Caso haja alteragdo da nota por forga de provimento de algum recurso,

a nota do candidato sera alterada.
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Paragrafo Gnico. Em caso de alteragao da classificacao geral dos candidatos por
forca de provimento de algum recurso, ocorrerda a retificacdo da classificacdo e sera
considerada valida a classificagdo retificada.

Art. 51. Todos os recursos serao analisados pela Comissao Organizadora do
Processo Seletivo que dara decisdao terminativa sobre eles, constituindo-se em Unica e
Gltima instancia administrativa.

Art. 52, N3o serdao fornecidos “atestados” ou declaracdes de aprovacao parcial.

Art. 53. Em hipotese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos,

recurso de gabarito oficial definitivo ou recurso contra o resultado final.

CAPITULO X - DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO OFICIAL E DA CONVOCAGCAO DOS
APROVADOS/CLASSIFICADOS PARA MATRICULA

Art. 54. O Resultado Oficial do Processo Seletivo tem divulgacao prevista no
cronograma do Quadro 2, no site
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/portoseguro, obedecendo a ordem
decrescente de classificacdo pelas notas finais (soma das notas da 12 etapa e 22 etapa e
da pontuacdo adicional, se for o caso, mais a nota da 32 etapa, sendo a soma total dividida
por dois), até o preenchimento das vagas ofertadas em cada Programa. Sera divulgada
também a listagem dos excedentes, em seus respectivos Programas, desde que tenham
sido classificados na 12 etapa e ndao tenham obtido nota zero na 22 etapa do Processo
Seletivo.

Paragrafo Unico. No caso de empate na classificacdo final, o desempate se fara
em favor do candidato que obtiver maior nota na 12 Etapa, e, se o empate ainda persistir,
em favor do candidato mais velho.

Paragrafo segundo. O candidato que obtiver nota suficiente para convocacgdo
em mais de um Programa sera considerado convocado apenas em um deles,
especificamente naquele de sua maior ordem de preferéncia.

Art. 55. Os candidatos aprovados/classificados neste processo seletivo serdo
convocados pela COREME da Faculdade Atenas Porto Seguro (12 chamada), para
confirmarem interesse/desisténcia na vaga, realizagdo da matricula e demais providéncias
necessarias, nos prazos estipulados no Quadro 2.

Paragrafo Unico. Apds esse periodo, os aprovados nao matriculados perderdo
automaticamente as suas vagas.

Art. 56. No caso de desisténcia ou impossibilidade de realizacdo da matricula,
serdao convocados os demais candidatos por ordem de classificacdo para as chamadas
seguintes, mediante comunicacdo via contato telefonico e/ou WhatsApp informado pelo

candidato no preenchimento da ficha de inscricdo, sendo de sua inteira responsabilidade a
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exatiddo desses dados, assim como possivel atualizagdo destes junto a Comissdo
Organizadora apds as inscrigdes.

Paragrafo unico. Serdo concedidos 02 (dois) dias Uteis para a realizacdo da
matricula, computando-se tal prazo a partir do dia e horario da convocagdao, com excecao
dos candidatos convocados a partir das 18 horas do dia 29/03/2025, que terdo apenas até
as 18 horas do dia 31/03/2025, impreterivelmente, para efetivarem sua matricula.
Decorrido o prazo e ndo realizada a matricula, o candidato sera desclassificado sem prévio
aviso.

Art. 57. O candidato convocado que estiver matriculado em Programa de
Residéncia Médica, de outra instituicdo, devera, antes de realizar sua matricula na
Faculdade Atenas ou nas Instituicdes parceiras, formalizar a desisténcia do Programa
originalmente matriculado, até o dia 15 de marco de 2026.

Art. 58. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo para os Programas de
Residéncia Médica 2026, que ndo tenham sido convocados para matricula por estarem
classificados em lista de espera, poderdao ser convidados a assumir eventuais vagas
remanescentes existentes nas COREMES AGAS, UniAtenas, Fundacdo Municipal de Saude
de Jodo Pinheiro, Fundacdo Municipal de Salde de Vazante, Faculdade Atenas Passos,
Faculdade Atenas Sorriso, Faculdade Atenas Valenca, desde que:

I - o candidato atenda integralmente aos requisitos legais, académicos e
documentais exigidos para o programa;

IT - seja respeitada a ordem de classificacdo no processo seletivo do respectivo
programa;

IIT - haja manifestacdo formal de interesse do candidato dentro do prazo
estabelecido pela COREME.

Paragrafo primeiro. O convite para ocupacdo de vaga em unidade diversa
daquela inicialmente escolhida serd realizado a critério da COREME e ndo gera direito
adquirido, caracterizando-se como faculdade administrativa, condicionada a existéncia de
vaga, a compatibilidade do programa e a concordancia expressa do candidato.

Paragrafo segundo. A eventual recusa do candidato em assumir a vaga ofertada
em outra unidade ndo implicard penalidade, mantendo-se, quando aplicavel, sua
classificacdo na lista de espera da unidade de origem, enquanto houver convocacdes
previstas no cronograma do edital.

Art. 59. A inscrigdo e a aprovagao no processo seletivo ndo garantem a efetivacao
da matricula do candidato no Programa de Residéncia Médica pretendido. Tal efetivagao

estara condicionada ao atendimento de todos os requisitos exigidos neste edital.
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CAPITULO XI - DA MATRICULA E ASSINATURA DO CONTRATO-BOLSA

Art. 60. A matricula e assinatura do contrato-bolsa serdo realizadas na Secretaria
da Faculdade Atenas Av. Adno musser, lote 4, bairro vila Jardim, Porto Seguro — BA CEP:
45810-000, onde o] candidato aprovado/classificado devera apresentar,
impreterivelmente, os seguintes documentos:

I - Certificado de Conclusdao do Curso de Medicina ou atestado/declaracao de
conclusao do Curso de Medicina;

IT - Comprovante de Inscricao no Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais
e/ou Protocolo de retirada do CRM, ou, ainda, transferéncia;

III - Certiddao de Nascimento ou Casamento;

IV - Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

V - Carteira de Identidade;

VI - Titulo de Eleitor;

VII - Comprovante de quitacdo com as obrigagoes eleitorais;

VIII - Comprovante de residéncia;

IX - Comprovante de quitagdo com o servigo militar (se do sexo masculino);

X - Comprovante de inscricdo no INSS, (NIT, PIS, PASSEP)
(http://wwwl.dataprev.gov.br/cadint/cadint.html);

XI - Atestado de sanidade fisica e mental;

XII - 1 (uma) foto 3X4;

XIII - Certificado de conclusdo do PROVAB, expedida pela SGTES-MS e/ou do
Certificado de Conclusdo do PRMGFC (se utilizado para pontuagao adicional);

XIV - para médicos estrangeiros: visto permanente, diploma de medicina
revalidado por universidade publica brasileira, na forma da Lei e proficiéncia da Lingua
Portuguesa, comprovada por instituicao oficial; e

XV - para os médicos brasileiros formados em outros paises: diploma médico
revalidado pelas universidades autorizadas pelo Ministério da Educacgao.

Paragrafo Gnico. O atestado/declaracdao de conclusdao do curso médico serd
admitido a titulo provisério, devendo o diploma ser apresentado pelo médico residente
durante os primeiros 90 (noventa) dias do inicio do Programa de Residéncia Médica, sob

pena de ndo receber o titulo de especialista.
CAPITULO XII - DO AUXILIO MORADIA/ALIMENTAGCAO

Art. 61. A Faculdade Atenas pagard aos residentes vinculados aos seus
respectivos PRMs o valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor da bolsa de

residéncia médica vigente no pais, a titulo de auxilio moradia.
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CAPITULO XIII - DO INICIO DOS PROGRAMAS

Art. 62. Os programas terdo inicio no dia 01/03/2026. Candidatos convocados
apods essa data deverao iniciar as atividades imediatamente.

Paragrafo Gnico. O candidato matriculado que ndo comparecer a Instituicdo
ofertante do Programa de Residéncia Médica no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apos
a data de inicio das atividades, sera considerado desistente e automaticamente eliminado
desse certame, sendo convocado seu sucessor na lista classificatoéria.

Art. 63. N3o ha vinculo empregaticio entre a Faculdade Atenas e o médico
residente. De acordo com o contrato-bolsa assinado pelo aprovado/classificado, bem como
a legislacdo em vigor, os médicos em especializacdo adotardo regime especial de
treinamento em servigco de 60 (sessenta) horas semanais, sendo-lhes assegurada bolsa de
estudos no valor estipulado por legislacdo especifica.

Paragrafo tnico. O médico residente deve ser filiado ao Regime de Previdéncia
Social como contribuinte individual.

Art. 64. As regras de funcionamento dos Programas, os direitos e deveres dos
médicos residentes e os critérios para a obtengdo do certificado de conclusdo sao definidos
pela CNRM, pelo Regimento Interno da COREME e pelo Contrato de Admissdo em Programa
de Residéncia Médica que estdo disponiveis na COREME da Faculdade Atenas, devendo-se
observar o disposto na Lei 6.932 de 07/07/1981 e Lei 12. 514 de 28 de outubro de 2011,

sendo que o ato de inscricdo subentende o compromisso de cumpri-los.

CAPITULO XIV - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 65. As atividades teorico-praticas dos Programas de Residéncia Médica da
Faculdade Atenas serdo realizadas nas dependéncias da prépria Instituicdo e estender-se-
3o, ainda, aos cenarios de pratica necessarios para o cumprimento dos programas, com
0s quais a Faculdade Atenas mantenha convénios vigentes para esse fim, garantindo a
integralidade do programa de formacao.

Art. 66. Ocorrendo convocagao do candidato aprovado para o Servigo Militar
Obrigatério, apds efetuar a matricula, aceitar-se-a o adiamento do inicio do programa por
1 (um) ano, conforme legislagdo vigente, mediante requerimento anexado de cépia do
documento convocatoério das Forgas Armadas, conforme Resolugdo CNRM n° 17, de 30 de
setembro de 2022.

Paragra unico. Este direito ndo se aplica a participacao do candidato em outros
cursos como de formacao de oficiais, ofertados pelas Forcas Armadas, ou servico

voluntario.
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Art. 67. O candidato que verificar, a qualquer tempo, que dentre a comissao
organizadora ou aplicadores das provas exista parente, em linha reta ou colateral, até o
40 grau, conjuge ou afins, devera declarar no ato da inscricdo a coordenacgdo de processo
seletivo, sob pena de anulacao de sua prova.

Art. 68. Confirmacgdes de inscricoes e demais informacdes podem ser obtidas
diretamente, pelos telefones (38) 99900-7793 / (38) 3365-1011, de segunda a sexta-

feira, no horario de 08h as 18h ou pelo e-mail: coreme@uniatenas.edu.br.

CAPITULO XV - DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

Art. 69. O Candidato, ao efetuar sua inscricdo neste Processo Seletivo, autoriza
que os parceiros disponham de seus dados pessoais e dados pessoais sensiveis,
exclusivamente para possibilitar a efetiva execucdao do Processo Seletivo de Residéncia
Média, em conformidade com Lei Federal 13.709, de 2018, a Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (LGPD).

Art. 70. E vedado aos parceiros utilizarem de todo e qualquer dado pessoal
repassado em decorréncia do presente Edital para finalidade distinta do seu objeto, sob
pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

Art. 71. Os parceiros se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de
todas as informagdes, em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis,
repassados em decorréncia da inscricdo do candidato no Processo Seletivo, em
consonancia com o disposto na Lei 13.709, de 2018 (LGPD), sendo vedado o repasse das
informacOes a terceiros, salvo aqueles decorrentes de obrigacdes legais ou para viabilizar
o cumprimento do edital/instrumento contratual.

Art. 72. Os parceiros responderdao administrativa e judicialmente caso causem
danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais
repassados em decorréncia da inscricdo do candidato no Processo Seletivo, por
inobservancia a LGPD.

Art. 73. Os parceiros declaram que tem ciéncia da existéncia da LGPD e se
comprometem a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo com
o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelos Candidatos inscritos no Processo
Seletivo.

Art. 74. Os parceiros ficam obrigados a comunicar em até 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados pessoais, situagoes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48
da LGPD.
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CAPITULO XVI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 75. No caso de ocorréncia de fato ou situagGes ndo prevista, que dificultem
ou impossibilitem a realizacdo da prova no dia, local e horario estabelecidos, os parceiros
reservam-se o direito de adiar ou postergar o evento, efetuando a comunicagdo dessa
decisao por meio do site http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/portoseguro.

Art. 76. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais modificacOes, atualizacdes
ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes dizer respeito
ou até a data da convocacdo dos interessados para a prova correspondente, circunstancia
gue serd mencionada em edital ou aviso a ser divulgado no endereco eletronico
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/portoseguro.

Art. 77. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo e nao classificados
dentro das vagas oferecidas poderdao ser convocados para a ocupacao de vagas
remanescentes ou de vagas novas nos Programas de Residéncia Médica da Faculdade
Atenas ou das InstituicOes parceiras, no segundo semestre de 2026, sem a necessidade
de realizar uma nova prova.

Art. 78. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer
retificacbes, adendos ou editais complementares do Processo Seletivo para ingresso na
Residéncia Médica em 2026, que vierem a ser publicados pelos parceiros do certame.

Art. 79. Os casos omissos a este edital serdo resolvidos pela COREME da

Fa cu | d a d e Ate nas Documento assinado digitalmente
'Y b SAMILLA LEAL MARTINS FAGUNDES
g el Data: 30/12/2025 10:47:03-0300
verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

Samilla Leal Martins Fagundes
Coordenadora da COREME

Hiran Costa Rabelo
Diretor da Faculdade Atenas
Representante Legal - Centro Educacional HYARTE ML Ltda
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ANEXO I - DA AVALIAGCAO CURRICULAR

1. Desde logo, todos os candidatos inscritos ficam convocados a realizarem a 2@ etapa -
Andlise Curricular, durante o periodo definido no Cronograma - Quadro 2,
especificamente. A avaliacdo curricular tem valor maximo de 10 (dez) pontos divididos
em 06 (seis) itens.

1.1. Para tanto, os candidatos deverdao acessar a Central do Candidato e anexar as
documentagdes comprobatérias, conforme Quadro 3, para analise curricular, seguindo
estritamente as orientacdes deste Anexo I e o procedimento abaixo descrito:

a) o candidato devera providenciar todos os documentos que pretende apresentar
para pontuacdo. A lista de itens/parametros frutos de pontuagdo encontra-se estabelecida
neste Anexo I - para Analise Curricular deste edital;

b) em todos os documentos que pretender apresentar para pontuacao, o candidato
devera, obrigatoriamente, grifar o seu nome e demais dados de grande relevancia para
comprovacgdo do documento. Ex.: Em um certificado grifar o nome do candidato, o evento
e qual foi a participacdo do candidato e a carga horaria.

c) realizar a digitalizacdo dos documentos, de forma legivel e completa (frente e
verso, caso houver), em PDF, a fim de permitir a analise das informagoes e dos documentos
apresentados com clareza;

d) conferir a correta inclusdo da documentagao referente ao Quadro 3.

e) apds, zipar a pasta/arquivo com toda a documentacdo que pretende comprovar,
anexar no sistema de inscricdao (central do candidato - canto inferior esquerdo), e clicar
em SALVAR para que os documentos sejam efetivamente salvos, sendo de sua exclusiva
responsabilidade garantir o atendimento desse requisito.

1.2. A Andlise Curricular consistird de avaliagdo e pontuagcdo da documentagao
comprobatéria entregue pelo candidato. Nao serdo avaliados documentos que nao
atenderem a forma, o meio de entrega e o periodo estabelecidos em edital.

1.3. Os candidatos que deixarem de apresentar os documentos comprobatorios estardo
automaticamente eliminados do processo seletivo.

1.4. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de
pontos.

1.5. Apresentar os documentos de forma completa, permitindo a adequada afericao da
pontuacdo, é de responsabilidade do candidato. A avaliagdo sera realizada estritamente
com base na documentacdo apresentada. A Comissdo de Avaliacdo ndo fara deducgGes ou
pesquisas de carater complementar.

1.6. As horas/comprovantes de “Atividades de Extensao”, dado seu carater curricular,
nao serao admitidas como atividade extracurricular.

1.7. Os candidatos devem entregar apenas os documentos necessarios para a devida

comprovacao da pontuacdo. Documentos entregues sem necessidade, de forma
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desorganizada ou que ndo estiverem corretamente anexados poderdao implicar a
invalidagdo da documentacao e/ou a nao pontuacao do respectivo item, conforme o caso,
e terdo a respectiva pontuagao, zerada.
1.8. Documentos que apresentarem dados imprecisos, incoerentes ou incompletos,
comprometendo a afericdo da pontuacdo correta, segundo os critérios previstos neste
edital, serao invalidados, e a respectiva pontuacao, zerada.
1.9. Apds o envio dos documentos do curriculo, nenhuma informacdo ou documento
podera ser acrescentado ou modificado, em nenhuma hipdétese, nem na forma de recurso.
1.10. A comprovacao de envio de qualquer documento falso implicard na exclusdo
imediata do candidato do Processo Seletivo.
1.11. A qualquer momento deste Processo Seletivo, a Comissdo Avaliadora podera solicitar
todos ou parte dos documentos originais para verificagao.
1.12. A avaliacdo curricular dar-se-a mediante a validacdo da documentagao que comprove

a realizacdo das atividades previstas nos itens do quadro 3, a seguir:
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Quadro 3 - Parametros para pontuacdo da Avaliagdo Curricular (22 Etapa) do Processo
Seletivo de Residéncia Médica 2026.

ITEM /
PONTUAGCAO MAXIMA

SUBITEM PONTOS:

1.1 Possuir Internato em Hospital
Universitario ou de Ensino.

No

ATENgZ\O: A comprovacdo requisitada
neste item, devera ser apresentada por
meio de Declaracdo expedida pela
Instituicdo onde concluiu o curso de 0,5
medicina.

OBS.: Para tanto, os candidatos
egressos da Faculdade Atenas
deverao acessar o portal do aluno - ir
em declaracdao - Medicina HUNA/OSCE.
1.2 Possuir Conceito Institucional MEC
igual ou maior que 3 (trés).

INSTITUICAO DE
1 | ENSINO

(Maximo 1,5 ponto) ATENgI’f\O: O candidato devera:

a) acessar o sistema e-MEC, pelo site
https://emec.mec.gov.br/emec/no

va;
b) digitar no campo “Nome, Sigla ou
Cddigo da Instituicdo;” o nome da 1,0

Instituicdo onde vocé estudou;

c) pedir para pesquisar e aguardar o
resultado. Clicar na lupa que aparece
junto ao resultado. Sera aberta uma
nova pagina.

d) fazer Print Scr dessa tela. No Print
Scr deve aparecer o nome da IES e 0 CI
— Conceito Institucional.

APROVEITAMENTO
CURRICULAR

(Maximo 3,0 pontos) 2.1 Se metade ou mais do

aproveitamento das disciplinas cursadas 3,0
for igual ou superior a 90%.

ATENCAO:

1 - Para comprovacao deste

item, o Histérico Escolar
deve ser cdpia da versdo | 2.2 Se metade ou mais do

final e completa do | aproveitamento das disciplinas cursadas

2 | documento, devendo, | for igual ou superior a 80%. 2,0
assim, estar assinado por
todos os responsaveis.
2 - Considere o numero dé | 5 3 g0 etade ou  mais  do
disciplinas  do historico aproveitamento das disciplinas cursadas 10
escolar _ € escolha for igual ou superior a 70%. !
alternativa que melhor
descreva o] seu
aproveitamento.
Continua...
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Quadro 3 - Parametros para pontuacdo da Avaliagdo Curricular (22 Etapa) da Residéncia
Médica da Faculdade Atenas 2025.

ITEM / .
N° PONTUACAO MAXIMA SUBITEM PONTOS:
ESTAGIOS OU 3.1 Estadgios e/ou outras Atividades
ATIVIDADES realizadas em instituicdes de salide, no
EXTRACURRICULARES Brasil ou no exterior, na area escolhida 10
(Maximo 1,0 ponto) do PRM com carga horaria acima de 60 !
horas.
ATENGCAO:
Para comprovacao deste | 3.2 Estdgios e/ou outras Atividades
item, o Certificado e/ou realizadas em instituicbes de saude, no
3 | Declaragao deve ser copia | Brasil ou no exterior, na area escolhida 05
do arquivo original. do PRM com carga horaria de até 60 !
horas.
Para o PRM em Medicina de
Familia e Comunidade | 3.3 Estagios e/ou outras Atividades
serdo aceitas as horas de | realizadas em instituices de salude, no
estagios das diversas | Brasil ou no exterior, em outra area que 0,25
especialidades médicas. ndo a escolhida do PRM.,
MONITORIAS
(Maximo 1,5 ponto) 4.1 Monitoria na area escolhida do PRM, 15
com certificado da instituicdo de ensino. !
ATENCAO:
4 | Para comprovagao deste
item, o Certificado deve 4.2 Monitoria em outra area, com
P . e o i 1,0
ser copia do arquivo | certificado da instituicao de ensino.
original.
5.1 Participacdgo em grupos de
ATIVIDADES DE pesquisas regulares da instituicdao de
PESQUISA, ensino, incluindo bolsas de iniciacao
INICIACAO cientifica, com os seguintes critérios:
CIENTIFICA, LIGAS Duragdo minima de 1 ano ou 2 0
ACADEMICAS E semestres e Comprovacao por !
CURSOS declaracdo ou certificado expedidos pela
RECONHECIDOS instituicdo a qual o candidato esteve
(Maximo 2,0 pontos) vinculado durante sua realizacao.
ATENCAO: 5.2 Publicacdes em revistas 1 95
5 Serd avaliado e | internacionais. !
contabilizado apenas 01 | 5.3 Publicacbes em revistas nacionais. 1,0
(um) documento | 5.4 Participacdo em eventos cientificos 0.75
comprobatério por | como apresentador de tema livre. !
zubltem. E este 5.5 Participagdo como organizador(a)
ocumento, para : n | 0.75
comprovacgao deste item. em nga_s qudemmas Olil e.m qualquer !
evento cientifico ou académico.
5.6 Publicacées em anais de congresso. 0,5
5.7 Participacdo em  congressos,
simpdsios ou seminarios como
R 0,25
apresentador de poster, banner ou e-
banner.
Continua...
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Quadro 3 - Parametros para pontuacdo da Avaliagdo Curricular (22 Etapa) da Residéncia
Médica da Faculdade Atenas 2025.

ITEM /
o - , .
N PONTUACAO MAXIMA SUBITEM PONTOS:
CONHECIMENTOS 6.1 Lingua Inglesa - Fluéncia oral e
DE LINGUA escrita, comprovada com  testes
ESTRANGEIRA reconhecidos de proficiéncia em inglés 1,0
(Maximo 1,0 ponto) (Michigan, Cambridge, TOEIC, IELTS,
6 . FCE, TOEFL e similares).
ATENCAO: . i ,
para comprovagio _deste | 52 L10uR ngjesa - Estudon o e
item, o Certificado deve 1sado A ag 0,5
L . proficiéncia em inglés (certificados de
ser cOpia do arquivo = )
. conclusao de cursos reconhecidos).
original. , .
QUESTIONARIO OBRIGATORIO
1 - O que motivou sua escolha pela residéncia médica e por esta especialidade em
particular?
2 - Por que vocé escolheu este programa/unidade para realizar sua residéncia?
3 - Quais experiéncias durante a graduacdo mais influenciaram sua decisdao?
4 - Como vocé enxerga sua trajetoria profissional apds a conclusao da residéncia?
5 - Quais foram os principais cenarios de pratica que vocé vivenciou durante a
graduacao?
6 - Descreva uma experiéncia marcante no SUS durante sua formacdo (atencao
basica, urgéncia/emergéncia ou hospital). Qual era seu papel, quais dificuldades
encontrou e o que vocé aprendeu com essa vivéncia?
7 |7 - Quais competéncias clinicas vocé considera mais bem desenvolvidas
atualmente?
8 - Esta disposto(a) a atuar em diferentes cenarios de pratica, conforme a
organizacao do programa?
9 - Qual &, na sua visdo, o papel do residente dentro da equipe de saude?
10 - Qual a sua percepgao sobre o papel da residéncia médica na qualificacdo do
Sus?
11 - Esta ciente das exigéncias, carga horaria e responsabilidades da residéncia
médica?
12 - Caso aprovado(a), ha alguma restricdo de disponibilidade ou mudanca de
unidade/localidade?
13 - Por que vocé acredita que deve ser selecionado(a) para este programa de
residéncia médica?
Fonte: Elaborado pelo autor, 2025. Concluséao.

27/24




& FACULDADE ATENAS

b\
: Focé entre os melhores!

EDITAL PARA O PROCESSO SELETIVO DE RESIDENCIA MEDICA
CONSUBSTANCIADO - 2026

CAPITULO I - INFORMAGCOES GERAIS

Art. 1°. A Faculdade Atenas Porto Seguro através de sua Comissao de Residéncia
Médica (COREME), consubstanciado ao seu mantenedor, Centro Educacional HYARTE-ML
Ltda, denominados simplesmente parceiros, no uso das atribuicdes legais, torna publica,
conforme dispde a Lei 6.932/1981 e suas alteracdes, normas complementares aplicaveis
e as emitidas pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica (CNRM/MEC), a abertura das
inscricdes para o processo seletivo destinado ao preenchimento de vagas dos Programas
de Residéncia Médica (PRM) oferecidos para o ano de 2026, todos credenciados pela
CNRM/MEC.

CAPITULO II - DOS PROGRAMAS E VAGAS OFERTADAS

Art. 2°, Todos os Programas de Residéncia Médica ofertados sdao de entrada
direta. Assim, poderdo se inscrever os médicos formados em todo o Territorio Nacional por
faculdades oficiais ou reconhecidas, autorizadas pelo Ministério da Educacdo e Cultura
(MEC), bem como os estrangeiros ou formados no exterior com diplomas revalidados no
Brasil, conforme as Resolucdes do Conselho Federal de Medicina (CFM) n° 2.216/2018 e
2.305/2022.

Paragrafo (nico. As especialidades, duragdo, quantidade de vagas ofertadas e
situacdo dos Programas junto a CNRM para o ano de 2026 estdo especificadas no quadro

a seguir.

Quadro 1 - Especialidades, duracdo, vagas ofertadas e situacdo para 2026 (Faculdade

Atenas).
. - Vagas
Especialidade Duracgao Vagas Situagao do Reservadas
Programa i -
Servigo Militar
Clinica Médica 02 anos 02 Credenciamento 0
Provisorio
Glnecologl_a e 03 anos 02 Credenc_la,m_ento 0
Obstetricia Provisorio
Medicina de. Familia e 02 anos 02 Credenqla,njento 0
Comunidade Provisorio
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CAPITULO III - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
Art. 39, Este processo seletivo obedecera ao seguinte cronograma:

Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica da Faculdade Atenas

2026.
ETAPAS DATAS
- Publicacdo do Edital de Convocacao 30/12/2025
- Inscrigdes

- Envio da documentacdo comprobatéria do curriculo.

- Envio de documentos por candidatos com direito a bonus
PROVAB ou Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade, caso necessario.

- Solicitacdo de condicbes especiais para fazer a prova.

- Apresentacdao da documentacao solicitada nos artigos 6° e
79 deste Edital, se for o caso.

(exclusivamente via internet)

14/01/2025 a
18/01/2026

Campi: Paracatu, Passos
e Sete Lagoas/MG,
Porto Seguro e
Valenca/BA ou Sorriso/MT

Locais de Prova

- Prova Objetiva (09 horas) 21/01/2026
- Divulgacao do caderno de questdes e gabarito preliminar 22/01/2026
A ~ o L a
Divulgagao do resultado preliminar da Prova Objetiva (1 28/01/2026
etapa)
- Interposicdo de recurso(s) em face do Gabarito e/ou da 29/01/2026 e
Prova Objetiva (12 etapa) 30/01/2026
- Divulgacao do resultado oficial da Prova Objetiva (12 etapa) 04/02/2026
- Resultado da Avaliacao Preliminar Curricular (22 etapa) 04/02/2026
- Solicitacao de atendimento preferencial para candidatos
com deficiéncia fisica, mobilidade reduzida, gestantes e/ou 04/02/2026 a
outros que queiram fazer a Prova Pratica nos primeiros 10/02/2026
horarios disponiveis
- Interposicao de recurso(s) em face do resultado preliminar 05/02/2026 e
da Avaliacdo Curricular (22 etapa) 06/02/2026
- Divulgacdo do Resultado Oficial (22 Etapa) 11/02/2026
12/02/2026 e
- Prova Prética 13/02/2026
Conforme agendamento
pela COREME
- Resultado da Prova Pratica (32 etapa) 18/02/2026
Continua...
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Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica da Faculdade Atenas

2026.

ETAPAS

DATAS

- Interposicao de recurso(s) em face do resultado preliminar

19/02/2026 e

da Prova Pratica (32 etapa) 20/02/2026
- Divulgagao do Resultado Oficial (32 Etapa) 25/02/2026
- Divulgagao do Resultado Oficial Final (12 + 2@ + 32 Etapa) 25/02/2026
, 26/02/2026' e

- a

Matricula (12 chamada) 27/02/2026
- Convocacado dos excedentes por desisténcia com liberagao
de vagas e Matricula (Chamada sucessivas). 28/02/2026
- Inicio dos Programas 01/03/2026

- Convocacao sucessiva, por telefone, dos excedentes que

nao estejam ou tenham estado matriculados em algum 16/03/2026 a

programa apos 15 de marco de 20262 31/03/2026
- Convocacao para opgao das vagas em outros Programas
desde que o candidato tenha sido selecionado e nao esteja
. 16/03/2025
ou tenha estado matriculado em nenhum programa de
Residéncia Médica apds 15 de margo de 20263,
Fonte: Elaborado pelo autor, 2025. Conclusao.

Paragrafo Gnico. Os parceiros ndo comunicam, individualmente, aos candidatos,
a publicacdo dos classificados, cabendo unicamente ao candidato acompanhar no site da

Faculdade Atenas a sua classificagao.

CAPITULO IV - DAS INSCRICOES

Art. 4°. As inscricbes para o processo seletivo de Residéncia Médica serdo
realizadas, exclusivamente, pela internet, no periodo descrito no cronograma do Quadro
2.

Paragrafo primeiro. Sendo o processo consubstanciado (o candidato realizard
uma Unica prova), cada candidato podera se inscrever para quantos PRMs e Instituicbes
desejar, indicando a sua ordem de preferéncia, sendo que para cada Programa que se
inscrever devera pagar uma taxa, individualmente. Deverd também escolher o local de
realizacao da prova.

Paragrafo segundo. Para concorrer as vagas dos Programas de Residéncia

Médica oferecidos neste edital, o médico, obrigatoriamente, devera ter o diploma médico

1 Resolugdo CNRM 01/2025, Art 3°.
2 Resolugdo CNRM 01/2025. Art 409,
3 Resolugdo CNRM 01/2025.

3/24



s

L

FACULDADE ATENAS

Focé entre os melhores!

ou estar em processo de formagdo em medicina, desde que esteja cursando o Ultimo
semestre e com conclusao (colacdo de grau) prevista até, no maximo, a data do inicio do
programa ao qual esta concorrendo, sendo vedada a participagdo na selegdo de estudantes
de Medicina que concluirdo o curso apds esta data, assim como médicos ndo habilitados.

Art. 5°. Para realizar a inscricdo o candidato deverd acessar a pagina
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/portoseguro, preencher o formulario
proprio, fazer a opgao pelo(s) Programa(as) e, apos conferir os dados e confirma-los, emitir
a(s) guia(s) de pagamento da(s) taxa(s) de inscricao.

Paragrafo anico. O sistema ndo prevé a inscricdo ou qualquer tipo de acesso por
dispositivos mdveis, sendo assim, os parceiros deste certame nao se responsabilizardo por
qualquer problema envolvendo inscricdo e/ou confirmacao de interesse realizadas por meio
de tais dispositivos.

Art. 6°. Em se tratando de candidato estrangeiro, formado no exterior, a inscricao
somente sera confirmada mediante apresentacdo do diploma revalidado conforme
legislacdo vigente, ou de cépia do registro em qualquer Conselho Regional de Medicina
(CRM) brasileiro. Sera exigido, ainda, o visto de permanéncia no Brasil. Devera ser enviado
ainda, no mesmo ato, copia de visto temporario e autorizacdo de residéncia por tempo
indeterminado no pais.

Art. 7°. Para o médico brasileiro, formado por instituicdo estrangeira, a inscricao
somente sera confirmada mediante apresentacdao do diploma revalidado por universidade
publica brasileira, conforme estabelece a legislagdo vigente, ou de coépia do registro em
CRM de qualquer estado do Brasil.

Art. 8°. O candidato que se enquadrar nas situagdes do artigo 6° ou 7° devera
validar sua inscricdo através do envio da documentacao solicitada, via sistema de inscricdo,
no periodo citado no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo primeiro. A documentacdo a ser anexada deve ser legivel, sob pena
de ndo atender ao previsto no caput.

Paragrafo segundo. O ndo cumprimento da determinagdo estabelecida no caput,
acarretara no cancelamento imediato da inscrigao.

Art. 99, A taxa de inscricdo, por Programa de Residéncia médica, é de R$ 342,00
(trezentos e quarente e dois reais) e deve ser paga nas agéncias bancarias, através de
guia de pagamento emitida apds o preenchimento do formulario de inscricdo pela internet,
até a data de vencimento desta.

Paragrafo primeiro. O simples pagamento da guia, sem o preenchimento do
formuldrio de inscricdo, ndo significa que o candidato esteja inscrito.

Paragrafo segundo. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser feito,
impreterivelmente, até o vencimento, ndo havendo, em qualquer hipotese, previsao de

devolugdo do valor pago.
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Paragrafo terceiro. O pagamento de inscrigdo efetuado por meio de cheque sera
homologado apds efetiva compensacdo bancaria. Ocorrendo devolugdo do cheque, a
correspondente inscrigdo sera automaticamente cancelada.

Paragrafo quarto. Os parceiros nao se responsabilizardo por pagamentos
realizados fora do prazo e nao aceita reclamagdes referentes a inscricbes nao pagas em
virtude de problemas com agendamento.

Art. 10. N3o sera valida a inscricdo cujo pagamento e os dados do requerimento
de inscricdo sejam realizados em desobediéncia as condi¢des previstas neste edital.

Art. 11. O Requerimento de Inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricao
s3o pessoais e intransferiveis.

Art. 12. As informacgdes constantes no formuldrio de Inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se os parceiros deste certame de quaisquer atos
ou fatos decorrentes de informacdes incorretas, endereco inexato ou incompleto ou codigo
incorreto referente a especialidade/programa pretendido fornecidos pelo candidato.

Art. 13. Os parceiros ndo se responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo nao
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo,
congestionamento das linhas de comunicacgdo, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Art. 14. A guia de pagamento quitada é o comprovante de inscrigdo do candidato
neste Processo Seletivo. Para esse fim, a guia devera estar autenticada ou acompanhada
de respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite do vencimento da
guia, ndo sendo considerado para essa situacao o simples agendamento de pagamento.

Art. 15. Apds a finalizagdo da inscricdo, ela ndo podera ser alterada, nenhum
Programa podera ser incluido nem excluido e documentos do curriculo ndo poderdo ser
acrescentados ou substituidos.

Art. 16. A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de
inscricdo, bem como a apresentacao de documentos falsos ou inexatos, determinara o
cancelamento da inscricdo ou dos atos decorrentes, em qualquer época.

Paragrafo Gnico. Ao inscrever-se neste processo seletivo, o candidato estara
declarando, sob as penas da lei, que preenche todos os requisitos exigidos pelo PRM
escolhido até a data da matricula, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitagao

das condigdes estabelecidas no inteiro teor deste edital.

CAPITULO V - DA RESERVA DE VAGAS

Art. 17. A reserva de vaga para deficientes ocorrera da seguinte forma: apds a
classificagdo na primeira etapa (nota minima exigida e classificacdo entre os candidatos

por vaga, tendo como base o nimero total das vagas ofertadas na especialidade), quando
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couber, havera reserva de vagas para candidatos com inscrigdo aprovada na condicdo de
deficientes na proporgao de:

I - 0 (zero) vaga reservada para programas que ofertam de 1 a 4 vagas;

IT - 1 (uma) vaga reservada para programas que ofertam de 5 a 14 vagas e,

III - 2 (duas) vagas reservadas para programas que ofertam de 15 a 24 vagas,
para cada uma das condigoes.

Paragrafo primeiro. Para fins de identificacdo e qualificacdo de cada tipo de
deficiéncia, adotar-se-a a definicao contida no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei Federal n® 7.853, de 1989, bem como no
art. 19 do Decreto Federal n° 8.368, de 2 de dezembro de 2014, que regulamentou a Lei
Federal n© 12.764, de 27 de dezembro de 2012, no Decreto n® 9.508 de 24 de setembro
de 2018 e na Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ).

Paragrafo segundo. N3o poderdo concorrer as vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia os candidatos que apresentem: deformidades estéticas; deficiéncias
sensoriais que ndo impliquem impedimento e restricdo para o seu desempenho no processo
de ensino aprendizagem; transtornos especificos do desenvolvimento das habilidades
escolares (CID10-F81); dislexia e outras disfungbes simbdlicas (CID-R48); transtornos
hipercinéticos (CID10- F90); transtornos mentais e comportamentais (CID10-FO0 - F99);
ou mobilidade reduzida.

Paragrafo terceiro. A reserva de vagas para deficientes ndo garante condicdo
especial para realizacao da prova. Em caso necessidade, as condigdes especiais devem ser
solicitadas conforme especificado no Art. 19.

Art. 18. A reserva de vagas para pretos ocorrera da seguinte forma: apods a
classificagdo na primeira etapa (nota minima exigida e classificagdo entre os candidatos
por vaga exigidos, tendo como base o nimero total de vagas na especialidade), quando
couber, haverad reserva de vagas para candidatos PRETOS, conforme classificagdo do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), com inscrigdo aprovada, na proporgdo
de:

I - 0 (zero) vaga reservada para programas que ofertam de 1 a 4 vagas;

IT - 1 (uma) vaga reservada para programas que ofertam de 5 a 14 vagas, e

ITI - 2 (duas) vagas reservadas para programas que ofertam de 15 a 24 vagas.

Paragrafo primeiro. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera se
autodeclarar preto no ato da inscricdo, com base nos critérios de cor ou raca adotados pelo
IBGE. Essa autodeclaracdo sera valida apenas para o processo seletivo atual.

Paragrafo segundo. O candidato preto participara do Processo Seletivo 2026 em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, em relagdo ao contelido, a avaliagdo,

aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacao das provas, a nota minima
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exigida e numero de candidatos classificados por vaga tendo como base o nimero de
candidatos na especialidade para os demais candidatos.

Paragrafo terceiro. Em fungdo da somatdria das notas obtidas, o candidato
inscrito as vagas reservadas deferidas podera ser convocado para vagas de ampla
concorréncia, bem como para as vagas reservadas aos candidatos pretos.

Paragrafo quarto. Os candidatos pretos concorrerdo ao mesmo tempo as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicdo.

Paragrafo quinto. Nao havendo candidatos aprovados ou em caso de desisténcia
de candidato preto aprovado para uma vaga reservada, esta serd preenchida pelos
candidatos da ampla concorréncia, em observancia da ordem de classificacdo.

Paragrafo sexto. Falsas declaracdes implicardo na eliminacdo do candidato do
processo seletivo.

Paragrafo sétimo. O candidato que se autodeclarar preto estara ciente de que
poderd ser convocado a qualquer momento para comprovacdo da veracidade de sua
declaracdo. Os parceiros nao se responsabilizardo pelos custos de viagem e estadia dos

candidatos convocados para esse procedimento.

CAPITULO VI - DA CONDICAO ESPECIAL DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA,
MOBILIDADE REDUZIDA OU LACTANTES

Art. 19. O candidato com deficiéncia ou que, por intercorréncia grave de salde,
necessite de condigdes especiais para fazer a prova, devera obrigatoriamente entrar em
contato com a COREME até a data citada no cronograma do Quadro 2, através do e-mail
coreme@uniatenas.edu.br, informar tal situacdo e requerer o atendimento as suas
necessidades quanto ao atendimento personalizado. Devera ainda, anexar a esse e-mail o
laudo médico com expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificacdo
Internacional de Doenga (CID), cuja data de expedigdao ndo exceda aos 03 (trés) meses
antecedentes a data de publicacdo deste Edital.

Paragrafo primeiro. A condicdo especial se refere a adaptacdao de uma sala em
um dos prédios onde serd aplicada a prova para os demais candidatos. Em nenhuma
hipotese a prova podera ser realizada fora desses prédios previstos.

Paragrafo segundo. O candidato que ndo solicitar o atendimento especial, como
especificado no caput, ficard impossibilitado de realizar a prova em condigdes especiais.

Paragrafo terceiro. O tempo de realizacdo da prova para os candidatos
deficientes podera ser acrescido, conforme previsto no artigo 4°, § 2° do Decreto Federal
n° 9.508/2018, em até 01 (uma) hora do tempo estabelecido para os demais candidatos

sem deficiéncia. Para tanto, o candidato devera pleitear tal acréscimo.
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Paragrafo quarto. Os candidatos com deficiéncia auditiva e que tenham
necessidade do uso de aparelho auditivo, desde que previamente comprovado, conforme
caput, deverdo apresentar-se ao aplicador antes do inicio da prova, apresentando copia do
requerimento feito e deferido.

Paragrafo quinto. O candidato deficiente visual (ambliope) que necessitar de
prova ampliada ou que depender de instrumentos especificos para leitura das provas,
devera informar a especialidade e/ou tamanho da letra (fonte) no requerimento conforme
previsto no caput.

Paragrafo sexto. O deficiente visual cego (com auséncia total de visdo) devera
indicar sua condicdo, informando no e-mail a necessidade de realizar a prova com auxilio
de ledor.

Paragrafo sétimo. O atendimento especial, quando solicitado, sera
disponibilizado sem custo adicional ao candidato.

Paragrafo oitavo. O candidato, cuja deficiéncia ou cujos problemas de saude
impossibilitem a transcricao das respostas das questdes para a Folha de Respostas, tera o
auxilio de um fiscal para fazé-lo, ndo podendo os parceiros serem responsabilizados,
posteriormente, sob qualquer alegacdo, por parte do candidato, de eventuais erros de
transcricdo provocados pelo fiscal.

Paragrafo nono. O atendimento as condigGes solicitadas ficara sujeito a analise
de viabilidade e razoabilidade do pedido.

Art. 20. Os candidatos portadores de deficiéncia e cotistas participardao do
processo de selecdo em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que se
refere ao contelido da prova, a avaliagdo, ao numero de classificados por vaga tendo como
base o nimero de candidatos na especialidade, ao horario e ao local de aplicagdo da prova
e a nota minima na prova e curriculo para classificagdo, exigida para todos os demais
candidatos.

Art. 21. Na hipdtese de candidata lactante, serd facultada a possibilidade de
amamentar durante a realizacdo da prova escrita, desde que leve um(a) acompanhante,
o(a) qual serd responsavel pelo bebé e permanecerd em sala reservada para essa
finalidade, observando as condigdes descritas abaixo:

I - a candidata lactante devera declarar essa condicdao nos termos do caput do
artigo 19 deste edital;

II - o lactente devera ser acompanhado, em ambiente reservado para este fim,
de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata);

III - nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderd

ausentar-se temporariamente da sala de prova, sempre acompanhada de uma fiscal;
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IV - na sala reservada para amamentacao ficardo somente a candidata lactante,
o lactente e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de baba ou quaisquer outras pessoas
que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata; e

V - podera haver compensacdo do tempo de amamentacao na duracdo da prova

da candidata. Para tanto, a candidata devera requerer essa compensacao.
CAPITULO VII - DO PROCESSO DE SELEGCAO

Art. 22. O processo seletivo sera realizado em trés etapas, sendo a primeira
composta de Avaliacdo cognitiva/avaliacdo de conhecimentos tedricos com pontuacdo no
valor de 90 (noventa) pontos; a segunda etapa com analise curricular, com valor de 10
(dez) pontos e a terceira etapa composta de prova pratica, com valor de 100 pontos.

Art. 23. A prova da 12 Etapa de carater obrigatdrio e eliminatério, serd
composta de 60 (sessenta) questdes objetivas (multipla escolha), sendo 12 (doze)
guestdes de cada uma das seguintes especialidades: Cirurgia Geral, Clinica Médica,
Ginecologia e Obstetricia, Medicina de Familia e Comunidade e Pediatria.

Art. 24. A prova sera realizada na data citada no cronograma do Quadro 2, as 09
horas (horario de Brasilia-DF), simultdneamente nos seguintes Campus:

a) UniAtenas - Endereco: Rua Euridamas Avelino de Barros, n°® 1.400, Bairro
Prado, Paracatu/MG, CEP 38602-002;

b) Faculdade Atenas Passos - Endereco: Rua Oscar Candido Monteiro dos
Santos, n° 1.000, Bairro Jardim Colégio de Passos, Passos-MG, CEP: 37900-380;

c) Faculdade Atenas Sete Lagoas - Endereco: Avenida Prefeito Alberto Moura,
n° 6.000, Bairro Nova Cidade, Sete Lagoas/MG, CEP: 35702-272;

d) Faculdade Atenas Porto Seguro - Endereco: Avenida Adno Musser, S/N,
Quadra 0, Lote 04, Bairro Vila Jardim Sede, Porto Seguro/BA, CEP: 45.810-000;

e) Faculdade Atenas Valenga - Enderego: Rua Maurilio Sagrado, S/N, Bairro
Novo Horizonte, Valenga/BA, CEP: 45400-000, e

f) Faculdade Atenas Sorriso - Endereco: Rua Estrada Vicinal, Sentido Norte, n©
1199, Area de Expansdo Urbana, Sorriso/MT, CEP: 78890-000.

Art. 25. O candidato devera comparecer ao local escolhido para realizar a prova
uma hora antes do inicio desta, devendo dirigir-se imediatamente para a sala de prova,
munido de documento de identidade e comprovante de inscricdo quitado.

Paragrafo primeiro. Apos o inicio das provas, ndo sera permitida a entrada de
nenhum candidado a sala de prova.

Paragrafo segundo. Na impossibilidade de apresentar o documento de
identidade, por motivo de roubo ou extravio, o candidato devera dirigir-se a Coordenacao

do Processo Seletivo com antecedéncia minima de uma hora com o boletim de ocorréncia.
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Para comparagdo posterior podera o candidato ser identificado por impressao digital e/ou
fotografia instantanea.

Paragrafo terceiro. Em hipotese alguma havera segunda chamada para
realizacdo da prova. O candidato que ndao comparecer no horario previsto estara
automaticamente excluido do Processo Seletivo.

Art. 26. Durante a realizacdo das provas ndo sera permitida a comunicacao entre
candidatos, assim como a utilizacdo de chapéus ou bonés, a utilizacdo ou porte, mesmo
que desligados, de aparelhos celulares ou similares, de pager, de beep, de controle remoto,
de maquinas calculadoras ou similares, de qualquer outro tipo de aparelho eletronico, de
reldgios, de livros, de anotacdes, de impressos ou de qualquer outro material de consulta.
Também ndo sera permitido o porte de armas. Os pertences poderdo ser mantidos,
acondicionados, debaixo da cadeira do candidato, sendo todos os aparelhos eletronicos
desligados.

Paragrafo unico. Nao haverd funcionamento de guarda-volumes no local de
realizacdo das provas e os parceiros do certame nao se responsabilizarao por perda ou
extravio de objetos.

Art. 27. O malote de Cadernos de QuestGes sera aberto em cada sala de exame
na presencga dos candidatos, conforme o horario de inicio da prova.

Art. 28. O candidato terd no maximo quatro horas, incluido o tempo de
preenchimento do cartdo de respostas e no minimo uma hora para a realizagdo da prova.

Paragrafo primeiro. As respostas das questdes de multipla escolha deverao ser
transcritas para o Cartdo de Respostas, cujo preenchimento é de inteira responsabilidade
do candidato. Esse cartdao € o Unico documento valido para a correcdao das provas e ndo
sera substituido.

Paragrafo segundo. No Cartdo de Respostas ndo serdo computadas questGes
nao assinaladas no gabarito e as que contenham mais de uma resposta assinalada,
emendas ou qualquer tipo de rasura que impega a leitura.

Art. 29. N3o serd, em momento algum, permitido ao candidato sair da sala de
aplicacao, levando consigo o Caderno de Questdes. As respostas poderao ser anotadas em
folha adequada que sera fornecida para este fim.

Art. 30. Findo o prazo limite de realizacdo da prova, o candidato devera entregar
o Caderno de Questdes e o Cartdo de Respostas devidamente preenchido e assinado.

Paragrafo primeiro. Os trés Ultimos candidatos que restarem na sala de prova,
ali permanecerdo para testemunharem o lacre dos envelopes com os exames, conclusao
de ata e aposicao de assinaturas nos respectivos envelopes, em conjunto com os fiscais.

Paragrafo segundo. O candidato que contrariar qualquer uma dessas normas

durante a realizacdo da prova sera automaticamente excluido do processo seletivo. O
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candidato podera ainda ser excluido durante o periodo de apuracdo dos resultados, antes
e ap0s a matricula, caso seja comprovado qualquer tipo de fraude que o envolva.

Art. 31. O gabarito preliminar e o Caderno de Questdes da prova objetiva serdao
divulgados no site www.atenas.edu.br, conforme cronograma do quadro 2.

Paragrafo anico. O gabarito preliminar da prova objetiva podera sofrer alteracao
até a divulgacdo do resultado oficial, em funcdo de deferimento de recurso ou em face de
erro material em alternativa apontada como a correta para quaisquer das questdes
integrantes da prova. Ocorrendo a hipétese de mero erro material, a correcdo da prova se
darad com base no gabarito republicado, o qual deve ser considerado pelos candidatos para
todos os efeitos de afericdo de seus resultados, ndao sendo hipétese de anulacdo de
questao.

Art. 32. Serdo considerados classificados na 12 Etapa, Avaliacdo cognitiva /
avaliacdo de conhecimentos tedricos, os candidatos que atingirem o percentual minimo
de 50% (cinquenta por cento) de acertos®.

Paragrafo unico. Os candidatos que nao alcancarem o percentual previsto no
caput estardo automaticamente eliminados do processo seletivo.

Art. 33. A 22 etapa de carater classificatorio se configura pela avaliagdo
curricular.

Art. 34. A avaliagdo curricular (22 etapa) sera baseada nos seguintes critérios:

Paragrafo primeiro. Para cada programa serdo selecionados até 20 (vinte)
candidatos entre os que obtiverem as maiores notas na 12 etapa e que foram classificados.

Paragrafo segundo. Em caso de empate entre os selecionados na 12 etapa, o
critério de desempate, para fins de classificagdo, sera o peso da prova na area escolhida,
que neste caso, tera peso 2.

Paragrafo terceiro. Aplicados os critérios de classificagdo previstos e havendo
empate no ultimo lugar, serdo somados aos classificados para 22 etapa todos os candidatos
com nota igual a do ultimo candidato classificado.

Paragrafo quarto. Havendo alteracdo do numero de vagas ofertadas em um
programa por qualqguer motivo apds publicacdo dos candidatos selecionados na 12 etapa,
serda mantido o mesmo nimero desde que respeitado o niumero minimo de selecionados
exigido em Resolucdao da CNRM, que é de 02 (dois) candidatos por vaga.

Art. 35. Somente serdo avaliados os curriculos dos candidatos selecionados na 12
etapa deste Processo Seletivo, e mesmo assim, que obedegam as determinagdes a seguir.

a) a documentagdo comprobatoria das atividades declaradas no curriculo,
conforme solicitaces do Anexo 1, devera ser anexada no mesmo sistema de inscrigoes,

até a data citada no cronograma do Quadro 2.

4 Resolugdo CNRM n° 17, de 21 de dezembro de 2022, Art. 19.
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b) toda a documentacdo protocolada deve estar legivel e organizada na ordem
cronoldgica do que se deseja provar, sob pena de ndo ser avaliada;

c) os originais dos comprovantes das atividades apresentadas deverdao ser
mantidos em poder do candidato, ja que poderao ser exigidos a qualquer momento pela
Comissao Organizadora, por amostragem ou em caso de necessidade ou esclarecimento;

d) o candidato que ndo entregar os comprovantes até a data prevista, o fizer em
desacordo com este artigo ou apresentar qualquer comprovante falso, tera atribuida nota
zero a etapa e estara automaticamente excluido do Processo Seletivo.

e) as horas/comprovantes de “Atividades de Extensao”, dado seu carater
curricular, ndo serao admitidas como atividade extracurricular.

Art. 36. A Prova Pratica, de carater eliminatério e classificatério, abordara
situacbes relativas as cinco areas basicas da Medicina: Clinica Médica, Cirurgia Geral,
Medicina Preventiva e Social, Obstetricia e Ginecologia e Pediatria.

Paragrafo primeiro. A prova serd realizada nas datas e locais informados no
Cronograma (Quadro 2), em horario a ser previamente divulgado, nos laboratérios de
habilidades da Faculdade Atenas Porto Seguro.

Paragrafo segundo. Esta etapa é destinada exclusivamente aos candidatos
habilitados na primeira fase, independentemente da area de inscrigdo.

Art. 37. O candidato sera submetido a cinco estagdes, sendo uma para cada area
basica (Clinica Médica; Cirurgia Geral; Medicina Preventiva e Social; Obstetricia e
Ginecologia; Pediatria). As cinco estagdes serdo idénticas e aplicadas de forma uniforme a
todos os candidatos, sem distingdo na sua execucdo. Cada candidato passara por apenas
uma estacdo por area basica.

Paragrafo Gnico. Além dos conhecimentos técnicos, a Prova Pratica avaliara a
conduta do médico frente as situagdes simuladas.

Art. 38. Os candidatos deverdao comparecer com vestimenta adequada e formal.
E expressamente proibido o uso de jalecos, camisetas, crachds, bottons ou qualquer outra
peca que possa identificar o candidato ou a instituicdo a qual esteve ou esteja vinculado.
O uso de camisetas de mesma cor ou similar, que possa configurar tentativa de
identificagcdo, também é vedado.

Paragrafo primeiro. E terminantemente proibido o porte de quaisquer objetos
ou materiais alheios a avaliagdo no ambiente da Prova Pratica, bem como o uso de qualquer
tipo de equipamento eletronico.

Paragrafo segundo. Os candidatos deverdao apresentar-se portando
exclusivamente documento de identidade original com foto. Ficam vedados, em especial:

a) Adornos pessoais de qualquer natureza, incluindo aliangas, anéis, pulseiras,

colares, brincos, piercings aparentes, reldgios e assemelhados;
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b) Dispositivos eletronicos, ainda que desligados ou sem bateria, como telefones
celulares, relégios inteligentes (smartwatches), dispositivos de realidade aumentada (ex:
Google AI Glasses), fones de ouvido, gravadores, cdmeras, transmissores/receptores,
calculadoras, pendrives e similares;

c) Materiais de consulta ou de anotagdao, como folhas, cadernos, rascunhos,
apostilas, livros, impressos, post-its, pranchetas ou quaisquer anotacdes proprias.

d) Instrumentos, equipamentos ou vestimentas profissionais préprios (ex: jaleco,
luvas, estetoscopio, oftalmoscopio, lanterna clinica, martelo neuroldgico), bem como
quaisquer Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) ndo fornecidos pela organizagao.

e) Bolsas, mochilas, pastas, carteiras, capas de celular, chaves, recipientes ou
embalagens opacas, alimentos e bebidas ndo expressamente autorizados.

Paragrafo terceiro. A organizacdo ndo se responsabiliza por perda, extravio ou
avaria de objetos ndo autorizados, sendo fortemente recomendado que o candidato nao
os leve ao local de prova.

Paragrafo quarto. A identificacido de candidatos portando equipamentos
eletronicos ou quaisquer itens proibidos implicara em sua imediata eliminagcdo do processo
seletivo. Fiscais com detector de metais poderdo solicitar, a qualquer momento, antes do
ingresso ou durante a realizacdo da prova, o exame dos candidatos.

Paragrafo quinto. Sera facultado ao candidato presente desistir total ou
parcialmente da prova.

Art. 39. O candidato deverd comparecer ao local de prova com antecedéncia
minima de 01 (uma) hora.

Paragrafo primeiro. Ndao havera segunda chamada ou tolerdncia para atrasos,
independentemente do motivo alegado.

Paragrafo segundo. Por medida de seguranga, o candidato deverd manter as
orelhas visiveis e descobertas durante todo o periodo de realizagdo do exame.

Paragrafo terceiro. Devido a complexidade logistica da Prova Pratica, os
candidatos ficam cientes de que o hordrio de inicio pode sofrer variacdes, devendo
aguardar em local designado pela coordenacdo em regime de isolamento e
incomunicabilidade.

Paragrafo quarto. Candidatos com deficiéncia fisica, mobilidade reduzida e
gestantes poderdo exercer direito de preferéncia na chamada para realizacdo da prova.
Para tanto, deverdao encaminhar solicitagdo para o enderego eletronico
coreme@uniatenas.edu.br, requerendo atendimento no primeiro horario da prova, até o
prazo descrito no cronograma do Quadro 2. Os atendimentos que forem deferidos
obedecerdo a ordem cronoldgica de solicitagao.

Paragrafo quinto. Para outros casos que justifiquem pedido de preferéncia, o

candidato devera encaminhar solicitagdo ao mesmo enderego eletrénico informado no
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paragrafo anterior, anexando comprovagao habil, até o no prazo descrito no cronograma
do Quadro 2. Os atendimentos que forem deferidos obedecerdao a ordem cronoldgica de
solicitagao.

Paragrafo sexto. A medida que os candidatos concluirem a prova poderdo deixar
o Laboratério, sendo vedada a comunicacdo (pessoal, por telefone ou qualquer outro
processo) com aqueles que ainda nao foram submetidos ao exame. A constatacao de
comunicacao entre candidatos implicard na eliminacao de ambos do processo seletivo.

Paragrafo sétimo. A nota final da Prova Pratica sera a média aritmética simples
(ou soma) das notas obtidas nas 05 (cinco) estacoes, totalizando uma pontuacao de 0
(zero) a 100 (cem) pontos.

Paragrafo oitovo. Em caso de empate na classificacdo final da 32 etapa do
processo seletivo, o critério de desempate serd a maior nota obtida na prova da area

escolhida pelo candidato, a qual sera atribuido peso 2 (dois).
CAPITULO VIII - DA PONTUACZ\O ADICIONAL

Art. 40. Conforme Lei Federal de n® 12.871/13, candidatos que tenham concluido
ou tenham previsao de conclusdao do Programa de Valorizacdo do Profissional da Atencao
Basica (PROVAB) ou Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade
até 28/02/2025, recebera pontuacdo adicional de 10% nas notas obtidas nas fases 1 e 2
do processo seletivo. Para obter a pontuacgdo descrita, o candidato devera, no momento
da inscricdo, preencher o campo especifico que declare a participacdo e enviar a
documentacdo comprobatoria.

Paragrafo primeiro. Para a 1@ etapa, a bonificacdo sera aplicada aos candidatos
selecionados de acordo com o Artigo 32, ou seja, para os candidatos que obtiverem, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) da nota da prova. Ja na 22 etapa, recebera a
bonificagdo o candidato que ndo obtiver nota zero no curriculo.

Paragrafo segundo. A pontuacdo adicional de que trata este artigo ndo podera
elevar a nota final do candidato para além da nota maxima prevista pelo Edital do Processo
Seletivo.

Paragrafo terceiro. Para este Processo Seletivo, estardo aptos a requerer a
utilizacdo da pontuagdo adicional, para ingresso no ano posterior, os participantes do
PROVAB que tenham os nomes publicados no Diario Oficial da Unido - DOU até o dia 30 de
setembro de cada ano.

Paragrafo quarto. Sera excluido deste Processo Seletivo o candidato advindo do
PROVAB que tiver solicitado a utilizagdo da pontuacdao adicional e ndo tiver o nome

publicado no DOU até 02 de janeiro de cada ano, como tendo avaliagdo final satisfatoria.
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Art. 41. Os candidatos que queiram fazer uso da pontuagao adicional deverdo
acessar o site http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/portoseguro, anexar o
Certificado de Conclusdo ou a declaracao de previsao de conclusao do PROVAB, emitida
pela Secretaria de Gestdao do Trabalho e da Educacdo na Saude/MS (SGTES) e/ou, ainda,
o Certificado de Conclusado do PRMGFC ou MFC, e protocolar no mesmo sistema de
inscricdes, até a data citada no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo Unico. Os documentos originais deverdo ser mantidos em poder do
candidato, ja que poderdo ser exigidos a qualquer momento pela Comissao Organizadora,

por amostragem ou em caso de necessidade ou esclarecimento.

CAPITULO IX - DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA 13, 22 E 32
ETAPAS E DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

Art. 42. O Resultado preliminar da 12 etapa deste Processo Seletivo serd
divulgado na data citada no cronograma do Quadro 2, no site
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/portoseguro, obedecendo a ordem
decrescente de classificacao.

Paragrafo primeiro. Do resultado preliminar da 128 etapa, cabera recurso no
prazo descrito no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo segundo. O recurso referente a 12 etapa abrange a possibilidade de
questionamento do gabarito divulgado e da prova.

Paragrafo terceiro. O recurso referente a 1@ etapa devera ser apresentado por
escrito, em folha(s) separada(s) para cada questdo recorrida, com indicagdo do nimero
da questdo, da resposta marcada pelo candidato, da resposta divulgada no gabarito, de
argumentacgdo légica e consistente, acrescida da indicagdo e copia do artigo ou capitulo do
livro da bibliografia utilizada para fundamentar seus questionamentos. Neste caso, o
candidato devera pleitear o recurso no prazo descrito no cronograma do Quadro 2,
exclusivamente, através do e-mail coreme@uniatenas.edu.br, onde também obtera sua
resposta.

Paragrafo quarto. Apds a analise dos recursos da 12 etapa, se houver alteragao
do gabarito divulgado, sera publicado no site da Faculdade Atenas o gabarito definitivo.

Paragrafo quinto. Se houver alteracdo do gabarito divulgado, por forca de
provimento de algum recurso, o gabarito serd alterado e as provas serdao corrigidas de
acordo com o gabarito definitivo.

Paragrafo sexto. Se da andlise do recurso, resultar a anulacdo da(s)
questdo(bes), a respectiva pontuagdo serd atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido ou nao.

Art. 43. O Resultado preliminar da 22 etapa serd divulgado na data citada no
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cronograma do Quadro 2, no site http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/
portoseguro, obedecendo a ordem decrescente de classificagao.

Paragrafo primeiro. Do resultado preliminar da 22 etapa cabera recurso, no
prazo descrito no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo segundo. O recurso referente a 2@ etapa devera ser apresentado,
com argumentacdo logica e consistente em relacdo ao(s) item(ns) questionado(s) e
baseado, exclusivamente, no curriculo e nos comprovantes das atividades declaradas,
enviados pelo candidato. Neste caso, o candidato devera pleitear através do e-mail
coreme@uniatenas.edu.br, cépia do item que pretende questionar e pelo mesmo email
encaminhar, no prazo descrito no cronograma do Quadro 2, o recurso.

Paragrafo terceiro. Nenhum documento adicional pode ser acrescentado ao
recurso.

Art. 44 O Resultado preliminar da 32 etapa deste Processo Seletivo serd
divulgado na data citada no cronograma do Quadro 2, no site
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/portoseguro, obedecendo a ordem
decrescente de classificagao.

Paragrafo Gnico. Do resultado preliminar da 32 etapa, cabera recurso no prazo
descrito no cronograma do Quadro 2, que devera ser protocolado exclusivamente através
do e-mail coreme@uniatenas.edu.br.

Art. 45. Cabera recurso em face da contagem de pontos.

Art. 46. Os recursos deverao ser interpostos individualmete, exclusivamente, no
sistema de inscricdo da Faculdade Atenas, em arquivo no formato PDF, até a data prevista
no quadro 2 deste Edital.

Art. 47. Serdo rejeitados, liminarmente, os recursos que ndao obedecam as
especificacdes estabelecidas neste edital.

Art. 48. Em caso de alteracao da classificacdo geral dos candidatos por forca de
provimento de algum recurso ocorrera a retificacdo da classificagdo e sera considerada
valida a classificagao retificada.

Art. 49. Nao serdao concedidas revisdbes de provas de forma integral e nem
analisados recursos coletivos ou com texto com argumentos idénticos aos de outro
candidato.

Paragrafo anico. No caso de recursos com argumentos idénticos aos de outro
candidato, o segundo e/ou demais (de acordo com a data da interposicdo) serao
automaticamente indeferidos.

Art. 50. Caso haja alteragdo da nota por forga de provimento de algum recurso,

a nota do candidato sera alterada.
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Paragrafo Gnico. Em caso de alteragao da classificacao geral dos candidatos por
forca de provimento de algum recurso, ocorrerda a retificacdo da classificacdo e sera
considerada valida a classificagdo retificada.

Art. 51. Todos os recursos serao analisados pela Comissao Organizadora do
Processo Seletivo que dara decisdao terminativa sobre eles, constituindo-se em Unica e
Gltima instancia administrativa.

Art. 52, N3o serdao fornecidos “atestados” ou declaracdes de aprovacao parcial.

Art. 53. Em hipotese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos,

recurso de gabarito oficial definitivo ou recurso contra o resultado final.

CAPITULO X - DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO OFICIAL E DA CONVOCAGCAO DOS
APROVADOS/CLASSIFICADOS PARA MATRICULA

Art. 54. O Resultado Oficial do Processo Seletivo tem divulgacao prevista no
cronograma do Quadro 2, no site
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/portoseguro, obedecendo a ordem
decrescente de classificacdo pelas notas finais (soma das notas da 12 etapa e 22 etapa e
da pontuacdo adicional, se for o caso, mais a nota da 32 etapa, sendo a soma total dividida
por dois), até o preenchimento das vagas ofertadas em cada Programa. Sera divulgada
também a listagem dos excedentes, em seus respectivos Programas, desde que tenham
sido classificados na 12 etapa e ndao tenham obtido nota zero na 22 etapa do Processo
Seletivo.

Paragrafo Unico. No caso de empate na classificacdo final, o desempate se fara
em favor do candidato que obtiver maior nota na 12 Etapa, e, se o empate ainda persistir,
em favor do candidato mais velho.

Paragrafo segundo. O candidato que obtiver nota suficiente para convocacgdo
em mais de um Programa sera considerado convocado apenas em um deles,
especificamente naquele de sua maior ordem de preferéncia.

Art. 55. Os candidatos aprovados/classificados neste processo seletivo serdo
convocados pela COREME da Faculdade Atenas Porto Seguro (12 chamada), para
confirmarem interesse/desisténcia na vaga, realizagdo da matricula e demais providéncias
necessarias, nos prazos estipulados no Quadro 2.

Paragrafo Unico. Apds esse periodo, os aprovados nao matriculados perderdo
automaticamente as suas vagas.

Art. 56. No caso de desisténcia ou impossibilidade de realizacdo da matricula,
serdao convocados os demais candidatos por ordem de classificacdo para as chamadas
seguintes, mediante comunicacdo via contato telefonico e/ou WhatsApp informado pelo

candidato no preenchimento da ficha de inscricdo, sendo de sua inteira responsabilidade a
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exatiddo desses dados, assim como possivel atualizagdo destes junto a Comissdo
Organizadora apds as inscrigdes.

Paragrafo unico. Serdo concedidos 02 (dois) dias Uteis para a realizacdo da
matricula, computando-se tal prazo a partir do dia e horario da convocagdao, com excecao
dos candidatos convocados a partir das 18 horas do dia 29/03/2025, que terdo apenas até
as 18 horas do dia 31/03/2025, impreterivelmente, para efetivarem sua matricula.
Decorrido o prazo e ndo realizada a matricula, o candidato sera desclassificado sem prévio
aviso.

Art. 57. O candidato convocado que estiver matriculado em Programa de
Residéncia Médica, de outra instituicdo, devera, antes de realizar sua matricula na
Faculdade Atenas ou nas Instituicdes parceiras, formalizar a desisténcia do Programa
originalmente matriculado, até o dia 15 de marco de 2026.

Art. 58. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo para os Programas de
Residéncia Médica 2026, que ndo tenham sido convocados para matricula por estarem
classificados em lista de espera, poderdao ser convidados a assumir eventuais vagas
remanescentes existentes nas COREMES AGAS, UniAtenas, Fundacdo Municipal de Saude
de Jodo Pinheiro, Fundacdo Municipal de Salde de Vazante, Faculdade Atenas Passos,
Faculdade Atenas Sorriso, Faculdade Atenas Valenca, desde que:

I - o candidato atenda integralmente aos requisitos legais, académicos e
documentais exigidos para o programa;

IT - seja respeitada a ordem de classificacdo no processo seletivo do respectivo
programa;

IIT - haja manifestacdo formal de interesse do candidato dentro do prazo
estabelecido pela COREME.

Paragrafo primeiro. O convite para ocupacdo de vaga em unidade diversa
daquela inicialmente escolhida serd realizado a critério da COREME e ndo gera direito
adquirido, caracterizando-se como faculdade administrativa, condicionada a existéncia de
vaga, a compatibilidade do programa e a concordancia expressa do candidato.

Paragrafo segundo. A eventual recusa do candidato em assumir a vaga ofertada
em outra unidade ndo implicard penalidade, mantendo-se, quando aplicavel, sua
classificacdo na lista de espera da unidade de origem, enquanto houver convocacdes
previstas no cronograma do edital.

Art. 59. A inscrigdo e a aprovagao no processo seletivo ndo garantem a efetivacao
da matricula do candidato no Programa de Residéncia Médica pretendido. Tal efetivagao

estara condicionada ao atendimento de todos os requisitos exigidos neste edital.
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CAPITULO XI - DA MATRICULA E ASSINATURA DO CONTRATO-BOLSA

Art. 60. A matricula e assinatura do contrato-bolsa serdo realizadas na Secretaria
da Faculdade Atenas Av. Adno musser, lote 4, bairro vila Jardim, Porto Seguro — BA CEP:
45810-000, onde o] candidato aprovado/classificado devera apresentar,
impreterivelmente, os seguintes documentos:

I - Certificado de Conclusdao do Curso de Medicina ou atestado/declaracao de
conclusao do Curso de Medicina;

IT - Comprovante de Inscricao no Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais
e/ou Protocolo de retirada do CRM, ou, ainda, transferéncia;

III - Certiddao de Nascimento ou Casamento;

IV - Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

V - Carteira de Identidade;

VI - Titulo de Eleitor;

VII - Comprovante de quitacdo com as obrigagoes eleitorais;

VIII - Comprovante de residéncia;

IX - Comprovante de quitagdo com o servigo militar (se do sexo masculino);

X - Comprovante de inscricdo no INSS, (NIT, PIS, PASSEP)
(http://wwwl.dataprev.gov.br/cadint/cadint.html);

XI - Atestado de sanidade fisica e mental;

XII - 1 (uma) foto 3X4;

XIII - Certificado de conclusdo do PROVAB, expedida pela SGTES-MS e/ou do
Certificado de Conclusdo do PRMGFC (se utilizado para pontuagao adicional);

XIV - para médicos estrangeiros: visto permanente, diploma de medicina
revalidado por universidade publica brasileira, na forma da Lei e proficiéncia da Lingua
Portuguesa, comprovada por instituicao oficial; e

XV - para os médicos brasileiros formados em outros paises: diploma médico
revalidado pelas universidades autorizadas pelo Ministério da Educacgao.

Paragrafo Gnico. O atestado/declaracdao de conclusdao do curso médico serd
admitido a titulo provisério, devendo o diploma ser apresentado pelo médico residente
durante os primeiros 90 (noventa) dias do inicio do Programa de Residéncia Médica, sob

pena de ndo receber o titulo de especialista.
CAPITULO XII - DO AUXILIO MORADIA/ALIMENTAGCAO

Art. 61. A Faculdade Atenas pagard aos residentes vinculados aos seus
respectivos PRMs o valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor da bolsa de

residéncia médica vigente no pais, a titulo de auxilio moradia.
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CAPITULO XIII - DO INICIO DOS PROGRAMAS

Art. 62. Os programas terdo inicio no dia 01/03/2026. Candidatos convocados
apods essa data deverao iniciar as atividades imediatamente.

Paragrafo Gnico. O candidato matriculado que ndo comparecer a Instituicdo
ofertante do Programa de Residéncia Médica no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apos
a data de inicio das atividades, sera considerado desistente e automaticamente eliminado
desse certame, sendo convocado seu sucessor na lista classificatoéria.

Art. 63. N3o ha vinculo empregaticio entre a Faculdade Atenas e o médico
residente. De acordo com o contrato-bolsa assinado pelo aprovado/classificado, bem como
a legislacdo em vigor, os médicos em especializacdo adotardo regime especial de
treinamento em servigco de 60 (sessenta) horas semanais, sendo-lhes assegurada bolsa de
estudos no valor estipulado por legislacdo especifica.

Paragrafo tnico. O médico residente deve ser filiado ao Regime de Previdéncia
Social como contribuinte individual.

Art. 64. As regras de funcionamento dos Programas, os direitos e deveres dos
médicos residentes e os critérios para a obtengdo do certificado de conclusdo sao definidos
pela CNRM, pelo Regimento Interno da COREME e pelo Contrato de Admissdo em Programa
de Residéncia Médica que estdo disponiveis na COREME da Faculdade Atenas, devendo-se
observar o disposto na Lei 6.932 de 07/07/1981 e Lei 12. 514 de 28 de outubro de 2011,

sendo que o ato de inscricdo subentende o compromisso de cumpri-los.

CAPITULO XIV - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 65. As atividades teorico-praticas dos Programas de Residéncia Médica da
Faculdade Atenas serdo realizadas nas dependéncias da prépria Instituicdo e estender-se-
3o, ainda, aos cenarios de pratica necessarios para o cumprimento dos programas, com
0s quais a Faculdade Atenas mantenha convénios vigentes para esse fim, garantindo a
integralidade do programa de formacao.

Art. 66. Ocorrendo convocagao do candidato aprovado para o Servigo Militar
Obrigatério, apds efetuar a matricula, aceitar-se-a o adiamento do inicio do programa por
1 (um) ano, conforme legislagdo vigente, mediante requerimento anexado de cépia do
documento convocatoério das Forgas Armadas, conforme Resolugdo CNRM n° 17, de 30 de
setembro de 2022.

Paragra unico. Este direito ndo se aplica a participacao do candidato em outros
cursos como de formacao de oficiais, ofertados pelas Forcas Armadas, ou servico

voluntario.
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Art. 67. O candidato que verificar, a qualquer tempo, que dentre a comissao
organizadora ou aplicadores das provas exista parente, em linha reta ou colateral, até o
40 grau, conjuge ou afins, devera declarar no ato da inscricdo a coordenacgdo de processo
seletivo, sob pena de anulacao de sua prova.

Art. 68. Confirmacgdes de inscricoes e demais informacdes podem ser obtidas
diretamente, pelos telefones (38) 99900-7793 / (38) 3365-1011, de segunda a sexta-

feira, no horario de 08h as 18h ou pelo e-mail: coreme@uniatenas.edu.br.

CAPITULO XV - DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

Art. 69. O Candidato, ao efetuar sua inscricdo neste Processo Seletivo, autoriza
que os parceiros disponham de seus dados pessoais e dados pessoais sensiveis,
exclusivamente para possibilitar a efetiva execucdao do Processo Seletivo de Residéncia
Média, em conformidade com Lei Federal 13.709, de 2018, a Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (LGPD).

Art. 70. E vedado aos parceiros utilizarem de todo e qualquer dado pessoal
repassado em decorréncia do presente Edital para finalidade distinta do seu objeto, sob
pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

Art. 71. Os parceiros se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de
todas as informagdes, em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis,
repassados em decorréncia da inscricdo do candidato no Processo Seletivo, em
consonancia com o disposto na Lei 13.709, de 2018 (LGPD), sendo vedado o repasse das
informacOes a terceiros, salvo aqueles decorrentes de obrigacdes legais ou para viabilizar
o cumprimento do edital/instrumento contratual.

Art. 72. Os parceiros responderdao administrativa e judicialmente caso causem
danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais
repassados em decorréncia da inscricdo do candidato no Processo Seletivo, por
inobservancia a LGPD.

Art. 73. Os parceiros declaram que tem ciéncia da existéncia da LGPD e se
comprometem a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo com
o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelos Candidatos inscritos no Processo
Seletivo.

Art. 74. Os parceiros ficam obrigados a comunicar em até 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados pessoais, situagoes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48
da LGPD.
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CAPITULO XVI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 75. No caso de ocorréncia de fato ou situagGes ndo prevista, que dificultem
ou impossibilitem a realizacdo da prova no dia, local e horario estabelecidos, os parceiros
reservam-se o direito de adiar ou postergar o evento, efetuando a comunicagdo dessa
decisao por meio do site http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/portoseguro.

Art. 76. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais modificacOes, atualizacdes
ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes dizer respeito
ou até a data da convocacdo dos interessados para a prova correspondente, circunstancia
gue serd mencionada em edital ou aviso a ser divulgado no endereco eletronico
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/portoseguro.

Art. 77. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo e nao classificados
dentro das vagas oferecidas poderdao ser convocados para a ocupacao de vagas
remanescentes ou de vagas novas nos Programas de Residéncia Médica da Faculdade
Atenas ou das InstituicOes parceiras, no segundo semestre de 2026, sem a necessidade
de realizar uma nova prova.

Art. 78. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer
retificacbes, adendos ou editais complementares do Processo Seletivo para ingresso na
Residéncia Médica em 2026, que vierem a ser publicados pelos parceiros do certame.

Art. 79. Os casos omissos a este edital serdo resolvidos pela COREME da

Fa cu | d a d e Ate nas Documento assinado digitalmente
'Y b SAMILLA LEAL MARTINS FAGUNDES
g el Data: 30/12/2025 10:47:03-0300
verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

Samilla Leal Martins Fagundes
Coordenadora da COREME

Hiran Costa Rabelo
Diretor da Faculdade Atenas
Representante Legal - Centro Educacional HYARTE ML Ltda
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ANEXO I - DA AVALIAGCAO CURRICULAR

1. Desde logo, todos os candidatos inscritos ficam convocados a realizarem a 2@ etapa -
Andlise Curricular, durante o periodo definido no Cronograma - Quadro 2,
especificamente. A avaliacdo curricular tem valor maximo de 10 (dez) pontos divididos
em 06 (seis) itens.

1.1. Para tanto, os candidatos deverdao acessar a Central do Candidato e anexar as
documentagdes comprobatérias, conforme Quadro 3, para analise curricular, seguindo
estritamente as orientacdes deste Anexo I e o procedimento abaixo descrito:

a) o candidato devera providenciar todos os documentos que pretende apresentar
para pontuacdo. A lista de itens/parametros frutos de pontuagdo encontra-se estabelecida
neste Anexo I - para Analise Curricular deste edital;

b) em todos os documentos que pretender apresentar para pontuacao, o candidato
devera, obrigatoriamente, grifar o seu nome e demais dados de grande relevancia para
comprovacgdo do documento. Ex.: Em um certificado grifar o nome do candidato, o evento
e qual foi a participacdo do candidato e a carga horaria.

c) realizar a digitalizacdo dos documentos, de forma legivel e completa (frente e
verso, caso houver), em PDF, a fim de permitir a analise das informagoes e dos documentos
apresentados com clareza;

d) conferir a correta inclusdo da documentagao referente ao Quadro 3.

e) apds, zipar a pasta/arquivo com toda a documentacdo que pretende comprovar,
anexar no sistema de inscricdao (central do candidato - canto inferior esquerdo), e clicar
em SALVAR para que os documentos sejam efetivamente salvos, sendo de sua exclusiva
responsabilidade garantir o atendimento desse requisito.

1.2. A Andlise Curricular consistird de avaliagdo e pontuagcdo da documentagao
comprobatéria entregue pelo candidato. Nao serdo avaliados documentos que nao
atenderem a forma, o meio de entrega e o periodo estabelecidos em edital.

1.3. Os candidatos que deixarem de apresentar os documentos comprobatorios estardo
automaticamente eliminados do processo seletivo.

1.4. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de
pontos.

1.5. Apresentar os documentos de forma completa, permitindo a adequada afericao da
pontuacdo, é de responsabilidade do candidato. A avaliagdo sera realizada estritamente
com base na documentacdo apresentada. A Comissdo de Avaliacdo ndo fara deducgGes ou
pesquisas de carater complementar.

1.6. As horas/comprovantes de “Atividades de Extensao”, dado seu carater curricular,
nao serao admitidas como atividade extracurricular.

1.7. Os candidatos devem entregar apenas os documentos necessarios para a devida

comprovacao da pontuacdo. Documentos entregues sem necessidade, de forma
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desorganizada ou que ndo estiverem corretamente anexados poderdao implicar a
invalidagdo da documentacao e/ou a nao pontuacao do respectivo item, conforme o caso,
e terdo a respectiva pontuagao, zerada.
1.8. Documentos que apresentarem dados imprecisos, incoerentes ou incompletos,
comprometendo a afericdo da pontuacdo correta, segundo os critérios previstos neste
edital, serao invalidados, e a respectiva pontuacao, zerada.
1.9. Apds o envio dos documentos do curriculo, nenhuma informacdo ou documento
podera ser acrescentado ou modificado, em nenhuma hipdétese, nem na forma de recurso.
1.10. A comprovacao de envio de qualquer documento falso implicard na exclusdo
imediata do candidato do Processo Seletivo.
1.11. A qualquer momento deste Processo Seletivo, a Comissdo Avaliadora podera solicitar
todos ou parte dos documentos originais para verificagao.
1.12. A avaliacdo curricular dar-se-a mediante a validacdo da documentagao que comprove

a realizacdo das atividades previstas nos itens do quadro 3, a seguir:
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Quadro 3 - Parametros para pontuacdo da Avaliagdo Curricular (22 Etapa) do Processo
Seletivo de Residéncia Médica 2026.

ITEM /
PONTUAGCAO MAXIMA

SUBITEM PONTOS:

1.1 Possuir Internato em Hospital
Universitario ou de Ensino.

No

ATENgZ\O: A comprovacdo requisitada
neste item, devera ser apresentada por
meio de Declaracdo expedida pela
Instituicdo onde concluiu o curso de 0,5
medicina.

OBS.: Para tanto, os candidatos
egressos da Faculdade Atenas
deverao acessar o portal do aluno - ir
em declaracdao - Medicina HUNA/OSCE.
1.2 Possuir Conceito Institucional MEC
igual ou maior que 3 (trés).

INSTITUICAO DE
1 | ENSINO

(Maximo 1,5 ponto) ATENgI’f\O: O candidato devera:

a) acessar o sistema e-MEC, pelo site
https://emec.mec.gov.br/emec/no

va;
b) digitar no campo “Nome, Sigla ou
Cddigo da Instituicdo;” o nome da 1,0

Instituicdo onde vocé estudou;

c) pedir para pesquisar e aguardar o
resultado. Clicar na lupa que aparece
junto ao resultado. Sera aberta uma
nova pagina.

d) fazer Print Scr dessa tela. No Print
Scr deve aparecer o nome da IES e 0 CI
— Conceito Institucional.

APROVEITAMENTO
CURRICULAR

(Maximo 3,0 pontos) 2.1 Se metade ou mais do

aproveitamento das disciplinas cursadas 3,0
for igual ou superior a 90%.

ATENCAO:

1 - Para comprovacao deste

item, o Histérico Escolar
deve ser cdpia da versdo | 2.2 Se metade ou mais do

final e completa do | aproveitamento das disciplinas cursadas

2 | documento, devendo, | for igual ou superior a 80%. 2,0
assim, estar assinado por
todos os responsaveis.
2 - Considere o numero dé | 5 3 g0 etade ou  mais  do
disciplinas  do historico aproveitamento das disciplinas cursadas 10
escolar _ € escolha for igual ou superior a 70%. !
alternativa que melhor
descreva o] seu
aproveitamento.
Continua...
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Quadro 3 - Parametros para pontuacdo da Avaliagdo Curricular (22 Etapa) da Residéncia
Médica da Faculdade Atenas 2025.

ITEM / .
N° PONTUACAO MAXIMA SUBITEM PONTOS:
ESTAGIOS OU 3.1 Estadgios e/ou outras Atividades
ATIVIDADES realizadas em instituicdes de salide, no
EXTRACURRICULARES Brasil ou no exterior, na area escolhida 10
(Maximo 1,0 ponto) do PRM com carga horaria acima de 60 !
horas.
ATENGCAO:
Para comprovacao deste | 3.2 Estdgios e/ou outras Atividades
item, o Certificado e/ou realizadas em instituicbes de saude, no
3 | Declaragao deve ser copia | Brasil ou no exterior, na area escolhida 05
do arquivo original. do PRM com carga horaria de até 60 !
horas.
Para o PRM em Medicina de
Familia e Comunidade | 3.3 Estagios e/ou outras Atividades
serdo aceitas as horas de | realizadas em instituices de salude, no
estagios das diversas | Brasil ou no exterior, em outra area que 0,25
especialidades médicas. ndo a escolhida do PRM.,
MONITORIAS
(Maximo 1,5 ponto) 4.1 Monitoria na area escolhida do PRM, 15
com certificado da instituicdo de ensino. !
ATENCAO:
4 | Para comprovagao deste
item, o Certificado deve 4.2 Monitoria em outra area, com
P . e o i 1,0
ser copia do arquivo | certificado da instituicao de ensino.
original.
5.1 Participacdgo em grupos de
ATIVIDADES DE pesquisas regulares da instituicdao de
PESQUISA, ensino, incluindo bolsas de iniciacao
INICIACAO cientifica, com os seguintes critérios:
CIENTIFICA, LIGAS Duragdo minima de 1 ano ou 2 0
ACADEMICAS E semestres e Comprovacao por !
CURSOS declaracdo ou certificado expedidos pela
RECONHECIDOS instituicdo a qual o candidato esteve
(Maximo 2,0 pontos) vinculado durante sua realizacao.
ATENCAO: 5.2 Publicacdes em revistas 1 95
5 Serd avaliado e | internacionais. !
contabilizado apenas 01 | 5.3 Publicacbes em revistas nacionais. 1,0
(um) documento | 5.4 Participacdo em eventos cientificos 0.75
comprobatério por | como apresentador de tema livre. !
zubltem. E este 5.5 Participagdo como organizador(a)
ocumento, para : n | 0.75
comprovacgao deste item. em nga_s qudemmas Olil e.m qualquer !
evento cientifico ou académico.
5.6 Publicacées em anais de congresso. 0,5
5.7 Participacdo em  congressos,
simpdsios ou seminarios como
R 0,25
apresentador de poster, banner ou e-
banner.
Continua...
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Quadro 3 - Parametros para pontuacdo da Avaliagdo Curricular (22 Etapa) da Residéncia
Médica da Faculdade Atenas 2025.

ITEM /
o - , .
N PONTUACAO MAXIMA SUBITEM PONTOS:
CONHECIMENTOS 6.1 Lingua Inglesa - Fluéncia oral e
DE LINGUA escrita, comprovada com  testes
ESTRANGEIRA reconhecidos de proficiéncia em inglés 1,0
(Maximo 1,0 ponto) (Michigan, Cambridge, TOEIC, IELTS,
6 . FCE, TOEFL e similares).
ATENCAO: . i ,
para comprovagio _deste | 52 L10uR ngjesa - Estudon o e
item, o Certificado deve 1sado A ag 0,5
L . proficiéncia em inglés (certificados de
ser cOpia do arquivo = )
. conclusao de cursos reconhecidos).
original. , .
QUESTIONARIO OBRIGATORIO
1 - O que motivou sua escolha pela residéncia médica e por esta especialidade em
particular?
2 - Por que vocé escolheu este programa/unidade para realizar sua residéncia?
3 - Quais experiéncias durante a graduacdo mais influenciaram sua decisdao?
4 - Como vocé enxerga sua trajetoria profissional apds a conclusao da residéncia?
5 - Quais foram os principais cenarios de pratica que vocé vivenciou durante a
graduacao?
6 - Descreva uma experiéncia marcante no SUS durante sua formacdo (atencao
basica, urgéncia/emergéncia ou hospital). Qual era seu papel, quais dificuldades
encontrou e o que vocé aprendeu com essa vivéncia?
7 |7 - Quais competéncias clinicas vocé considera mais bem desenvolvidas
atualmente?
8 - Esta disposto(a) a atuar em diferentes cenarios de pratica, conforme a
organizacao do programa?
9 - Qual &, na sua visdo, o papel do residente dentro da equipe de saude?
10 - Qual a sua percepgao sobre o papel da residéncia médica na qualificacdo do
Sus?
11 - Esta ciente das exigéncias, carga horaria e responsabilidades da residéncia
médica?
12 - Caso aprovado(a), ha alguma restricdo de disponibilidade ou mudanca de
unidade/localidade?
13 - Por que vocé acredita que deve ser selecionado(a) para este programa de
residéncia médica?
Fonte: Elaborado pelo autor, 2025. Concluséao.
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EDITAL PARA O PROCESSO SELETIVO DE RESIDENCIA MEDICA
CONSUBSTANCIADO - 2026

CAPITULO I - INFORMAGCOES GERAIS

Art. 1°. A Faculdade Atenas Sorriso através de sua Comissao de Residéncia
Médica (COREME), consubstanciado ao seu mantenedor, Centro Educacional HYARTE-ML
Ltda, denominados simplesmente parceiros, no uso das atribuicdes legais, torna publica,
conforme dispde a Lei 6.932/1981 e suas alteracdes, normas complementares aplicaveis
e as emitidas pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica (CNRM/MEC), a abertura das
inscricdes para o processo seletivo destinado ao preenchimento de vagas dos Programas
de Residéncia Médica (PRM) oferecidos para o ano de 2026, todos credenciados pela
CNRM/MEC.

CAPITULO II - DOS PROGRAMAS E VAGAS OFERTADAS

Art. 2°, Todos os Programas de Residéncia Médica ofertados sdao de entrada
direta. Assim, poderdo se inscrever os médicos formados em todo o Territorio Nacional por
faculdades oficiais ou reconhecidas, autorizadas pelo Ministério da Educacdo e Cultura
(MEC), bem como os estrangeiros ou formados no exterior com diplomas revalidados no
Brasil, conforme as Resolucdes do Conselho Federal de Medicina (CFM) n° 2.216/2018 e
2.305/2022.

Paragrafo (nico. As especialidades, duragdo, quantidade de vagas ofertadas e
situacdo dos Programas junto a CNRM para o ano de 2026 estdo especificadas no quadro

a seguir.

Quadro 1 - Especialidades, duracdo, vagas ofertadas e situacdo para 2026 (Faculdade

Atenas).
. - Vagas
Especialidade Duracgao Vagas Situagao do Reservadas
Programa i -
Servigo Militar
Clinica Médica 02 anos 02 Credenciamento 0
Provisorio
Glnecologl_a e 03 anos 02 Credenc_la,m_ento 0
Obstetricia Provisorio
Medicina de. Familia e 02 anos 02 Credenqla,njento 0
Comunidade Provisorio
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CAPITULO III - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
Art. 39, Este processo seletivo obedecera ao seguinte cronograma:

Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica da Faculdade Atenas

2026.
ETAPAS DATAS
- Publicacdo do Edital de Convocacao 30/12/2025
- Inscrigdes

- Envio da documentacdo comprobatéria do curriculo.

- Envio de documentos por candidatos com direito a bonus
PROVAB ou Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade, caso necessario.

- Solicitacdo de condicbes especiais para fazer a prova.

- Apresentacdao da documentacao solicitada nos artigos 6° e
79 deste Edital, se for o caso.

(exclusivamente via internet)

14/01/2025 a
18/01/2026

Campi: Paracatu, Passos
e Sete Lagoas/MG,
Porto Seguro e
Valenca/BA ou Sorriso/MT

Locais de Prova

- Prova Objetiva 21/01/2026
- Divulgacao do caderno de questdes e gabarito preliminar 22/01/2026
A ~ o L a
Divulgagao do resultado preliminar da Prova Objetiva (1 28/01/2026
etapa)
- Interposicdo de recurso(s) em face do Gabarito e/ou da 29/01/2026 e
Prova Objetiva (12 etapa) 30/01/2026
- Divulgacao do resultado oficial da Prova Objetiva (12 etapa) 04/02/2026
- Resultado da Avaliacao Preliminar Curricular (22 etapa) 04/02/2026
- Solicitacao de atendimento preferencial para candidatos
com deficiéncia fisica, mobilidade reduzida, gestantes e/ou 04/02/2026 a
outros que queiram fazer a Prova Pratica nos primeiros 10/02/2026
horarios disponiveis
- Interposicao de recurso(s) em face do resultado preliminar 05/02/2026 e
da Avaliacdo Curricular (22 etapa) 06/02/2026
- Divulgacdo do Resultado Oficial (22 Etapa) 11/02/2026
12/02/2026 e
- Prova Prética 13/02/2026
Conforme agendamento
pela COREME
- Resultado da Prova Pratica (32 etapa) 18/02/2026
- Interposicao de recurso(s) em face do resultado preliminar 19/02/2026 e
da Prova Pratica (32 etapa) 20/02/2026
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Continua...

Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica da Faculdade Atenas

2026.
ETAPAS DATAS

- Divulgacao do Resultado Oficial (32 Etapa) 25/02/2026

- Divulgacao do Resultado Oficial Final (1@ + 2@ + 32 Etapa) 25/02/2026
1

- Matricula (1@ chamada) 22/7%)/22/2326(3

- Convocacgao dos excedentes por desisténcia com liberagao

de vagas e Matricula (22 chamada). 28/02/2026

- Inicio dos Programas 01/03/2026

- Convocacao sucessiva, por telefone, dos excedentes que

nao estejam ou tenham estado matriculados em algum 16/03/2026 a

programa apo6s 15 de marco de 20262 31/03/2026
- Convocagdo para opgao das vagas em outros Programas
desde que o candidato tenha sido selecionado e ndo esteja
X 16/03/2025
ou tenha estado matriculado em nenhum programa de
Residéncia Médica apds 15 de margo de 20263,
Fonte: Elaborado pelo autor, 2025. Conclusao.

Paragrafo Gnico. Os parceiros ndo comunicam, individualmente, aos candidatos,
a publicacdo dos classificados, cabendo unicamente ao candidato acompanhar no site da

Faculdade Atenas a sua classificagdo.

CAPITULO IV - DAS INSCRICOES

Art. 4°. As inscricbes para o processo seletivo de Residéncia Médica serdo
realizadas, exclusivamente, pela internet, no periodo descrito no cronograma do Quadro
2.

Paragrafo primeiro. Sendo o processo consubstanciado (o candidato realizara
uma unica prova), cada candidato podera se inscrever para quantos PRMs e Instituicbes
desejar, indicando a sua ordem de preferéncia, sendo que para cada Programa que se
inscrever devera pagar uma taxa, individualmente. Deverd também escolher o local de
realizacao da prova.

Paragrafo segundo. Para concorrer as vagas dos Programas de Residéncia
Médica oferecidos neste edital, o médico, obrigatoriamente, devera ter o diploma médico

ou estar em processo de formacdao em medicina, desde que esteja cursando o Ultimo

1 Resolugdo CNRM 01/2025, Art 3°.
2 Resolugdo CNRM 01/2025. Art 409,
3 Resolugdo CNRM 01/2025.
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semestre e com conclusao (colacdo de grau) prevista até, no maximo, a data do inicio do
programa ao qual esta concorrendo, sendo vedada a participagdo na selegdo de estudantes
de Medicina que concluirdo o curso apds esta data, assim como médicos ndo habilitados.

Art. 5°. Para realizar a inscricdo o candidato deverd acessar a pagina
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/sorriso, preencher o formulario préprio,
fazer a opcao pelo(s) Programa(as) e, apos conferir os dados e confirma-los, emitir a(s)
guia(s) de pagamento da(s) taxa(s) de inscricao.

Paragrafo anico. O sistema ndo prevé a inscricdo ou qualquer tipo de acesso por
dispositivos mdveis, sendo assim, os parceiros deste certame nao se responsabilizardo por
qualquer problema envolvendo inscricdo e/ou confirmacao de interesse realizadas por meio
de tais dispositivos.

Art. 6°. Em se tratando de candidato estrangeiro, formado no exterior, a inscricao
somente sera confirmada mediante apresentacdo do diploma revalidado conforme
legislacdo vigente, ou de cépia do registro em qualquer Conselho Regional de Medicina
(CRM) brasileiro. Sera exigido, ainda, o visto de permanéncia no Brasil. Devera ser enviado
ainda, no mesmo ato, copia de visto temporario e autorizacdo de residéncia por tempo
indeterminado no pais.

Art. 7°. Para o médico brasileiro, formado por instituicdo estrangeira, a inscricao
somente sera confirmada mediante apresentacdao do diploma revalidado por universidade
publica brasileira, conforme estabelece a legislagdo vigente, ou de coépia do registro em
CRM de qualquer estado do Brasil.

Art. 8°. O candidato que se enquadrar nas situagbes do artigo 6° ou 7° devera
validar sua inscricdo através do envio da documentacao solicitada, via sistema de inscricdo,
no periodo citado no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo primeiro. A documentacdo a ser anexada deve ser legivel, sob pena
de ndo atender ao previsto no caput.

Paragrafo segundo. O ndo cumprimento da determinagdo estabelecida no caput,
acarretara no cancelamento imediato da inscrigao.

Art. 99, A taxa de inscricdo, por Programa de Residéncia médica, é de R$ 342,00
(trezentos e quarente e dois reais) e deve ser paga nas agéncias bancarias, através de
guia de pagamento emitida apds o preenchimento do formulario de inscricdo pela internet,
até a data de vencimento desta.

Paragrafo primeiro. O simples pagamento da guia, sem o preenchimento do
formuldrio de inscricdo, ndo significa que o candidato esteja inscrito.

Paragrafo segundo. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser feito,
impreterivelmente, até o vencimento, ndo havendo, em qualquer hipotese, previsao de

devolugdo do valor pago.
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Paragrafo terceiro. O pagamento de inscrigdo efetuado por meio de cheque sera
homologado apds efetiva compensacdo bancaria. Ocorrendo devolugdo do cheque, a
correspondente inscrigdo sera automaticamente cancelada.

Paragrafo quarto. Os parceiros nao se responsabilizardo por pagamentos
realizados fora do prazo e nao aceita reclamagdes referentes a inscricbes nao pagas em
virtude de problemas com agendamento.

Art. 10. N3o sera valida a inscricdo cujo pagamento e os dados do requerimento
de inscricdo sejam realizados em desobediéncia as condi¢des previstas neste edital.

Art. 11. O Requerimento de Inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricao
s3o pessoais e intransferiveis.

Art. 12. As informacgdes constantes no formuldrio de Inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se os parceiros deste certame de quaisquer atos
ou fatos decorrentes de informacdes incorretas, endereco inexato ou incompleto ou codigo
incorreto referente a especialidade/programa pretendido fornecidos pelo candidato.

Art. 13. Os parceiros ndo se responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo nao
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo,
congestionamento das linhas de comunicacgdo, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Art. 14. A guia de pagamento quitada é o comprovante de inscrigdo do candidato
neste Processo Seletivo. Para esse fim, a guia devera estar autenticada ou acompanhada
de respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite do vencimento da
guia, ndo sendo considerado para essa situacao o simples agendamento de pagamento.

Art. 15. Apds a finalizagdo da inscricdo, ela ndo podera ser alterada, nenhum
Programa podera ser incluido nem excluido e documentos do curriculo ndo poderdo ser
acrescentados ou substituidos.

Art. 16. A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de
inscricdo, bem como a apresentacao de documentos falsos ou inexatos, determinara o
cancelamento da inscricdo ou dos atos decorrentes, em qualquer época.

Paragrafo Gnico. Ao inscrever-se neste processo seletivo, o candidato estara
declarando, sob as penas da lei, que preenche todos os requisitos exigidos pelo PRM
escolhido até a data da matricula, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitagao

das condigdes estabelecidas no inteiro teor deste edital.

CAPITULO V - DA RESERVA DE VAGAS

Art. 17. A reserva de vaga para deficientes ocorrera da seguinte forma: apds a
classificagdo na primeira etapa (nota minima exigida e classificacdo entre os candidatos

por vaga, tendo como base o nimero total das vagas ofertadas na especialidade), quando
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couber, havera reserva de vagas para candidatos com inscrigdo aprovada na condicdo de
deficientes na proporgao de:

I - 0 (zero) vaga reservada para programas que ofertam de 1 a 4 vagas;

IT - 1 (uma) vaga reservada para programas que ofertam de 5 a 14 vagas e,

III - 2 (duas) vagas reservadas para programas que ofertam de 15 a 24 vagas,
para cada uma das condigoes.

Paragrafo primeiro. Para fins de identificacdo e qualificacdo de cada tipo de
deficiéncia, adotar-se-a a definicao contida no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei Federal n® 7.853, de 1989, bem como no
art. 19 do Decreto Federal n° 8.368, de 2 de dezembro de 2014, que regulamentou a Lei
Federal n© 12.764, de 27 de dezembro de 2012, no Decreto n® 9.508 de 24 de setembro
de 2018 e na Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ).

Paragrafo segundo. N3o poderdo concorrer as vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia os candidatos que apresentem: deformidades estéticas; deficiéncias
sensoriais que ndo impliquem impedimento e restricdo para o seu desempenho no processo
de ensino aprendizagem; transtornos especificos do desenvolvimento das habilidades
escolares (CID10-F81); dislexia e outras disfungbes simbdlicas (CID-R48); transtornos
hipercinéticos (CID10- F90); transtornos mentais e comportamentais (CID10-FO0 - F99);
ou mobilidade reduzida.

Paragrafo terceiro. A reserva de vagas para deficientes ndo garante condicdo
especial para realizacao da prova. Em caso necessidade, as condigdes especiais devem ser
solicitadas conforme especificado no Art. 19.

Art. 18. A reserva de vagas para pretos ocorrera da seguinte forma: apods a
classificagdo na primeira etapa (nota minima exigida e classificagdo entre os candidatos
por vaga exigidos, tendo como base o nimero total de vagas na especialidade), quando
couber, haverad reserva de vagas para candidatos PRETOS, conforme classificagdo do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), com inscrigdo aprovada, na proporgdo
de:

I - 0 (zero) vaga reservada para programas que ofertam de 1 a 4 vagas;

IT - 1 (uma) vaga reservada para programas que ofertam de 5 a 14 vagas, e

ITI - 2 (duas) vagas reservadas para programas que ofertam de 15 a 24 vagas.

Paragrafo primeiro. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera se
autodeclarar preto no ato da inscricdo, com base nos critérios de cor ou raca adotados pelo
IBGE. Essa autodeclaracdo sera valida apenas para o processo seletivo atual.

Paragrafo segundo. O candidato preto participara do Processo Seletivo 2026 em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, em relagdo ao contelido, a avaliagdo,

aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdao das provas, a nota minima
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exigida e numero de candidatos classificados por vaga tendo como base o nimero de
candidatos na especialidade para os demais candidatos.

Paragrafo terceiro. Em fungdo da somatdria das notas obtidas, o candidato
inscrito as vagas reservadas deferidas podera ser convocado para vagas de ampla
concorréncia, bem como para as vagas reservadas aos candidatos pretos.

Paragrafo quarto. Os candidatos pretos concorrerdo ao mesmo tempo as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicdo.

Paragrafo quinto. Nao havendo candidatos aprovados ou em caso de desisténcia
de candidato preto aprovado para uma vaga reservada, esta serd preenchida pelos
candidatos da ampla concorréncia, em observancia da ordem de classificacao.

Paragrafo sexto. Falsas declaracdes implicardo na eliminacdo do candidato do
processo seletivo.

Paragrafo sétimo. O candidato que se autodeclarar preto estara ciente de que
poderd ser convocado a qualquer momento para comprovacdo da veracidade de sua
declaracdo. Os parceiros nao se responsabilizardo pelos custos de viagem e estadia dos

candidatos convocados para esse procedimento.

CAPITULO VI - DA CONDICAO ESPECIAL DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA,
MOBILIDADE REDUZIDA OU LACTANTES

Art. 19. O candidato com deficiéncia ou que, por intercorréncia grave de salde,
necessite de condigdes especiais para fazer a prova, devera obrigatoriamente entrar em
contato com a COREME até a data citada no cronograma do Quadro 2, através do e-mail
coreme@uniatenas.edu.br, informar tal situacdo e requerer o atendimento as suas
necessidades quanto ao atendimento personalizado. Devera ainda, anexar a esse e-mail o
laudo médico com expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificacdo
Internacional de Doenga (CID), cuja data de expedigdao ndo exceda aos 03 (trés) meses
antecedentes a data de publicacdo deste Edital.

Paragrafo primeiro. A condicdo especial se refere a adaptacdao de uma sala em
um dos prédios onde serd aplicada a prova para os demais candidatos. Em nenhuma
hipotese a prova podera ser realizada fora desses prédios previstos.

Paragrafo segundo. O candidato que ndo solicitar o atendimento especial, como
especificado no caput, ficard impossibilitado de realizar a prova em condigdes especiais.

Paragrafo terceiro. O tempo de realizacdo da prova para os candidatos
deficientes podera ser acrescido, conforme previsto no artigo 4°, § 2° do Decreto Federal
n° 9.508/2018, em até 01 (uma) hora do tempo estabelecido para os demais candidatos

sem deficiéncia. Para tanto, o candidato devera pleitear tal acréscimo.

7/24



& FACULDADE ATENAS

b\
: Focé entre os melhores!

Paragrafo quarto. Os candidatos com deficiéncia auditiva e que tenham
necessidade do uso de aparelho auditivo, desde que previamente comprovado, conforme
caput, deverdo apresentar-se ao aplicador antes do inicio da prova, apresentando copia do
requerimento feito e deferido.

Paragrafo quinto. O candidato deficiente visual (ambliope) que necessitar de
prova ampliada ou que depender de instrumentos especificos para leitura das provas,
devera informar a especialidade e/ou tamanho da letra (fonte) no requerimento conforme
previsto no caput.

Paragrafo sexto. O deficiente visual cego (com auséncia total de visdo) devera
indicar sua condicdo, informando no e-mail a necessidade de realizar a prova com auxilio
de ledor.

Paragrafo sétimo. O atendimento especial, quando solicitado, sera
disponibilizado sem custo adicional ao candidato.

Paragrafo oitavo. O candidato, cuja deficiéncia ou cujos problemas de saude
impossibilitem a transcricdo das respostas das questdes para a Folha de Respostas, tera o
auxilio de um fiscal para fazé-lo, ndo podendo os parceiros serem responsabilizados,
posteriormente, sob qualquer alegacdo, por parte do candidato, de eventuais erros de
transcricdo provocados pelo fiscal.

Paragrafo nono. O atendimento as condigGes solicitadas ficara sujeito a analise
de viabilidade e razoabilidade do pedido.

Art. 20. Os candidatos portadores de deficiéncia e cotistas participardao do
processo de selecdo em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que se
refere ao contelido da prova, a avaliagdo, ao numero de classificados por vaga tendo como
base o nimero de candidatos na especialidade, ao horario e ao local de aplicagdo da prova
e a nota minima na prova e curriculo para classificagdo, exigida para todos os demais
candidatos.

Art. 21. Na hipdtese de candidata lactante, serd facultada a possibilidade de
amamentar durante a realizacdo da prova escrita, desde que leve um(a) acompanhante,
o(a) qual serd responsavel pelo bebé e permanecerd em sala reservada para essa
finalidade, observando as condigdes descritas abaixo:

I - a candidata lactante devera declarar essa condicdao nos termos do caput do
artigo 19 deste edital;

II - o lactente devera ser acompanhado, em ambiente reservado para este fim,
de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata);

III - nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderd

ausentar-se temporariamente da sala de prova, sempre acompanhada de uma fiscal;
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IV - na sala reservada para amamentacao ficardo somente a candidata lactante,
o lactente e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de baba ou quaisquer outras pessoas
que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata; e

V - podera haver compensacdo do tempo de amamentacao na duracdo da prova

da candidata. Para tanto, a candidata devera requerer essa compensacao.
CAPITULO VII - DO PROCESSO DE SELEGCAO

Art. 22. O processo seletivo serd realizado em trés etapas classificatérias e
eliminatérias, sendo a primeira composta de Avaliacdo cognitiva/avaliacdo de
conhecimentos tedricos com pontuacdo no valor de 90 (noventa) pontos; a segunda etapa
com analise curricular, com valor de 10 (dez) pontos e a terceira etapa composta de prova
pratica, com valor de 100 pontos.

Art. 23. A prova da 12 Etapa de carater obrigatdrio e eliminatério, serd
composta de 60 (sessenta) questdes objetivas (multipla escolha), sendo 12 (doze)
questdes de cada uma das seguintes especialidades: Cirurgia Geral, Clinica Médica,
Ginecologia e Obstetricia, Medicina de Familia e Comunidade e Pediatria.

Art. 24. A prova sera realizada na data citada no cronograma do Quadro 2, as 09
horas (horario de Brasilia-DF), simultdneamente nos seguintes Campus:

a) UniAtenas - Endereco: Rua Euridamas Avelino de Barros, n°® 1.400, Bairro
Prado, Paracatu/MG, CEP 38602-002;

b) Faculdade Atenas Passos - Endereco: Rua Oscar Candido Monteiro dos
Santos, n° 1.000, Bairro Jardim Colégio de Passos, Passos-MG, CEP: 37900-380;

c) Faculdade Atenas Sete Lagoas - Endereco: Avenida Prefeito Alberto Moura,
n° 6.000, Bairro Nova Cidade, Sete Lagoas/MG, CEP: 35702-272;

d) Faculdade Atenas Porto Seguro - Endereco: Avenida Adno Musser, S/N,
Quadra 0, Lote 04, Bairro Vila Jardim Sede, Porto Seguro/BA, CEP: 45.810-000;

e) Faculdade Atenas Valenca - Endereco: Rua Maurilio Sagrado, S/N, Bairro
Novo Horizonte, Valenga/BA, CEP: 45400-000, e

f) Faculdade Atenas Sorriso - Endereco: Rua Estrada Vicinal, Sentido Norte, n©
1199, Area de Expansdo Urbana, Sorriso/MT, CEP: 78890-000.

Art. 25. O candidato devera comparecer ao local escolhido para realizar a prova
uma hora antes do inicio desta, devendo dirigir-se imediatamente para a sala de prova,
munido de documento de identidade e comprovante de inscricdo quitado.

Paragrafo primeiro. Apos o inicio das provas, ndo sera permitida a entrada de
nenhum candidado a sala de prova.

Paragrafo segundo. Na impossibilidade de apresentar o documento de

identidade, por motivo de roubo ou extravio, o candidato devera dirigir-se a Coordenacao
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do Processo Seletivo com antecedéncia minima de uma hora com o boletim de ocorréncia.
Para comparagdo posterior podera o candidato ser identificado por impressao digital e/ou
fotografia instantanea.

Paragrafo terceiro. Em hipdétese alguma haverd segunda chamada para
realizacdo da prova. O candidato que ndao comparecer no horario previsto estara
automaticamente excluido do Processo Seletivo.

Art. 26. Durante a realizacdo das provas ndo sera permitida a comunicacao entre
candidatos, assim como a utilizacdo de chapéus ou bonés, a utilizacdo ou porte, mesmo
que desligados, de aparelhos celulares ou similares, de pager, de beep, de controle remoto,
de maquinas calculadoras ou similares, de qualquer outro tipo de aparelho eletronico, de
reldgios, de livros, de anotacdes, de impressos ou de qualquer outro material de consulta.
Também ndo sera permitido o porte de armas. Os pertences poderdo ser mantidos,
acondicionados, debaixo da cadeira do candidato, sendo todos os aparelhos eletronicos
desligados.

Paragrafo unico. Nao havera funcionamento de guarda-volumes no local de
realizacdo das provas e os parceiros do certame ndo se responsabilizardo por perda ou
extravio de objetos.

Art. 27. O malote de Cadernos de QuestGes sera aberto em cada sala de exame
na presenca dos candidatos, conforme o horario de inicio da prova.

Art. 28. O candidato terd no maximo quatro horas, incluido o tempo de
preenchimento do cartdo de respostas e no minimo uma hora para a realizagdo da prova.

Paragrafo primeiro. As respostas das questdes de multipla escolha deverao ser
transcritas para o Cartdo de Respostas, cujo preenchimento é de inteira responsabilidade
do candidato. Esse cartdao € o Unico documento valido para a correcdao das provas e ndo
sera substituido.

Paragrafo segundo. No Cartdo de Respostas ndo serdo computadas questGes
nao assinaladas no gabarito e as que contenham mais de uma resposta assinalada,
emendas ou qualquer tipo de rasura que impeca a leitura.

Art. 29. N3o serda, em momento algum, permitido ao candidato sair da sala de
aplicacao, levando consigo o Caderno de Questdes. As respostas poderao ser anotadas em
folha adequada que sera fornecida para este fim.

Art. 30. Findo o prazo limite de realizacdo da prova, o candidato devera entregar
o Caderno de Questdes e o Cartdo de Respostas devidamente preenchido e assinado.

Paragrafo primeiro. Os trés Ultimos candidatos que restarem na sala de prova,
ali permanecerdo para testemunharem o lacre dos envelopes com os exames, conclusao
de ata e aposicao de assinaturas nos respectivos envelopes, em conjunto com os fiscais.

Paragrafo segundo. O candidato que contrariar qualquer uma dessas normas

durante a realizacdo da prova sera automaticamente excluido do processo seletivo. O
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candidato podera ainda ser excluido durante o periodo de apuracdo dos resultados, antes
e ap0s a matricula, caso seja comprovado qualquer tipo de fraude que o envolva.

Art. 31. O gabarito preliminar e o Caderno de Questdes da prova objetiva serdao
divulgados no site www.atenas.edu.br, conforme cronograma do quadro 2.

Paragrafo anico. O gabarito preliminar da prova objetiva podera sofrer alteracao
até a divulgacdo do resultado oficial, em funcdo de deferimento de recurso ou em face de
erro material em alternativa apontada como a correta para quaisquer das questdes
integrantes da prova. Ocorrendo a hipétese de mero erro material, a correcdo da prova se
darad com base no gabarito republicado, o qual deve ser considerado pelos candidatos para
todos os efeitos de afericdo de seus resultados, ndo sendo hipétese de anulacdo de
questao.

Art. 32. Serdo considerados classificados na 12 Etapa, Avaliacdo cognitiva /
avaliacdo de conhecimentos tedricos, os candidatos que atingirem o percentual minimo
de 50% (cinquenta por cento) de acertos®.

Paragrafo unico. Os candidatos que nao alcancarem o percentual previsto no
caput estardo automaticamente eliminados do processo seletivo.

Art. 33. A 22 etapa de carater classificatorio se configura pela avaliagdo
curricular.

Art. 34. A avaliagdo curricular (22 etapa) sera baseada nos seguintes critérios:

Paragrafo primeiro. Para cada programa serdo selecionados até 20 (vinte)
candidatos entre os que obtiverem as maiores notas na 12 etapa e que foram classificados.

Paragrafo segundo. Em caso de empate entre os selecionados na 12 etapa, o
critério de desempate, para fins de classificagdo, sera o peso da prova na area escolhida,
que neste caso, tera peso 2.

Paragrafo terceiro. Aplicados os critérios de classificagdo previstos e havendo
empate no ultimo lugar, serdo somados aos classificados para 22 etapa todos os candidatos
com nota igual a do ultimo candidato classificado.

Paragrafo quarto. Havendo alteracdo do numero de vagas ofertadas em um
programa por qualqguer motivo apds publicacdo dos candidatos selecionados na 12 etapa,
serda mantido o mesmo nimero desde que respeitado o nimero minimo de selecionados
exigido em Resolucdao da CNRM, que é de 02 (dois) candidatos por vaga.

Art. 35. Somente serdo avaliados os curriculos dos candidatos selecionados na 12
etapa deste Processo Seletivo, e mesmo assim, que obedegam as determinagdes a seguir.

a) a documentagdo comprobatoria das atividades declaradas no curriculo,
conforme solicitaces do Anexo 1, devera ser anexada no mesmo sistema de inscrigoes,

até a data citada no cronograma do Quadro 2.

4 Resolugdo CNRM n° 17, de 21 de dezembro de 2022, Art. 19.
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b) toda a documentacdo protocolada deve estar legivel e organizada na ordem
cronoldgica do que se deseja provar, sob pena de ndo ser avaliada;

c) os originais dos comprovantes das atividades apresentadas deverdao ser
mantidos em poder do candidato, ja que poderao ser exigidos a qualquer momento pela
Comissdo Organizadora, por amostragem ou em caso de necessidade ou esclarecimento;

d) o candidato que ndo entregar os comprovantes até a data prevista, o fizer em
desacordo com este artigo ou apresentar qualquer comprovante falso, tera atribuida nota
zero a etapa e estara automaticamente excluido do Processo Seletivo.

e) as horas/comprovantes de “Atividades de Extensao”, dado seu carater
curricular, ndo serao admitidas como atividade extracurricular.

Art. 36. A Prova Pratica, de carater eliminatério e classificatério, abordara
situacbes relativas as cinco areas basicas da Medicina: Clinica Médica, Cirurgia Geral,
Medicina Preventiva e Social, Obstetricia e Ginecologia e Pediatria.

Paragrafo primeiro. A prova serd realizada nas datas e locais informados no
Cronograma (Quadro 2), em horario a ser previamente divulgado, nos laboratérios de
habilidades da Faculdade Atenas Sorriso.

Paragrafo segundo. Esta etapa é destinada exclusivamente aos candidatos
habilitados na primeira fase, independentemente da area de inscrigdo.

Art. 37. O candidato sera submetido a cinco estagdes, sendo uma para cada area
basica (Clinica Médica; Cirurgia Geral; Medicina Preventiva e Social; Obstetricia e
Ginecologia; Pediatria). As cinco estagdes serdo idénticas e aplicadas de forma uniforme a
todos os candidatos, sem distingdo na sua execucdo. Cada candidato passara por apenas
uma estacdo por area basica.

Paragrafo Gnico. Além dos conhecimentos técnicos, a Prova Pratica avaliara a
conduta do médico frente as situagdes simuladas.

Art. 38. Os candidatos deverdao comparecer com vestimenta adequada e formal.
E expressamente proibido o uso de jalecos, camisetas, crachds, bottons ou qualquer outra
peca que possa identificar o candidato ou a instituicdo a qual esteve ou esteja vinculado.
O uso de camisetas de mesma cor ou similar, que possa configurar tentativa de
identificagcdo, também é vedado.

Paragrafo primeiro. E terminantemente proibido o porte de quaisquer objetos
ou materiais alheios a avaliagdo no ambiente da Prova Pratica, bem como o uso de qualquer
tipo de equipamento eletronico.

Paragrafo segundo. Os candidatos deverdao apresentar-se portando
exclusivamente documento de identidade original com foto. Ficam vedados, em especial:

a) Adornos pessoais de qualquer natureza, incluindo aliangas, anéis, pulseiras,

colares, brincos, piercings aparentes, reldgios e assemelhados;
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b) Dispositivos eletronicos, ainda que desligados ou sem bateria, como telefones
celulares, relégios inteligentes (smartwatches), dispositivos de realidade aumentada (ex:
Google AI Glasses), fones de ouvido, gravadores, cdmeras, transmissores/receptores,
calculadoras, pendrives e similares;

c) Materiais de consulta ou de anotagdao, como folhas, cadernos, rascunhos,
apostilas, livros, impressos, post-its, pranchetas ou quaisquer anotacdes proprias.

d) Instrumentos, equipamentos ou vestimentas profissionais préprios (ex: jaleco,
luvas, estetoscopio, oftalmoscopio, lanterna clinica, martelo neuroldgico), bem como
quaisquer Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) ndo fornecidos pela organizagao.

e) Bolsas, mochilas, pastas, carteiras, capas de celular, chaves, recipientes ou
embalagens opacas, alimentos e bebidas ndo expressamente autorizados.

Paragrafo terceiro. A organizacdo ndo se responsabiliza por perda, extravio ou
avaria de objetos ndo autorizados, sendo fortemente recomendado que o candidato nao
os leve ao local de prova.

Paragrafo quarto. A identificacdo de candidatos portando equipamentos
eletronicos ou quaisquer itens proibidos implicara em sua imediata eliminagcdo do processo
seletivo. Fiscais com detector de metais poderdo solicitar, a qualquer momento, antes do
ingresso ou durante a realizacdo da prova, o exame dos candidatos.

Paragrafo quinto. Sera facultado ao candidato presente desistir total ou
parcialmente da prova.

Art. 39. O candidato deverd comparecer ao local de prova com antecedéncia
minima de 01 (uma) hora.

Paragrafo primeiro. Ndao havera segunda chamada ou tolerdncia para atrasos,
independentemente do motivo alegado.

Paragrafo segundo. Por medida de seguranga, o candidato deverd manter as
orelhas visiveis e descobertas durante todo o periodo de realizagdo do exame.

Paragrafo terceiro. Devido a complexidade logistica da Prova Pratica, os
candidatos ficam cientes de que o hordrio de inicio pode sofrer variacdes, devendo
aguardar em local designado pela coordenacdo em regime de isolamento e
incomunicabilidade.

Paragrafo quarto. Candidatos com deficiéncia fisica, mobilidade reduzida e
gestantes poderdo exercer direito de preferéncia na chamada para realizacdo da prova.
Para tanto, deverdao encaminhar solicitagdo para o enderego eletronico
coreme@uniatenas.edu.br, requerendo atendimento no primeiro horario da prova, até o
prazo descrito no cronograma do Quadro 2. Os atendimentos que forem deferidos

obedecerdo a ordem cronoldgica de solicitagao.
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Paragrafo quinto. Para outros casos que justifiquem pedido de preferéncia, o
candidato devera encaminhar solicitagdo ao mesmo enderego eletrénico informado no
paragrafo anterior, anexando comprovagao habil, até o no prazo descrito no cronograma
do Quadro 2. Os atendimentos que forem deferidos obedecerdo a ordem cronoldgica de
solicitacao.

Paragrafo sexto. A medida que os candidatos concluirem a prova poderdo deixar
o Laboratério, sendo vedada a comunicacdo (pessoal, por telefone ou qualquer outro
processo) com aqueles que ainda nao foram submetidos ao exame. A constatacao de
comunicacao entre candidatos implicard na eliminacao de ambos do processo seletivo.

Paragrafo sétimo. A nota final da Prova Pratica sera a média aritmética simples
(ou soma) das notas obtidas nas 05 (cinco) estagoes, totalizando uma pontuacao de 0
(zero) a 100 (cem) pontos.

Paragrafo oitovo. Em caso de empate na classificacdo final da 32 etapa do
processo seletivo, o critério de desempate serd a maior nota obtida na prova da area

escolhida pelo candidato, a qual sera atribuido peso 2 (dois).
CAPITULO VIII - DA PONTUACAO ADICIONAL

Art. 40. Conforme Lei Federal de n® 12.871/13, candidatos que tenham concluido
ou tenham previsao de conclusao do Programa de Valorizacdo do Profissional da Atencgao
Basica (PROVAB) ou Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade
até 28/02/2025, recebera pontuacdo adicional de 10% nas notas obtidas nas fases 1 e 2
do processo seletivo. Para obter a pontuacgdo descrita, o candidato devera, no momento
da inscricdo, preencher o campo especifico que declare a participacdo e enviar a
documentacdo comprobatoria.

Paragrafo primeiro. Para a 1@ etapa, a bonificacdo sera aplicada aos candidatos
selecionados de acordo com o Artigo 32, ou seja, para os candidatos que obtiverem, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) da nota da prova. J& na 22 etapa, receberad a
bonificagcdo o candidato que ndo obtiver nota zero no curriculo.

Paragrafo segundo. A pontuacdo adicional de que trata este artigo ndo podera
elevar a nota final do candidato para além da nota maxima prevista pelo Edital do Processo
Seletivo.

Paragrafo terceiro. Para este Processo Seletivo, estardo aptos a requerer a
utilizacdo da pontuagdo adicional, para ingresso no ano posterior, os participantes do
PROVAB que tenham os nomes publicados no Diario Oficial da Unido - DOU até o dia 30 de

setembro de cada ano.
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Paragrafo quarto. Sera excluido deste Processo Seletivo o candidato advindo do
PROVAB que tiver solicitado a utilizagdo da pontuacdo adicional e ndo tiver o nome
publicado no DOU até 02 de janeiro de cada ano, como tendo avaliagdo final satisfatoria.

Art. 41. Os candidatos que queiram fazer uso da pontuacao adicional deverao
acessar o site http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/sorriso, anexar o Certificado
de Conclusao ou a declaracao de previsao de conclusao do PROVAB, emitida pela Secretaria
de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude/MS (SGTES) e/ou, ainda, o Certificado de
Conclusao do PRMGFC ou MFC, e protocolar no mesmo sistema de inscri¢cdes, até a data
citada no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo Unico. Os documentos originais deverdo ser mantidos em poder do
candidato, ja que poderdo ser exigidos a qualquer momento pela Comissao Organizadora,

por amostragem ou em caso de necessidade ou esclarecimento.

CAPITULO IX - DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA 13, 22 E 32
ETAPAS E DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

Art. 42. O Resultado preliminar da 12 etapa deste Processo Seletivo sera
divulgado na data citada no cronograma do Quadro 2, no site
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/sorriso, obedecendo a ordem decrescente
de classificagao.

Paragrafo primeiro. Do resultado preliminar da 128 etapa, cabera recurso no
prazo descrito no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo segundo. O recurso referente a 12 etapa abrange a possibilidade de
questionamento do gabarito divulgado e da prova.

Paragrafo terceiro. O recurso referente a 1@ etapa devera ser apresentado por
escrito, em folha(s) separada(s) para cada questdo recorrida, com indicagdo do nimero
da questdo, da resposta marcada pelo candidato, da resposta divulgada no gabarito, de
argumentacao ldgica e consistente, acrescida da indicagao e cépia do artigo ou capitulo do
livro da bibliografia utilizada para fundamentar seus questionamentos. Neste caso, o
candidato devera pleitear o recurso no prazo descrito no cronograma do Quadro 2,
exclusivamente, através do e-mail coreme@uniatenas.edu.br, onde também obtera sua
resposta.

Paragrafo quarto. Apds a analise dos recursos da 12 etapa, se houver alteragao
do gabarito divulgado, sera publicado no site da Faculdade Atenas o gabarito definitivo.

Paragrafo quinto. Se houver alteracdo do gabarito divulgado, por forca de
provimento de algum recurso, o gabarito serd alterado e as provas serdao corrigidas de

acordo com o gabarito definitivo.
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Paragrafo sexto. Se da anadlise do recurso, resultar a anulacdo da(s)
questdao(bes), a respectiva pontuagdo serd atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido ou nao.

Art. 43. O Resultado preliminar da 22 etapa sera divulgado na data citada no
cronograma do Quadro 2, no site http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/sorriso,
obedecendo a ordem decrescente de classificacdo.

Paragrafo primeiro. Do resultado preliminar da 22 etapa cabera recurso, no
prazo descrito no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo segundo. O recurso referente a 2@ etapa devera ser apresentado,
com argumentacdo logica e consistente em relacdo ao(s) item(ns) questionado(s) e
baseado, exclusivamente, no curriculo e nos comprovantes das atividades declaradas,
enviados pelo candidato. Neste caso, o candidato devera pleitear através do e-mail
coreme@uniatenas.edu.br, copia do item que pretende questionar e pelo mesmo email
encaminhar, no prazo descrito no cronograma do Quadro 2, o recurso.

Paragrafo terceiro. Nenhum documento adicional pode ser acrescentado ao
recurso.

Art. 44. O Resultado preliminar da 32 etapa deste Processo Seletivo sera
divulgado na data citada no cronograma do Quadro 2, no site
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/sorriso, obedecendo a ordem decrescente
de classificagao.

Paragrafo Unico. Do resultado preliminar da 32 etapa, cabera recurso no prazo
descrito no cronograma do Quadro 2, que devera ser protocolado exclusivamente através
do e-mail coreme@uniatenas.edu.br.

Art. 45. Cabera recurso em face da contagem de pontos.

Art. 46. Os recursos deverao ser interpostos individualmete, exclusivamente, no
sistema de inscricdo da Faculdade Atenas, em arquivo no formato PDF, até a data prevista
no quadro 2 deste Edital.

Art. 47. Serdo rejeitados, liminarmente, os recursos que ndao obedecam as
especificacOes estabelecidas neste edital.

Art. 48. Em caso de alteragao da classificagao geral dos candidatos por forca de
provimento de algum recurso ocorrera a retificagdo da classificagdo e serd considerada
valida a classificacao retificada.

Art. 49. N3o serdo concedidas revisbes de provas de forma integral e nem
analisados recursos coletivos ou com texto com argumentos idénticos aos de outro
candidato.

Paragrafo anico. No caso de recursos com argumentos idénticos aos de outro
candidato, o segundo e/ou demais (de acordo com a data da interposicdo) serao

automaticamente indeferidos.
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Art. 50. Caso haja alteracdo da nota por forca de provimento de algum recurso,
a nota do candidato serd alterada.

Paragrafo Gnico. Em caso de alteragao da classificacdao geral dos candidatos por
forca de provimento de algum recurso, ocorrerd a retificacdo da classificacao e sera
considerada valida a classificacao retificada.

Art. 51. Todos os recursos serao analisados pela Comissao Organizadora do
Processo Seletivo que dara decisao terminativa sobre eles, constituindo-se em Unica e
ultima instancia administrativa.

Art. 52. N3o serdao fornecidos “atestados” ou declaracdes de aprovacao parcial.

Art. 53. Em hipotese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos,

recurso de gabarito oficial definitivo ou recurso contra o resultado final.

CAPITULO X - DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO OFICIAL E DA CONVOCAGCAO DOS
APROVADOS/CLASSIFICADOS PARA MATRICULA

Art. 54. O Resultado Oficial do Processo Seletivo tem divulgagcdo prevista no
cronograma do Quadro 2, no site http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/sorriso,
obedecendo a ordem decrescente de classificacdo pelas notas finais (soma das notas da
12 etapa e 22 etapa e da pontuacdo adicional, se for o caso, mais a nota da 32 etapa,
sendo a soma total dividido por dois), até o preenchimento das vagas ofertadas em cada
Programa. Sera divulgada também a listagem dos excedentes, em seus respectivos
Programas, desde que tenham sido classificados na 12 etapa e ndao tenham obtido nota
zero na 22 etapa do Processo Seletivo.

Paragrafo Unico. No caso de empate na classificacdo final, o desempate se fara
em favor do candidato que obtiver maior nota na 12 Etapa, e, se o empate ainda persistir,
em favor do candidato mais velho.

Paragrafo segundo. O candidato que obtiver nota suficiente para convocagdo
em mais de um Programa sera considerado convocado apenas em um deles,
especificamente naquele de sua maior ordem de preferéncia.

Art. 55. Os candidatos aprovados/classificados neste processo seletivo serao
convocados pela COREME da Faculdade Atenas Sorriso (12 chamada), para confirmarem
interesse/desisténcia na vaga, realizagdo da matricula e demais providéncias necessarias,
nos prazos estipulados no Quadro 2.

Paragrafo Unico. Apds esse periodo, os aprovados nao matriculados perderdo
automaticamente as suas vagas.

Art. 56. No caso de desisténcia ou impossibilidade de realizacdo da matricula,
serdao convocados os demais candidatos por ordem de classificacdo para as chamadas

seguintes, mediante comunicacdo via contato telefonico e/ou WhatsApp informado pelo
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candidato no preenchimento da ficha de inscrigdo, sendo de sua inteira responsabilidade a
exatiddo desses dados, assim como possivel atualizagdo destes junto a Comissdo
Organizadora apds as inscrigdes.

Paragrafo Gnico. Serdo concedidos 02 (dois) dias Uteis para a realizacdo da
matricula, computando-se tal prazo a partir do dia e horario da convocagdao, com excecao
dos candidatos convocados a partir das 18 horas do dia 29/03/2025, que terdo apenas até
as 18 horas do dia 31/03/2025, impreterivelmente, para efetivarem sua matricula.
Decorrido o prazo e nao realizada a matricula, o candidato sera desclassificado sem prévio
aviso.

Art. 57. O candidato convocado que estiver matriculado em Programa de
Residéncia Médica, de outra instituicdo, devera, antes de realizar sua matricula na
Faculdade Atenas ou nas Instituicdes parceiras, formalizar a desisténcia do Programa
originalmente matriculado, até o dia 15 de marco de 2026.

Art. 58. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo para os Programas de
Residéncia Médica 2026, que ndo tenham sido convocados para matricula por estarem
classificados em lista de espera, poderdao ser convidados a assumir eventuais vagas
remanescentes existentes nas COREME de AGAS, UniAtenas, Fundagdo Municipal de Saude
de Jodo Pinheiro, Fundagdo Municipal de Salde de Vazante, Faculdade Atenas Passos,
Faculdade Atenas Porto Seguro, Faculdade Atenas Valenga, desde que:

I - o candidato atenda integralmente aos requisitos legais, académicos e
documentais exigidos para o programa;

IT - seja respeitada a ordem de classificacdo no processo seletivo do respectivo
programa;

IIT - haja manifestacdo formal de interesse do candidato dentro do prazo
estabelecido pela COREME.

Paragrafo primeiro. O convite para ocupacdo de vaga em unidade diversa
daquela inicialmente escolhida serd realizado a critério da COREME e ndo gera direito
adquirido, caracterizando-se como faculdade administrativa, condicionada a existéncia de
vaga, a compatibilidade do programa e a concordancia expressa do candidato.

Paragrafo segundo. A eventual recusa do candidato em assumir a vaga ofertada
em outra unidade ndo implicard penalidade, mantendo-se, quando aplicavel, sua
classificacdo na lista de espera da unidade de origem, enquanto houver convocacodes
previstas no cronograma do edital.

Art. 59. A inscrigao e a aprovagao no processo seletivo ndo garantem a efetivacao
da matricula do candidato no Programa de Residéncia Médica pretendido. Tal efetivagao

estara condicionada ao atendimento de todos os requisitos exigidos neste edital.
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CAPITULO XI - DA MATRICULA E ASSINATURA DO CONTRATO-BOLSA

Art. 60. A matricula e assinatura do contrato-bolsa serdo realizadas na Secretaria
da Faculdade Atenas Endereco: Estrada Vicinal, n. 1199, Bairro: Area De Expansdo Urbana,
Sorriso MT, CEP: 78.895-074, onde o candidato aprovado/classificado devera apresentar,
impreterivelmente, os seguintes documentos:

I - Certificado de Conclusdao do Curso de Medicina ou atestado/declaracao de
conclusao do Curso de Medicina;

IT - Comprovante de Inscricao no Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais
e/ou Protocolo de retirada do CRM, ou, ainda, transferéncia;

III - Certiddao de Nascimento ou Casamento;

IV - Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

V - Carteira de Identidade;

VI - Titulo de Eleitor;

VII - Comprovante de quitacdo com as obrigagoes eleitorais;

VIII - Comprovante de residéncia;

IX - Comprovante de quitagdo com o servigo militar (se do sexo masculino);

X - Comprovante de inscricdo no INSS, (NIT, PIS, PASSEP)
(http://wwwl.dataprev.gov.br/cadint/cadint.html);

XI - Atestado de sanidade fisica e mental;

XII - 1 (uma) foto 3X4;

XIII - Certificado de conclusdo do PROVAB, expedida pela SGTES-MS e/ou do
Certificado de Conclusdo do PRMGFC (se utilizado para pontuagao adicional);

XIV - para médicos estrangeiros: visto permanente, diploma de medicina
revalidado por universidade publica brasileira, na forma da Lei e proficiéncia da Lingua
Portuguesa, comprovada por instituicao oficial; e

XV - para os médicos brasileiros formados em outros paises: diploma médico
revalidado pelas universidades autorizadas pelo Ministério da Educacgao.

Paragrafo Gnico. O atestado/declaracdao de conclusdao do curso médico serd
admitido a titulo provisério, devendo o diploma ser apresentado pelo médico residente
durante os primeiros 90 (noventa) dias do inicio do Programa de Residéncia Médica, sob

pena de ndo receber o titulo de especialista.
CAPITULO XII - DO AUXILIO MORADIA/ALIMENTAGCAO

Art. 61. A Faculdade Atenas pagard aos residentes vinculados aos seus
respectivos PRMs o valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor da bolsa de

residéncia médica vigente no pais, a titulo de auxilio moradia.
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CAPITULO XIII - DO INICIO DOS PROGRAMAS

Art. 62. Os programas terdo inicio no dia 01/03/2026. Candidatos convocados
apods essa data deverao iniciar as atividades imediatamente.

Paragrafo Gnico. O candidato matriculado que ndo comparecer a Instituicdo
ofertante do Programa de Residéncia Médica no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds
a data de inicio das atividades, sera considerado desistente e automaticamente eliminado
desse certame, sendo convocado seu sucessor na lista classificatoéria.

Art. 63. N3o ha vinculo empregaticio entre a Faculdade Atenas e o médico
residente. De acordo com o contrato-bolsa assinado pelo aprovado/classificado, bem como
a legislacdo em vigor, os médicos em especializacdo adotardo regime especial de
treinamento em servigco de 60 (sessenta) horas semanais, sendo-lhes assegurada bolsa de
estudos no valor estipulado por legislacdo especifica.

Paragrafo tnico. O médico residente deve ser filiado ao Regime de Previdéncia
Social como contribuinte individual.

Art. 64. As regras de funcionamento dos Programas, os direitos e deveres dos
médicos residentes e os critérios para a obtengdo do certificado de conclusdo sao definidos
pela CNRM, pelo Regimento Interno da COREME e pelo Contrato de Admissdo em Programa
de Residéncia Médica que estdo disponiveis na COREME da Faculdade Atenas, devendo-se
observar o disposto na Lei 6.932 de 07/07/1981 e Lei 12. 514 de 28 de outubro de 2011,

sendo que o ato de inscricdo subentende o compromisso de cumpri-los.

CAPITULO XIV - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 65. As atividades teorico-praticas dos Programas de Residéncia Médica da
Faculdade Atenas serdo realizadas nas dependéncias da prépria Instituicdo e estender-se-
3o, ainda, aos cenarios de pratica necessarios para o cumprimento dos programas, com
0s quais a Faculdade Atenas mantenha convénios vigentes para esse fim, garantindo a
integralidade do programa de formacao.

Art. 66. Ocorrendo convocagao do candidato aprovado para o Servigo Militar
Obrigatério, apds efetuar a matricula, aceitar-se-a o adiamento do inicio do programa por
1 (um) ano, conforme legislagdo vigente, mediante requerimento anexado de cépia do
documento convocatoério das Forgas Armadas, conforme Resolugdo CNRM n° 17, de 30 de
setembro de 2022.

Paragra unico. Este direito ndo se aplica a participacao do candidato em outros
cursos como de formacao de oficiais, ofertados pelas Forcas Armadas, ou servico

voluntario.
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Art. 67. O candidato que verificar, a qualquer tempo, que dentre a comissao
organizadora ou aplicadores das provas exista parente, em linha reta ou colateral, até o
40 grau, conjuge ou afins, devera declarar no ato da inscricdo a coordenacgdo de processo
seletivo, sob pena de anulacao de sua prova.

Art. 68. Confirmacgdes de inscricoes e demais informacdes podem ser obtidas
diretamente, pelos telefones (38) 99900-7793 / (38) 3365-1011, de segunda a sexta-

feira, no horario de 08h as 18h ou pelo e-mail: coreme@uniatenas.edu.br.

CAPITULO XV - DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

Art. 69. O Candidato, ao efetuar sua inscricdo neste Processo Seletivo, autoriza
que os parceiros disponham de seus dados pessoais e dados pessoais sensiveis,
exclusivamente para possibilitar a efetiva execucdao do Processo Seletivo de Residéncia
Média, em conformidade com Lei Federal 13.709, de 2018, a Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (LGPD).

Art. 70. E vedado aos parceiros utilizarem de todo e qualquer dado pessoal
repassado em decorréncia do presente Edital para finalidade distinta do seu objeto, sob
pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

Art. 71. Os parceiros se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de
todas as informagdes, em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis,
repassados em decorréncia da inscricdo do candidato no Processo Seletivo, em
consonancia com o disposto na Lei 13.709, de 2018 (LGPD), sendo vedado o repasse das
informacOes a terceiros, salvo aqueles decorrentes de obrigacdes legais ou para viabilizar
o cumprimento do edital/instrumento contratual.

Art. 72. Os parceiros responderdao administrativa e judicialmente caso causem
danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais
repassados em decorréncia da inscricdo do candidato no Processo Seletivo, por
inobservancia a LGPD.

Art. 73. Os parceiros declaram que tem ciéncia da existéncia da LGPD e se
comprometem a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo com
o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelos Candidatos inscritos no Processo
Seletivo.

Art. 74. Os parceiros ficam obrigados a comunicar em até 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados pessoais, situagoes
acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48
da LGPD.
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CAPITULO XVI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 75. No caso de ocorréncia de fato ou situagGes ndo prevista, que dificultem
ou impossibilitem a realizacdo da prova no dia, local e horario estabelecidos, os parceiros
reservam-se o direito de adiar ou postergar o evento, efetuando a comunicagdo dessa
decisao por meio do site http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/sorriso.

Art. 76. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais modificacOes, atualizacdes
ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes dizer respeito
ou até a data da convocacdo dos interessados para a prova correspondente, circunstancia
gue serd mencionada em edital ou aviso a ser divulgado no endereco eletronico
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/sorriso.

Art. 77. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo e nao classificados
dentro das vagas oferecidas poderdao ser convocados para a ocupacao de vagas
remanescentes ou de vagas novas nos Programas de Residéncia Médica da Faculdade
Atenas ou das InstituicOes parceiras, no segundo semestre de 2026, sem a necessidade
de realizar uma nova prova.

Art. 78. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer
retificacbes, adendos ou editais complementares do Processo Seletivo para ingresso na
Residéncia Médica em 2026, que vierem a ser publicados pelos parceiros do certame.

Art. 79. Os casos omissos a este edital serdo resolvidos pela COREME da

Fa cu I d a d e Ate nas. Documento assinado digitalmente
g 'Y b ANDRESSA CARRIJO DE OLIVEIRA ANDRADE
el

Data: 30/12/2025 10:50:15-0300
verifique em https:/ fvalidar. iti.gov.br

Andressa Carrijo de Oliveira Andrade
Coordenadora da COREME

Hiran Costa Rabelo
Diretor da Faculdade Atenas
Representante Legal - Centro Educacional HYARTE ML Ltda
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ANEXO I - DA AVALIAGCAO CURRICULAR

1. Desde logo, todos os candidatos inscritos ficam convocados a realizarem a 2@ etapa -
Andlise Curricular, durante o periodo definido no Cronograma - Quadro 2,
especificamente. A avaliacdo curricular tem valor maximo de 10 (dez) pontos divididos
em 06 (seis) itens.

1.1. Para tanto, os candidatos deverdao acessar a Central do Candidato e anexar as
documentagdes comprobatérias, conforme Quadro 3, para analise curricular, seguindo
estritamente as orientacdes deste Anexo I e o procedimento abaixo descrito:

a) o candidato devera providenciar todos os documentos que pretende apresentar
para pontuacdo. A lista de itens/parametros frutos de pontuacdo encontra-se estabelecida
neste Anexo I - para Analise Curricular deste edital;

b) em todos os documentos que pretender apresentar para pontuacao, o candidato
deverd, obrigatoriamente, grifar o seu nome e demais dados de grande relevancia para
comprovacgdo do documento. Ex.: Em um certificado grifar o nome do candidato, o evento
e qual foi a participacdo do candidato e a carga horaria.

c) realizar a digitalizacdo dos documentos, de forma legivel e completa (frente e
verso, caso houver), em PDF, a fim de permitir a analise das informacgoes e dos documentos
apresentados com clareza;

d) conferir a correta inclusdo da documentagao referente ao Quadro 3.

e) apos, zipar a pasta/arquivo com toda a documentacgdo que pretende comprovar,
anexar no sistema de inscricdo (central do candidato - canto inferior esquerdo), e clicar
em SALVAR para que os documentos sejam efetivamente salvos, sendo de sua exclusiva
responsabilidade garantir o atendimento desse requisito.

1.2. A Andlise Curricular consistird de avaliagdo e pontuacdo da documentagdo
comprobatéria entregue pelo candidato. N&o serdo avaliados documentos que né&o
atenderem a forma, o meio de entrega e o periodo estabelecidos em edital.

1.3. Os candidatos que deixarem de apresentar os documentos comprobatoérios estarao
automaticamente eliminados do processo seletivo.

1.4. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de
pontos.

1.5. Apresentar os documentos de forma completa, permitindo a adequada afericao da
pontuacdo, é de responsabilidade do candidato. A avaliagdo sera realizada estritamente
com base na documentacdo apresentada. A Comissdo de Avaliacdo ndo fara dedugbes ou
pesquisas de carater complementar.

1.6. As horas/comprovantes de “Atividades de Extensao”, dado seu carater curricular,
nao serao admitidas como atividade extracurricular.

1.7. Os candidatos devem entregar apenas os documentos necessarios para a devida

comprovacao da pontuacdo. Documentos entregues sem necessidade, de forma
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desorganizada ou que ndo estiverem corretamente anexados poderdao implicar a
invalidagdo da documentacao e/ou a ndo pontuacao do respectivo item, conforme o caso,
e terdo a respectiva pontuagao, zerada.
1.8. Documentos que apresentarem dados imprecisos, incoerentes ou incompletos,
comprometendo a afericdo da pontuacdo correta, segundo os critérios previstos neste
edital, serao invalidados, e a respectiva pontuacao, zerada.
1.9. Apds o envio dos documentos do curriculo, nenhuma informacdo ou documento
podera ser acrescentado ou modificado, em nenhuma hipdétese, nem na forma de recurso.
1.10. A comprovacao de envio de qualquer documento falso implicard na exclusdo
imediata do candidato do Processo Seletivo.
1.11. A qualquer momento deste Processo Seletivo, a Comissdo Avaliadora podera solicitar
todos ou parte dos documentos originais para verificacao.
1.12. A avaliacdo curricular dar-se-a mediante a validacdo da documentagao que comprove

a realizacdo das atividades previstas nos itens do quadro 3, a seguir:
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Quadro 3 - Parametros para pontuacdo da Avaliagdo Curricular (22 Etapa) do Processo
Seletivo de Residéncia Médica 2026.

ITEM /
PONTUAGCAO MAXIMA

SUBITEM PONTOS:

1.1 Possuir Internato em Hospital
Universitario ou de Ensino.

No

ATENgZ\O: A comprovacdo requisitada
neste item, devera ser apresentada por
meio de Declaracdo expedida pela
Instituicdo onde concluiu o curso de 0,5
medicina.

OBS.: Para tanto, os candidatos
egressos da Faculdade Atenas
deverao acessar o portal do aluno - ir
em declaracdao - Medicina HUNA/OSCE.
1.2 Possuir Conceito Institucional MEC
igual ou maior que 3 (trés).

INSTITUICAO DE
1 | ENSINO

(Maximo 1,5 ponto) ATENgI’f\O: O candidato devera:

a) acessar o sistema e-MEC, pelo site
https://emec.mec.gov.br/emec/no

va;
b) digitar no campo “Nome, Sigla ou
Cddigo da Instituicdo;” o nome da 1,0

Instituicdao onde vocé estudou;

c) pedir para pesquisar e aguardar o
resultado. Clicar na lupa que aparece
junto ao resultado. Sera aberta uma
nova pagina.

d) fazer Print Scr dessa tela. No Print
Scr deve aparecer o nome da IES e 0 CI
— Conceito Institucional.

APROVEITAMENTO
CURRICULAR

(Maximo 3,0 pontos) 2.1 Se metade ou mais do

aproveitamento das disciplinas cursadas 3,0
for igual ou superior a 90%.

ATENCAO:

1 - Para comprovacao deste

item, o Histérico Escolar
deve ser cdpia da versdo | 2.2 Se metade ou mais do

final e completa do | aproveitamento das disciplinas cursadas

2 | documento, devendo, | for igual ou superior a 80%. 2,0
assim, estar assinado por
todos os responsaveis.
2 - Considere o numero dé | 5 3 g0 etade ou  mais  do
disciplinas  do historico aproveitamento das disciplinas cursadas 10
escolar _ € escolha for igual ou superior a 70%. !
alternativa que melhor
descreva o] seu
aproveitamento.
Continua...
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Quadro 3 - Parametros para pontuacdo da Avaliagdo Curricular (22 Etapa) da Residéncia
Médica da Faculdade Atenas 2025.

ITEM / .
N° PONTUACAO MAXIMA SUBITEM PONTOS:
ESTAGIOS OU 3.1 Estadgios e/ou outras Atividades
ATIVIDADES realizadas em instituicdes de salide, no
EXTRACURRICULARES Brasil ou no exterior, na area escolhida 10
(Maximo 1,0 ponto) do PRM com carga horaria acima de 60 !
horas.
ATENGCAO:
Para comprovacao deste | 3.2 Estdgios e/ou outras Atividades
item, o Certificado e/ou realizadas em instituicbes de saude, no
3 | Declaragao deve ser copia | Brasil ou no exterior, na area escolhida 05
do arquivo original. do PRM com carga horaria de até 60 !
horas.
Para o PRM em Medicina de
Familia e Comunidade | 3.3 Estagios e/ou outras Atividades
serdo aceitas as horas de | realizadas em instituices de salude, no
estagios das diversas | Brasil ou no exterior, em outra area que 0,25
especialidades médicas. ndo a escolhida do PRM.,
MONITORIAS
(Maximo 1,5 ponto) 4.1 Monitoria na area escolhida do PRM, 15
com certificado da instituicdo de ensino. !
ATENCAO:
4 | Para comprovagao deste
item, o Certificado deve 4.2 Monitoria em outra area, com
P . e o i 1,0
ser copia do arquivo | certificado da instituicao de ensino.
original.
5.1 Participacdgo em grupos de
ATIVIDADES DE pesquisas regulares da instituicdao de
PESQUISA, ensino, incluindo bolsas de iniciacao
INICIACAO cientifica, com os seguintes critérios:
CIENTIFICA, LIGAS Duragdo minima de 1 ano ou 2 0
ACADEMICAS E semestres e Comprovacao por !
CURSOS declaracdo ou certificado expedidos pela
RECONHECIDOS instituicdo a qual o candidato esteve
(Maximo 2,0 pontos) vinculado durante sua realizacao.
ATENCAO: 5.2 Publicacdes em revistas 1 95
5 Serd avaliado e | internacionais. !
contabilizado apenas 01 | 5.3 Publicacbes em revistas nacionais. 1,0
(um) documento | 5.4 Participagdo em eventos cientificos 0.75
comprobatério por | como apresentador de tema livre. !
zubltem. E este 5.5 Participagdo como organizador(a)
ocumento, para : n | 0.75
comprovacgdo deste item. em nga_s qudemmas Olil e.m qualquer !
evento cientifico ou académico.
5.6 Publicacées em anais de congresso. 0,5
5.7 Participacao em  congressos,
simpdsios ou seminarios como
R 0,25
apresentador de poster, banner ou e-
banner.
Continua...
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Quadro 3 - Parametros para pontuacdo da Avaliagdo Curricular (22 Etapa) da Residéncia
Médica da Faculdade Atenas 2025.

ITEM /
o - , .
N PONTUACAO MAXIMA SUBITEM PONTOS:
CONHECIMENTOS 6.1 Lingua Inglesa - Fluéncia oral e
DE LINGUA escrita, comprovada com  testes
ESTRANGEIRA reconhecidos de proficiéncia em inglés 1,0
(Maximo 1,0 ponto) (Michigan, Cambridge, TOEIC, IELTS,
6 . FCE, TOEFL e similares).
ATENCAO: . i ,
para comprovagio _deste | 52 L10uR ngjesa - Estudon o e
item, o Certificado deve 1sado A ag 0,5
L . proficiéncia em inglés (certificados de
ser cOpia do arquivo = )
. conclusao de cursos reconhecidos).
original. , .
QUESTIONARIO OBRIGATORIO
1 - O que motivou sua escolha pela residéncia médica e por esta especialidade em
particular?
2 - Por que vocé escolheu este programa/unidade para realizar sua residéncia?
3 - Quais experiéncias durante a graduacdo mais influenciaram sua decisdao?
4 - Como vocé enxerga sua trajetoria profissional apds a conclusao da residéncia?
5 - Quais foram os principais cenarios de pratica que vocé vivenciou durante a
graduacao?
6 - Descreva uma experiéncia marcante no SUS durante sua formacdo (atencao
basica, urgéncia/emergéncia ou hospital). Qual era seu papel, quais dificuldades
encontrou e o que vocé aprendeu com essa vivéncia?
7 |7 - Quais competéncias clinicas vocé considera mais bem desenvolvidas
atualmente?
8 - Esta disposto(a) a atuar em diferentes cenarios de pratica, conforme a
organizacao do programa?
9 - Qual é, na sua visdo, o papel do residente dentro da equipe de saude?
10 - Qual a sua percepgao sobre o papel da residéncia médica na qualificacdo do
Sus?
11 - Esta ciente das exigéncias, carga horaria e responsabilidades da residéncia
médica?
12 - Caso aprovado(a), ha alguma restricdo de disponibilidade ou mudanca de
unidade/localidade?
13 - Por que vocé acredita que deve ser selecionado(a) para este programa de
residéncia médica?
Fonte: Elaborado pelo autor, 2025. Concluséao.
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EDITAL PARA O PROCESSO SELETIVO DE RESIDENCIA MEDICA
CONSUBSTANCIADO - 2026

CAPITULO I - INFORMAGCOES GERAIS

Art. 1°. A Faculdade Atenas Valenca através de sua Comissdo de Residéncia
Médica (COREME), consubstanciado ao seu mantenedor, Centro Educacional HYARTE-ML
Ltda, denominados simplesmente parceiros, no uso das atribuicdes legais, torna publica,
conforme dispde a Lei 6.932/1981 e suas alteracdes, normas complementares aplicaveis
e as emitidas pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica (CNRM/MEC), a abertura das
inscricdes para o processo seletivo destinado ao preenchimento de vagas dos Programas
de Residéncia Médica (PRM) oferecidos para o ano de 2026, todos credenciados pela
CNRM/MEC.

CAPITULO II - DOS PROGRAMAS E VAGAS OFERTADAS

Art. 2°, Todos os Programas de Residéncia Médica ofertados sdao de entrada
direta. Assim, poderdo se inscrever os médicos formados em todo o Territorio Nacional por
faculdades oficiais ou reconhecidas, autorizadas pelo Ministério da Educacdo e Cultura
(MEC), bem como os estrangeiros ou formados no exterior com diplomas revalidados no
Brasil, conforme as Resolucdes do Conselho Federal de Medicina (CFM) n° 2.216/2018 e
2.305/2022.

Paragrafo (nico. As especialidades, duragdo, quantidade de vagas ofertadas e
situacdo dos Programas junto a CNRM para o ano de 2026 estdo especificadas no quadro

a seguir.

Quadro 1 - Especialidades, duracdo, vagas ofertadas e situacdo para 2026 (Faculdade

Atenas).
. - Vagas
Especialidade Duracgao Vagas Situagao do Reservadas
Programa i -
Servigo Militar
Clinica Médica 02 anos 02 Credenciamento 0
Provisorio
Glnecologl_a e 03 anos 02 Credenc_la,m_ento 0
Obstetricia Provisorio
Medicina de. Familia e 02 anos 02 Credenqla,njento 0
Comunidade Provisorio
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CAPITULO III - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
Art. 39, Este processo seletivo obedecera ao seguinte cronograma:

Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica da Faculdade Atenas

2026.
ETAPAS DATAS
- Publicacdo do Edital de Convocacao 30/12/2025
- Inscrigdes

- Envio da documentagcdo comprobatéria do curriculo.

- Envio de documentos por candidatos com direito a bénus
PROVAB ou Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade, caso necessario.

- Solicitacdo de condicbes especiais para fazer a prova.

- Apresentacdao da documentacao solicitada nos artigos 6° e
79 deste Edital, se for o caso.

(exclusivamente via internet)

14/01/2025 a
18/01/2026

Campi: Paracatu, Passos
e Sete Lagoas/MG,
Porto Seguro e
Valenca/BA ou Sorriso/MT

Locais de Prova

- Prova Objetiva (09 horas) 21/01/2026
- Divulgacao do caderno de questdes e gabarito preliminar 22/01/2026
A ~ o L a
Divulgagao do resultado preliminar da Prova Objetiva (1 28/01/2026
etapa)
- Interposicdao de recurso(s) em face do Gabarito e/ou da 29/01/2026 e
Prova Objetiva (12 etapa) 30/01/2026
- Divulgacao do resultado oficial da Prova Objetiva (12 etapa) 04/02/2026
- Resultado da Avaliacao Preliminar Curricular (22 etapa) 04/02/2026
- Solicitacao de atendimento preferencial para candidatos
com deficiéncia fisica, mobilidade reduzida, gestantes e/ou 04/02/2026 a
outros que queiram fazer a Prova Pratica nos primeiros 10/02/2026
horarios disponiveis
- Interposicao de recurso(s) em face do resultado preliminar 05/02/2026 e
da Avaliacdo Curricular (22 etapa) 06/02/2026
- Divulgacdo do Resultado Oficial (22 Etapa) 11/02/2026
12/02/2026 e
- Prova Pratica 13/02/2026
Conforme agendamento
pela COREME
- Resultado da Prova Pratica (32 etapa) 18/02/2026
Continua...
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Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica da Faculdade Atenas

2026.

ETAPAS

DATAS

- Interposicao de recurso(s) em face do resultado preliminar

19/02/2026 e

da Prova Pratica (32 etapa) 20/02/2026
- Divulgacao do Resultado Oficial (32 Etapa) 25/02/2026
- Divulgagao do Resultado Oficial Final (12 + 22 + 32 Etapa) 25/02/2026
- ' 26/02/2026' e
Matricula (1@ chamada) 27/02/2026
- Convocacgao dos excedentes por desisténcia com liberagdo
de vagas e Matricula (Chamada sucessivas). 28/02/2026
- Inicio dos Programas 01/03/2026

- Convocacao sucessiva, por telefone, dos excedentes que
nao estejam ou tenham estado matriculados em algum

16/03/2026 a

programa apo6s 15 de marco de 20262 31/03/2026
- Convocacao para opcgao das vagas em outros Programas
desde que o candidato tenha sido selecionado e ndo esteja
) 16/03/2025
ou tenha estado matriculado em nenhum programa de
Residéncia Médica apds 15 de margo de 20263,
Fonte: Elaborado pelo autor, 2025. Conclusao.

Paragrafo inico. Os parceiros ndo comunicam, individualmente, aos candidatos,
a publicacao dos classificados, cabendo unicamente ao candidato acompanhar no site da

Faculdade Atenas a sua classificagao.

CAPITULO IV - DAS INSCRICOES

Art. 4°. As inscricbes para o processo seletivo de Residéncia Médica serdo
realizadas, exclusivamente, pela internet, no periodo descrito no cronograma do Quadro
2.

Paragrafo primeiro. Sendo o processo consubstanciado (o candidato realizara
uma unica prova), cada candidato podera se inscrever para quantos PRMs e Instituicbes
desejar, indicando a sua ordem de preferéncia, sendo que para cada Programa que se
inscrever devera pagar uma taxa, individualmente. Deverad também escolher o local de
realizagao da prova.

Paragrafo segundo. Para concorrer as vagas dos Programas de Residéncia

Médica oferecidos neste edital, o médico, obrigatoriamente, devera ter o diploma médico

1 Resolugdo CNRM 01/2025, Art 3°.
2 Resolugdo CNRM 01/2025. Art 409,
3 Resolugdo CNRM 01/2025.
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ou estar em processo de formagdo em medicina, desde que esteja cursando o Ultimo
semestre e com conclusao (colacdo de grau) prevista até, no maximo, a data do inicio do
programa ao qual esta concorrendo, sendo vedada a participagdo na selegdo de estudantes
de Medicina que concluirdo o curso apds esta data, assim como médicos ndo habilitados.

Art. 5°. Para realizar a inscricdo o candidato deverd acessar a pagina
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/valenca, preencher o formulario préprio,
fazer a opcao pelo(s) Programa(as) e, apos conferir os dados e confirma-los, emitir a(s)
guia(s) de pagamento da(s) taxa(s) de inscricao.

Paragrafo anico. O sistema ndo prevé a inscricdo ou qualquer tipo de acesso por
dispositivos mdveis, sendo assim, os parceiros deste certame nao se responsabilizardo por
qualquer problema envolvendo inscricdo e/ou confirmacao de interesse realizadas por meio
de tais dispositivos.

Art. 6°. Em se tratando de candidato estrangeiro, formado no exterior, a inscricao
somente sera confirmada mediante apresentacdo do diploma revalidado conforme
legislacdo vigente, ou de cépia do registro em qualquer Conselho Regional de Medicina
(CRM) brasileiro. Sera exigido, ainda, o visto de permanéncia no Brasil. Devera ser enviado
ainda, no mesmo ato, copia de visto temporario e autorizacdo de residéncia por tempo
indeterminado no pais.

Art. 7°. Para o médico brasileiro, formado por instituicdo estrangeira, a inscricao
somente sera confirmada mediante apresentacdao do diploma revalidado por universidade
publica brasileira, conforme estabelece a legislagdo vigente, ou de coépia do registro em
CRM de qualquer estado do Brasil.

Art. 8°. O candidato que se enquadrar nas situagbes do artigo 6° ou 7° devera
validar sua inscricdo através do envio da documentacao solicitada, via sistema de inscricdo,
no periodo citado no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo primeiro. A documentacdo a ser anexada deve ser legivel, sob pena
de ndo atender ao previsto no caput.

Paragrafo segundo. O ndo cumprimento da determinagdo estabelecida no caput,
acarretara no cancelamento imediato da inscrigao.

Art. 99, A taxa de inscricdo, por Programa de Residéncia médica, é de R$ 342,00
(trezentos e quarente e dois reais) e deve ser paga nas agéncias bancarias, através de
guia de pagamento emitida apds o preenchimento do formulario de inscricdo pela internet,
até a data de vencimento desta.

Paragrafo primeiro. O simples pagamento da guia, sem o preenchimento do
formuldrio de inscricdo, ndo significa que o candidato esteja inscrito.

Paragrafo segundo. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser feito,
impreterivelmente, até o vencimento, ndo havendo, em qualquer hipotese, previsao de

devolugdo do valor pago.
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Paragrafo terceiro. O pagamento de inscrigdo efetuado por meio de cheque sera
homologado apds efetiva compensacdo bancaria. Ocorrendo devolugdo do cheque, a
correspondente inscrigdo sera automaticamente cancelada.

Paragrafo quarto. Os parceiros nao se responsabilizardo por pagamentos
realizados fora do prazo e nao aceita reclamagdes referentes a inscricbes nao pagas em
virtude de problemas com agendamento.

Art. 10. N3o sera valida a inscricdo cujo pagamento e os dados do requerimento
de inscricdo sejam realizados em desobediéncia as condi¢des previstas neste edital.

Art. 11. O Requerimento de Inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricao
s3o pessoais e intransferiveis.

Art. 12. As informacgdes constantes no formuldrio de Inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se os parceiros deste certame de quaisquer atos
ou fatos decorrentes de informacdes incorretas, endereco inexato ou incompleto ou codigo
incorreto referente a especialidade/programa pretendido fornecidos pelo candidato.

Art. 13. Os parceiros ndo se responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo nao
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo,
congestionamento das linhas de comunicacgdo, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Art. 14. A guia de pagamento quitada é o comprovante de inscrigdo do candidato
neste Processo Seletivo. Para esse fim, a guia devera estar autenticada ou acompanhada
de respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite do vencimento da
guia, ndo sendo considerado para essa situacao o simples agendamento de pagamento.

Art. 15. Apds a finalizagdo da inscricdo, ela ndo podera ser alterada, nenhum
Programa podera ser incluido nem excluido e documentos do curriculo ndo poderdo ser
acrescentados ou substituidos.

Art. 16. A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de
inscricdo, bem como a apresentacao de documentos falsos ou inexatos, determinara o
cancelamento da inscricdo ou dos atos decorrentes, em qualquer época.

Paragrafo Gnico. Ao inscrever-se neste processo seletivo, o candidato estara
declarando, sob as penas da lei, que preenche todos os requisitos exigidos pelo PRM
escolhido até a data da matricula, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitagao

das condigdes estabelecidas no inteiro teor deste edital.

CAPITULO V - DA RESERVA DE VAGAS

Art. 17. A reserva de vaga para deficientes ocorrera da seguinte forma: apds a
classificagdo na primeira etapa (nota minima exigida e classificacdo entre os candidatos

por vaga, tendo como base o nimero total das vagas ofertadas na especialidade), quando
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couber, havera reserva de vagas para candidatos com inscrigdo aprovada na condicdo de
deficientes na proporgao de:

I - 0 (zero) vaga reservada para programas que ofertam de 1 a 4 vagas;

IT - 1 (uma) vaga reservada para programas que ofertam de 5 a 14 vagas e,

III - 2 (duas) vagas reservadas para programas que ofertam de 15 a 24 vagas,
para cada uma das condigoes.

Paragrafo primeiro. Para fins de identificacdo e qualificacdo de cada tipo de
deficiéncia, adotar-se-a a definicao contida no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei Federal n® 7.853, de 1989, bem como no
art. 19 do Decreto Federal n° 8.368, de 2 de dezembro de 2014, que regulamentou a Lei
Federal n© 12.764, de 27 de dezembro de 2012, no Decreto n® 9.508 de 24 de setembro
de 2018 e na Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ).

Paragrafo segundo. N3o poderdo concorrer as vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia os candidatos que apresentem: deformidades estéticas; deficiéncias
sensoriais que ndo impliquem impedimento e restricdo para o seu desempenho no processo
de ensino aprendizagem; transtornos especificos do desenvolvimento das habilidades
escolares (CID10-F81); dislexia e outras disfungbes simbdlicas (CID-R48); transtornos
hipercinéticos (CID10- F90); transtornos mentais e comportamentais (CID10-FO0 - F99);
ou mobilidade reduzida.

Paragrafo terceiro. A reserva de vagas para deficientes ndo garante condicdo
especial para realizacao da prova. Em caso necessidade, as condigdes especiais devem ser
solicitadas conforme especificado no Art. 19.

Art. 18. A reserva de vagas para pretos ocorrera da seguinte forma: apods a
classificagdo na primeira etapa (nota minima exigida e classificagdo entre os candidatos
por vaga exigidos, tendo como base o nimero total de vagas na especialidade), quando
couber, haverad reserva de vagas para candidatos PRETOS, conforme classificagdo do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), com inscrigdo aprovada, na proporgdo
de:

I - 0 (zero) vaga reservada para programas que ofertam de 1 a 4 vagas;

IT - 1 (uma) vaga reservada para programas que ofertam de 5 a 14 vagas, e

ITI - 2 (duas) vagas reservadas para programas que ofertam de 15 a 24 vagas.

Paragrafo primeiro. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera se
autodeclarar preto no ato da inscricdo, com base nos critérios de cor ou raca adotados pelo
IBGE. Essa autodeclaracdo sera valida apenas para o processo seletivo atual.

Paragrafo segundo. O candidato preto participara do Processo Seletivo 2026 em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, em relagdo ao contelido, a avaliagdo,

aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdao das provas, a nota minima
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exigida e numero de candidatos classificados por vaga tendo como base o numero de
candidatos na especialidade para os demais candidatos.

Paragrafo terceiro. Em fungdo da somatdria das notas obtidas, o candidato
inscrito as vagas reservadas deferidas podera ser convocado para vagas de ampla
concorréncia, bem como para as vagas reservadas aos candidatos pretos.

Paragrafo quarto. Os candidatos pretos concorrerdo ao mesmo tempo as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicdo.

Paragrafo quinto. Nao havendo candidatos aprovados ou em caso de desisténcia
de candidato preto aprovado para uma vaga reservada, esta serd preenchida pelos
candidatos da ampla concorréncia, em observancia da ordem de classificacao.

Paragrafo sexto. Falsas declaracdes implicardo na eliminacdo do candidato do
processo seletivo.

Paragrafo sétimo. O candidato que se autodeclarar preto estara ciente de que
poderd ser convocado a qualquer momento para comprovacdo da veracidade de sua
declaracdo. Os parceiros nao se responsabilizardo pelos custos de viagem e estadia dos

candidatos convocados para esse procedimento.

CAPITULO VI - DA CONDICAO ESPECIAL DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA,
MOBILIDADE REDUZIDA OU LACTANTES

Art. 19. O candidato com deficiéncia ou que, por intercorréncia grave de salde,
necessite de condigdes especiais para fazer a prova, devera obrigatoriamente entrar em
contato com a COREME até a data citada no cronograma do Quadro 2, através do e-mail
coreme@uniatenas.edu.br, informar tal situacdo e requerer o atendimento as suas
necessidades quanto ao atendimento personalizado. Devera ainda, anexar a esse e-mail o
laudo médico com expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificacdo
Internacional de Doenga (CID), cuja data de expedigdao ndo exceda aos 03 (trés) meses
antecedentes a data de publicacdo deste Edital.

Paragrafo primeiro. A condicdo especial se refere a adaptacdao de uma sala em
um dos prédios onde serd aplicada a prova para os demais candidatos. Em nenhuma
hipotese a prova podera ser realizada fora desses prédios previstos.

Paragrafo segundo. O candidato que ndo solicitar o atendimento especial, como
especificado no caput, ficard impossibilitado de realizar a prova em condigdes especiais.

Paragrafo terceiro. O tempo de realizacdo da prova para os candidatos
deficientes podera ser acrescido, conforme previsto no artigo 4°, § 2° do Decreto Federal
n° 9.508/2018, em até 01 (uma) hora do tempo estabelecido para os demais candidatos

sem deficiéncia. Para tanto, o candidato devera pleitear tal acréscimo.
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Paragrafo quarto. Os candidatos com deficiéncia auditiva e que tenham
necessidade do uso de aparelho auditivo, desde que previamente comprovado, conforme
caput, deverdo apresentar-se ao aplicador antes do inicio da prova, apresentando copia do
requerimento feito e deferido.

Paragrafo quinto. O candidato deficiente visual (ambliope) que necessitar de
prova ampliada ou que depender de instrumentos especificos para leitura das provas,
devera informar a especialidade e/ou tamanho da letra (fonte) no requerimento conforme
previsto no caput.

Paragrafo sexto. O deficiente visual cego (com auséncia total de visdo) devera
indicar sua condicdo, informando no e-mail a necessidade de realizar a prova com auxilio
de ledor.

Paragrafo sétimo. O atendimento especial, quando solicitado, sera
disponibilizado sem custo adicional ao candidato.

Paragrafo oitavo. O candidato, cuja deficiéncia ou cujos problemas de saude
impossibilitem a transcricdo das respostas das questdes para a Folha de Respostas, tera o
auxilio de um fiscal para fazé-lo, ndo podendo os parceiros serem responsabilizados,
posteriormente, sob qualquer alegacdo, por parte do candidato, de eventuais erros de
transcricdo provocados pelo fiscal.

Paragrafo nono. O atendimento as condigGes solicitadas ficara sujeito a analise
de viabilidade e razoabilidade do pedido.

Art. 20. Os candidatos portadores de deficiéncia e cotistas participardao do
processo de selecdo em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que se
refere ao contelido da prova, a avaliagdo, ao numero de classificados por vaga tendo como
base o nimero de candidatos na especialidade, ao horario e ao local de aplicagdo da prova
e a nota minima na prova e curriculo para classificagdo, exigida para todos os demais
candidatos.

Art. 21. Na hipdtese de candidata lactante, serd facultada a possibilidade de
amamentar durante a realizacdo da prova escrita, desde que leve um(a) acompanhante,
o(a) qual serd responsavel pelo bebé e permanecerd em sala reservada para essa
finalidade, observando as condigdes descritas abaixo:

I - a candidata lactante devera declarar essa condicdao nos termos do caput do
artigo 19 deste edital;

II - o lactente devera ser acompanhado, em ambiente reservado para este fim,
de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata);

III - nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderd

ausentar-se temporariamente da sala de prova, sempre acompanhada de uma fiscal;
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IV - na sala reservada para amamentacao ficardo somente a candidata lactante,
o lactente e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de baba ou quaisquer outras pessoas
que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata; e

V - podera haver compensacdo do tempo de amamentacao na duracdo da prova

da candidata. Para tanto, a candidata devera requerer essa compensacao.
CAPITULO VII - DO PROCESSO DE SELEGCAO

Art. 22. O processo seletivo serd realizado em trés etapas classificatérias e
eliminatérias, sendo a primeira composta de Avaliacdo cognitiva/avaliacdo de
conhecimentos tedricos com pontuacdo no valor de 90 (noventa) pontos; a segunda etapa
com analise curricular, com valor de 10 (dez) pontos e a terceira etapa composta de prova
pratica, com valor de 100 pontos.

Art. 23. A prova da 12 Etapa de carater obrigatdrio e eliminatério, serd
composta de 60 (sessenta) questdes objetivas (multipla escolha), sendo 12 (doze)
questdes de cada uma das seguintes especialidades: Cirurgia Geral, Clinica Médica,
Ginecologia e Obstetricia, Medicina de Familia e Comunidade e Pediatria.

Art. 24. A prova sera realizada na data citada no cronograma do Quadro 2, as 09
horas (horario de Brasilia-DF), simultdneamente nos seguintes Campus:

a) UniAtenas - Endereco: Rua Euridamas Avelino de Barros, n°® 1.400, Bairro
Prado, Paracatu/MG, CEP 38602-002;

b) Faculdade Atenas Passos - Endereco: Rua Oscar Candido Monteiro dos
Santos, n° 1.000, Bairro Jardim Colégio de Passos, Passos-MG, CEP: 37900-380;

c) Faculdade Atenas Sete Lagoas - Endereco: Avenida Prefeito Alberto Moura,
n° 6.000, Bairro Nova Cidade, Sete Lagoas/MG, CEP: 35702-272;

d) Faculdade Atenas Porto Seguro - Endereco: Avenida Adno Musser, S/N,
Quadra 0, Lote 04, Bairro Vila Jardim Sede, Porto Seguro/BA, CEP: 45.810-000;

e) Faculdade Atenas Valenca - Endereco: Rua Maurilio Sagrado, S/N, Bairro
Novo Horizonte, Valenga/BA, CEP: 45400-000, e

f) Faculdade Atenas Sorriso - Endereco: Rua Estrada Vicinal, Sentido Norte, n©
1199, Area de Expansdo Urbana, Sorriso/MT, CEP: 78890-000.

Art. 25. O candidato devera comparecer ao local escolhido para realizar a prova
uma hora antes do inicio desta, devendo dirigir-se imediatamente para a sala de prova,
munido de documento de identidade e comprovante de inscricdo quitado.

Paragrafo primeiro. Apos o inicio das provas, ndo sera permitida a entrada de
nenhum candidado a sala de prova.

Paragrafo segundo. Na impossibilidade de apresentar o documento de

identidade, por motivo de roubo ou extravio, o candidato devera dirigir-se a Coordenacao
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do Processo Seletivo com antecedéncia minima de uma hora com o boletim de ocorréncia.
Para comparagdo posterior podera o candidato ser identificado por impressao digital e/ou
fotografia instantanea.

Paragrafo terceiro. Em hipdétese alguma haverd segunda chamada para
realizacdo da prova. O candidato que ndao comparecer no horario previsto estara
automaticamente excluido do Processo Seletivo.

Art. 26. Durante a realizacdo das provas ndo sera permitida a comunicacao entre
candidatos, assim como a utilizacdo de chapéus ou bonés, a utilizacdo ou porte, mesmo
que desligados, de aparelhos celulares ou similares, de pager, de beep, de controle remoto,
de maquinas calculadoras ou similares, de qualquer outro tipo de aparelho eletronico, de
reldgios, de livros, de anotacdes, de impressos ou de qualquer outro material de consulta.
Também ndo sera permitido o porte de armas. Os pertences poderdo ser mantidos,
acondicionados, debaixo da cadeira do candidato, sendo todos os aparelhos eletronicos
desligados.

Paragrafo unico. Nao havera funcionamento de guarda-volumes no local de
realizacdo das provas e os parceiros do certame ndo se responsabilizardo por perda ou
extravio de objetos.

Art. 27. O malote de Cadernos de QuestGes sera aberto em cada sala de exame
na presenca dos candidatos, conforme o horario de inicio da prova.

Art. 28. O candidato terd no maximo quatro horas, incluido o tempo de
preenchimento do cartdo de respostas e no minimo uma hora para a realizagdo da prova.

Paragrafo primeiro. As respostas das questdes de multipla escolha deverao ser
transcritas para o Cartdo de Respostas, cujo preenchimento é de inteira responsabilidade
do candidato. Esse cartdao € o Unico documento valido para a correcdao das provas e ndo
sera substituido.

Paragrafo segundo. No Cartdo de Respostas ndo serdo computadas questGes
nao assinaladas no gabarito e as que contenham mais de uma resposta assinalada,
emendas ou qualquer tipo de rasura que impeca a leitura.

Art. 29. N3o serda, em momento algum, permitido ao candidato sair da sala de
aplicacao, levando consigo o Caderno de Questdes. As respostas poderao ser anotadas em
folha adequada que sera fornecida para este fim.

Art. 30. Findo o prazo limite de realizacdo da prova, o candidato devera entregar
o Caderno de Questdes e o Cartdo de Respostas devidamente preenchido e assinado.

Paragrafo primeiro. Os trés Ultimos candidatos que restarem na sala de prova,
ali permanecerdo para testemunharem o lacre dos envelopes com os exames, conclusao
de ata e aposicao de assinaturas nos respectivos envelopes, em conjunto com os fiscais.

Paragrafo segundo. O candidato que contrariar qualquer uma dessas normas

durante a realizacdo da prova sera automaticamente excluido do processo seletivo. O
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candidato podera ainda ser excluido durante o periodo de apuracdo dos resultados, antes
e ap0s a matricula, caso seja comprovado qualquer tipo de fraude que o envolva.

Art. 31. O gabarito preliminar e o Caderno de Questdes da prova objetiva serdao
divulgados no site www.atenas.edu.br, conforme cronograma do quadro 2.

Paragrafo anico. O gabarito preliminar da prova objetiva podera sofrer alteracao
até a divulgacdo do resultado oficial, em funcdo de deferimento de recurso ou em face de
erro material em alternativa apontada como a correta para quaisquer das questdes
integrantes da prova. Ocorrendo a hipétese de mero erro material, a correcdo da prova se
darad com base no gabarito republicado, o qual deve ser considerado pelos candidatos para
todos os efeitos de afericdo de seus resultados, ndo sendo hipétese de anulacdo de
questao.

Art. 32. Serdo considerados classificados na 12 Etapa, Avaliacdo cognitiva /
avaliacdo de conhecimentos tedricos, os candidatos que atingirem o percentual minimo
de 50% (cinquenta por cento) de acertos®.

Paragrafo unico. Os candidatos que nao alcancarem o percentual previsto no
caput estardo automaticamente eliminados do processo seletivo.

Art. 33. A 22 etapa de carater classificatorio se configura pela avaliagdo
curricular.

Art. 34. A avaliagdo curricular (22 etapa) sera baseada nos seguintes critérios:

Paragrafo primeiro. Para cada programa serdo selecionados até 20 (vinte)
candidatos entre os que obtiverem as maiores notas na 12 etapa e que foram classificados.

Paragrafo segundo. Em caso de empate entre os selecionados na 12 etapa, o
critério de desempate, para fins de classificagdo, sera o peso da prova na area escolhida,
que neste caso, tera peso 2.

Paragrafo terceiro. Aplicados os critérios de classificagdo previstos e havendo
empate no ultimo lugar, serdo somados aos classificados para 22 etapa todos os candidatos
com nota igual a do ultimo candidato classificado.

Paragrafo quarto. Havendo alteracdo do numero de vagas ofertadas em um
programa por qualqguer motivo apds publicacdo dos candidatos selecionados na 12 etapa,
serda mantido o mesmo nimero desde que respeitado o nimero minimo de selecionados
exigido em Resolucdao da CNRM, que é de 02 (dois) candidatos por vaga.

Art. 35. Somente serdo avaliados os curriculos dos candidatos selecionados na 12
etapa deste Processo Seletivo, e mesmo assim, que obedegam as determinagdes a seguir.

a) a documentagdo comprobatoria das atividades declaradas no curriculo,
conforme solicitaces do Anexo 1, devera ser anexada no mesmo sistema de inscrigoes,

até a data citada no cronograma do Quadro 2.

4 Resolugdo CNRM n° 17, de 21 de dezembro de 2022, Art. 19.
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b) toda a documentacdo protocolada deve estar legivel e organizada na ordem
cronoldgica do que se deseja provar, sob pena de ndo ser avaliada;

c) os originais dos comprovantes das atividades apresentadas deverdao ser
mantidos em poder do candidato, ja que poderao ser exigidos a qualquer momento pela
Comissdo Organizadora, por amostragem ou em caso de necessidade ou esclarecimento;

d) o candidato que ndo entregar os comprovantes até a data prevista, o fizer em
desacordo com este artigo ou apresentar qualquer comprovante falso, tera atribuida nota
zero a etapa e estara automaticamente excluido do Processo Seletivo.

e) as horas/comprovantes de “Atividades de Extensao”, dado seu carater
curricular, ndo serao admitidas como atividade extracurricular.

Art. 36. A Prova Pratica, de carater eliminatério e classificatério, abordara
situacbes relativas as cinco areas basicas da Medicina: Clinica Médica, Cirurgia Geral,
Medicina Preventiva e Social, Obstetricia e Ginecologia e Pediatria.

Paragrafo primeiro. A prova serd realizada nas datas e locais informados no
Cronograma (Quadro 2), em horario a ser previamente divulgado, nos laboratérios de
habilidades da Faculdade Atenas Valenca.

Paragrafo segundo. Esta etapa é destinada exclusivamente aos candidatos
habilitados na primeira fase, independentemente da area de inscrigdo.

Art. 37. O candidato sera submetido a cinco estagdes, sendo uma para cada area
basica (Clinica Médica; Cirurgia Geral; Medicina Preventiva e Social; Obstetricia e
Ginecologia; Pediatria). As cinco estagdes serdo idénticas e aplicadas de forma uniforme a
todos os candidatos, sem distingdo na sua execucdo. Cada candidato passara por apenas
uma estacdo por area basica.

Paragrafo Gnico. Além dos conhecimentos técnicos, a Prova Pratica avaliara a
conduta do médico frente as situagdes simuladas.

Art. 38. Os candidatos deverdao comparecer com vestimenta adequada e formal.
E expressamente proibido o uso de jalecos, camisetas, crachds, bottons ou qualquer outra
peca que possa identificar o candidato ou a instituicdo a qual esteve ou esteja vinculado.
O uso de camisetas de mesma cor ou similar, que possa configurar tentativa de
identificagcdo, também é vedado.

Paragrafo primeiro. E terminantemente proibido o porte de quaisquer objetos
ou materiais alheios a avaliagdo no ambiente da Prova Pratica, bem como o uso de qualquer
tipo de equipamento eletronico.

Paragrafo segundo. Os candidatos deverdao apresentar-se portando
exclusivamente documento de identidade original com foto. Ficam vedados, em especial:

a) Adornos pessoais de qualquer natureza, incluindo aliangas, anéis, pulseiras,

colares, brincos, piercings aparentes, reldgios e assemelhados;
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b) Dispositivos eletronicos, ainda que desligados ou sem bateria, como telefones
celulares, relégios inteligentes (smartwatches), dispositivos de realidade aumentada (ex:
Google AI Glasses), fones de ouvido, gravadores, cdmeras, transmissores/receptores,
calculadoras, pendrives e similares;

c) Materiais de consulta ou de anotagdao, como folhas, cadernos, rascunhos,
apostilas, livros, impressos, post-its, pranchetas ou quaisquer anotacdes proprias.

d) Instrumentos, equipamentos ou vestimentas profissionais préprios (ex: jaleco,
luvas, estetoscopio, oftalmoscopio, lanterna clinica, martelo neuroldgico), bem como
quaisquer Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) ndo fornecidos pela organizagao.

e) Bolsas, mochilas, pastas, carteiras, capas de celular, chaves, recipientes ou
embalagens opacas, alimentos e bebidas ndo expressamente autorizados.

Paragrafo terceiro. A organizacdo ndo se responsabiliza por perda, extravio ou
avaria de objetos ndo autorizados, sendo fortemente recomendado que o candidato nao
os leve ao local de prova.

Paragrafo quarto. A identificacido de candidatos portando equipamentos
eletronicos ou quaisquer itens proibidos implicara em sua imediata eliminagcdo do processo
seletivo. Fiscais com detector de metais poderdo solicitar, a qualquer momento, antes do
ingresso ou durante a realizacdo da prova, o exame dos candidatos.

Paragrafo quinto. Sera facultado ao candidato presente desistir total ou
parcialmente da prova.

Art. 39. O candidato deverd comparecer ao local de prova com antecedéncia
minima de 01 (uma) hora.

Paragrafo primeiro. Ndao havera segunda chamada ou tolerdncia para atrasos,
independentemente do motivo alegado.

Paragrafo segundo. Por medida de seguranga, o candidato deverd manter as
orelhas visiveis e descobertas durante todo o periodo de realizagdo do exame.

Paragrafo terceiro. Devido a complexidade logistica da Prova Pratica, os
candidatos ficam cientes de que o hordrio de inicio pode sofrer variacdes, devendo
aguardar em local designado pela coordenacdo em regime de isolamento e
incomunicabilidade.

Paragrafo quarto. Candidatos com deficiéncia fisica, mobilidade reduzida e
gestantes poderdo exercer direito de preferéncia na chamada para realizacdo da prova.
Para tanto, deverdao encaminhar solicitagdo para o enderego eletronico
coreme@uniatenas.edu.br, requerendo atendimento no primeiro horario da prova, até o
prazo descrito no cronograma do Quadro 2. Os atendimentos que forem deferidos

obedecerdo a ordem cronoldgica de solicitagao.
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Paragrafo quinto. Para outros casos que justifiquem pedido de preferéncia, o
candidato devera encaminhar solicitagdo ao mesmo enderego eletrénico informado no
paragrafo anterior, anexando comprovagao habil, até o no prazo descrito no cronograma
do Quadro 2. Os atendimentos que forem deferidos obedecerdo a ordem cronoldgica de
solicitacao.

Paragrafo sexto. A medida que os candidatos concluirem a prova poderdo deixar
o Laboratério, sendo vedada a comunicacdo (pessoal, por telefone ou qualquer outro
processo) com aqueles que ainda nao foram submetidos ao exame. A constatacao de
comunicacao entre candidatos implicard na eliminacao de ambos do processo seletivo.

Paragrafo sétimo. A nota final da Prova Pratica sera a média aritmética simples
(ou soma) das notas obtidas nas 05 (cinco) estagoes, totalizando uma pontuacao de 0
(zero) a 100 (cem) pontos.

Paragrafo oitovo. Em caso de empate na classificacdo final da 32 etapa do
processo seletivo, o critério de desempate serd a maior nota obtida na prova da area

escolhida pelo candidato, a qual sera atribuido peso 2 (dois).
CAPITULO VIII - DA PONTUACAO ADICIONAL

Art. 40. Conforme Lei Federal de n® 12.871/13, candidatos que tenham concluido
ou tenham previsao de conclusao do Programa de Valorizacdo do Profissional da Atencgao
Basica (PROVAB) ou Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade
até 28/02/2025, recebera pontuacdo adicional de 10% nas notas obtidas nas fases 1 e 2
do processo seletivo. Para obter a pontuacgdo descrita, o candidato devera, no momento
da inscricdo, preencher o campo especifico que declare a participacdo e enviar a
documentacdo comprobatoria.

Paragrafo primeiro. Para a 1@ etapa, a bonificacdo sera aplicada aos candidatos
selecionados de acordo com o Artigo 32, ou seja, para os candidatos que obtiverem, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) da nota da prova. J& na 22 etapa, receberad a
bonificagcdo o candidato que ndo obtiver nota zero no curriculo.

Paragrafo segundo. A pontuacdo adicional de que trata este artigo ndo podera
elevar a nota final do candidato para além da nota maxima prevista pelo Edital do Processo
Seletivo.

Paragrafo terceiro. Para este Processo Seletivo, estardo aptos a requerer a
utilizacdo da pontuagdo adicional, para ingresso no ano posterior, os participantes do
PROVAB que tenham os nomes publicados no Diario Oficial da Unido - DOU até o dia 30 de

setembro de cada ano.
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Paragrafo quarto. Sera excluido deste Processo Seletivo o candidato advindo do
PROVAB que tiver solicitado a utilizagdo da pontuacdo adicional e ndo tiver o nome
publicado no DOU até 02 de janeiro de cada ano, como tendo avaliagdo final satisfatoria.

Art. 41. Os candidatos que queiram fazer uso da pontuacao adicional deverao
acessar o site http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/valenca, anexar o
Certificado de Conclusao ou a declaracao de previsao de conclusao do PROVAB, emitida
pela Secretaria de Gestdao do Trabalho e da Educacdo na Saude/MS (SGTES) e/ou, ainda,
o Certificado de Conclusado do PRMGFC ou MFC, e protocolar no mesmo sistema de
inscricdes, até a data citada no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo Unico. Os documentos originais deverdo ser mantidos em poder do
candidato, ja que poderdo ser exigidos a qualquer momento pela Comissao Organizadora,

por amostragem ou em caso de necessidade ou esclarecimento.

CAPITULO IX - DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA 13, 22 E 32
ETAPAS E DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

Art. 42. O Resultado preliminar da 12 etapa deste Processo Seletivo sera
divulgado na data citada no cronograma do Quadro 2, no site
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/valenca, obedecendo a ordem
decrescente de classificacao.

Paragrafo primeiro. Do resultado preliminar da 128 etapa, cabera recurso no
prazo descrito no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo segundo. O recurso referente a 12 etapa abrange a possibilidade de
questionamento do gabarito divulgado e da prova.

Paragrafo terceiro. O recurso referente a 1@ etapa devera ser apresentado por
escrito, em folha(s) separada(s) para cada questdo recorrida, com indicagdo do nimero
da questdo, da resposta marcada pelo candidato, da resposta divulgada no gabarito, de
argumentacao ldgica e consistente, acrescida da indicagao e cépia do artigo ou capitulo do
livro da bibliografia utilizada para fundamentar seus questionamentos. Neste caso, o
candidato devera pleitear o recurso no prazo descrito no cronograma do Quadro 2,
exclusivamente, através do e-mail coreme@uniatenas.edu.br, onde também obtera sua
resposta.

Paragrafo quarto. Apds a analise dos recursos da 12 etapa, se houver alteragao
do gabarito divulgado, sera publicado no site da Faculdade Atenas o gabarito definitivo.

Paragrafo quinto. Se houver alteracdo do gabarito divulgado, por forca de
provimento de algum recurso, o gabarito serd alterado e as provas serdao corrigidas de

acordo com o gabarito definitivo.
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Paragrafo sexto. Se da anadlise do recurso, resultar a anulacdo da(s)
questdao(bes), a respectiva pontuagdo serd atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido ou nao.

Art. 43. O Resultado preliminar da 22 etapa sera divulgado na data citada no
cronograma do Quadro 2, no site http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/valenca,
obedecendo a ordem decrescente de classificacdo.

Paragrafo primeiro. Do resultado preliminar da 22 etapa cabera recurso, no
prazo descrito no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo segundo. O recurso referente a 2@ etapa devera ser apresentado,
com argumentacdo logica e consistente em relacdo ao(s) item(ns) questionado(s) e
baseado, exclusivamente, no curriculo e nos comprovantes das atividades declaradas,
enviados pelo candidato. Neste caso, o candidato devera pleitear através do e-mail
coreme@uniatenas.edu.br, copia do item que pretende questionar e pelo mesmo email
encaminhar, no prazo descrito no cronograma do Quadro 2, o recurso.

Paragrafo terceiro. Nenhum documento adicional pode ser acrescentado ao
recurso.

Art. 44. O Resultado preliminar da 32 etapa deste Processo Seletivo sera
divulgado na data citada no cronograma do Quadro 2, no site
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/valenca, obedecendo a ordem
decrescente de classificacao.

Paragrafo Unico. Do resultado preliminar da 32 etapa, cabera recurso no prazo
descrito no cronograma do Quadro 2, que devera ser protocolado exclusivamente através
do e-mail coreme@uniatenas.edu.br.

Art. 45. Cabera recurso em face da contagem de pontos.

Art. 46. Os recursos deverao ser interpostos individualmete, exclusivamente, no
sistema de inscricdo da Faculdade Atenas, em arquivo no formato PDF, até a data prevista
no quadro 2 deste Edital.

Art. 47. Serdo rejeitados, liminarmente, os recursos que ndao obedecam as
especificacOes estabelecidas neste edital.

Art. 48. Em caso de alteragao da classificagao geral dos candidatos por forca de
provimento de algum recurso ocorrera a retificagdo da classificagdo e serd considerada
valida a classificacao retificada.

Art. 49. N3o serdo concedidas revisbes de provas de forma integral e nem
analisados recursos coletivos ou com texto com argumentos idénticos aos de outro
candidato.

Paragrafo anico. No caso de recursos com argumentos idénticos aos de outro
candidato, o segundo e/ou demais (de acordo com a data da interposicdo) serao

automaticamente indeferidos.
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Art. 50. Caso haja alteracdo da nota por forca de provimento de algum recurso,
a nota do candidato serd alterada.

Paragrafo Gnico. Em caso de alteragao da classificacdao geral dos candidatos por
forca de provimento de algum recurso, ocorrerd a retificacdo da classificacao e sera
considerada valida a classificacao retificada.

Art. 51. Todos os recursos serao analisados pela Comissao Organizadora do
Processo Seletivo que dara decisao terminativa sobre eles, constituindo-se em Unica e
ultima instancia administrativa.

Art. 52. N3o serdao fornecidos “atestados” ou declaracdes de aprovacao parcial.

Art. 53. Em hipotese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos,

recurso de gabarito oficial definitivo ou recurso contra o resultado final.

CAPITULO X - DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO OFICIAL E DA CONVOCAGCAO DOS
APROVADOS/CLASSIFICADOS PARA MATRICULA

Art. 54. O Resultado Oficial do Processo Seletivo tem divulgagcdo prevista no
cronograma do Quadro 2, no site http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/ valenca,
obedecendo a ordem decrescente de classificacdo pelas notas finais (soma das notas da
12 etapa e 22 etapa e da pontuacdo adicional, se for o caso, mais a nota da 32 etapa,
sendo a soma total dividido por dois), até o preenchimento das vagas ofertadas em cada
Programa. Sera divulgada também a listagem dos excedentes, em seus respectivos
Programas, desde que tenham sido classificados na 12 etapa e ndao tenham obtido nota
zero na 22 etapa do Processo Seletivo.

Paragrafo Unico. No caso de empate na classificacdo final, o desempate se fara
em favor do candidato que obtiver maior nota na 12 Etapa, e, se o empate ainda persistir,
em favor do candidato mais velho.

Paragrafo segundo. O candidato que obtiver nota suficiente para convocagdo
em mais de um Programa sera considerado convocado apenas em um deles,
especificamente naquele de sua maior ordem de preferéncia.

Art. 55. Os candidatos aprovados/classificados neste processo seletivo serao
convocados pela COREME da Faculdade Atenas Valenga (12 chamada), para confirmarem
interesse/desisténcia na vaga, realizagdo da matricula e demais providéncias necessarias,
nos prazos estipulados no Quadro 2.

Paragrafo Unico. Apds esse periodo, os aprovados nao matriculados perderdo
automaticamente as suas vagas.

Art. 56. No caso de desisténcia ou impossibilidade de realizacdo da matricula,
serdao convocados os demais candidatos por ordem de classificacdo para as chamadas

seguintes, mediante comunicacdo via contato telefonico e/ou WhatsApp informado pelo
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candidato no preenchimento da ficha de inscrigdo, sendo de sua inteira responsabilidade a
exatiddo desses dados, assim como possivel atualizagdo destes junto a Comissdo
Organizadora apds as inscrigdes.

Paragrafo Gnico. Serdo concedidos 02 (dois) dias Uteis para a realizacdo da
matricula, computando-se tal prazo a partir do dia e horario da convocagdao, com excecao
dos candidatos convocados a partir das 18 horas do dia 29/03/2025, que terdo apenas até
as 18 horas do dia 31/03/2025, impreterivelmente, para efetivarem sua matricula.
Decorrido o prazo e nao realizada a matricula, o candidato sera desclassificado sem prévio
aviso.

Art. 57. O candidato convocado que estiver matriculado em Programa de
Residéncia Médica, de outra instituicdo, devera, antes de realizar sua matricula na
Faculdade Atenas ou nas Instituicdes parceiras, formalizar a desisténcia do Programa
originalmente matriculado, até o dia 15 de marco de 2026.

Art. 58. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo para os Programas de
Residéncia Médica 2026, que ndo tenham sido convocados para matricula por estarem
classificados em lista de espera, poderdao ser convidados a assumir eventuais vagas
remanescentes existentes nas COREME de AGAS, UniAtenas, Fundagdo Municipal de Saude
de Jodo Pinheiro, Fundagdo Municipal de Salde de Vazante, Faculdade Atenas Passos,
Faculdade Atenas Sorriso, Faculdade Atenas Porto Seguro, desde que:

I - o candidato atenda integralmente aos requisitos legais, académicos e
documentais exigidos para o programa;

IT - seja respeitada a ordem de classificacdo no processo seletivo do respectivo
programa;

IIT - haja manifestacdo formal de interesse do candidato dentro do prazo
estabelecido pela Comissdao de Residéncia Médica (COREME).

Paragrafo primeiro. O convite para ocupacdo de vaga em unidade diversa
daquela inicialmente escolhida serd realizado a critério da COREME e ndo gera direito
adquirido, caracterizando-se como faculdade administrativa, condicionada a existéncia de
vaga, a compatibilidade do programa e a concordancia expressa do candidato.

Paragrafo segundo. A eventual recusa do candidato em assumir a vaga ofertada
em outra unidade ndo implicard penalidade, mantendo-se, quando aplicavel, sua
classificacdo na lista de espera da unidade de origem, enquanto houver convocacdes
previstas no cronograma do edital.

Art. 59. A inscrigdo e a aprovagao no processo seletivo ndo garantem a efetivacao
da matricula do candidato no Programa de Residéncia Médica pretendido. Tal efetivagao

estara condicionada ao atendimento de todos os requisitos exigidos neste edital.
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CAPITULO XI - DA MATRICULA E ASSINATURA DO CONTRATO-BOLSA

Art. 60. A matricula e assinatura do contrato-bolsa serdo realizadas na Secretaria
da Faculdade Atenas R. Rio de Janeiro, S/N, Valenga - BA, Bairro: Novo Horizonte CEP:
45400-000, onde o] candidato aprovado/classificado devera apresentar,

impreterivelmente, os seguintes documentos:

I - Certificado de Conclusao do Curso de Medicina ou atestado/declaracao de
conclusao do Curso de Medicina;

IT - Comprovante de Inscricao no Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais
e/ou Protocolo de retirada do CRM, ou, ainda, transferéncia;

ITI - Certiddao de Nascimento ou Casamento;

IV - Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

V - Carteira de Identidade;

VI - Titulo de Eleitor;

VII - Comprovante de quitacdo com as obrigacdes eleitorais;

VIII - Comprovante de residéncia;

IX - Comprovante de quitagdo com o servigo militar (se do sexo masculino);

X - Comprovante de inscricdo no INSS, (NIT, PIS, PASSEP)
(http://wwwl.dataprev.gov.br/cadint/cadint.html);

XI - Atestado de sanidade fisica e mental;

XII - 1 (uma) foto 3X4;

XIII - Certificado de conclusdao do PROVAB, expedida pela SGTES-MS e/ou do
Certificado de Conclusao do PRMGFC (se utilizado para pontuacao adicional);

XIV - para médicos estrangeiros: visto permanente, diploma de medicina
revalidado por universidade publica brasileira, na forma da Lei e proficiéncia da Lingua
Portuguesa, comprovada por instituicdo oficial; e

XV - para os médicos brasileiros formados em outros paises: diploma médico
revalidado pelas universidades autorizadas pelo Ministério da Educacgao.

Paragrafo Gnico. O atestado/declaracdao de conclusdao do curso médico serd
admitido a titulo provisério, devendo o diploma ser apresentado pelo médico residente
durante os primeiros 90 (noventa) dias do inicio do Programa de Residéncia Médica, sob

pena de ndo receber o titulo de especialista.
CAPITULO XII - DO AUXILIO MORADIA/ALIMENTACAO

Art. 61. A Faculdade Atenas pagara aos residentes vinculados aos seus
respectivos PRMs o valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor da bolsa de

residéncia médica vigente no pais, a titulo de auxilio moradia.
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CAPITULO XIII - DO INICIO DOS PROGRAMAS

Art. 62. Os programas terdo inicio no dia 01/03/2026. Candidatos convocados
apods essa data deverao iniciar as atividades imediatamente.

Paragrafo Gnico. O candidato matriculado que ndo comparecer a Instituicdo
ofertante do Programa de Residéncia Médica no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apos
a data de inicio das atividades, sera considerado desistente e automaticamente eliminado
desse certame, sendo convocado seu sucessor na lista classificatoria.

Art. 63. N3o ha vinculo empregaticio entre a Faculdade Atenas e o médico
residente. De acordo com o contrato-bolsa assinado pelo aprovado/classificado, bem como
a legislacdo em vigor, os médicos em especializacdo adotardo regime especial de
treinamento em servigco de 60 (sessenta) horas semanais, sendo-lhes assegurada bolsa de
estudos no valor estipulado por legislacdo especifica.

Paragrafo inico. O médico residente deve ser filiado ao Regime de Previdéncia
Social como contribuinte individual.

Art. 64. As regras de funcionamento dos Programas, os direitos e deveres dos
médicos residentes e os critérios para a obtengdo do certificado de conclusdo sao definidos
pela CNRM, pelo Regimento Interno da COREME e pelo Contrato de Admissdo em Programa
de Residéncia Médica que estdo disponiveis na COREME da Faculdade Atenas, devendo-se
observar o disposto na Lei 6.932 de 07/07/1981 e Lei 12. 514 de 28 de outubro de 2011,

sendo que o ato de inscricdo subentende o compromisso de cumpri-los.

CAPITULO XIV - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 65. As atividades teorico-praticas dos Programas de Residéncia Médica da
Faculdade Atenas serdo realizadas nas dependéncias da prépria Instituicdo e estender-se-
3o, ainda, aos cenarios de pratica necessarios para o cumprimento dos programas, com
0s quais a Faculdade Atenas mantenha convénios vigentes para esse fim, garantindo a
integralidade do programa de formacao.

Art. 66. Ocorrendo convocagao do candidato aprovado para o Servigo Militar
Obrigatério, apds efetuar a matricula, aceitar-se-a o adiamento do inicio do programa por
1 (um) ano, conforme legislagdo vigente, mediante requerimento anexado de cépia do
documento convocatoério das Forgas Armadas, conforme Resolugdo CNRM n° 17, de 30 de
setembro de 2022.

Paragra unico. Este direito ndo se aplica a participacao do candidato em outros
cursos como de formacao de oficiais, ofertados pelas Forcas Armadas, ou servico

voluntario.
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Art. 67. O candidato que verificar, a qualquer tempo, que dentre a comissao
organizadora ou aplicadores das provas exista parente, em linha reta ou colateral, até o
40 grau, conjuge ou afins, devera declarar no ato da inscricdo a coordenacgdo de processo
seletivo, sob pena de anulacao de sua prova.

Art. 68. Confirmacgdes de inscricoes e demais informacdes podem ser obtidas
diretamente, pelos telefones (38) 99900-7793 / (38) 3365-1011, de segunda a sexta-

feira, no horario de 08h as 18h ou pelo e-mail: coreme@uniatenas.edu.br.

CAPITULO XV - DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

Art. 69. O Candidato, ao efetuar sua inscricdo neste Processo Seletivo, autoriza
que os parceiros disponham de seus dados pessoais e dados pessoais sensiveis,
exclusivamente para possibilitar a efetiva execugcdao do Processo Seletivo de Residéncia
Média, em conformidade com Lei Federal 13.709, de 2018, a Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (LGPD).

Art. 70. E vedado aos parceiros utilizarem de todo e qualquer dado pessoal
repassado em decorréncia do presente Edital para finalidade distinta do seu objeto, sob
pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

Art. 71. Os parceiros se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de
todas as informagdes, em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis,
repassados em decorréncia da inscricdo do candidato no Processo Seletivo, em
consonancia com o disposto na Lei 13.709, de 2018 (LGPD), sendo vedado o repasse das
informacOes a terceiros, salvo aqueles decorrentes de obrigacdes legais ou para viabilizar
o cumprimento do edital/instrumento contratual.

Art. 72. Os parceiros responderdao administrativa e judicialmente caso causem
danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais
repassados em decorréncia da inscricdo do candidato no Processo Seletivo, por
inobservancia a LGPD.

Art. 73. Os parceiros declaram que tem ciéncia da existéncia da LGPD e se
comprometem a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislacdo com
o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelos Candidatos inscritos no Processo
Seletivo.

Art. 74. Os parceiros ficam obrigados a comunicar em até 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados pessoais, situagoes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48
da LGPD.
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CAPITULO XVI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 75. No caso de ocorréncia de fato ou situagGes ndo prevista, que dificultem
ou impossibilitem a realizacdo da prova no dia, local e horario estabelecidos, os parceiros
reservam-se o direito de adiar ou postergar o evento, efetuando a comunicagdo dessa
decisao por meio do site http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/valenca.

Art. 76. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais modificacOes, atualizacdes
ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes dizer respeito
ou até a data da convocacdo dos interessados para a prova correspondente, circunstancia
gue serd mencionada em edital ou aviso a ser divulgado no endereco eletronico
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/valenca.

Art. 77. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo e nao classificados
dentro das vagas oferecidas poderdao ser convocados para a ocupacao de vagas
remanescentes ou de vagas novas nos Programas de Residéncia Médica da Faculdade
Atenas ou das InstituicOes parceiras, no segundo semestre de 2026, sem a necessidade
de realizar uma nova prova.

Art. 78. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer
retificacbes, adendos ou editais complementares do Processo Seletivo para ingresso na
Residéncia Médica em 2026, que vierem a ser publicados pelos parceiros do certame.

Art. 79. Os casos omissos a este edital serdo resolvidos pela COREME da
Faculdade Atenas. Documents assinado digitalmente

g h\u“.b ISADORA BRAGA GARCIA NUNES

Data: 30/12/2025 10:56:33-0300
verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

Isadora Braga Garcia Nunes
Coordenadora da COREME

Hiran Costa Rabelo
Diretor da Faculdade Atenas
Representante Legal - Centro Educacional HYARTE ML Ltda
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ANEXO I - DA AVALIAGCAO CURRICULAR

1. Desde logo, todos os candidatos inscritos ficam convocados a realizarem a 2@ etapa -
Andlise Curricular, durante o periodo definido no Cronograma - Quadro 2,
especificamente. A avaliacdo curricular tem valor maximo de 10 (dez) pontos divididos
em 06 (seis) itens.

1.1. Para tanto, os candidatos deverdao acessar a Central do Candidato e anexar as
documentagdes comprobatérias, conforme Quadro 3, para analise curricular, seguindo
estritamente as orientacdes deste Anexo I e o procedimento abaixo descrito:

a) o candidato devera providenciar todos os documentos que pretende apresentar
para pontuacdo. A lista de itens/parametros frutos de pontuacdo encontra-se estabelecida
neste Anexo I - para Analise Curricular deste edital;

b) em todos os documentos que pretender apresentar para pontuacao, o candidato
deverd, obrigatoriamente, grifar o seu nome e demais dados de grande relevancia para
comprovacdo do documento. Ex.: Em um certificado grifar o nome do candidato, o evento
e qual foi a participacdo do candidato e a carga horaria.

c) realizar a digitalizacdo dos documentos, de forma legivel e completa (frente e
verso, caso houver), em PDF, a fim de permitir a analise das informacgoes e dos documentos
apresentados com clareza;

d) conferir a correta inclusdo da documentagao referente ao Quadro 3.

e) apos, zipar a pasta/arquivo com toda a documentacgdo que pretende comprovar,
anexar no sistema de inscricdo (central do candidato - canto inferior esquerdo), e clicar
em SALVAR para que os documentos sejam efetivamente salvos, sendo de sua exclusiva
responsabilidade garantir o atendimento desse requisito.

1.2. A Andlise Curricular consistird de avaliagdo e pontuacdo da documentacdo
comprobatéria entregue pelo candidato. N&o serdo avaliados documentos que né&o
atenderem a forma, o meio de entrega e o periodo estabelecidos em edital.

1.3. Os candidatos que deixarem de apresentar os documentos comprobatorios estardo
automaticamente eliminados do processo seletivo.

1.4. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de
pontos.

1.5. Apresentar os documentos de forma completa, permitindo a adequada afericdo da
pontuacdo, é de responsabilidade do candidato. A avaliagdo sera realizada estritamente
com base na documentacdo apresentada. A Comissdo de Avaliacdo ndo fara dedugbes ou
pesquisas de carater complementar.

1.6. As horas/comprovantes de “Atividades de Extensao”, dado seu carater curricular,
nao serao admitidas como atividade extracurricular.

1.7. Os candidatos devem entregar apenas os documentos necessarios para a devida

comprovacao da pontuacdao. Documentos entregues sem necessidade, de forma
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desorganizada ou que ndo estiverem corretamente anexados poderdao implicar a
invalidagcdo da documentacao e/ou a nao pontuacao do respectivo item, conforme o caso,
e terdo a respectiva pontuagao, zerada.
1.8. Documentos que apresentarem dados imprecisos, incoerentes ou incompletos,
comprometendo a afericdo da pontuacao correta, segundo os critérios previstos neste
edital, serao invalidados, e a respectiva pontuacao, zerada.
1.9. Apds o envio dos documentos do curriculo, nenhuma informacdo ou documento
podera ser acrescentado ou modificado, em nenhuma hipdétese, nem na forma de recurso.
1.10. A comprovacao de envio de qualquer documento falso implicard na exclusdo
imediata do candidato do Processo Seletivo.
1.11. A qualquer momento deste Processo Seletivo, a Comissdo Avaliadora podera solicitar
todos ou parte dos documentos originais para verificacao.
1.12. A avaliacdo curricular dar-se-a mediante a validacdo da documentagao que comprove

a realizacdo das atividades previstas nos itens do quadro 3, a seguir:
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Quadro 3 - Parametros para pontuacdo da Avaliagdo Curricular (22 Etapa) do Processo
Seletivo de Residéncia Médica 2026.

ITEM /
PONTUAGCAO MAXIMA

SUBITEM PONTOS:

1.1 Possuir Internato em Hospital
Universitario ou de Ensino.

No

ATENgZ\O: A comprovacdo requisitada
neste item, devera ser apresentada por
meio de Declaracdo expedida pela
Instituicdo onde concluiu o curso de 0,5
medicina.

OBS.: Para tanto, os candidatos
egressos da Faculdade Atenas
deverao acessar o portal do aluno - ir
em declaracdao - Medicina HUNA/OSCE.
1.2 Possuir Conceito Institucional MEC
igual ou maior que 3 (trés).

INSTITUICAO DE
1 | ENSINO

(Maximo 1,5 ponto) ATENgI’f\O: O candidato devera:

a) acessar o sistema e-MEC, pelo site
https://emec.mec.gov.br/emec/no

va;
b) digitar no campo “Nome, Sigla ou
Cddigo da Instituicdo;” o nome da 1,0

Instituicdao onde vocé estudou;

c) pedir para pesquisar e aguardar o
resultado. Clicar na lupa que aparece
junto ao resultado. Sera aberta uma
nova pagina.

d) fazer Print Scr dessa tela. No Print
Scr deve aparecer o nome da IES e 0 CI
— Conceito Institucional.

APROVEITAMENTO
CURRICULAR

(Maximo 3,0 pontos) 2.1 Se metade ou mais do

aproveitamento das disciplinas cursadas 3,0
for igual ou superior a 90%.

ATENCAO:

1 - Para comprovacao deste

item, o Histérico Escolar
deve ser cdpia da versdo | 2.2 Se metade ou mais do

final e completa do | aproveitamento das disciplinas cursadas

2 | documento, devendo, | for igual ou superior a 80%. 2,0
assim, estar assinado por
todos os responsaveis.
2 - Considere o numero dé | 5 3 g0 etade ou  mais  do
disciplinas  do historico aproveitamento das disciplinas cursadas 10
escolar _ € escolha for igual ou superior a 70%. !
alternativa que melhor
descreva o] seu
aproveitamento.
Continua...
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Quadro 3 - Parametros para pontuacdo da Avaliagdo Curricular (22 Etapa) da Residéncia
Médica da Faculdade Atenas 2025.

ITEM / .
N° PONTUACAO MAXIMA SUBITEM PONTOS:
ESTAGIOS OU 3.1 Estadgios e/ou outras Atividades
ATIVIDADES realizadas em instituicdes de salide, no
EXTRACURRICULARES Brasil ou no exterior, na area escolhida 10
(Maximo 1,0 ponto) do PRM com carga horaria acima de 60 !
horas.
ATENGCAO:
Para comprovacao deste | 3.2 Estdgios e/ou outras Atividades
item, o Certificado e/ou realizadas em instituicbes de saude, no
3 | Declaragao deve ser copia | Brasil ou no exterior, na area escolhida 05
do arquivo original. do PRM com carga horaria de até 60 !
horas.
Para o PRM em Medicina de
Familia e Comunidade | 3.3 Estagios e/ou outras Atividades
serdo aceitas as horas de | realizadas em instituices de salude, no
estagios das diversas | Brasil ou no exterior, em outra area que 0,25
especialidades médicas. ndo a escolhida do PRM.,
MONITORIAS
(Maximo 1,5 ponto) 4.1 Monitoria na area escolhida do PRM, 15
com certificado da instituicdo de ensino. !
ATENCAO:
4 | Para comprovagao deste
item, o Certificado deve 4.2 Monitoria em outra area, com
P . e o i 1,0
ser copia do arquivo | certificado da instituicao de ensino.
original.
5.1 Participacdgo em grupos de
ATIVIDADES DE pesquisas regulares da instituicdao de
PESQUISA, ensino, incluindo bolsas de iniciacao
INICIACAO cientifica, com os seguintes critérios:
CIENTIFICA, LIGAS Duragdo minima de 1 ano ou 2 0
ACADEMICAS E semestres e Comprovacao por !
CURSOS declaracdo ou certificado expedidos pela
RECONHECIDOS instituicdo a qual o candidato esteve
(Maximo 2,0 pontos) vinculado durante sua realizacao.
ATENCAO: 5.2 Publicacdes em revistas 1 95
5 Serd avaliado e | internacionais. !
contabilizado apenas 01 | 5.3 Publicacbes em revistas nacionais. 1,0
(um) documento | 5.4 Participagdo em eventos cientificos 0.75
comprobatério por | como apresentador de tema livre. !
zubltem. E este 5.5 Participagdo como organizador(a)
ocumento, para : n | 0.75
comprovacgdo deste item. em nga_s qudemmas Olil e.m qualquer !
evento cientifico ou académico.
5.6 Publicacées em anais de congresso. 0,5
5.7 Participacao em  congressos,
simpdsios ou seminarios como
R 0,25
apresentador de poster, banner ou e-
banner.
Continua...
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Quadro 3 - Parametros para pontuacdo da Avaliagdo Curricular (22 Etapa) da Residéncia
Médica da Faculdade Atenas 2025.

ITEM /
o - , .
N PONTUACAO MAXIMA SUBITEM PONTOS:
CONHECIMENTOS 6.1 Lingua Inglesa - Fluéncia oral e
DE LINGUA escrita, comprovada com  testes
ESTRANGEIRA reconhecidos de proficiéncia em inglés 1,0
(Maximo 1,0 ponto) (Michigan, Cambridge, TOEIC, IELTS,
6 . FCE, TOEFL e similares).
ATENCAO: . i ,
para comprovagio _deste | 52 L10uR ngjesa - Estudon o e
item, o Certificado deve 1sado A ag 0,5
L . proficiéncia em inglés (certificados de
ser cOpia do arquivo = )
. conclusao de cursos reconhecidos).
original. , .
QUESTIONARIO OBRIGATORIO
1 - O que motivou sua escolha pela residéncia médica e por esta especialidade em
particular?
2 - Por que vocé escolheu este programa/unidade para realizar sua residéncia?
3 - Quais experiéncias durante a graduacdo mais influenciaram sua decisdao?
4 - Como vocé enxerga sua trajetoria profissional apds a conclusao da residéncia?
5 - Quais foram os principais cenarios de pratica que vocé vivenciou durante a
graduacao?
6 - Descreva uma experiéncia marcante no SUS durante sua formacdo (atencao
basica, urgéncia/emergéncia ou hospital). Qual era seu papel, quais dificuldades
encontrou e o que vocé aprendeu com essa vivéncia?
7 |7 - Quais competéncias clinicas vocé considera mais bem desenvolvidas
atualmente?
8 - Esta disposto(a) a atuar em diferentes cenarios de pratica, conforme a
organizacao do programa?
9 - Qual é, na sua visdo, o papel do residente dentro da equipe de saude?
10 - Qual a sua percepgao sobre o papel da residéncia médica na qualificacdo do
Sus?
11 - Esta ciente das exigéncias, carga horaria e responsabilidades da residéncia
médica?
12 - Caso aprovado(a), ha alguma restricdo de disponibilidade ou mudanca de
unidade/localidade?
13 - Por que vocé acredita que deve ser selecionado(a) para este programa de
residéncia médica?
Fonte: Elaborado pelo autor, 2025. Concluséao.
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EDITAL PARA O PROCESSO SELETIVO DE RESIDENCIA MEDICA
CONSUBSTANCIADO - 2026

CAPITULO I - INFORMACOES GERAIS

Art. 1°. O Fundo Municipal de Saude de Vazante através de sua Comissdao de
Residéncia Médica (COREME), consubstanciado ao seu mantenedor, Centro Educacional
HYARTE-ML Ltda, denominados simplesmente parceiros, no uso das atribuicOes legais,
torna publica, conforme dispde a Lei 6.932/1981 e suas alteragcbes, normas
complementares aplicaveis e as emitidas pela Comissao Nacional de Residéncia Médica
(CNRM/MEC), a abertura das inscricdes para o processo seletivo destinado ao
preenchimento de vagas dos Programas de Residéncia Médica (PRM) oferecidos para o ano
de 2026, todos credenciados pela CNRM/MEC.

CAPITULO II - DOS PROGRAMAS E VAGAS OFERTADAS

Art. 292, Todos os Programas de Residéncia Médica ofertados sdao de entrada
direta. Assim, poderao se inscrever os médicos formados em todo o Territério Nacional por
faculdades oficiais ou reconhecidas, autorizadas pelo Ministério da Educacdao e Cultura
(MEC), bem como os estrangeiros ou formados no exterior com diplomas revalidados no
Brasil, conforme as Resolugbes do Conselho Federal de Medicina (CFM) n° 2.216/2018 e
2.305/2022.

Paragrafo Unico. As especialidades, duracdo, quantidade de vagas ofertadas e
situacdo dos Programas junto a CNRM para o ano de 2026 estdo especificadas no quadro

a seguir.

Quadro 1 - Especialidade, duracdo, vagas ofertadas e situagdo para 2026 (Fundo

Municipal de Saude de Vazante).

- ~ Situacao do Vagas
Especialidade Duracao Vagas Reservadas
Programa . -
Servico Militar
Clinica Médica 02 anos 02 Credenciamento 0
Provisorio
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CAPITULO III - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Art. 39, Este processo seletivo obedecera ao seguinte cronograma:

Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica do Fundo Municipal
de Saude de Vazante 2026.

ETAPAS DATAS

- Publicacdo do Edital de Convocacao 30/12/2025

- Inscrigoes

- Envio da documentagdo comprobatéria do curriculo.

- Envio de documentos por candidatos com direito a bonus
PROVAB ou Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade, caso necessario.

- Solicitacdo de condigdes especiais para fazer a prova.

- Apresentacao da documentacao solicitada nos artigos 6° e
70 deste Edital, se for o caso.

(exclusivamente via internet)

14/01/2025 a
18/01/2026

Campi: Paracatu, Passos
e Sete Lagoas/MG,
Porto Seguro e
Valenca/BA ou Sorriso/MT

Locais de Prova

- Prova Objetiva 21/01/2026
- Divulgacao do caderno de questdes e gabarito preliminar 22/01/2026
A ~ . . a

Divulgacao do resultado preliminar da Prova Objetiva (1 28/01/2026
etapa)
- Interposicdao de recurso(s) em face do Gabarito e/ou da 29/01/2026 e
Prova Objetiva (12 etapa) 30/01/2026
- Divulgacao do resultado oficial da Prova Objetiva (12 etapa) 04/02/2026
- Resultado da Avaliagao Preliminar Curricular (22 etapa) 04/02/2026
- Interposicao de recurso(s) em face do resultado preliminar 05/02/2026 e
da Avaliacdo Curricular (22 etapa) 06/02/2026
- Divulgacao do Resultado Oficial (22 Etapa) 11/02/2026
- Divulgacao do Resultado Oficial Final (12 + 22 Etapa) 25/02/2026

1
- Matricula (12 chamada) 26/02/2026" e

27/02/2026
- Convocacao dos excedentes por desisténcia com liberagao
de vagas e Matricula (2@ chamada). 28/02/2026
- Inicio do Programa 01/03/2026
Continua...

I Resolucdo CNRM 01/2025, Art 39,

2/24



PREFEITURA MUNICIPAL DE VAZANTE-MG
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica do Fundo Municipal
de Saude de Vazante 2026.

ETAPAS DATAS

—NConvocz_ﬂgao sucessiva, por telefone, glos excedentes que 16/03/2026 a
nao estejam ou tenham estado matriculados em algum 31/03/2026
programa apos 15 de marco de 20262
- Convocacao para opcao das vagas em outros Programas
desde que o candidato tenha sido selecionado e ndo esteja

X 16/03/2025
ou tenha estado matriculado em nenhum programa de
Residéncia Médica apds 15 de marco de 20263,

Fonte: Elaborado pelo autor, 2025. Conclusao.

Paragrafo Gnico. Os parceiros ndo comunicam, individualmente, aos candidatos,
a publicacao dos classificados, cabendo unicamente ao candidato acompanhar no site do

Fundo Municipal de Saude de Vazante a sua classificagdo.

CAPITULO IV - DAS INSCRICOES

Art. 49, As inscricdbes para o processo seletivo de Residéncia Médica serdo
realizadas, exclusivamente, pela internet, no periodo descrito no cronograma do Quadro
2.

Paragrafo primeiro. Sendo o processo consubstanciado (o candidato realizara
uma unica prova), cada candidato podera se inscrever para quantos PRMs e Instituigdes
desejar, indicando a sua ordem de preferéncia, sendo que para cada Programa que se
inscrever devera pagar uma taxa, individualmente. Deverd também escolher o local de
realizagao da prova.

Paragrafo segundo. Para concorrer as vagas do Programa de Residéncia Médica
oferecido neste edital, o médico, obrigatoriamente, devera ter o diploma médico ou estar
em processo de formacdo em medicina, desde que esteja cursando o ultimo semestre e
com conclusdo (colagdo de grau) prevista até, no maximo, a data do inicio do programa
ao qual esta concorrendo, sendo vedada a participacdo na selecdo de estudantes de
Medicina que concluirdo o curso apos esta data, assim como médicos ndo habilitados.

Art. 5°. Para realizar a inscricdo o candidato deverda acessar a pagina
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu, preencher o formulario préprio,
fazer a opcao pelo(s) Programa(as) e, apos conferir os dados e confirma-los, emitir a(s)

guia(s) de pagamento da(s) taxa(s) de inscricao.

2 Resolugdo CNRM 01/2025. Art 40,
3 Resolugdo CNRM 01/2025.
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Paragrafo Gnico. O sistema ndo prevé a inscricdo ou qualquer tipo de acesso por
dispositivos mdveis, sendo assim, os parceiros deste certame nao se responsabilizardo por
qualquer problema envolvendo inscrigao e/ou confirmacao de interesse realizadas por meio
de tais dispositivos.

Art. 6°. Em se tratando de candidato estrangeiro, formado no exterior, a inscricao
somente serda confirmada mediante apresentacdo do diploma revalidado conforme
legislacdo vigente, ou de cdpia do registro em qualquer Conselho Regional de Medicina
(CRM) brasileiro. Sera exigido, ainda, o visto de permanéncia no Brasil. Devera ser enviado
ainda, no mesmo ato, cépia de visto temporario e autorizacdo de residéncia por tempo
indeterminado no pais.

Art. 7°. Para o médico brasileiro, formado por instituigdo estrangeira, a inscricao
somente sera confirmada mediante apresentacdao do diploma revalidado por universidade
publica brasileira, conforme estabelece a legislagdo vigente, ou de cdpia do registro em
CRM de qualquer estado do Brasil.

Art. 8°. O candidato que se enquadrar nas situagdes do artigo 6° ou 7° devera
validar sua inscricao através do envio da documentacao solicitada, via sistema de inscricao,
no periodo citado no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo primeiro. A documentacao a ser anexada deve ser legivel, sob pena
de ndo atender ao previsto no caput.

Paragrafo segundo. O ndo cumprimento da determinacdo estabelecida no caput,
acarretara no cancelamento imediato da inscrigao.

Art. 99, A taxa de inscricdo, por Programa de Residéncia médica, é de R$ 342,00
(trezentos e quarente e dois reais) e deve ser paga nas agéncias bancarias, através de
guia de pagamento emitida apds o preenchimento do formulario de inscrigdo pela internet,
até a data de vencimento desta.

Paragrafo primeiro. O simples pagamento da guia, sem o preenchimento do
formulario de inscricdo, ndo significa que o candidato esteja inscrito.

Paragrafo segundo. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser feito,
impreterivelmente, até o vencimento, ndo havendo, em qualquer hipdtese, previsdao de
devolugao do valor pago.

Paragrafo terceiro. O pagamento de inscricdo efetuado por meio de cheque sera
homologado apds efetiva compensacdo bancaria. Ocorrendo devolugdo do cheque, a
correspondente inscricdo sera automaticamente cancelada.

Paragrafo quarto. Os parceiros ndo se responsabilizardo por pagamentos
realizados fora do prazo e nao aceita reclamacdes referentes a inscricbes nao pagas em

virtude de problemas com agendamento.
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Art. 10. N3o sera valida a inscricdo cujo pagamento e os dados do requerimento
de inscricdo sejam realizados em desobediéncia as condicdes previstas neste edital.

Art. 11. O Requerimento de Inscrigdo e o valor pago referente a taxa de inscricdo
sdo pessoais e intransferiveis.

Art. 12. As informagodes constantes no formuldrio de Inscricdo sao de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se os parceiros deste certame de quaisquer atos
ou fatos decorrentes de informacdes incorretas, endereco inexato ou incompleto ou codigo
incorreto referente a especialidade/programa pretendido fornecidos pelo candidato.

Art. 13. Os parceiros ndao se responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo nao
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Art. 14. A guia de pagamento quitada é o comprovante de inscrigdo do candidato
neste Processo Seletivo. Para esse fim, a guia devera estar autenticada ou acompanhada
de respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite do vencimento da
guia, ndo sendo considerado para essa situacdao o simples agendamento de pagamento.

Art. 15. Apds a finalizacdo da inscricdo, ela ndo podera ser alterada, nenhum
Programa podera ser incluido nem excluido e documentos do curriculo ndo poderao ser
acrescentados ou substituidos.

Art. 16. A declaracgao falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de
inscricdo, bem como a apresentacdo de documentos falsos ou inexatos, determinara o
cancelamento da inscricdo ou dos atos decorrentes, em qualquer época.

Paragrafo Gnico. Ao inscrever-se neste processo seletivo, o candidato estara
declarando, sob as penas da lei, que preenche todos 0s requisitos exigidos pelo PRM
escolhido até a data da matricula, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitagdo

das condicdes estabelecidas no inteiro teor deste edital.

CAPITULO V - DA RESERVA DE VAGAS

Art. 17. A reserva de vaga para deficientes ocorrera da seguinte forma: apos a
classificacdo na primeira etapa (nota minima exigida e classificagdo entre os candidatos
por vaga, tendo como base o numero total das vagas ofertadas na especialidade), quando
couber, havera reserva de vagas para candidatos com inscrigdo aprovada na condicdo de
deficientes na proporgao de:

I - 0 (zero) vaga reservada para programas que ofertam de 1 a 4 vagas;

IT - 1 (uma) vaga reservada para programas que ofertam de 5 a 14 vagas e,
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III - 2 (duas) vagas reservadas para programas que ofertam de 15 a 24 vagas,
para cada uma das condicdes.

Paragrafo primeiro. Para fins de identificacdo e qualificacdo de cada tipo de
deficiéncia, adotar-se-a a definicdo contida no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei Federal n® 7.853, de 1989, bem como no
art. 19 do Decreto Federal n° 8.368, de 2 de dezembro de 2014, que regulamentou a Lei
Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, no Decreto n© 9.508 de 24 de setembro
de 2018 e na Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ).

Paragrafo segundo. Nao poderdao concorrer as vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia os candidatos que apresentem: deformidades estéticas; deficiéncias
sensoriais que nao impliqguem impedimento e restricdo para o seu desempenho no processo
de ensino aprendizagem; transtornos especificos do desenvolvimento das habilidades
escolares (CID10-F81); dislexia e outras disfuncGes simbolicas (CID-R48); transtornos
hipercinéticos (CID10- F90); transtornos mentais e comportamentais (CID10-F00 - F99);
ou mobilidade reduzida.

Paragrafo terceiro. A reserva de vagas para deficientes ndo garante condicdo
especial para realizagdao da prova. Em caso necessidade, as condigdes especiais devem ser
solicitadas conforme especificado no Art. 19.

Art. 18. A reserva de vagas para pretos ocorrera da seguinte forma: apds a
classificacdo na primeira etapa (nota minima exigida e classificacdo entre os candidatos
por vaga exigidos, tendo como base o nimero total de vagas na especialidade), quando
couber, havera reserva de vagas para candidatos PRETOS, conforme classificacdo do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), com inscricao aprovada, na proporgao
de:

I - 0 (zero) vaga reservada para programas que ofertam de 1 a 4 vagas;

IT - 1 (uma) vaga reservada para programas que ofertam de 5 a 14 vagas, e

ITI - 2 (duas) vagas reservadas para programas que ofertam de 15 a 24 vagas.

Paragrafo primeiro. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera se
autodeclarar preto no ato da inscricdo, com base nos critérios de cor ou raga adotados pelo
IBGE. Essa autodeclaragdo sera valida apenas para o processo seletivo atual.

Paragrafo segundo. O candidato preto participara do Processo Seletivo 2026 em
igualdade de condigGes com os demais candidatos, em relagdo ao conteudo, a avaliagao,
aos critérios de aprovacgao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, a nota minima
exigida e numero de candidatos classificados por vaga tendo como base o nimero de

candidatos na especialidade para os demais candidatos.
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Paragrafo terceiro. Em funcdo da somatéria das notas obtidas, o candidato
inscrito as vagas reservadas deferidas poderd ser convocado para vagas de ampla
concorréncia, bem como para as vagas reservadas aos candidatos pretos.

Paragrafo quarto. Os candidatos pretos concorrerdo ao mesmo tempo as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicdo.

Paragrafo quinto. N3ao havendo candidatos aprovados ou em caso de desisténcia
de candidato preto aprovado para uma vaga reservada, esta serd preenchida pelos
candidatos da ampla concorréncia, em observancia da ordem de classificacdo.

Paragrafo sexto. Falsas declaragdes implicarao na eliminagdo do candidato do
processo seletivo.

Paragrafo sétimo. O candidato que se autodeclarar preto estara ciente de que
poderd ser convocado a qualquer momento para comprovagdo da veracidade de sua
declaragdo. Os parceiros nao se responsabilizardo pelos custos de viagem e estadia dos

candidatos convocados para esse procedimento.

CAPITULO VI - DA CONDICAO ESPECIAL DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA,
MOBILIDADE REDUZIDA OU LACTANTES

Art. 19. O candidato com deficiéncia ou que, por intercorréncia grave de saude,
necessite de condicdes especiais para fazer a prova, devera obrigatoriamente entrar em
contato com a COREME até a data citada no cronograma do Quadro 2, através do e-mail
coreme@uniatenas.edu.br, informar tal situacdo e requerer o atendimento as suas
necessidades quanto ao atendimento personalizado. Devera ainda, anexar a esse e-mail o
laudo médico com expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificacdo
Internacional de Doenga (CID), cuja data de expedigdo ndo exceda aos 03 (trés) meses
antecedentes a data de publicacdo deste Edital.

Paragrafo primeiro. A condicdo especial se refere a adaptagao de uma sala em
um dos prédios onde sera aplicada a prova para os demais candidatos. Em nenhuma
hipétese a prova podera ser realizada fora desses prédios previstos.

Paragrafo segundo. O candidato que ndo solicitar o atendimento especial, como
especificado no caput, ficard impossibilitado de realizar a prova em condigdes especiais.

Paragrafo terceiro. O tempo de realizacdo da prova para os candidatos
deficientes podera ser acrescido, conforme previsto no artigo 4°, § 2° do Decreto Federal
n° 9.508/2018, em até 01 (uma) hora do tempo estabelecido para os demais candidatos
sem deficiéncia. Para tanto, o candidato devera pleitear tal acréscimo.

Paragrafo quarto. Os candidatos com deficiéncia auditiva e que tenham

necessidade do uso de aparelho auditivo, desde que previamente comprovado, conforme
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caput, deverdao apresentar-se ao aplicador antes do inicio da prova, apresentando copia do
requerimento feito e deferido.

Paragrafo quinto. O candidato deficiente visual (ambliope) que necessitar de
prova ampliada ou que depender de instrumentos especificos para leitura das provas,
devera informar a especialidade e/ou tamanho da letra (fonte) no requerimento conforme
previsto no caput.

Paragrafo sexto. O deficiente visual cego (com auséncia total de visao) devera
indicar sua condicdo, informando no e-mail a necessidade de realizar a prova com auxilio
de ledor.

Paragrafo sétimo. O atendimento especial, quando solicitado, sera
disponibilizado sem custo adicional ao candidato.

Paragrafo oitavo. O candidato, cuja deficiéncia ou cujos problemas de saude
impossibilitem a transcricdo das respostas das questdes para a Folha de Respostas, tera o
auxilio de um fiscal para fazé-lo, ndo podendo os parceiros serem responsabilizados,
posteriormente, sob qualquer alegacao, por parte do candidato, de eventuais erros de
transcrigdo provocados pelo fiscal.

Paragrafo nono. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise
de viabilidade e razoabilidade do pedido.

Art. 20. Os candidatos portadores de deficiéncia e cotistas participardo do
processo de selecao em igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que se
refere ao conteldo da prova, a avaliacdo, ao numero de classificados por vaga tendo como
base o nimero de candidatos na especialidade, ao horario e ao local de aplicagdo da prova
e a nota minima na prova e curriculo para classificacdo, exigida para todos os demais
candidatos.

Art. 21. Na hipdtese de candidata lactante, serd facultada a possibilidade de
amamentar durante a realizacdo da prova escrita, desde que leve um(a) acompanhante,
o(a) qual sera responsavel pelo bebé e permanecera em sala reservada para essa
finalidade, observando as condicbes descritas abaixo:

I - a candidata lactante devera declarar essa condicdao nos termos do caput do
artigo 19 deste edital;

IT - o lactente devera ser acompanhado, em ambiente reservado para este fim,
de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata);

III - nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera
ausentar-se temporariamente da sala de prova, sempre acompanhada de uma fiscal;

IV - na sala reservada para amamentacgao ficarao somente a candidata lactante,
o lactente e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de baba ou quaisquer outras pessoas

que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata; e
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V - podera haver compensagao do tempo de amamentacdao na duracdo da prova

da candidata. Para tanto, a candidata devera requerer essa compensacao.

CAPITULO VII - DO PROCESSO DE SELECAO

Art. 22. O processo seletivo sera realizado em duas etapas classificatérias e
eliminatérias, sendo a primeira composta de Avaliacdo cognitiva / avaliacdo de
conhecimentos tedricos, com pontuacdao no valor de 90 (noventa) pontos e a segunda
etapa com anaélise curricular, com valor de 10 (dez) pontos.

Art. 23. A prova da 12 Etapa serd composta de 60 (sessenta) questoes objetivas
(multipla escolha), sendo 12 (doze) questbes de cada uma das seguintes especialidades:
Cirurgia Geral, Clinica Médica, Ginecologia e Obstetricia, Medicina de Familia e Comunidade
e Pediatria.

Art. 24. A prova sera realizada na data citada no cronograma do Quadro 2, as 09
horas (horario de Brasilia-DF), simultaneamente nos seguintes Campus:

a) UniAtenas - Endereco: Rua Euridamas Avelino de Barros, n® 1.400, Bairro
Prado, Paracatu/MG, CEP 38602-002;

b) Faculdade Atenas Passos - Endereco: Rua Oscar Candido Monteiro dos
Santos, n° 1.000, Bairro Jardim Colégio de Passos, Passos-MG, CEP: 37900-380;

c) Faculdade Atenas Sete Lagoas - Endereco: Avenida Prefeito Alberto Moura,
n° 6.000, Bairro Nova Cidade, Sete Lagoas/MG, CEP: 35702-272;

d) Faculdade Atenas Porto Seguro - Endereco: Avenida Adno Musser, S/N,
Quadra 0, Lote 04, Bairro Vila Jardim Sede, Porto Seguro/BA, CEP: 45.810-000;

e) Faculdade Atenas Valenga - Enderego: Rua Maurilio Sagrado, S/N, Bairro
Novo Horizonte, Valenga/BA, CEP: 45400-000, e

f) Faculdade Atenas Sorriso - Endereco: Rua Estrada Vicinal, Sentido Norte, n©
1199, Area de Expansdo Urbana, Sorriso/MT, CEP: 78890-000

Art. 25. O candidato devera comparecer ao local escolhido para realizar a prova
uma hora antes do inicio desta, devendo dirigir-se imediatamente para a sala de prova,
munido de documento de identidade e comprovante de inscrigao quitado.

Paragrafo primeiro. Apds o inicio das provas, ndo sera permitida a entrada de
nenhum candidado a sala de prova.

Paragrafo segundo. Na impossibilidade de apresentar o documento de
identidade, por motivo de roubo ou extravio, o candidato devera dirigir-se a Coordenacédo
do Processo Seletivo com antecedéncia minima de uma hora com o boletim de ocorréncia.
Para comparagdo posterior poderd o candidato ser identificado por impressao digital e/ou

fotografia instantanea.
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Paragrafo terceiro. Em hipdétese alguma haverad segunda chamada para
realizacdo da prova. O candidato que ndao comparecer no horario previsto estara
automaticamente excluido do Processo Seletivo.

Art. 26. Durante a realizacdo das provas ndo sera permitida a comunicagao entre
candidatos, assim como a utilizacdo de chapéus ou bonés, a utilizacdo ou porte, mesmo
que desligados, de aparelhos celulares ou similares, de pager, de beep, de controle remoto,
de maquinas calculadoras ou similares, de qualquer outro tipo de aparelho eletronico, de
relégios, de livros, de anotacdes, de impressos ou de qualquer outro material de consulta.
Também nao serd permitido o porte de armas. Os pertences poderdo ser mantidos,
acondicionados, debaixo da cadeira do candidato, sendo todos os aparelhos eletronicos
desligados.

Paragrafo Unico. Ndo havera funcionamento de guarda-volumes no local de
realizacdo das provas e os parceiros do certame nao se responsabilizardao por perda ou
extravio de objetos.

Art. 27. O malote de Cadernos de Questodes serd aberto em cada sala de exame
na presenca dos candidatos, conforme o horario de inicio da prova.

Art. 28. O candidato terd no maximo quatro horas, incluido o tempo de
preenchimento do cartdo de respostas e no minimo uma hora para a realizacdo da prova.

Paragrafo primeiro. As respostas das questdes de multipla escolha deverdo ser
transcritas para o Cartdo de Respostas, cujo preenchimento é de inteira responsabilidade
do candidato. Esse cartdo é o Unico documento valido para a correcao das provas e nao
sera substituido.

Paragrafo segundo. No Cartdo de Respostas nao serdao computadas questdes
nao assinaladas no gabarito e as que contenham mais de uma resposta assinalada,
emendas ou qualquer tipo de rasura que impega a leitura.

Art. 29. N3o sera, em momento algum, permitido ao candidato sair da sala de
aplicacao, levando consigo o Caderno de Questdes. As respostas poderao ser anotadas em
folha adequada que sera fornecida para este fim.

Art. 30. Findo o prazo limite de realizagdo da prova, o candidato devera entregar
o Caderno de Questdes e o Cartao de Respostas devidamente preenchido e assinado.

Paragrafo primeiro. Os trés ultimos candidatos que restarem na sala de prova,
ali permanecerao para testemunharem o lacre dos envelopes com 0s exames, conclusao
de ata e aposicao de assinaturas nos respectivos envelopes, em conjunto com os fiscais.

Paragrafo segundo. O candidato que contrariar qualquer uma dessas normas
durante a realizacdo da prova sera automaticamente excluido do processo seletivo. O
candidato poderd ainda ser excluido durante o periodo de apuracdo dos resultados, antes

e apds a matricula, caso seja comprovado qualquer tipo de fraude que o envolva.

10/24



PREFEITURA MUNICIPAL DE VAZANTE-MG
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 31. O gabarito preliminar e o Caderno de Questdes da prova objetiva serdao
divulgados no site www.atenas.edu.br, conforme cronograma do quadro 2.

Paragrafo anico. O gabarito preliminar da prova objetiva podera sofrer alteracao
até a divulgacdo do resultado oficial, em funcdo de deferimento de recurso ou em face de
erro material em alternativa apontada como a correta para quaisquer das questdes
integrantes da prova. Ocorrendo a hipétese de mero erro material, a correcao da prova se
darad com base no gabarito republicado, o qual deve ser considerado pelos candidatos para
todos os efeitos de afericdo de seus resultados, ndo sendo hipdétese de anulacdo de
questao.

Art. 32. Serdao considerados classificados na 12 Etapa, Avaliacao cognitiva /
avaliacdo de conhecimentos tedricos, os candidatos que atingirem o percentual minimo
de 50% (cinquenta por cento) de acertos®.

Paragrafo Unico. Os candidatos que ndo alcancarem o percentual previsto no
caput estarao automaticamente eliminados do processo seletivo.

Art. 33. A avaliacdo curricular (22 etapa) sera baseada nos seguintes critérios:

Paragrafo primeiro. Para cada programa serdo selecionados até 20 (vinte)
candidatos entre os que obtiverem as maiores notas na 12 etapa e que foram classificados.

Paragrafo segundo. Em caso de empate entre os selecionados na 12 etapa, o
critério de desempate, para fins de classificacdo, sera o peso da prova na area escolhida,
que neste caso, terad peso 2.

Paragrafo terceiro. Aplicados os critérios de classificacdo previstos e havendo
empate no ultimo lugar, serdo somados aos classificados para 22 etapa todos os candidatos
com nota igual a do ultimo candidato classificado.

Paragrafo quarto. Havendo alteracdo do numero de vagas ofertadas em um
programa por qualquer motivo apds publicacdo dos candidatos selecionados na 12 etapa,
sera mantido o mesmo nimero desde que respeitado o nimero minimo de selecionados
exigido em Resolugcdo da CNRM, que é de 02 (dois) candidatos por vaga.

Art. 34. A 22 etapa se configura pela avaliagao curricular.

Paragrafo uUnico. Somente serdo avaliados os curriculos dos candidatos
selecionados na 12 etapa deste Processo Seletivo, e mesmo assim, que obedecam as
determinagdes a seguir.

a) a documentagdo comprobatdria das atividades declaradas no curriculo,
conforme solicitacGes do Anexo 1, devera ser anexada no mesmo sistema de inscrigdes,

até a data citada no cronograma do Quadro 2.

4 Resolugdo CNRM n° 17, de 21 de dezembro de 2022, Art. 19.

11/24



PREFEITURA MUNICIPAL DE VAZANTE-MG
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

b) toda a documentacao protocolada deve estar legivel e organizada na ordem
cronoldgica do que se deseja provar, sob pena de ndo ser avaliada;

c) os originais dos comprovantes das atividades apresentadas deverdo ser
mantidos em poder do candidato, ja que poderao ser exigidos a qualquer momento pela
Comissao Organizadora, por amostragem ou em caso de necessidade ou esclarecimento;

d) o candidato que ndo entregar os comprovantes até a data prevista, o fizer em
desacordo com este artigo ou apresentar qualquer comprovante falso, tera atribuida nota
zero a etapa e estard automaticamente excluido do Processo Seletivo.

e) as horas/comprovantes de “Atividades de Extensdo”, dado seu carater

curricular, ndo serao admitidas como atividade extracurricular.
CAPITULO VIII - DA PONTUACAO ADICIONAL

Art. 35. Conforme Lei Federal de n® 12.871/13, candidatos que tenham concluido
ou tenham previsao de conclusdao do Programa de Valorizagao do Profissional da Atencdo
Basica (PROVAB) ou Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade
até 28/02/2025, recebera pontuacado adicional de 10% nas notas obtidas nas fases 1 e 2
do processo seletivo. Para obter a pontuacdo descrita, o candidato devera, no momento
da inscricdo, preencher o campo especifico que declare a participacdo e enviar a
documentagao comprobatoéria.

Paragrafo primeiro. Para a 12 etapa, a bonificacdo sera aplicada aos candidatos
selecionados de acordo com o Artigo 32, ou seja, para os candidatos que obtiverem, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) da nota da prova. J& na 2@ etapa, receberd a
bonificagdo o candidato que ndo obtiver nota zero no curriculo.

Paragrafo segundo. A pontuacdo adicional de que trata este artigo ndo podera
elevar a nota final do candidato para além da nota maxima prevista pelo Edital do Processo
Seletivo.

Paragrafo terceiro. Para este Processo Seletivo, estardo aptos a requerer a
utilizacdo da pontuacdo adicional, para ingresso no ano posterior, os participantes do
PROVAB que tenham os nomes publicados no Diario Oficial da Unido - DOU até o dia 30 de
setembro de cada ano.

Paragrafo quarto. Sera excluido deste Processo Seletivo o candidato advindo do
PROVAB que tiver solicitado a utilizagdo da pontuacao adicional e nao tiver o nome
publicado no DOU até 02 de janeiro de cada ano, como tendo avaliagdo final satisfatoria.

Art. 36. Os candidatos que queiram fazer uso da pontuacao adicional deverao
acessar o0 site http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu, anexar o

Certificado de Conclusao ou a declaragdo de previsao de conclusdo do PROVAB, emitida
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pela Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educacdo na Saude/MS (SGTES) e/ou, ainda,
o Certificado de Conclusdo do PRMGFC ou MFC, e protocolar no mesmo sistema de
inscricdes, até a data citada no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo Gnico. Os documentos originais deverdao ser mantidos em poder do
candidato, ja que poderdo ser exigidos a qualquer momento pela Comissao Organizadora,

por amostragem ou em caso de necessidade ou esclarecimento.

CAPITULO IX - DA DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA 12 E 22 ETAPAS
E DA INTERPOSIGCAO DE RECURSOS

Art. 37. O Resultado preliminar da 12 etapa deste Processo Seletivo sera
divulgado na data citada no cronograma do Quadro 2, no site
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu, obedecendo a ordem
decrescente de classificacao.

Paragrafo primeiro. Do resultado preliminar da 12 etapa, cabera recurso no
prazo descrito no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo segundo. O recurso referente a 12 etapa abrange a possibilidade de
questionamento do gabarito divulgado e da prova.

Paragrafo terceiro. O recurso referente a 1@ etapa devera ser apresentado por
escrito, em folha(s) separada(s) para cada questdo recorrida, com indicagcdo do niumero
da questdo, da resposta marcada pelo candidato, da resposta divulgada no gabarito, de
argumentacao ldgica e consistente, acrescida da indicacdo e cépia do artigo ou capitulo do
livro da bibliografia utilizada para fundamentar seus questionamentos.

Paragrafo quarto. Apds a analise dos recursos da 12 etapa, se houver alteracéo
do gabarito divulgado, sera publicado no site do Fundo Municipal de Saude de Vazante o
gabarito definitivo.

Paragrafo quinto. Se houver alteracdo do gabarito divulgado, por forca de
provimento de algum recurso, o gabarito sera alterado e as provas serdo corrigidas de
acordo com o gabarito definitivo.

Paragrafo sexto. Se da andlise do recurso, resultar a anulacdo da(s)
questdo(Ges), a respectiva pontuacdo sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido ou nao.

Art. 38. O Resultado preliminar da 22 etapa sera divulgado na data citada no
cronograma do Quadro 2, no site
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu, obedecendo a ordem
decrescente de classificacao.

Paragrafo primeiro. Do resultado preliminar da 22 etapa cabera recurso, no
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prazo descrito no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo segundo. O recurso referente a 22 etapa devera ser apresentado,
com argumentacdo logica e consistente em relagdo ao(s) item(ns) questionado(s) e
baseado, exclusivamente, no curriculo e nos comprovantes das atividades declaradas,
enviados pelo candidato. Neste caso, o candidato deverd pleitear através do e-mail
coreme@uniatenas.edu.br, copia do item que pretende questionar.

Paragrafo terceiro. Nenhum documento adicional pode ser acrescentado ao
recurso.

Art. 39. Cabera recurso em face da contagem de pontos.

Art. 40. Os recursos deverdo ser interpostos individualmete, exclusivamente, no
sistema de inscrigdo do Fundo Municipal de Salude de Vazante, em arquivo no formato PDF,
até a data prevista no quadro 2 deste Edital.

Art. 41. Serdo rejeitados, liminarmente, os recursos que ndo obedecam as
especificacOes estabelecidas neste edital.

Art. 42. Em caso de alteracao da classificagao geral dos candidatos por forca de
provimento de algum recurso ocorrera a retificacdo da classificacdo e sera considerada
valida a classificacao retificada.

Art. 43. Nao serdo concedidas revisdes de provas de forma integral e nem
analisados recursos coletivos ou com texto com argumentos idénticos aos de outro
candidato.

Paragrafo Unico. No caso de recursos com argumentos idénticos aos de outro
candidato, o segundo e/ou demais (de acordo com a data da interposicao) serdo
automaticamente indeferidos.

Art. 44. Caso haja alteracdo da nota por forca de provimento de algum recurso,
a nota do candidato sera alterada.

Paragrafo Gnico. Em caso de alteragao da classificacao geral dos candidatos por
forca de provimento de algum recurso, ocorrera a retificacdo da classificacdo e sera
considerada valida a classificacdo retificada.

Art. 45. Todos os recursos serdao analisados pela Comissao Organizadora do
Processo Seletivo que dara decisdo terminativa sobre eles, constituindo-se em Unica e
ultima instancia administrativa.

Art. 46. N3o serdo fornecidos “atestados” ou declaracdes de aprovagao parcial.

Art. 47. Em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos,

recurso de gabarito oficial definitivo ou recurso contra o resultado final.
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CAPITULO X - DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO OFICIAL E DA CONVOCACAO DOS
APROVADOS/CLASSIFICADOS PARA MATRICULA

Art. 48. O Resultado Oficial do Processo Seletivo tem divulgacdao prevista no
cronograma do Quadro 2, no site
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu, obedecendo a ordem
decrescente de classificacdo pelas notas finais (soma das notas da 12 etapa e 22 etapa e
da pontuacgao adicional, se for o caso), até o preenchimento das vagas ofertadas em cada
Programa. Serad divulgada também a listagem dos excedentes, em seus respectivos
Programas, desde que tenham sido classificados na 12 etapa e ndo tenham obtido nota
zero na 2@ etapa do Processo Seletivo.

Paragrafo primeiro. No caso de empate na classificagdo final, o desempate se
fard em favor do candidato que obtiver maior nota na 12 Etapa, e, se o empate ainda
persistir, em favor do candidato mais velho.

Paragrafo segundo. O candidato que obtiver nota suficiente para convocacao
em mais de um Programa sera considerado convocado apenas em um deles,
especificamente naquele de sua maior ordem de preferéncia.

Art. 49. Os candidatos aprovados/classificados neste processo seletivo serao
convocados pela COREME do Fundo Municipal de Saude de Vazante (1@ chamada), para
confirmarem interesse/desisténcia na vaga, realizacdo da matricula e demais providéncias
necessarias, nos prazos estipulados no Quadro 2.

Paragrafo Gnico. Apds esse periodo, os aprovados ndo matriculados perderao
automaticamente as suas vagas.

Art. 50. No caso de desisténcia ou impossibilidade de realizacdo da matricula,
serdo convocados os demais candidatos por ordem de classificacdo para as chamadas
seguintes, mediante comunicagdo via contato telefonico e/ou WhatsApp informado pelo
candidato no preenchimento da ficha de inscricdo, sendo de sua inteira responsabilidade a
exatiddo desses dados, assim como possivel atualizagdo destes junto a Comissdo
Organizadora ap0s as inscricoes.

Paragrafo unico. Serdo concedidos 02 (dois) dias Uteis para a realizagdo da
matricula, computando-se tal prazo a partir do dia e horario da convocagdo, com excegao
dos candidatos convocados a partir das 18 horas do dia 29/03/2025, que terdo apenas até
as 18 horas do dia 31/03/2025, impreterivelmente, para efetivarem sua matricula.
Decorrido o prazo e ndo realizada a matricula, o candidato sera desclassificado sem prévio
aviso.

Art. 51. O candidato convocado que estiver matriculado em Programa de

Residéncia Médica, de outra instituicdo, devera, antes de realizar sua matricula no Fundo
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Municipal de Saude de Vazante ou nas Instituicbes parceiras, formalizar a desisténcia do
Programa originalmente matriculado, até o dia 15 de marco de 2026.

Art. 52. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo para os Programas de
Residéncia Médica 2026, que ndo tenham sido convocados para matricula por estarem
classificados em lista de espera, poderdao ser convidados a assumir eventuais vagas
remanescentes existentes nas COREMES AGAS, Fundacdo Municipal de Saude de Jodo
Pinheiro, Fundacdao Municipal de Saude de Vazante, Faculdade Atenas Passos, Faculdade
Atenas Porto Seguro, Faculdade Atenas Sorriso e Faculdade Atenas Valenga, desde que:

I - o candidato atenda integralmente aos requisitos legais, académicos e
documentais exigidos para o programa;

IT - seja respeitada a ordem de classificagcdo no processo seletivo do respectivo
programa;

III - haja manifestacao formal de interesse do candidato dentro do prazo
estabelecido pela COREME.

Paragrafo primeiro. O convite para ocupacdo de vaga em unidade diversa
daquela inicialmente escolhida sera realizado a critério da COREME e ndo gera direito
adquirido, caracterizando-se como faculdade administrativa, condicionada a existéncia de
vaga, a compatibilidade do programa e a concordancia expressa do candidato.

Paragrafo segundo. A eventual recusa do candidato em assumir a vaga ofertada
em outra unidade ndo implicard penalidade, mantendo-se, quando aplicavel, sua
classificacdo na lista de espera da unidade de origem, enquanto houver convocacdes
previstas no cronograma do edital.

Art. 53. Ainscricao e a aprovacgao no processo seletivo ndo garantem a efetivacao
da matricula do candidato no Programa de Residéncia Médica pretendido. Tal efetivagao

estara condicionada ao atendimento de todos os requisitos exigidos neste edital.

CAPITULO XI - DA MATRICULA E ASSINATURA DO CONTRATO-BOLSA

Art. 54. A matricula e assinatura do contrato-bolsa serdo realizadas no Hospital
Municipal Nossa Senhora da Lapa, a Rua Dona Izaura, n® 350, Centro, Vazante-MG, 38780-
000, onde o candidato aprovado/classificado devera apresentar, impreterivelmente, os
seguintes documentos:

I - Certificado de Conclusao do Curso de Medicina ou atestado/declaragdao de
conclusao do Curso de Medicina;

IT - Comprovante de Inscricao no Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais
e/ou Protocolo de retirada do CRM, ou, ainda, transferéncia;

III - Certiddao de Nascimento ou Casamento;
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IV - Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

V - Carteira de Identidade;

VI - Titulo de Eleitor;

VII - Comprovante de quitacdo com as obrigagdes eleitorais;

VIII - Comprovante de residéncia;

IX - Comprovante de quitacdo com o servico militar (se do sexo masculino);

X - Comprovante de inscricao no INSS, (NIT, PIS, PASSEP)
(http://wwwl.dataprev.gov.br/cadint/cadint.html);

XI - Atestado de sanidade fisica e mental;

XII - 1 (uma) foto 3X4;

XIII - Certificado de conclusao do PROVAB, expedida pela SGTES-MS e/ou do
Certificado de Conclusao do PRMGFC (se utilizado para pontuacao adicional);

XIV - para médicos estrangeiros: visto permanente, diploma de medicina
revalidado por universidade publica brasileira, na forma da Lei e proficiéncia da Lingua
Portuguesa, comprovada por instituicdo oficial; e

XV - para os médicos brasileiros formados em outros paises: diploma médico
revalidado pelas universidades autorizadas pelo Ministério da Educagao.

Paragrafo Gnico. O atestado/declaracdao de conclusdo do curso médico sera
admitido a titulo provisorio, devendo o diploma ser apresentado pelo médico residente
durante os primeiros 90 (noventa) dias do inicio do Programa de Residéncia Médica, sob

pena de ndo receber o titulo de especialista.

CAPITULO XII - DO AUXILIO MORADIA/ALIMENTAGAO

Art. 55. O Fundo Municipal de Saude de Vazante pagara aos residentes vinculados aos
seus respectivos PRMs o valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor da bolsa de

residéncia médica vigente no pais, a titulo de auxilio moradia.

CAPITULO XIII - DO INICIO DO PROGRAMA

Art. 56. O programa tera inicio no dia 01/03/2026. Candidatos convocados apos
essa data deverao iniciar as atividades imediatamente.

Paragrafo Unico. O candidato matriculado que ndo comparecer a Instituigdo
ofertante do Programa de Residéncia Médica no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds
a data de inicio das atividades, sera considerado desistente e automaticamente eliminado

desse certame, sendo convocado seu sucessor na lista classificatoria.
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Art. 57. Ndo ha vinculo empregaticio entre o Fundo Municipal de Saude de
Vazante e o médico residente. De acordo com o contrato-bolsa assinado pelo
aprovado/classificado, bem como a legislacdo em vigor, os médicos em especializacdo
adotardao regime especial de treinamento em servico de 60 (sessenta) horas semanais,
sendo-lhes assegurada bolsa de estudos no valor estipulado por legislacdo especifica.

Paragrafo Gnico. O médico residente deve ser filiado ao Regime de Previdéncia
Social como contribuinte individual.

Art. 58. As regras de funcionamento do Programa, os direitos e deveres dos
médicos residentes e os critérios para a obtencdo do certificado de conclusdo sao definidos
pela CNRM, pelo Regimento Interno da COREME e pelo Contrato de Admissao em Programa
de Residéncia Médica que estdo disponiveis na COREME do Fundo Municipal de Saude de
Vazante, devendo-se observar o disposto na Lei 6.932 de 07/07/1981 e Lei 12. 514 de 28
de outubro de 2011, sendo que o ato de inscrigdo subentende o compromisso de cumpri-

los.

CAPITULO XIV - DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 59. As atividades teodrico-praticas do Programa de Residéncia Médica do
Fundo Municipal de Saude de Vazante serdop realizadas nas dependéncias da prépria
Instituicdo e estender-se-do, ainda, a todos os cenarios de pratica com os quais o Fundo
Municipal de Salude de Vazante mantenha convénios vigentes para esse fim, garantindo a
integralidade do programa de formacao.

Art. 60. Ocorrendo convocacdao do candidato aprovado para o Servico Militar
Obrigatério, apds efetuar a matricula, aceitar-se-a o adiamento do inicio do programa por
1 (um) ano, conforme legislagdo vigente, mediante requerimento anexado de cdpia do
documento convocatoério das Forgas Armadas, conforme Resolugcdo CNRM n° 17, de 30 de
setembro de 2022.

Paragra unico. Este direito ndo se aplica a participacdo do candidato em outros
cursos como de formacdao de oficiais, ofertados pelas Forgas Armadas, ou servico
voluntario.

Art. 61. O candidato que verificar, a qualquer tempo, que dentre a comissao
organizadora ou aplicadores das provas exista parente, em linha reta ou colateral, até o
49 grau, conjuge ou afins, devera declarar no ato da inscricdo a coordenacdo de processo
seletivo, sob pena de anulacao de sua prova.

Art. 62. Confirmacdes de inscricdes e demais informacdes podem ser obtidas
diretamente no Hospital Municipal Nossa Senhora da Lapa, a Rua Dona Izaura, n® 350,
Centro, Vazante-MG - 38780-000 telefone (34) 3813-7300, ou pelos telefones (38) 99900-
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7793 / (38) 3365-1011, de segunda a sexta-feira, no horario de 08h as 18h ou pelo e-

mail: coreme@uniatenas.edu.br.

CAPITULO XV - DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

Art. 63. O Candidato, ao efetuar sua inscricdo neste Processo Seletivo, autoriza
que os parceiros disponham de seus dados pessoais e dados pessoais sensiveis,
exclusivamente para possibilitar a efetiva execucdo do Processo Seletivo de Residéncia
Média, em conformidade com Lei Federal 13.709, de 2018, a Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (LGPD).

Art. 64. E vedado aos parceiros utilizarem de todo e qualquer dado pessoal
repassado em decorréncia do presente Edital para finalidade distinta do seu objeto, sob
pena de responsabilizacgdo administrativa, civil e criminal.

Art. 65. Os parceiros se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de
todas as informagdes, em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis,
repassados em decorréncia da inscricdo do candidato no Processo Seletivo, em
consonancia com o disposto na Lei 13.709, de 2018 (LGPD), sendo vedado o repasse das
informacdes a terceiros, salvo aqueles decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar
o0 cumprimento do edital/instrumento contratual.

Art. 66. Os parceiros responderao administrativa e judicialmente caso causem
danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais
repassados em decorréncia da inscricido do candidato no Processo Seletivo, por
inobservancia a LGPD.

Art. 67. Os parceiros declaram que tem ciéncia da existéncia da LGPD e se
comprometem a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagao com
o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelos Candidatos inscritos no Processo
Seletivo.

Art. 68. Os parceiros ficam obrigados a comunicar em até 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situacdes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48
da LGPD.

CAPITULO XVI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 69. No caso de ocorréncia de fato ou situacGes ndo prevista, que dificultem

ou impossibilitem a realizacdo da prova no dia, local e horario estabelecidos, os parceiros
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reservam-se o direito de adiar ou postergar o evento, efetuando a comunicacdo dessa
decisao por meio do site http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu.

Art. 70. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais modificacOes, atualizagdes
ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes dizer respeito
ou até a data da convocacdo dos interessados para a prova correspondente, circunstancia
gue serd mencionada em edital ou aviso a ser divulgado no endereco eletronico
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu.

Art. 71. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo e ndo classificados
dentro das vagas oferecidas poderdo ser convocados para a ocupacao de vagas
remanescentes ou de vagas novas nos Programas de Residéncia Médica do Fundo Municipal
de Saude de Vazante ou das Instituicdes parceiras, no segundo semestre de 2026, sem a
necessidade de realizar uma nova prova.

Art. 72. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer
retificagdes, adendos ou editais complementares do Processo Seletivo para ingresso na
Residéncia Médica em 2026, que vierem a ser publicados pelos parceiros do certame.

Art. 73. Os casos omissos a este edital serdo resolvidos pela COREME do Fundo

M un |C| pa I de Sa l.’]de de Va zZa nte Documento assinado digitalmente
V b GUILHERME MACHADO NASCIMENTO
g ‘e Data: 25/12/2025 20:35:25-0200
verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Guilherme Machado Nascimento
Coordenador da COREME

JEANCARLO RABELO Assinado de forma digital por
GUIMARAES JEANCARLO RABELO GUIMARAES

RODOVALHO:05753386601
RODOVALHO0:05753386601 Dados: 2025.12.30 09:23:10 -03'00'

Jeancarlo Rabelo Guimaraes Rodovalho
Secretario de Salde de Vazante
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ANEXO I - DA AVALIAGAO CURRICULAR

1. Desde logo, todos os candidatos inscritos ficam convocados a realizarem a 22 etapa -
Anadlise Curricular, durante o periodo definido no Cronograma - Quadro 2,

especificamente. A avaliacdo curricular tem valor maximo de 10 (dez) pontos divididos

em 06 (seis) itens.

1.1. Para tanto, os candidatos deverdao acessar a Central do Candidato e anexar as
documentagdes comprobatorias, conforme Quadro 3, para analise curricular, seguindo
estritamente as orientacdes deste Anexo I e o procedimento abaixo descrito:

a) o candidato devera providenciar todos os documentos que pretende apresentar
para pontuacdo. A lista de itens/parametros frutos de pontuagdo encontra-se estabelecida
neste Anexo I - para Analise Curricular deste edital;

b) em todos os documentos que pretender apresentar para pontuacgao, o candidato
devera, obrigatoriamente, grifar o seu nome e demais dados de grande relevancia para
comprovacao do documento. Ex.: Em um certificado grifar o nome do candidato, o evento
e qual foi a participagao do candidato e a carga horaria.

c) realizar a digitalizagdo dos documentos, de forma legivel e completa (frente e
verso, caso houver), em PDF, a fim de permitir a analise das informacoes e dos documentos
apresentados com clareza;

d) conferir a correta inclusdao da documentacdo referente ao Quadro 3.

€) apos, zipar a pasta/arquivo com toda a documentacdo que pretende comprovar,
anexar no sistema de inscricdo (central do candidato - canto inferior esquerdo), e clicar
em SALVAR para que os documentos sejam efetivamente salvos, sendo de sua exclusiva
responsabilidade garantir o atendimento desse requisito.

1.2. A Analise Curricular consistira de avaliagdo e pontuacdo da documentacdo
comprobatéria entregue pelo candidato. Ndo serdo avaliados documentos que ndo
atenderem a forma, o meio de entrega e o periodo estabelecidos em edital.

1.3. Os candidatos que deixarem de apresentar os documentos comprobatoérios estarao
automaticamente eliminados do processo seletivo.

1.4. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de
pontos.

1.5. Apresentar os documentos de forma completa, permitindo a adequada afericao da
pontuacdo, é de responsabilidade do candidato. A avaliagdo sera realizada estritamente
com base na documentacdo apresentada. A Comissdo de Avaliagdo ndo fara dedugdes ou
pesquisas de carater complementar.

1.6. As horas/comprovantes de “Atividades de Extensao”, dado seu carater curricular,

ndo serao admitidas como atividade extracurricular.
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1.7. Os candidatos devem entregar apenas os documentos necessarios para a devida
comprovacao da pontuacdo. Documentos entregues sem necessidade, de forma
desorganizada ou que nao estiverem corretamente anexados poderdo implicar a
invalidacdo da documentacao e/ou a nao pontuacao do respectivo item, conforme o caso,
e terdo a respectiva pontuagao, zerada.

1.8. Documentos que apresentarem dados imprecisos, incoerentes ou incompletos,
comprometendo a afericdo da pontuagdo correta, segundo os critérios previstos neste
edital, serdo invalidados, e a respectiva pontuacdo, zerada.

1.9. Apds o envio dos documentos do curriculo, nenhuma informacdo ou documento
podera ser acrescentado ou modificado, em nenhuma hipdtese, nem na forma de recurso.
1.10. A comprovacao de envio de qualquer documento falso implicard na exclusao
imediata do candidato do Processo Seletivo.

1.11. A qualquer momento deste Processo Seletivo, a Comissdo Avaliadora podera solicitar
todos ou parte dos documentos originais para verificagao.

1.12. A avaliacdo curricular dar-se-a mediante a validacdo da documentacdao que comprove

a realizagao das atividades previstas nos itens do quadro 3, a seguir:
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Quadro 3 - Parametros para pontuacdo da Avaliacdo Curricular (22 Etapa) do Processo
Seletivo de Residéncia Médica 2026.

ITEM /

o = ,
N PONTUAGCAO MAXIMA

SUBITEM PONTOS:

1.1 Possuir Internato em Hospital
Universitario ou de Ensino.

ATENCAO: A comprovacdo requisitada
neste item, devera ser apresentada por
meio de Declaracdo expedida pela
Instituicdo onde concluiu o curso de 05
medicina. !
OBS.: Para tanto, os candidatos
egressos do Fundo Municipal de
Saude de Vazante deverdo acessar o
portal do aluno - ir em declaracao -
Medicina HUNA/OSCE.

INSTITUICI':\O DE | 1.2 Possuir Conceito Institucional MEC
1 | ENSINO igual ou maior que 3 (trés).

(Maximo 1,5 ponto)
ATENCAO: O candidato devera:

a) acessar o sistema e-MEC, pelo site
https://emec.mec.gov.br/emec/no
va;

b) digitar no campo “Nome, Sigla ou
Cédigo da Instituicdo;” o nome da 1,0
Instituigdo onde vocé estudou;

c) pedir para pesquisar e aguardar o
resultado. Clicar na lupa que aparece
junto ao resultado. Sera aberta uma
nova pagina.

d) fazer Print s0 dessa tela. No Print
Scr deve aparecer o nome da IES e o CI
- Conceito Institucional.

APROVEITAMENTO
CURRICULAR

(Maximo 3,0 pontos) 2.1 Se metade ou mais do

aproveitamento das disciplinas cursadas 3,0
for igual ou superior a 90%.

ATENCAO:

1 - Para comprovacao deste

item, o Histdrico Escolar
deve ser cépia da versdo | 2.2 Se metade ou mais do

final e completa do | aproveitamento das disciplinas cursadas

2 documento, devendo, for igual ou superior a 80%. 2,0
assim, estar assinado por
todos os responsaveis.
2 - Considere o numero de | 5 3 go  metade ou mais do
disciplinas  do historico aproveitamento das disciplinas cursadas
escolar e escolha a 1,0

for igual ou superior a 70%.
alternativa que melhor g P °

descreva o seu
aproveitamento.
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Quadro 3 - Pardmetros para pontuacdo da Avaliacdo Curricular (22 Etapa) da Residéncia
Médica do Fundo Municipal de Saude de Vazante 2026.

ITEM /

No PONTUACAO MAXIMA SUBITEM PONTOS:
ESTAGIOS OU 3.1 Estdgios e/ou outras Atividades
ATIVIDADES realizadas em instituicGes de saude, no
EXTRACURRICULARES Brasil ou no exterior, na area escolhida 1.0
(Maximo 1,0 ponto) do PRM com carga hordria acima de 60 !

horas.
ATENCAO:
Para comprovacdo deste | 3.2 Estagios e/ou outras Atividades
item, o Certificado e/ou realizadas em instituicGes de saude, no

3 | Declaragao deve ser cépia | Brasil ou no exterior, na area escolhida 0.5
do arquivo original. do PRM com carga horaria de até 60 !

horas.
Para o PRM em Medicina de
Familia e Comunidade | 3.3 Estagios e/ou outras Atividades
serdo aceitas as horas de | realizadas em instituicGes de saude, no
estagios das diversas | Brasil ou no exterior, em outra area que 0,25
especialidades médicas. nao a escolhida do PRM.
MONITORIAS
(Maximo 1,5 ponto) 4.1 Monitoria na area escolhida do PRM, 15
com certificado da instituicdo de ensino. !
ATENCAO:

4 | para comprovagao deste
item, o Certificado deve 4.2 Monitoria em outra area, com 10
ser copia do arquivo | certificado da instituicdo de ensino. !
original.

5.1 Participagdo em grupos de
ATIVIDADES DE pesquisas regulares da instituicao de
PESQUISA, ensino, incluindo bolsas de iniciacdo
INICIACAO cientifica, com os seguintes critérios:
CIENT:\iFICA, LIGAS Duracdo minima de 1 ano ou 2 20
ACADEMICAS E semestres e Comprovacao por !
CURSOS declaracdo ou certificado expedidos pela
RECONHECIDOS instituicdo a qual o candidato esteve
(Maximo 2,0 pontos) vinculado durante sua realizagdo.
ATENCAO: 5.2 Publicacdes em revistas 195

5 Sera avaliado e | internacionais. !
contabilizado apenas 01 | 5.3 Publicagdes em revistas nacionais. 1,0
(um) documento | 5.4 Participacdo em eventos cientificos 0.75
comprobatério por | como apresentador de tema livre. !
subitem. E este . ~ .

5.5 Participagao como organizador(a)
documento, para : N
L . em Ligas Académicas ou em qualquer 0,75
comprovacgao deste item. o a
evento cientifico ou académico.
5.6 Publicacdes em anais de congresso. 0,5
5.7 Participagcdo em congressos,
simpdsios ou seminarios como 0,25

apresentador de poOster, banner ou e-
banner.
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Quadro 3 - Pardmetros para pontuacdo da Avaliacdo Curricular (22 Etapa) da Residéncia
Médica do Fundo Municipal de Saude de Vazante 2026.

ITEM /
o] ~ P .
N PONTUACAO MAXIMA SUBITEM PONTOS:
CONHECIMENTOS 6.1 Lingua Inglesa - Fluéncia oral e
DE LINGUA escrita, comprovada com testes
ESTRANGEIRA reconhecidos de proficiéncia em inglés 1,0
(Maximo 1,0 ponto) (Michigan, Cambridge, TOEIC, IELTS,
6 . FCE, TOEFL e similares).
ATENCAQ: < 6.2 Lingua Inglesa - Estudos em nivel
Para comprovacao deste avancgado sem certificacao de
item, o Certificado deve sado . A as 0,5
A . proficiéncia em inglés (certificados de
ser coOpia do arquivo ~ .
. conclusao de cursos reconhecidos).
original.
QUESTIONARIO OBRIGATORIO
1 - O que motivou sua escolha pela residéncia médica e por esta especialidade em
particular?
2 - Por que vocé escolheu este programa/unidade para realizar sua residéncia?
3 - Quais experiéncias durante a graduacdo mais influenciaram sua decisao?
4 - Como vocé enxerga sua trajetéria profissional apds a conclusdo da residéncia?
5 - Quais foram os principais cenarios de pratica que vocé vivenciou durante a
graduacao?
6 - Descreva uma experiéncia marcante no SUS durante sua formacgdo (atencao
basica, urgéncia/emergéncia ou hospital). Qual era seu papel, quais dificuldades
encontrou e o que vocé aprendeu com essa vivéncia?
7 7 - Quais competéncias clinicas vocé considera mais bem desenvolvidas
atualmente?
8 - Estd disposto(a) a atuar em diferentes cenarios de pratica, conforme a
organizagao do programa?
9 - Qual &, na sua visdo, o papel do residente dentro da equipe de saude?
10 - Qual a sua percepcdo sobre o papel da residéncia médica na qualificacdo do
Sus?
11 - Estd ciente das exigéncias, carga horaria e responsabilidades da residéncia
médica?
12 - Caso aprovado(a), ha alguma restricdo de disponibilidade ou mudanca de
unidade/localidade?
13 - Por que vocé acredita que deve ser selecionado(a) para este programa de
residéncia médica?
Fonte: Elaborado pelo autor, 2025. Conclusao.
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ERRATA DO EDITAL PARA O PROCESSO SELETIVO DE RESIDENCIA MEDICA
CONSUBSTANCIADO - 2026 DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VAZANTE

No Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica do Fundo Municipal

de Saude de Vazante 2026,

Onde se lé:

pagina 2:

Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica do Fundo Municipal

de Saulde de Vazante 2026.

ETAPAS

DATAS

- Divulgacao do Resultado Oficial Final (1@ + 22 Etapa)

25/02/2026

- Matricula (1@ chamada)

26/02/2026 e

27/02/2026
- Convocagao dgs excedentes por desr_stenua com liberacao 28/02/2026
de vagas e Matricula (Chamada sucessivas).
Fonte: Elaborado pelo autor, 2025. Conclusao.

Leia-se:

Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica do Fundo Municipal

de Saude de Vazante 2026.

ETAPAS

DATAS

- Divulgacao do Resultado Oficial Final (12 + 22 Etapa)

12/02/2026

- Matricula (1@ chamada)

19/02/2026 e

20/02/2026
- Convocagao dos excedentes por desisténcia com liberagdo
de vagas e Matricula (Chamada sucessivas). 22/02/2026
Fonte: Elaborado pelo autor, 2025. Conclusao.




EDITAL PARA O PROCESSO SELETIVO DE RESIDENCIA MEDICA
CONSUBSTANCIADO - 2026

CAPITULO I - INFORMACOES GERAIS

Art. 1°. A Associacdo de Gestdo e Assisténcia a Salude - AGAS através de sua
Comissdo de Residéncia Médica (COREME), consubstanciado ao seu mantenedor, Centro
Educacional HYARTE-ML Ltda, denominados simplesmente parceiros, no uso das
atribuicdes legais, torna publica, conforme dispde a Lei 6.932/1981 e suas alteracoes,
normas complementares aplicaveis e as emitidas pela Comissao Nacional de Residéncia
Médica (CNRM/MEC), a abertura das inscricbes para o processo seletivo destinado ao
preenchimento de vagas dos Programas de Residéncia Médica (PRM) oferecidos para o ano
de 2026, todos credenciados pela CNRM/MEC.

CAPITULO II - DOS PROGRAMAS E VAGAS OFERTADAS

Art. 292, Todos os Programas de Residéncia Médica ofertados sao de entrada
direta. Assim, poderao se inscrever os médicos formados em todo o Territorio Nacional por
faculdades oficiais ou reconhecidas, autorizadas pelo Ministério da Educagao e Cultura
(MEC), bem como os estrangeiros ou formados no exterior com diplomas revalidados no
Brasil, conforme as Resolucdes do Conselho Federal de Medicina (CFM) n° 2.216/2018 e
2.305/2022.

Paragrafo Gnico. As especialidades, duragdo, quantidade de vagas ofertadas e
situacdo dos Programas junto a CNRM para o ano de 2026 estdo especificadas no quadro

a seguir.

Quadro 1 - Especialidades, duragao, vagas ofertadas e situacdo para 2026 ( Associagao

de Gestdo e Assisténcia a Saude).

- ~ Situacao do Vagas
Especialidade Duracgao Vagas p Reservadas
rograma . -
Servico Militar
Clinica Médica 02 anos 03 Credengla,njento 0
Provisorio
Glnecologlg e 03 anos 03 Credenc_la,n'!ento 0
Obstetricia Provisorio
Continua...
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Quadro 1 - Especialidades, duragao, vagas ofertadas e situagao para 2026 ( Associagao

de Gestdo e Assisténcia a Saude).

- ~ Situacao do Vagas
Especialidade Duracgao Vagas P Reservadas
rograma . -
Servico Militar
Medicina de_ Familia e 02 anos 03 Credenc_la,rn_ento 0
Comunidade Provisorio
Pediatria 03 03 Credenciamento 0
Provisorio
Conclusao.

CAPITULO III - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Art. 39, Este processo seletivo obedecera ao seguinte cronograma:

Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica da Associacdo de

Gestdo e Assisténcia a Salude 2026.

ETAPAS 30/12/2025

14/01/2025 a

- Publicagao do Edital de Convocacgao 18/01/2026

- Inscrigdes

- Envio da documentagdo comprobatoria do curriculo.

- Envio de documentos por candidatos com direito a bonus
PROVAB ou Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade, caso necessario.

- Solicitacdo de condigdes especiais para fazer a prova.

- Apresentacao da documentacao solicitada nos artigos 6° e
79 deste Edital, se for o caso.

(exclusivamente via internet)

Campi: Paracatu, Passos
e Sete Lagoas/MG,
Porto Seguro e
Valenca/BA ou Sorriso/MT

Locais de Prova 21/01/2026
- Prova Objetiva 22/01/2026
- Divulgacdo do caderno de questbes e gabarito preliminar 28/01/2026
- Divulgagao do resultado preliminar da Prova Objetiva (12 29/01/2026 e
etapa) 30/01/2026

- Interposicao de recurso(s) em face do Gabarito e/ou da

Prova Objetiva (12 etapa) 04/02/2026

- Divulgacao do resultado oficial da Prova Objetiva (12 etapa) 04/02/2026

- Resultado da Avaliagao Preliminar Curricular (22 etapa) 29/12/2025
Continua...
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Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica da Associacdo de

Gestdo e Assisténcia a Salude 2026.

ETAPAS DATAS
- Interposicao de recurso(s) em face do resultado preliminar 05/02/2026 e
da Avaliacao Curricular (22 etapa) 06/02/2026
- Divulgacao do Resultado Oficial (22 Etapa) 11/02/2026
- Divulgacao do Resultado Oficial Final (1@ + 22 Etapa) 25/02/2026
, 26/02/2026' e

- a

Matricula (12 chamada) 27/02/2026
- Convocacado dos excedentes por desisténcia com liberagao
de vagas e Matricula (Chamadas sucessivas). 28/02/2026
- Inicio dos Programas 01/03/2026

- Convocacao sucessiva, por telefone, dos excedentes que

nao estejam ou tenham estado matriculados em algum 16/03/2026 a

programa apos 15 de marco de 20262 31/03/2026
- Convocacao para opgao das vagas em outros Programas
desde que o candidato tenha sido selecionado e ndo esteja
. 16/03/2025
ou tenha estado matriculado em nenhum programa de
Residéncia Médica apds 15 de margo de 20263,
Fonte: Elaborado pelo autor, 2025. Conclusao.

Paragrafo Gnico. Os parceiros ndo comunicam, individualmente, aos candidatos,
a publicacao dos classificados, cabendo unicamente ao candidato acompanhar no site da

Associacdo de Gestdo e Assisténcia a Saude a sua classificagao.

CAPITULO IV - DAS INSCRICOES

Art. 4°, As inscricbes para o processo seletivo de Residéncia Médica serdo
realizadas, exclusivamente, pela internet, no periodo descrito no cronograma do Quadro
2.

Paragrafo primeiro. Sendo o processo consubstanciado (o candidato realizard
uma Unica prova), cada candidato podera se inscrever para quantos PRMs e Instituicbes
desejar, indicando a sua ordem de preferéncia, sendo que para cada Programa que se
inscrever devera pagar uma taxa, individualmente. Deverd também escolher o local de
realizacao da prova.

Paragrafo segundo. Para concorrer as vagas dos Programas de Residéncia

Médica oferecidos neste edital, o médico, obrigatoriamente, devera ter o diploma médico

1 Resolugdo CNRM 01/2025, Art 3°.
2 Resolugdo CNRM 01/2025. Art 409,
3 Resolugdo CNRM 01/2025.
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ou estar em processo de formagdo em medicina, desde que esteja cursando o Ultimo
semestre e com conclusao (colacdo de grau) prevista até, no maximo, a data do inicio do
programa ao qual esta concorrendo, sendo vedada a participagdo na selegdo de estudantes
de Medicina que concluirdo o curso apds esta data, assim como médicos ndo habilitados.

Art. 5°. Para realizar a inscricdo o candidato deverd acessar a pagina
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu, preencher o formulario préprio,
fazer a opgao pelo(s) Programa(as) e, apds conferir os dados e confirma-los, emitir a(s)
guia(s) de pagamento da(s) taxa(s) de inscricao.

Paragrafo anico. O sistema ndo prevé a inscricdo ou qualquer tipo de acesso por
dispositivos mdveis, sendo assim, os parceiros deste certame nao se responsabilizardo por
qualquer problema envolvendo inscricdo e/ou confirmacao de interesse realizadas por meio
de tais dispositivos.

Art. 6°. Em se tratando de candidato estrangeiro, formado no exterior, a inscricao
somente sera confirmada mediante apresentacdo do diploma revalidado conforme
legislacdo vigente, ou de cépia do registro em qualquer Conselho Regional de Medicina
(CRM) brasileiro. Sera exigido, ainda, o visto de permanéncia no Brasil. Devera ser enviado
ainda, no mesmo ato, cdpia de visto temporario e autorizacdo de residéncia por tempo
indeterminado no pais.

Art. 7°. Para o médico brasileiro, formado por instituicdo estrangeira, a inscricao
somente sera confirmada mediante apresentacdao do diploma revalidado por universidade
publica brasileira, conforme estabelece a legislagdo vigente, ou de coépia do registro em
CRM de qualquer estado do Brasil.

Art. 8°. O candidato que se enquadrar nas situagbes do artigo 6° ou 7° devera
validar sua inscricdo através do envio da documentacao solicitada, via sistema de inscricdo,
no periodo citado no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo primeiro. A documentacdo a ser anexada deve ser legivel, sob pena
de ndo atender ao previsto no caput.

Paragrafo segundo. O ndo cumprimento da determinagdo estabelecida no caput,
acarretara no cancelamento imediato da inscrigdo.

Art. 99, A taxa de inscrigdo, por Programa de Residéncia médica, é de R$ 342,00
(trezentos e quarente e dois reais) e deve ser paga nas agéncias bancarias, através de
guia de pagamento emitida apds o preenchimento do formulario de inscricdo pela internet,
até a data de vencimento desta.

Paragrafo primeiro. O simples pagamento da guia, sem o preenchimento do
formuldrio de inscricdo, ndo significa que o candidato esteja inscrito.

Paragrafo segundo. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser feito,
impreterivelmente, até o vencimento, ndo havendo, em qualquer hipotese, previsao de

devolugdo do valor pago.
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Paragrafo terceiro. O pagamento de inscrigdo efetuado por meio de cheque sera
homologado apds efetiva compensacdo bancaria. Ocorrendo devolugdo do cheque, a
correspondente inscrigdo sera automaticamente cancelada.

Paragrafo quarto. Os parceiros ndo se responsabilizardo por pagamentos
realizados fora do prazo e nao aceita reclamagdes referentes a inscricdes ndao pagas em
virtude de problemas com agendamento.

Art. 10. N3o sera valida a inscrigdo cujo pagamento e os dados do requerimento
de inscricdo sejam realizados em desobediéncia as condi¢des previstas neste edital.

Art. 11. O Requerimento de Inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricao
s3o pessoais e intransferiveis.

Art. 12. As informacgdes constantes no formuldrio de Inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se os parceiros deste certame de quaisquer atos
ou fatos decorrentes de informacdes incorretas, endereco inexato ou incompleto ou codigo
incorreto referente a especialidade/programa pretendido fornecidos pelo candidato.

Art. 13. Os parceiros ndo se responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo nao
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Art. 14. A guia de pagamento quitada é o comprovante de inscricdao do candidato
neste Processo Seletivo. Para esse fim, a guia devera estar autenticada ou acompanhada
de respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite do vencimento da
guia, ndo sendo considerado para essa situacao o simples agendamento de pagamento.

Art. 15. Apds a finalizagdo da inscricdo, ela ndo poderd ser alterada, nenhum
Programa podera ser incluido nem excluido e documentos do curriculo ndo poderdo ser
acrescentados ou substituidos.

Art. 16. A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de
inscricdo, bem como a apresentacao de documentos falsos ou inexatos, determinara o
cancelamento da inscricdao ou dos atos decorrentes, em qualquer época.

Paragrafo (nico. Ao inscrever-se neste processo seletivo, o candidato estara
declarando, sob as penas da lei, que preenche todos os requisitos exigidos pelo PRM
escolhido até a data da matricula, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitagdo

das condigdes estabelecidas no inteiro teor deste edital.

CAPITULO V - DA RESERVA DE VAGAS

Art. 17. A reserva de vaga para deficientes ocorrera da seguinte forma: apds a
classificagdo na primeira etapa (nota minima exigida e classificacdo entre os candidatos

por vaga, tendo como base o nimero total das vagas ofertadas na especialidade), quando

5/24



couber, havera reserva de vagas para candidatos com inscrigdo aprovada na condicdo de
deficientes na proporgao de:

I - 0 (zero) vaga reservada para programas que ofertam de 1 a 4 vagas;

IT - 1 (uma) vaga reservada para programas que ofertam de 5 a 14 vagas e,

ITI - 2 (duas) vagas reservadas para programas que ofertam de 15 a 24 vagas,
para cada uma das condigdes.

Paragrafo primeiro. Para fins de identificagdo e qualificacdo de cada tipo de
deficiéncia, adotar-se-a a definicao contida no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei Federal n® 7.853, de 1989, bem como no
art. 19 do Decreto Federal n° 8.368, de 2 de dezembro de 2014, que regulamentou a Lei
Federal n°© 12.764, de 27 de dezembro de 2012, no Decreto n® 9.508 de 24 de setembro
de 2018 e na Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ).

Paragrafo segundo. N3o poderdo concorrer as vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia os candidatos que apresentem: deformidades estéticas; deficiéncias
sensoriais que ndo impliquem impedimento e restricdo para o seu desempenho no processo
de ensino aprendizagem; transtornos especificos do desenvolvimento das habilidades
escolares (CID10-F81); dislexia e outras disfungdes simbolicas (CID-R48); transtornos
hipercinéticos (CID10- F90); transtornos mentais e comportamentais (CID10-F00 - F99);
ou mobilidade reduzida.

Paragrafo terceiro. A reserva de vagas para deficientes ndo garante condicdo
especial para realizacdo da prova. Em caso necessidade, as condigdes especiais devem ser
solicitadas conforme especificado no Art. 19.

Art. 18. A reserva de vagas para pretos ocorrera da seguinte forma: apos a
classificagdo na primeira etapa (nota minima exigida e classificagdo entre os candidatos
por vaga exigidos, tendo como base o nimero total de vagas na especialidade), quando
couber, havera reserva de vagas para candidatos PRETOS, conforme classificagdo do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), com inscrigdo aprovada, na proporgdo
de:

I - 0 (zero) vaga reservada para programas que ofertam de 1 a 4 vagas;

IT - 1 (uma) vaga reservada para programas que ofertam de 5 a 14 vagas, e

ITI - 2 (duas) vagas reservadas para programas que ofertam de 15 a 24 vagas.

Paragrafo primeiro. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera se
autodeclarar preto no ato da inscricdo, com base nos critérios de cor ou raca adotados pelo
IBGE. Essa autodeclaracdo sera valida apenas para o processo seletivo atual.

Paragrafo segundo. O candidato preto participara do Processo Seletivo 2026 em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, em relagdo ao contelido, a avaliagdo,

aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, a nota minima
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exigida e numero de candidatos classificados por vaga tendo como base o nimero de
candidatos na especialidade para os demais candidatos.

Paragrafo terceiro. Em fungdo da somatdria das notas obtidas, o candidato
inscrito as vagas reservadas deferidas poderd ser convocado para vagas de ampla
concorréncia, bem como para as vagas reservadas aos candidatos pretos.

Paragrafo quarto. Os candidatos pretos concorrerdo ao mesmo tempo as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condigao.

Paragrafo quinto. Nao havendo candidatos aprovados ou em caso de desisténcia
de candidato preto aprovado para uma vaga reservada, esta serd preenchida pelos
candidatos da ampla concorréncia, em observancia da ordem de classificacao.

Paragrafo sexto. Falsas declaracdes implicardo na eliminacdo do candidato do
processo seletivo.

Paragrafo sétimo. O candidato que se autodeclarar preto estara ciente de que
poderad ser convocado a qualquer momento para comprovacdo da veracidade de sua
declaracdo. Os parceiros nao se responsabilizardo pelos custos de viagem e estadia dos

candidatos convocados para esse procedimento.

CAPITULO VI - DA CONDICAO ESPECIAL DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA,
MOBILIDADE REDUZIDA OU LACTANTES

Art. 19. O candidato com deficiéncia ou que, por intercorréncia grave de saulde,
necessite de condigdes especiais para fazer a prova, devera obrigatoriamente entrar em
contato com a COREME até a data citada no cronograma do Quadro 2, através do e-mail
coreme@uniatenas.edu.br, informar tal situacdo e requerer o atendimento as suas
necessidades quanto ao atendimento personalizado. Devera ainda, anexar a esse e-mail o
laudo médico com expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificacdo
Internacional de Doenga (CID), cuja data de expedigdo ndo exceda aos 03 (trés) meses
antecedentes a data de publicagdo deste Edital.

Paragrafo primeiro. A condicdo especial se refere a adaptacao de uma sala em
um dos prédios onde sera aplicada a prova para os demais candidatos. Em nenhuma
hipotese a prova podera ser realizada fora desses prédios previstos.

Paragrafo segundo. O candidato que ndo solicitar o atendimento especial, como
especificado no caput, ficard impossibilitado de realizar a prova em condigdes especiais.

Paragrafo terceiro. O tempo de realizacdo da prova para os candidatos
deficientes podera ser acrescido, conforme previsto no artigo 4°, § 2° do Decreto Federal
n° 9.508/2018, em até 01 (uma) hora do tempo estabelecido para os demais candidatos

sem deficiéncia. Para tanto, o candidato devera pleitear tal acréscimo.

7/24



Paragrafo quarto. Os candidatos com deficiéncia auditiva e que tenham
necessidade do uso de aparelho auditivo, desde que previamente comprovado, conforme
caput, deverdo apresentar-se ao aplicador antes do inicio da prova, apresentando copia do
requerimento feito e deferido.

Paragrafo quinto. O candidato deficiente visual (ambliope) que necessitar de
prova ampliada ou que depender de instrumentos especificos para leitura das provas,
deverd informar a especialidade e/ou tamanho da letra (fonte) no requerimento conforme
previsto no caput.

Paragrafo sexto. O deficiente visual cego (com auséncia total de visdo) devera
indicar sua condicdo, informando no e-mail a necessidade de realizar a prova com auxilio
de ledor.

Paragrafo sétimo. O atendimento especial, quando solicitado, serd
disponibilizado sem custo adicional ao candidato.

Paragrafo oitavo. O candidato, cuja deficiéncia ou cujos problemas de salde
impossibilitem a transcricdo das respostas das questdes para a Folha de Respostas, tera o
auxilio de um fiscal para fazé-lo, ndo podendo os parceiros serem responsabilizados,
posteriormente, sob qualquer alegacdo, por parte do candidato, de eventuais erros de
transcricao provocados pelo fiscal.

Paragrafo nono. O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a analise
de viabilidade e razoabilidade do pedido.

Art. 20. Os candidatos portadores de deficiéncia e cotistas participardao do
processo de selecdo em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que se
refere ao contelido da prova, a avaliagdo, ao niumero de classificados por vaga tendo como
base o nimero de candidatos na especialidade, ao horario e ao local de aplicagdo da prova
e a nota minima na prova e curriculo para classificagdo, exigida para todos os demais
candidatos.

Art. 21. Na hipdtese de candidata lactante, serd facultada a possibilidade de
amamentar durante a realizacdo da prova escrita, desde que leve um(a) acompanhante,
o(a) qual sera responsavel pelo bebé e permanecerd em sala reservada para essa
finalidade, observando as condicOes descritas abaixo:

I - a candidata lactante devera declarar essa condigdo nos termos do caput do
artigo 19 deste edital;

II - o lactente devera ser acompanhado, em ambiente reservado para este fim,
de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata);

III - nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderd

ausentar-se temporariamente da sala de prova, sempre acompanhada de uma fiscal;

8/24



IV - na sala reservada para amamentacao ficardo somente a candidata lactante,
o lactente e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de baba ou quaisquer outras pessoas
que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata; e

V - podera haver compensagao do tempo de amamentagdo na duragdo da prova

da candidata. Para tanto, a candidata devera requerer essa compensacao.
CAPITULO VII - DO PROCESSO DE SELECAO

Art. 22. O processo seletivo serd realizado em duas etapas classificatdrias e
eliminatérias, sendo a primeira composta de Avaliagdo cognitiva / avaliacdo de
conhecimentos tedricos, com pontuacao no valor de 90 (noventa) pontos e a segunda
etapa com anaélise curricular, com valor de 10 (dez) pontos.

Art. 23. A prova da 12 Etapa, serd composta de 60 (sessenta) questdes
objetivas (multipla escolha), sendo 12 (doze) questbes de cada uma das seguintes
especialidades: Cirurgia Geral, Clinica Médica, Ginecologia e Obstetricia, Medicina de
Familia e Comunidade e Pediatria.

Art. 24. A prova sera realizada na data citada no cronograma do Quadro 2, as 09
horas (horario de Brasilia-DF), simultaneamente nos seguintes Campus:

a) UniAtenas - Endereco: Rua Euridamas Avelino de Barros, n°® 1.400, Bairro
Prado, Paracatu/MG, CEP 38602-002;

b) Faculdade Atenas Passos - Endereco: Rua Oscar Candido Monteiro dos
Santos, n° 1.000, Bairro Jardim Colégio de Passos, Passos-MG, CEP: 37900-380;

c) Faculdade Atenas Sete Lagoas - Endereco: Avenida Prefeito Alberto Moura,
n° 6.000, Bairro Nova Cidade, Sete Lagoas/MG, CEP: 35702-272;

d) Faculdade Atenas Porto Seguro - Endereco: Avenida Adno Musser, S/N,
Quadra 0, Lote 04, Bairro Vila Jardim Sede, Porto Seguro/BA, CEP: 45.810-000;

e) Faculdade Atenas Valenga - Enderego: Rua Maurilio Sagrado, S/N, Bairro
Novo Horizonte, Valenga/BA, CEP: 45400-000, e

f) Faculdade Atenas Sorriso - Endereco: Rua Estrada Vicinal, Sentido Norte, n°
1199, Area de Expansao Urbana, Sorriso/MT, CEP: 78890-000.

Art. 25. O candidato devera comparecer ao local escolhido para realizar a prova
uma hora antes do inicio desta, devendo dirigir-se imediatamente para a sala de prova,
munido de documento de identidade e comprovante de inscricdo quitado.

Paragrafo primeiro. Apos o inicio das provas, ndo sera permitida a entrada de
nenhum candidado a sala de prova.

Paragrafo segundo. Na impossibilidade de apresentar o documento de
identidade, por motivo de roubo ou extravio, o candidato devera dirigir-se a Coordenacao

do Processo Seletivo com antecedéncia minima de uma hora com o boletim de ocorréncia.
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Para comparagdo posterior podera o candidato ser identificado por impressao digital e/ou
fotografia instantanea.

Paragrafo terceiro. Em hipotese alguma havera segunda chamada para
realizacdo da prova. O candidato que ndo comparecer no horario previsto estara
automaticamente excluido do Processo Seletivo.

Art. 26. Durante a realizacdo das provas nao sera permitida a comunicagdo entre
candidatos, assim como a utilizagdo de chapéus ou bonés, a utilizacdo ou porte, mesmo
que desligados, de aparelhos celulares ou similares, de pager, de beep, de controle remoto,
de maquinas calculadoras ou similares, de qualquer outro tipo de aparelho eletronico, de
reldgios, de livros, de anotacdes, de impressos ou de qualquer outro material de consulta.
Também ndo sera permitido o porte de armas. Os pertences poderdo ser mantidos,
acondicionados, debaixo da cadeira do candidato, sendo todos os aparelhos eletronicos
desligados.

Paragrafo unico. Nao haverd funcionamento de guarda-volumes no local de
realizagdo das provas e os parceiros do certame nao se responsabilizarao por perda ou
extravio de objetos.

Art. 27. O malote de Cadernos de Questbes sera aberto em cada sala de exame
na presenca dos candidatos, conforme o horario de inicio da prova.

Art. 28. O candidato terd no maximo quatro horas, incluido o tempo de
preenchimento do cartdo de respostas e no minimo uma hora para a realizagdo da prova.

Paragrafo primeiro. As respostas das questdes de multipla escolha deverao ser
transcritas para o Cartdo de Respostas, cujo preenchimento é de inteira responsabilidade
do candidato. Esse cartdao € o Unico documento valido para a correcdao das provas e ndo
sera substituido.

Paragrafo segundo. No Cartdo de Respostas ndo serdo computadas questGes
nao assinaladas no gabarito e as que contenham mais de uma resposta assinalada,
emendas ou qualquer tipo de rasura que impega a leitura.

Art. 29. N3o serd, em momento algum, permitido ao candidato sair da sala de
aplicacao, levando consigo o Caderno de Questdes. As respostas poderao ser anotadas em
folha adequada que sera fornecida para este fim.

Art. 30. Findo o prazo limite de realizacdo da prova, o candidato devera entregar
o Caderno de Questdes e o Cartdao de Respostas devidamente preenchido e assinado.

Paragrafo primeiro. Os trés Ultimos candidatos que restarem na sala de prova,
ali permanecerdo para testemunharem o lacre dos envelopes com os exames, conclusao
de ata e aposicao de assinaturas nos respectivos envelopes, em conjunto com os fiscais.

Paragrafo segundo. O candidato que contrariar qualquer uma dessas normas

durante a realizacdo da prova sera automaticamente excluido do processo seletivo. O
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candidato podera ainda ser excluido durante o periodo de apuracdo dos resultados, antes
e ap0s a matricula, caso seja comprovado qualquer tipo de fraude que o envolva.

Art. 31. O gabarito preliminar e o Caderno de Questdes da prova objetiva serdao
divulgados no site www.atenas.edu.br, conforme cronograma do quadro 2.

Paragrafo unico. O gabarito preliminar da prova objetiva podera sofrer alteracéo
até a divulgacao do resultado oficial, em fungdo de deferimento de recurso ou em face de
erro material em alternativa apontada como a correta para quaisquer das questOes
integrantes da prova. Ocorrendo a hipétese de mero erro material, a correcdo da prova se
darad com base no gabarito republicado, o qual deve ser considerado pelos candidatos para
todos os efeitos de afericdo de seus resultados, ndao sendo hipdétese de anulacdo de
questao.

Art. 32. Serdo considerados classificados na 12 Etapa, Avaliacdo cognitiva /
avaliacdo de conhecimentos tedricos, os candidatos que atingirem o percentual minimo
de 50% (cinquenta por cento) de acertos®.

Paragrafo unico. Os candidatos que ndo alcancarem o percentual previsto no
caput estardo automaticamente eliminados do processo seletivo.

Art. 33. A avaliacdo curricular (22 etapa) sera baseada nos seguintes critérios:

Paragrafo primeiro. Para cada programa serdo selecionados até 20 (vinte)
candidatos entre os que obtiverem as maiores notas na 12 etapa e que foram classificados.

Paragrafo segundo. Em caso de empate entre os selecionados na 12 etapa, o
critério de desempate, para fins de classificagdo, sera o peso da prova na area escolhida,
que neste caso, tera peso 2.

Paragrafo terceiro. Aplicados os critérios de classificagdo previstos e havendo
empate no ultimo lugar, serdo somados aos classificados para 22 etapa todos os candidatos
com nota igual a do ultimo candidato classificado.

Paragrafo quarto. Havendo alteracdo do numero de vagas ofertadas em um
programa por qualquer motivo apds publicacdo dos candidatos selecionados na 12 etapa,
sera mantido o mesmo numero desde que respeitado o niumero minimo de selecionados
exigido em Resolucdo da CNRM, que é de 02 (dois) candidatos por vaga.

Art. 34. A 22 etapa se configura pela avaliagao curricular.

Paragrafo uUnico. Somente serdo avaliados os curriculos dos candidatos
selecionados na 12 etapa deste Processo Seletivo, e mesmo assim, que obedegam as
determinag0Oes a seguir.

a) a documentagdo comprobatoria das atividades declaradas no curriculo,
conforme solicitaces do Anexo 1, devera ser anexada no mesmo sistema de inscrigoes,

até a data citada no cronograma do Quadro 2.

4 Resolugdo CNRM n° 17, de 21 de dezembro de 2022, Art. 19.
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b) toda a documentacdo protocolada deve estar legivel e organizada na ordem
cronoldgica do que se deseja provar, sob pena de ndo ser avaliada;

c) os originais dos comprovantes das atividades apresentadas deverdao ser
mantidos em poder do candidato, ja que poderdo ser exigidos a qualquer momento pela
Comissao Organizadora, por amostragem ou em caso de necessidade ou esclarecimento;

d) o candidato que ndo entregar os comprovantes até a data prevista, o fizer em
desacordo com este artigo ou apresentar qualquer comprovante falso, tera atribuida nota
zero a etapa e estara automaticamente excluido do Processo Seletivo.

e) as horas/comprovantes de “Atividades de Extensao”, dado seu carater

curricular, ndo serao admitidas como atividade extracurricular.

CAPITULO VIII - DA PONTUAGAO ADICIONAL

Art. 35. Conforme Lei Federal de n® 12.871/13, candidatos que tenham concluido
ou tenham previsdo de conclusdo do Programa de Valorizacao do Profissional da Atencao
Basica (PROVAB) ou Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade
até 28/02/2025, receberd pontuacao adicional de 10% nas notas obtidas nas fases 1 e 2
do processo seletivo. Para obter a pontuacdo descrita, o candidato devera, no momento
da inscricdo, preencher o campo especifico que declare a participacdo e enviar a
documentacdo comprobatoria.

Paragrafo primeiro. Para a 1@ etapa, a bonificacdo sera aplicada aos candidatos
selecionados de acordo com o Artigo 32, ou seja, para os candidatos que obtiverem, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) da nota da prova. Ja na 22 etapa, recebera a
bonificagdo o candidato que ndo obtiver nota zero no curriculo.

Paragrafo segundo. A pontuacdo adicional de que trata este artigo ndo podera
elevar a nota final do candidato para além da nota maxima prevista pelo Edital do Processo
Seletivo.

Paragrafo terceiro. Para este Processo Seletivo, estardo aptos a requerer a
utilizacdo da pontuacdo adicional, para ingresso no ano posterior, os participantes do
PROVAB que tenham os nomes publicados no Diario Oficial da Unido - DOU até o dia 30 de
setembro de cada ano.

Paragrafo quarto. Sera excluido deste Processo Seletivo o candidato advindo do
PROVAB que tiver solicitado a utilizagdo da pontuacdao adicional e ndo tiver o nome
publicado no DOU até 02 de janeiro de cada ano, como tendo avaliagdo final satisfatoria.

Art. 36. Os candidatos que queiram fazer uso da pontuagao adicional deverdao
acessar o site http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu, anexar o
Certificado de Conclusdo ou a declaracao de previsao de conclusao do PROVAB, emitida

pela Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdao na Saude/MS (SGTES) e/ou, ainda,
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o Certificado de Conclusdo do PRMGFC ou MFC, e protocolar no mesmo sistema de
inscricoes, até a data citada no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo Gnico. Os documentos originais deverdo ser mantidos em poder do
candidato, ja que poderdo ser exigidos a qualquer momento pela Comissdo Organizadora,

por amostragem ou em caso de necessidade ou esclarecimento.

CAPITULO IX - DA DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA 12 E 22 ETAPAS
E DA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

Art. 37. O Resultado preliminar da 12 etapa deste Processo Seletivo sera
divulgado na data citada no cronograma do Quadro 2, no site
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu, obedecendo a ordem
decrescente de classificacao.

Paragrafo primeiro. Do resultado preliminar da 12 etapa, cabera recurso no
prazo descrito no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo segundo. O recurso referente a 12 etapa abrange a possibilidade de
questionamento do gabarito divulgado e da prova.

Paragrafo terceiro. O recurso referente a 12 etapa devera ser apresentado por
escrito, em folha(s) separada(s) para cada questdo recorrida, com indicacdo do nimero
da questdo, da resposta marcada pelo candidato, da resposta divulgada no gabarito, de
argumentacdo légica e consistente, acrescida da indicagdo e copia do artigo ou capitulo do
livro da bibliografia utilizada para fundamentar seus questionamentos.

Paragrafo quarto. Apds a analise dos recursos da 12 etapa, se houver alteracéo
do gabarito divulgado, sera publicado no site do Uniatenas o gabarito definitivo.

Paragrafo quinto. Se houver alteracdo do gabarito divulgado, por forca de
provimento de algum recurso, o gabarito sera alterado e as provas serdo corrigidas de
acordo com o gabarito definitivo.

Paragrafo sexto. Se da anadlise do recurso, resultar a anulacdo da(s)
questdo(bes), a respectiva pontuacdo sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido ou nao.

Art. 38. O Resultado preliminar da 22 etapa sera divulgado na data citada no
cronograma do Quadro 2, no site
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu, obedecendo a ordem
decrescente de classificagao.

Paragrafo primeiro. Do resultado preliminar da 22 etapa cabera recurso, no
prazo descrito no cronograma do Quadro 2.

Paragrafo segundo. O recurso referente a 22 etapa devera ser apresentado,

com argumentagdo ldgica e consistente em relacdo ao(s) item(ns) questionado(s) e
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baseado, exclusivamente, no curriculo e nos comprovantes das atividades declaradas,
enviados pelo candidato. Neste caso, o candidato devera pleitear através do e-mail
coreme@uniatenas.edu.br, copia do item que pretende questionar.

Paragrafo terceiro. Nenhum documento adicional pode ser acrescentado ao
recurso.

Art. 39. Cabera recurso em face da contagem de pontos.

Art. 40. Os recursos deverdo ser interpostos individualmete, exclusivamente, no
sistema de inscricdo da Associacdo de Gestdo e Assisténcia a Saude - AGAS, em arquivo
no formato PDF, até a data prevista no quadro 2 deste Edital.

Art. 41. Serdo rejeitados, liminarmente, os recursos que nao obedecam as
especificacOes estabelecidas neste edital.

Art. 42. Em caso de alteracao da classificagdo geral dos candidatos por forca de
provimento de algum recurso ocorrerd a retificacdo da classificacdo e sera considerada
valida a classificacao retificada.

Art. 43. N3o serdao concedidas revisdbes de provas de forma integral e nem
analisados recursos coletivos ou com texto com argumentos idénticos aos de outro
candidato.

Paragrafo Unico. No caso de recursos com argumentos idénticos aos de outro
candidato, o segundo e/ou demais (de acordo com a data da interposicao) serdo
automaticamente indeferidos.

Art. 44. Caso haja alteracdo da nota por forca de provimento de algum recurso,
a nota do candidato sera alterada.

Paragrafo Gnico. Em caso de alteragdo da classificacdo geral dos candidatos por
forca de provimento de algum recurso, ocorrerd a retificacdo da classificacdo e sera
considerada valida a classificacdo retificada.

Art. 45. Todos os recursos serdao analisados pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo que dara decisdo terminativa sobre eles, constituindo-se em Unica e
Gltima instancia administrativa.

Art. 46. Ndo serdo fornecidos “atestados” ou declaracdes de aprovacao parcial.

Art. 47. Em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos,

recurso de gabarito oficial definitivo ou recurso contra o resultado final.

CAPITULO X - DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO OFICIAL E DA CONVOCACAO DOS
APROVADOS/CLASSIFICADOS PARA MATRICULA

Art. 48. O Resultado Oficial do Processo Seletivo tem divulgagcao prevista no
cronograma do Quadro 2, no site

http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu, obedecendo a ordem
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decrescente de classificacdo pelas notas finais (soma das notas da 12 etapa e 22 etapa e
da pontuagdo adicional, se for o caso), até o preenchimento das vagas ofertadas em cada
Programa. Sera divulgada também a listagem dos excedentes, em seus respectivos
Programas, desde que tenham sido classificados na 12 etapa e ndao tenham obtido nota
zero na 22 etapa do Processo Seletivo.

Paragrafo Gnico. No caso de empate na classificacdo final, o desempate se fara
em favor do candidato que obtiver maior nota na 12 Etapa, €, se o empate ainda persistir,
em favor do candidato mais velho.

Paragrafo segundo. O candidato que obtiver nota suficiente para convocacao
em mais de um Programa sera considerado convocado apenas em um deles,
especificamente naquele de sua maior ordem de preferéncia.

Art. 49. Os candidatos aprovados/classificados neste processo seletivo serao
convocados pela COREME da Associacao de Gestdo e Assisténcia a Saude - AGAS (12
chamada), para confirmarem interesse/desisténcia na vaga, realizacdo da matricula e
demais providéncias necessarias, nos prazos estipulados no Quadro 2.

Paragrafo unico. Apds esse periodo, os aprovados ndo matriculados perderao
automaticamente as suas vagas.

Art. 50. No caso de desisténcia ou impossibilidade de realizacdo da matricula,
serdo convocados os demais candidatos por ordem de classificacdo para as chamadas
seguintes, mediante comunicagdo via contato telefénico e/ou WhatsApp informado pelo
candidato no preenchimento da ficha de inscricdo, sendo de sua inteira responsabilidade a
exatiddo desses dados, assim como possivel atualizagdo destes junto a Comissdo
Organizadora ap0s as inscrigcoes.

Paragrafo Unico. Serdo concedidos 02 (dois) dias Uteis para a realizacdo da
matricula, computando-se tal prazo a partir do dia e horario da convocacdo, com excecao
dos candidatos convocados a partir das 18 horas do dia 29/03/2025, que terdo apenas até
as 18 horas do dia 31/03/2025, impreterivelmente, para efetivarem sua matricula.
Decorrido o prazo e ndo realizada a matricula, o candidato sera desclassificado sem prévio
aviso.

Art. 51. O candidato convocado que estiver matriculado em Programa de
Residéncia Médica, de outra instituicdo, devera, antes de realizar sua matricula na
Associagdo de Gestdo e Assisténcia a Salde - AGAS ou nas Instituicbes parceiras,
formalizar a desisténcia do Programa originalmente matriculado, até o dia 15 de margo de
2026.

Art. 52. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo para os Programas de
Residéncia Médica 2026, que ndo tenham sido convocados para matricula por estarem
classificados em lista de espera, poderdao ser convidados a assumir eventuais vagas

remanescentes existentes nas COREME de UniAtenas, Fundacdo Municipal de Saude de
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Jodo Pinheiro, Fundagao Municipal de Salde de Vazante, Faculdade Atenas Passos,
Faculdade Atenas Sorriso, Faculdade Atenas Porto Seguro, Faculdade Atenas Valenga,
desde que:

I - O candidato atenda integralmente aos requisitos legais, académicos e
documentais exigidos para o programa;

II - Seja respeitada a ordem de classificagdo no processo seletivo do respectivo
programa;

III - Haja manifestacdo formal de interesse do candidato dentro do prazo
estabelecido pela Comissdao de Residéncia Médica (COREME).

Paragrafo primeiro. O convite para ocupacdao de vaga em unidade diversa
daquela inicialmente escolhida serd realizado a critério da COREME e nao gera direito
adquirido, caracterizando-se como faculdade administrativa, condicionada a existéncia de
vaga, a compatibilidade do programa e a concordancia expressa do candidato.

Paragrafo segundo. A eventual recusa do candidato em assumir a vaga ofertada
em outra unidade ndo implicard penalidade, mantendo-se, quando aplicavel, sua
classificagdo na lista de espera da unidade de origem, enquanto houver convocacodes
previstas no cronograma do edital.

Art. 53. Ainscricao e a aprovacao no processo seletivo ndo garantem a efetivacao
da matricula do candidato no Programa de Residéncia Médica pretendido. Tal efetivacdo

estara condicionada ao atendimento de todos os requisitos exigidos neste edital.

CAPITULO XI - DA MATRICULA E ASSINATURA DO CONTRATO-BOLSA

Art. 54. A matricula e assinatura do contrato-bolsa serdo realizadas na Secretaria
do UniAtenas, a Euridamas Avelino de Barros, n® 1400, Bairro Prado, Paracatu-MG, onde
o candidato aprovado/classificado devera apresentar, impreterivelmente, os seguintes
documentos:

I - Certificado de Conclusdao do Curso de Medicina ou atestado/declaracdo de
conclusao do Curso de Medicina;

IT - Comprovante de Inscricao no Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais
e/ou Protocolo de retirada do CRM, ou, ainda, transferéncia;

III - Certiddao de Nascimento ou Casamento;

IV - Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

V - Carteira de Identidade;

VI - Titulo de Eleitor;

VII - Comprovante de quitagdo com as obrigacoes eleitorais;

VIII - Comprovante de residéncia;

IX - Comprovante de quitagao com o servigo militar (se do sexo masculino);
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X - Comprovante de inscricdo no INSS, (NIT, PIS, PASSEP)
(http://wwwl.dataprev.gov.br/cadint/cadint.html);

XI - Atestado de sanidade fisica e mental;

XII - 1 (uma) foto 3X4;

XIII - Certificado de conclusao do PROVAB, expedida pela SGTES-MS e/ou do
Certificado de Conclusdao do PRMGFC (se utilizado para pontuacgao adicional);

XIV - para médicos estrangeiros: visto permanente, diploma de medicina
revalidado por universidade publica brasileira, na forma da Lei e proficiéncia da Lingua
Portuguesa, comprovada por instituicdo oficial; e

XV - para os médicos brasileiros formados em outros paises: diploma médico
revalidado pelas universidades autorizadas pelo Ministério da Educacgao.

Paragrafo Unico. O atestado/declaracdo de conclusdo do curso médico serd
admitido a titulo provisério, devendo o diploma ser apresentado pelo médico residente
durante os primeiros 90 (noventa) dias do inicio do Programa de Residéncia Médica, sob

pena de nado receber o titulo de especialista.

CAPITULO XII - DO AUXILIO MORADIA/ALIMENTAGAO

Art. 55. O UniAtenas pagara aos residentes vinculados aos seus respectivos PRMs o valor
correspondente a 10% (dez por cento) do valor da bolsa de residéncia médica vigente no

pais, a titulo de auxilio moradia.

CAPITULO XIII - DO INICIO DOS PROGRAMAS

Art. 56. Os programas terdo inicio no dia 01/03/2026. Candidatos convocados
apos essa data deverdo iniciar as atividades imediatamente.

Paragrafo Unico. O candidato matriculado que ndo comparecer a Instituigdo
ofertante do Programa de Residéncia Médica no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds
a data de inicio das atividades, serd considerado desistente e automaticamente eliminado
desse certame, sendo convocado seu sucessor na lista classificatoria.

Art. 57. N3o ha vinculo empregaticio entre a Associacdo de Gestdo e Assisténcia
a Saude - AGAS e o médico residente. De acordo com o contrato-bolsa assinado pelo
aprovado/classificado, bem como a legislagdo em vigor, os médicos em especializagdo
adotardo regime especial de treinamento em servico de 60 (sessenta) horas semanais,
sendo-lhes assegurada bolsa de estudos no valor estipulado por legislacao especifica.

Paragrafo Gnico. O médico residente deve ser filiado ao Regime de Previdéncia

Social como contribuinte individual.
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Art. 58. As regras de funcionamento dos Programas, os direitos e deveres dos
médicos residentes e os critérios para a obtengdo do certificado de conclusao sao definidos
pela CNRM, pelo Regimento Interno da COREME e pelo Contrato de Admissao em Programa
de Residéncia Médica que estdo disponiveis na COREME da Associacdo de Gestdo e
Assisténcia a Saude - AGAS, devendo-se observar o disposto na Lei 6.932 de 07/07/1981
e Lei 12. 514 de 28 de outubro de 2011, sendo que o ato de inscricdo subentende o

compromisso de cumpri-los.

CAPITULO XIV - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 59. As atividades tedrico-praticas dos Programas de Residéncia Médica da
Associacdao de Gestao e Assisténcia a Salde - AGAS serdo realizadas nas dependéncias da
propria Instituicdo e estender-se-do, ainda, aos cenarios de pratica, com os quais o da
Associacdo de Gestdo e Assisténcia a Saude - AGAS mantenha convénios vigentes para
esse fim, garantindo a integralidade do programa de formacao.

Art. 60. Ocorrendo convocacdo do candidato aprovado para o Servigco Militar
Obrigatério, apds efetuar a matricula, aceitar-se-a o adiamento do inicio do programa por
1 (um) ano, conforme legislacao vigente, mediante requerimento anexado de cépia do
documento convocatério das Forcas Armadas, conforme Resolucdo CNRM n° 17, de 30 de
setembro de 2022.

Paragra unico. Este direito ndo se aplica a participacdo do candidato em outros
cursos como de formacao de oficiais, ofertados pelas Forcas Armadas, ou servigo
voluntario.

Art. 61. O candidato que verificar, a qualquer tempo, que dentre a comissao
organizadora ou aplicadores das provas exista parente, em linha reta ou colateral, até o
40 grau, conjuge ou afins, devera declarar no ato da inscricdo a coordenacdo de processo
seletivo, sob pena de anulagdo de sua prova.

Art. 62. Confirmacgbes de inscricdes e demais informacdes podem ser obtidas
diretamente no campus do UniAtenas, situado a Rua Euridamas Avelino de Barros, n°
1.400, bloco E, sala 512, Bairro Prado, Paracatu-MG, pelos telefones (38) 99900-7793 /
(38) 3365-1011, de segunda a sexta-feira, no horario de 08h as 18h ou pelo e-mail:

coreme@uniatenas.edu.br.
CAPITULO XV - DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS
Art. 63. O Candidato, ao efetuar sua inscricdo neste Processo Seletivo, autoriza

que os parceiros disponham de seus dados pessoais e dados pessoais sensiveis,

exclusivamente para possibilitar a efetiva execucdo do Processo Seletivo de Residéncia
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Média, em conformidade com Lei Federal 13.709, de 2018, a Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (LGPD).

Art. 64. E vedado aos parceiros utilizarem de todo e qualquer dado pessoal
repassado em decorréncia do presente Edital para finalidade distinta do seu objeto, sob
pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

Art. 65. Os parceiros se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de
todas as informagdes, em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis,
repassados em decorréncia da inscricdo do candidato no Processo Seletivo, em
consonancia com o disposto na Lei 13.709, de 2018 (LGPD), sendo vedado o repasse das
informacOes a terceiros, salvo aqueles decorrentes de obrigacdes legais ou para viabilizar
o cumprimento do edital/instrumento contratual.

Art. 66. Os parceiros responderdao administrativa e judicialmente caso causem
danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais
repassados em decorréncia da inscricido do candidato no Processo Seletivo, por
inobservancia a LGPD.

Art. 67. Os parceiros declaram que tem ciéncia da existéncia da LGPD e se
comprometem a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagcdo com
o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelos Candidatos inscritos no Processo
Seletivo.

Art. 68. Os parceiros ficam obrigados a comunicar em até 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situacdes
acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48
da LGPD.

CAPITULO XVI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 69. No caso de ocorréncia de fato ou situacGes ndo prevista, que dificultem
ou impossibilitem a realizacdao da prova no dia, local e horario estabelecidos, os parceiros
reservam-se o direito de adiar ou postergar o evento, efetuando a comunicacdo dessa
decisao por meio do site http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu.

Art. 70. Os itens deste edital poderao sofrer eventuais modificagdes, atualizacdes
ou acréscimos enquanto ndao consumada a providéncia ou evento que lhes dizer respeito
ou até a data da convocacdo dos interessados para a prova correspondente, circunstancia
que serd mencionada em edital ou aviso a ser divulgado no enderego eletrénico
http://www.atenas.edu.br/uniatenas/site/inicio/paracatu.

Art. 71. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo e nao classificados

dentro das vagas oferecidas poderdao ser convocados para a ocupacao de vagas
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remanescentes ou de vagas novas nos Programas de Residéncia Médica da Associagao de
Gestdo e Assisténcia a Saude - AGAS ou das InstituicGes parceiras, no segundo semestre
de 2026, sem a necessidade de realizar uma nova prova.

Art. 72. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer
retificacbes, adendos ou editais complementares do Processo Seletivo para ingresso na
Residéncia Médica em 2026, que vierem a ser publicados pelos parceiros do certame.

Art. 73. Os casos omissos a este edital serdao resolvidos pela COREME da

Associacao de Gestdo e Assisténcia a Saude - AGAS. Documenta assinado digiralmente

'V b GUILHERME MACHADO NASCIMENTO
g el Data: 259/12/2025 20:37:18-0300
verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

Guilherme Machado
Coordenador da COREME

Hiran Costa Rabelo
Reitor do UniAtenas
Representante Legal - Centro Educacional HYARTE ML Ltda
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ANEXO I - DA AVALIAGCAO CURRICULAR

1. Desde logo, todos os candidatos inscritos ficam convocados a realizarem a 22 etapa -
Anadlise Curricular, durante o periodo definido no Cronograma - Quadro 2,

especificamente. A avaliagdo curricular tem valor maximo de 10 (dez) pontos divididos

em 06 (seis) itens.

1.1. Para tanto, os candidatos deverdao acessar a Central do Candidato e anexar as
documentagdes comprobatérias, conforme Quadro 3, para analise curricular, seguindo
estritamente as orientacOes deste Anexo I e o procedimento abaixo descrito:

a) o candidato devera providenciar todos os documentos que pretende apresentar
para pontuacdo. A lista de itens/parametros frutos de pontuacdo encontra-se estabelecida
neste Anexo I - para Analise Curricular deste edital;

b) em todos os documentos que pretender apresentar para pontuacao, o candidato
deverd, obrigatoriamente, grifar o seu nome e demais dados de grande relevancia para
comprovacao do documento. Ex.: Em um certificado grifar o nome do candidato, o evento
e qual foi a participacdo do candidato e a carga horaria.

c) realizar a digitalizacdo dos documentos, de forma legivel e completa (frente e
verso, caso houver), em PDF, a fim de permitir a andlise das informacdes e dos documentos
apresentados com clareza;

d) conferir a correta inclusdo da documentagao referente ao Quadro 3.

e) apos, zipar a pasta/arquivo com toda a documentacgdo que pretende comprovar,
anexar no sistema de inscricdo (central do candidato - canto inferior esquerdo), e clicar
em SALVAR para que os documentos sejam efetivamente salvos, sendo de sua exclusiva
responsabilidade garantir o atendimento desse requisito.

1.2. A Andlise Curricular consistird de avaliagdo e pontuacdo da documentacdo
comprobatéria entregue pelo candidato. N&o serdo avaliados documentos que nd&o
atenderem a forma, o meio de entrega e o periodo estabelecidos em edital.

1.3. Os candidatos que deixarem de apresentar os documentos comprobatdrios estardo
automaticamente eliminados do processo seletivo.

1.4. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de
pontos.

1.5. Apresentar os documentos de forma completa, permitindo a adequada aferigao da
pontuacdo, é de responsabilidade do candidato. A avaliagdo sera realizada estritamente
com base na documentacdo apresentada. A Comissdo de Avaliacdo ndo fara dedugbes ou
pesquisas de carater complementar.

1.6. As horas/comprovantes de “Atividades de Extensao”, dado seu carater curricular,
nao serao admitidas como atividade extracurricular.

1.7. Os candidatos devem entregar apenas os documentos necessarios para a devida

comprovacdao da pontuagdo. Documentos entregues sem necessidade, de forma
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desorganizada ou que ndo estiverem corretamente anexados poderdao implicar a
invalidagdo da documentacao e/ou a nao pontuacao do respectivo item, conforme o caso,
e terdo a respectiva pontuagao, zerada.

1.8. Documentos que apresentarem dados imprecisos, incoerentes ou incompletos,
comprometendo a afericdo da pontuagdo correta, segundo os critérios previstos neste
edital, serdo invalidados, e a respectiva pontuacao, zerada.

1.9. Apds o envio dos documentos do curriculo, nenhuma informacdo ou documento
podera ser acrescentado ou modificado, em nenhuma hipdtese, nem na forma de recurso.
1.10. A comprovacao de envio de qualquer documento falso implicard na exclusdo
imediata do candidato do Processo Seletivo.

1.11. A qualquer momento deste Processo Seletivo, a Comissdo Avaliadora podera solicitar
todos ou parte dos documentos originais para verificacao.

1.12. A avaliacdo curricular dar-se-a mediante a validacdo da documentagao que comprove

a realizacdo das atividades previstas nos itens do quadro 3, a seguir:
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Quadro 3 - Parametros para pontuacdo da Avaliagdo Curricular (22 Etapa) do Processo
Seletivo de Residéncia Médica 2026.
ITEM / PONT
s PONTUAGCAO MAXIMA SLilE 0s:
1.1 Possuir Internato em Hospital
Universitario ou de Ensino.
ATENCAO: A comprovagao
requisitada neste item, devera ser
apresentada por meio de Declaracao
expedida pela Instituicdo onde
concluiu o curso de medicina. 0,5
OBS.: Para tanto, os candidatos
egressos da Associagcdao de
Gestdo e Assisténcia a Saude -
AGAS deverdao acessar o portal do
aluno - ir em declaracdo - Medicina
HUNA/OSCE.
1 INSTITUICI\O DE ENSINO 1.2 Possuir Conceito Institucional
(Maximo 1,5 ponto) MEC igual ou maior que 3 (trés).
ATENCAO: O candidato devera:
a) acessar o sistema e-MEC, pelo site
https://emec.mec.gov.br/emec/
nova;
b) digitar no campo “"Nome, Sigla ou
Cddigo da Instituicdo;” o nome da 1,0
Instituicdo onde vocé estudou;
C) pedir para pesquisar e aguardar o
resultado. Clicar na lupa que aparece
junto ao resultado. Sera aberta uma
nova pagina.
d) fazer Print Scr dessa tela. No
Print Scr deve aparecer o home da
IES e o CI - Conceito Institucional.
QBEgYESIQ::ENTO 2.1 Se metade ou mais do
P aproveitamento das disciplinas 3,0
(Maximo 3,0 pontos) cursadas for igual ou superior a 90%.
ATENCAO:
1 - Para comprovacao deste item,
o Histdrico Escolar deve ser copia | 2.2 Se metade ou mais do
da versao final e completa do | aproveitamento das disciplinas
2 ) . . 2,0
documento, devendo, assim, estar | cursadas for igual ou superior a 80%.
assinado por todos 0s
responsaveis.
2 - Considere o numero de| 2.3 Se metade ou mais do
disciplinas do historico escolar e | aproveitamento das disciplinas 10
escolha a alternativa que melhor | cursadas for igual ou superior a 70%. !
descreva o seu aproveitamento.
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Quadro 3 - Parametros para pontuacdo da Avaliagdo Curricular (22 Etapa) da Residéncia

Médica da Associacdo de Gestdo e Assisténcia a Saude - AGAS 2026.

ITEM / .
No PONTUACT\O MAXIMA SUBITEM PONTOS:
ESTAGIOS OU 3.1 Estagios e/ou outras Atividades
ATIVIDADES realizadas em instituicdes de salde, no
EXTRACURRICULARES Brasil ou no exterior, na area escolhida 10
(Maximo 1,0 ponto) do PRM com carga horaria acima de 60 !
horas.
ATENGCAO:
Para comprovacdo deste | 3.2 Estagios e/ou outras Atividades
item, o Certificado e/ou realizadas em instituicbes de saude, no
3 | Declaragao deve ser copia | Brasil ou no exterior, na area escolhida 05
do arquivo original. do PRM com carga horaria de até 60 !
horas.
Para o PRM em Medicina de
Familia e Comunidade | 3.3 Estagios e/ou outras Atividades
serao aceitas as horas de | realizadas em instituicbes de salde, no
estagios das diversas | Brasil ou no exterior, em outra area que 0,25
especialidades médicas. ndo a escolhida do PRM.,
MONITORIAS
(Maximo 1,5 ponto) 4.1 Monitoria na area escolhida do PRM, 15
com certificado da instituicdo de ensino. !
ATENCAO:
4 | Para comprovacao deste
item, o Certificado deve 4.2 Monitoria em outra area, com 10
ser copia do arquivo | certificado da instituicdo de ensino. !
original.
5.1 Participacdo em grupos de
ATIVIDADES DE pesquisas regulares da instituicdao de
PESQUISA, ensino, incluindo bolsas de iniciacao
INICIACAO cientifica, com os seguintes critérios:
CIENTIFICA, LIGAS Duracdo minima de 1 ano ou 2 0
ACADEMICAS E semestres e Comprovacao por !
CURSOS declaracdo ou certificado expedidos pela
RECONHECIDOS instituicdo a qual o candidato esteve
(Maximo 2,0 pontos) vinculado durante sua realizagao.
ATENCAO: 5.2 Publicacdes em revistas 1 95
5 Sera avaliado e | internacionais. !
contabilizado apenas 01 | 5.3 Publicacdes em revistas nacionais. 1,0
(um) documento | 5.4 Participacdo em eventos cientificos 0.75
comprobatério por | como apresentador de tema livre. !
subitem. E este 5.5 Participagdo como organizador(a)
documento, para - n | 075
comprovacao deste item. em nga_s qudemmas Olil e.m qualquer !
evento cientifico ou académico.
5.6 Publicacbes em anais de congresso. 0,5
5.7 Participagdo em congressos,
simpdsios ou seminarios como
R 0,25
apresentador de poster, banner ou e-
banner.
Continua...
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Quadro 3 - Parametros para pontuacdo da Avaliagdo Curricular (22 Etapa) da Residéncia

Médica da Associacdo de Gestdo e Assisténcia a Saude - AGAS 2026.

ITEM /
(o] ~ ~ .
N PONTUACAO MAXIMA SUBITEM PONTOS:
CONHECIMENTOS 6.1 Lingua Inglesa - Fluéncia oral e
DE LINGUA escrita, comprovada com  testes
ESTRANGEIRA reconhecidos de proficiéncia em inglés 1,0
(Maximo 1,0 ponto) (Michigan, Cambridge, TOEIC, IELTS,
6 . FCE, TOEFL e similares).
ATENCAO: , _ ,
para comprovagio deste | 32 L10uR ngjesa - Estudon o e
item, o Certificado deve 1sado LA ag 0,5
L . proficiéncia em inglés (certificados de
ser cOpia do arquivo ~ i
. conclusao de cursos reconhecidos).
original. - )
QUESTIONARIO OBRIGATORIO
1 - O que motivou sua escolha pela residéncia médica e por esta especialidade em
particular?
2 - Por que vocé escolheu este programa/unidade para realizar sua residéncia?
3 - Quais experiéncias durante a graduacao mais influenciaram sua decisdo?
4 - Como vocé enxerga sua trajetoria profissional apds a conclusdo da residéncia?
5 - Quais foram os principais cenarios de pratica que vocé vivenciou durante a
graduacao?
6 - Descreva uma experiéncia marcante no SUS durante sua formacdo (atencao
basica, urgéncia/emergéncia ou hospital). Qual era seu papel, quais dificuldades
encontrou e o que vocé aprendeu com essa vivéncia?
7 7 - Quais competéncias clinicas vocé considera mais bem desenvolvidas
atualmente?
8 - Esta disposto(a) a atuar em diferentes cenarios de pratica, conforme a
organizacao do programa?
9 - Qual &, na sua visdo, o papel do residente dentro da equipe de saude?
10 - Qual a sua percepcdo sobre o papel da residéncia médica na qualificacdo do
Sus?
11 - Estd ciente das exigéncias, carga horaria e responsabilidades da residéncia
médica?
12 - Caso aprovado(a), ha alguma restricdo de disponibilidade ou mudanca de
unidade/localidade?
13 - Por que vocé acredita que deve ser selecionado(a) para este programa de
residéncia médica?
Fonte: Elaborado pelo autor, 2025. Concluséao.
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ERRATA DO EDITAL PARA O PROCESSO SELETIVO DE RESIDENCIA MEDICA
CONSUBSTANCIADO - 2026 DA ASSOCIAGCAO DE GESTAO E ASSISTENCIA A
SAUDE - AGAS.

No Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica da Associacao de

Gestao e Assisténcia a Saude 2026, paginas 2 e 3:

Onde se lé:

Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica da Associacdo de

Gestao e Assisténcia a Saude 2026.

ETAPAS 30/12/2025

14/01/2025 a

- Publicagao do Edital de Convocacgao 18/01/2026

- Inscrigoes

- Envio da documentagcdo comprobatoria do curriculo.

- Envio de documentos por candidatos com direito a bonus
PROVAB ou Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade, caso necessario.

- Solicitacdo de condigdes especiais para fazer a prova.

- Apresentacdao da documentacgao solicitada nos artigos 6° e
70 deste Edital, se for o caso.

(exclusivamente via internet)

Campi: Paracatu, Passos
e Sete Lagoas/MG,
Porto Seguro e
Valenca/BA ou Sorriso/MT

Locais de Prova 21/01/2026
- Prova Objetiva 22/01/2026
- Divulgacdo do caderno de questbes e gabarito preliminar 28/01/2026
- Divulgacao do resultado preliminar da Prova Objetiva (12 29/01/2026 e
etapa) 30/01/2026
Prir:/t:ggjs;gs/c; ?far:t;upras)o(s) em face do Gabarito e/ou da 04/02/2026
- Divulgacao do resultado oficial da Prova Objetiva (12 etapa) 04/02/2026
- Resultado da Avaliacao Preliminar Curricular (22 etapa) 29/12/2025

Continua...



Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica da Associagdo de

Gestdo e Assisténcia a Salude 2026.

ETAPAS DATAS
- Interposicao de recurso(s) em face do resultado preliminar 05/02/2026 e
da Avaliacao Curricular (22 etapa) 06/02/2026
- Divulgagao do Resultado Oficial (22 Etapa) 11/02/2026
- Divulgagao do Resultado Oficial Final (12 + 22 Etapa) 25/02/2026
, 26/02/2026' e

- a

Matricula (12 chamada) 27/02/2026
- Convocacado dos excedentes por desisténcia com liberagao
de vagas e Matricula (Chamada sucessivas). 28/02/2026
- Inicio dos Programas 01/03/2026

- Convocacao sucessiva, por telefone, dos excedentes que
ndao estejam ou tenham estado matriculados em algum

16/03/2026 a

programa apos 15 de marco de 20262 31/03/2026
- Convocacao para opgao das vagas em outros Programas
desde que o candidato tenha sido selecionado e nao esteja
. 16/03/2025
ou tenha estado matriculado em nenhum programa de
Residéncia Médica apds 15 de margo de 20263,
Fonte: Elaborado pelo autor, 2025. Conclusao.

Leia-se:

Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica da Associagdo de

Gestao e Assisténcia a Saude 2026.

ETAPAS

DATAS

- Publicacdo do Edital de Convocacao

30/12/2025

- Inscrigdes

- Envio da documentacdo comprobatéria do curriculo.

- Envio de documentos por candidatos com direito a bonus
PROVAB ou Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade, caso necessario.

14/01/2025 a

1 Resolucdo CNRM 01/2025, Art 39,
2 Resolucdo CNRM 01/2025. Art 40.
3 Resolugdo CNRM 01/2025.

o S . 18/01/2026
- Solicitagao de condicdes especiais para fazer a prova.
- Apresentacao da documentacao solicitada nos artigos 6° e
79 deste Edital, se for o caso.
(exclusivamente via internet)
Continua...




Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo da Residéncia Médica da Associagdo de

Gestdo e Assisténcia a Salude 2026.

ETAPAS

DATAS

Locais de Prova

Campi: Paracatu, Passos
e Sete Lagoas/MG,

Porto Seguro e

Valenca/BA ou Sorriso/MT

etapa)

- Prova Objetiva 21/01/2026
- Divulgacao do caderno de questdes e gabarito preliminar 22/01/2026
A ~ o L a

Divulgagao do resultado preliminar da Prova Objetiva (1 28/01/2026

- Interposicao de recurso(s) em face do Gabarito e/ou da

29/01/2026 e

Prova Objetiva (12 etapa) 30/01/2026
- Divulgacao do resultado oficial da Prova Objetiva (12 etapa) 04/02/2026
- Resultado da Avaliacao Preliminar Curricular (22 etapa) 04/02/2026
- Interposicao de recurso(s) em face do resultado preliminar 05/02/2026 e
da Avaliagdo Curricular (22 etapa) 06/02/2026
- Divulgacao do Resultado Oficial (22 Etapa) 11/02/2026
- Divulgacao do Resultado Oficial Final (12 + 22 Etapa) 12/02/2026
- Matricula (1@ chamada) 13633/232334663
[ Somuocagio fos excedentes por desstinda com lbeasio| /0272026
- Inicio dos Programas 01/03/2026

- Convocacao sucessiva, por telefone, dos excedentes que
nao estejam ou tenham estado matriculados em algum

16/03/2026 a

programa apos 15 de marco de 2026° 31/03/2026
- Convocacao para opcgao das vagas em outros Programas
desde que o candidato tenha sido selecionado e nao esteja
. 16/03/2025
ou tenha estado matriculado em nenhum programa de
Residéncia Médica apds 15 de margo de 20266°.
Fonte: Elaborado pelo autor, 2025. Conclusao.

4 Resolugdo CNRM 01/2025, Art 3°.
5 Resolucdo CNRM 01/2025. Art 40.
6 Resolucdo CNRM 01/2025.




